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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Lei n.° 66-A/2012

de 31 de dezembro

Aprova as Grandes Opgoes do Plano para 2013

A Assembleia da Republica decreta, nos termos da ali-
nea g) do artigo 161.° da Constituigdo, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

Sao aprovadas as Grandes Op¢des do Plano para 2013,
que integram as medidas de politica e de investimentos
que contribuem para a sua concretizacao.

Artigo 2.°
Enquadramento estratégico

As Grandes Opgdes do Plano para 2013 inserem-se nas
estratégias de consolidagdo orcamental e de desenvolvi-
mento da sociedade e da economia portuguesas apresen-
tadas no Programa do XIX Governo Constitucional e nas
Grandes Opgoes do Plano para 2012-2015, aprovadas pela
Lein.° 64-A/2011, de 30 de dezembro.

Artigo 3.°
Grandes Opcdes do Plano

1 — As Grandes Opg¢des do Plano definidas pelo Go-
verno para 2013 sdo as seguintes:

a) O desafio da mudanga: a transformacao estrutural da
economia portuguesa;

b) Finangas publicas e crescimento: a estratégia orca-
mental;

¢) Cidadania, solidariedade, justica e seguranca;

d) Politicas externa e de defesa nacional;

e) O desafio do futuro: medidas setoriais prioritarias.

2 — As prioridades de investimento constantes das
Grandes Opc¢des do Plano para 2013 sdo contempladas
e compatibilizadas no ambito do Or¢camento do Estado
para 2013 e devidamente articuladas com o Programa de
Ajustamento Econdémico e Financeiro e, em particular,
com as medidas de consolidagdo orgamental.

Artigo 4.°
Programa de Ajustamento Econémico

1 — O cumprimento dos objetivos e das medidas pre-
vistas no Programa de Ajustamento Econémico, acordado
com a Comissao Europeia, o Fundo Monetério Internacio-
nal e o Banco Central Europeu, prevalece sobre quaisquer
outros objetivos programaticos ou medidas especificas,
incluindo apoios financeiros, beneficios, isen¢des ou outro
tipo de vantagens fiscais ou parafiscais cuja execucdo se
revele impossivel até que a sustentabilidade or¢amental
esteja assegurada.

2 — O Governo mantém como principio prioritario
para a condugdo das politicas que nenhuma medida com
implicacdes financeiras seja decidida sem uma analise
quantificada das suas consequéncias no curto, médio e
longo prazos e sem a verificacdo expressa e inequivoca da
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sua compatibilidade com os compromissos internacionais
assumidos pela Republica Portuguesa.

Artigo 5.°
Disposicao final

E publicado em anexo a presente lei, da qual faz parte
integrante, o documento das Grandes Opgodes do Plano
para 2013.

Aprovada em 27 de novembro de 2012.

A Presidente da Assembleia da Republica, Maria da
Assungdo A. Esteves.

Promulgada em 28 de dezembro de 2012.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL CAVACO SILVA.
Referendada em 30 de dezembro de 2012.

O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.

ANEXO

GRANDES OPGOES DO PLANO PARA 2013
indice

1 — 1.* Opg¢do — O desafio da mudanga: a transforma-
¢do estrutural da economia portuguesa:

1.1 — Enquadramento:

1.1.1 — O Programa de Ajustamento Econémico;

1.1.2 — Ajustamento estrutural;

1.2 — Cenario macroeconémico para 2013;

1.2.1 — Hipoteses externas;

1.2.2 — Cenario macroecondmico.

2 — 2.* Opg¢do — Finangas publicas e crescimento:
a estratégia or¢amental:

2.1 — Estratégia de consolidacdo orcamental:

2.1.1 — Revisao dos limites quantitativos do Programa
de Ajustamento Econdmico;

2.1.2 — Desenvolvimentos or¢amentais em 2012;

2.1.3 — Acérdao do Tribunal Constitucional n.° 353/2012:
medidas substitutivas;

2.1.4 — Perspetivas orgamentais para 2013;

2.1.5 — Redugdo estrutural da despesa publica;

2.2 — Reforma do processo orgamental:

2.2.1 — Desenvolvimentos na reforma do processo
or¢amental;

2.2.2 — Alteragdo da Lei de Enquadramento Orgamental;

2.2.3 — Modelo de controlo or¢amental;

2.2.4 — Criagao das bases institucionais para a susten-
tabilidade das finangas publicas;

2.3 — Administrac¢do Publica:

2.3.1 — Organizagdo da Administragdo Publica;

2.3.2 — Melhoria dos instrumentos de gestdo de re-
cursos humanos;

2.3.3 — Sistema Nacional de Compras Publicas;

2.3.4 — Gestao do parque de veiculos do Estado;

2.4 — Politica fiscal:

2.4.1 — Reforma estrutural da administragdo tributaria;

2.4.2 — Reforgo do combate a fraude e a evasao fiscais;

2.4.3 — Alargamento da base tributavel e restruturagao
das taxas;

2.4.4 — Alargamento da rede de convencdes para evitar
a dupla tributagdo celebradas com outros Estados;



Didario da Republica, 1."série— N.°252 — 31 de dezembro de 2012

2.5 — Setor empresarial do Estado:

2.5.1 — Alterag@o do regime juridico aplicavel ao setor
empresarial do Estado;

2.5.2 — Reestruturagao do setor empresarial do Estado;

2.6 — Parcerias publico-privadas.

3 — 3. Opgdo — Cidadania, solidariedade, justica e

seguranga:
3.1 — Administra¢do interna;
3.2 — Justica;

3.3 — Solidariedade e seguranca social:

3.3.1 — Programa de Emergéncia Social (PES);

3.3.2 — Combate a pobreza e refor¢o da inclusdo e
coesdo sociais;

3.3.3 — Economia social;

3.3.4 — Familia ¢ natalidade;

3.3.5 — Promover a sustentabilidade da seguranga social;

3.4 — Administragdo local e reforma administrativa;

3.5 — Comunicacao social;

3.6 — Igualdade de género, violéncia doméstica e in-
tegracdo de populagdes imigrantes e das comunidades
ciganas;

3.7 — Plano para a Integragdo dos Imigrantes e das
Comunidades Ciganas;

3.8 — Desporto ¢ juventude.

4 — 4. Opgao — Politicas externa e de defesa nacio-
nal:

4.1 — Reforgar a diplomacia econoémica;

4.2 — Evoluir nas relagdes bilaterais e multilaterais;

4.3 — Valorizar a lusofonia e as comunidades portu-
guesas;

4.4 — Politica de defesa nacional.

5 — 5.2 Opgao — O desafio do futuro: medidas setoriais
prioritarias:

5.1 — Programagao estratégica plurianual dos fundos
comunitarios;

5.2 — Economia e emprego:

5.2.1 — Emprego e mercado de trabalho;

5.2.2 — Estimulo as exportag¢des e internacionalizacio;

5.2.3 — Fundos europeus e medidas de incentivo ao
investimento;

5.2.4 — Apoio as empresas e estimulo ao seu financia-
mento e capitalizacdo;

5.2.5 — Empreendedorismo e inovagao;

5.2.6 — Desenvolvimento regional e valorizagdo eco-
noémica;

5.2.7 — Defesa do consumidor;

5.2.8 — Competitividade da industria, comércio e ser-
Vigos;

5.2.9 — Turismo;

5.2.10 — Mercado de energia e politica energética;

5.2.11 — Transporte, infraestruturas € comunicagoes;

5.3 — Mercado de arrendamento;

5.4 — Agricultura e desenvolvimento rural;

5.5 — Florestas ¢ conservagao da natureza;

5.6 — Mar;

5.7 — Ambiente;

5.8 — Ordenamento do territorio;

5.9 — Sauide;

5.10 — Educagéo e ciéncia;

5.10.1 — Ensino basico e secundario ¢ administragdo
escolar;

5.10.2 — Ensino superior;

5.10.3 — Ciéncia;

5.11 — Cultura.
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1.2 Opgao — O desafio da mudanca: a transformagao
estrutural da economia portuguesa

1.1 — Enquadramento

1.1.1 — O Programa de Ajustamento Econémico

Portugal acumulou desequilibrios macroecondémicos e
debilidades estruturais por mais de uma década: défices
elevados das contas externas e publicas, endividamento
publico e privado, e rigidez dos mercados e trabalho e
de produto. Estes problemas estiveram associados a um
periodo de quase estagnacdo econdmica e aumento do
desemprego.

Em 2011, estes profundos desequilibrios manifestaram-
-se no contexto da crise econdmica e financeira. As pres-
soes sobre os custos de financiamento do setor publico e
sobre o financiamento do sistema bancario culminaram
na perda de acesso a financiamento externo em con-
di¢des normais de mercado. Assim, em abril de 2011,
Portugal solicitou assisténcia internacional no seio de
um dos mais dificeis periodos da sua histdria recente,
através do compromisso em executar um Programa de
Ajustamento Econdmico.

O Programa incorpora uma estratégia equilibrada,
que inclui um amplo conjunto de medidas, assente em
trés pilares:

Primeiro, consolida¢do or¢amental, tendo em vista co-
locar as finangas publicas numa trajetoria sustentavel;

Segundo, redugdo dos niveis de endividamento na eco-
nomia portuguesa e estabilidade financeira;

Terceiro, transformacao estrutural dirigida ao aumento
da competitividade, a promogao do crescimento econdémico
sustentado e a criagdo de emprego.

Esta estratégia permitira superar os desequilibrios ma-
croecondmicos e os bloqueios estruturais que langaram o
Pais numa crise profunda e paralisaram a economia durante
mais de uma década.

O Governo Portugués tem demonstrado o seu com-
promisso com o projeto europeu, em todas as suas van-
tagens mas também nas obrigacdes associadas, como por
exemplo a necessidade de alcangar e manter um saldo
orcamental equilibrado e um nivel de endividamento
sustentdvel. A determinagcdo com que Portugal esta a
cumprir o Programa e a reformar a economia, também
em beneficio do mercado unico e da moeda unica, tes-
temunha o pleno apoio ao projeto mais marcante da
histéria europeia recente.

O Programa de Ajustamento Econdmico tem sido sem-
pre assumido como um projeto portugués, empreendido
em parceira com institui¢des das quais Portugal € membro
ativo. Um programa que protege Portugal da atual vola-
tilidade excessiva, permitindo um ajustamento ordeiro
e refletido. Um programa que corrige erros do passado
e que fornece ao Pais uma nova ambi¢do em termos de
perspetivas de crescimento ¢ bem-estar. Portugal saira
deste programa com condi¢des de autonomia reforgada,
mais resistente a choques externos, ¢ dependente apenas
da ambicdo, capacidade de trabalho e criatividade dos
portugueses.

1.1.2 — Ajustamento estrutural

Ao fim de pouco mais de um ano, constata-se que o
Programa de Ajustamento Econémico continua a ser ade-
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quado e eficaz na corre¢do dos desequilibrios da economia
portuguesa. O quinto exame regular, que terminou no inicio
de setembro, demonstrou que o Programa tem também
capacidade de adaptac@o, reforcando assim as condigdes
do seu sucesso.

O programa tem varias dimensdes que, no seu con-
junto, formam uma estratégia completa e equilibrada que
responde aos problemas da economia portuguesa. Deste
modo, os progressos no ajustamento dependem da capa-
cidade em avancar nas diferentes dimensdes e de conciliar
permanentemente os varios objetivos que podem ser mu-
tuamente conflituantes.

Em algumas dimensdes, os progressos tém sido mais
rapidos do que o previsto:

O aumento da poupanga interna, aliado ao bom ritmo de
crescimento das exportagdes e a queda das importagdes,
conduziu a uma redugdo rapida do desequilibrio das con-
tas externas, reduzindo as necessidades de financiamento
externo da economia portuguesa. O saldo da balanga de
bens e servigos devera ser positivo ja este ano — i.e. dois
anos mais cedo do que o previsto no Programa e o saldo
conjunto da balancga corrente e de capital devera também
ser positivo no ano que vem.

A velocidade e a dimensdo do ajustamento externo sao
comparaveis com as verificadas entre 1983 e 1985. Este
paralelo é notavel dado que esta a decorrer num contexto
de estabilidade nominal que exclui a possibilidade de des-
valorizagdo cambial. E ainda notavel porque ocorreu num
periodo em que se verificou um substancial agravamento da
situacdo econdmica e perspetivas para a economia mundial,
nomeadamente ao nivel da crise das dividas soberanas da
area do euro, a qual ja afetou a Espanha — pais vizinho
e parceiro de grande importancia — e a Italia— grande
poténcia econémica mundial e pais fundador do projeto
europeu.

No que respeita ao sistema bancério, o grau de alavan-
cagem foi significativamente reduzido. O Programa inclui
um objetivo indicativo para o racio entre crédito e depdsitos
de 120 % para o final de 2014. No final de 2011, o racio
entre o crédito e os depdsitos dos oitos maiores bancos
portugueses em base consolidada situava-se em 129 %,
cerca de 30 pontos percentuais abaixo do maximo, regis-
tado em junho de 2010, o que reforca, de sobremaneira,
a credibilidade da banca portuguesa. A contrapartida &,
no entanto, a diminui¢do do crédito disponivel para as
familias e a empresas ndo financeiras, o que constitui uma
importante condicionante das perspetivas economicas em
Portugal.

A agenda de transformagdo estrutural tem também
avancado a bom ritmo. As reformas executadas estdo a
criar condi¢des para o crescimento econémico sustentado
e para a criagdo de emprego. A ambicgdo e capacidade de
execucdo que Portugal tem revelado sdo reconhecidas
internacionalmente, fator que distingue Portugal favo-
ravelmente.

Grande parte das reformas estruturais definidas no pro-
grama esta executada ou em curso, o que esta ja a contribuir
para tornar a economia mais flexivel, capaz de se adaptar e
aproveitar as oportunidades internas e externas. Constituem
alguns exemplos: o novo cédigo do trabalho, a nova lei
da concorréncia, a reforma do mercado do arrendamento,
o codigo da insolvéncia, a nova lei de arbitragem ou as
multiplas iniciativas de liberalizacdo do regime de licen-
ciamento, de acesso a profissdes ou do reconhecimento
de qualificagdes. O Governo continua, no entanto, aberto
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a novas oportunidades de reformas a medida que se vao
identificando constrangimentos e barreiras as empresas e
aos profissionais portugueses.

Ao mesmo tempo, o Governo decidiu alargar o pro-
grama de privatiza¢des, encorajado pelo sucesso alcangado
até ao momento. As operacdes de privatizacdo da TAP e
concessao da ANA estardo concluidas até ao final de 2012.
No 1.° trimestre de 2013 avangar-se-4 com a privatiza¢do
dos CTT e da gestdo de residuos das Aguas de Portugal,
e no 2.° trimestre decorrera a privatizagdo da CP Carga.
O Governo esta a analisar a possibilidade de venda de
outras empresas publicas.

O Governo tem também avangado a bom ritmo na re-
forma institucional do Estado, um pilar fundamental da
sua estratégia e que assumird crescente importancia nos
proximos meses. Trata-se de reformas que garantem que o
esforgo que os portugueses ora empreendem perdurara no
tempo. O Estado tem hoje meios mais eficazes de controlo
orgamental e de reforgo da transparéncia e credibilidade
das contas publicas.

Do ponto de vista or¢amental, tém-se registado im-
portantes progressos em direcao ao equilibrio de médio
prazo. O ajustamento tem sido substancial. O défice
estrutural primario diminuiu cerca de 3 pontos percen-
tuais em 2011 e cerca de 3 pontos percentuais em 2012.
Isto representa um ajustamento sem precedentes: de
aproximadamente 6 pontos percentuais em apenas dois
anos. A redugdo da despesa publica tem tido um con-
tributo significativo, encontrando-se em linha com os
objetivos para 2012.

No entanto, os progressos no ajustamento orcamental
tém vindo a ocorrer a um ritmo inferior ao objetivo do
Programa, e embora a evolucdo da atividade economica
esteja em linha com o esperado, a quebra da procura in-
terna tem-se revelado prejudicial & cobranga de impostos
indiretos. Em particular, a quebra substancial no consumo
de bens duradouros tem revelado fortes repercussdes nas
receitas fiscais.

Também nos impostos diretos, a receita tem ficado
abaixo do previsto. Esta evolucdo esta a refletir os me-
nores resultados das empresas num contexto de recessao
prolongada. Simultaneamente, verificou-se a queda da
massa salarial, quer por via da redugdo nominal dos
salarios quer por queda do emprego. Estes desenvol-
vimentos tém-se também refletido em menores con-
tribui¢des para a seguranca social e num aumento das
prestacdes sociais.

Assim, estes desenvolvimentos t€ém deixado claro que
o padrio de ajustamento da economia portuguesa tem
consequéncias significativas no ajustamento or¢camental.
A transformacdo estrutural em curso abre um hiato per-
manente na posi¢do or¢amental, que exige medidas de
correcao também elas estruturais.

Outro dos aspetos preocupantes do ajustamento €
a evolucdo do desemprego. Os desenvolvimentos ne-
gativos no mercado de trabalho estdo a refletir ndo s6
as dificuldades das empresas, como também a transfe-
réncia de recursos para os setores produtores de bens e
servigos transacionaveis. O desemprego ¢ hoje o maior
flagelo social do Pais, exigindo respostas que permitam
estancar o seu aumento. A sua evolucdo é preocupante e
requer medidas de curto e médio prazos, que estdo ja a
ser executadas e que s@o um dos elementos centrais da
acdo do Governo.
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O principal objetivo do Programa, tal como definido
na sua génese, ¢ a de recuperar a credibilidade e con-
fianga em Portugal. Esta credibilidade e confianca pode,
entre outros aspetos, medir-se pela evolugdo dos pregos
e rendimentos de instrumentos financeiros. A 31 de
janeiro de 2012, as taxas de juroa 2, 5, 10 ¢ 30 anos e
os valores para os CDS (credit default swaps) a cinco
anos estavam em indices recorde. Estavam respetiva-
mente em 20,6 %, 21,8 %, 15,9 %, 12 % e 1481 pontos
base. Atualmente, estes valores cairam para uma fragao
desses maximos. Esta evolu¢do traduz uma mudancga
radical nas perspetivas de financiamento da economia
portuguesa e atesta a confianca internacional da Re-
publica.

O cumprimento do Programa de Ajustamento ¢
igualmente fundamental como mecanismo de seguro.
A continuagdo rigorosa da execu¢do do ajustamento é
condi¢do absoluta para o apoio dos nossos parceiros da
area do euro, como estes tém repetidamente afirmado.
Este cumprimento é também condi¢do para o acesso
ao apoio por parte do Banco Central Europeu (BCE),
como foi anunciado. Recorde-se, finalmente, que estes
mecanismos de seguro sdo estritamente condicionais,
como todos os responsaveis politicos europeus tém rei-
teradamente vincado.

Em suma, o Governo tem cumprido de forma determi-
nada o Programa, apoiado por uma Administragdo Publica
diligente e empenhada, mas com o sucesso do processo
de ajustamento a dever-se essencialmente ao esfor¢o e
sacrificio dos portugueses e a capacidade de trabalho dos
empresarios, trabalhadores e investidores que acreditam no
potencial da economia portuguesa em ultrapassar o maior
desafio em que a democracia portuguesa se deparou, em
38 anos.

1.2 — Cenario macroeconémico para 2013

1.2.1 — Hipoteses externas

As atuais projecdes do Fundo Monetario Internacional
(FMI) apontam para um abrandamento do crescimento da
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economia mundial em 2012 e para um reforco gradual do
crescimento a partir de 2013. Estas previsdes traduzem
uma revisdo em baixa das previsoes apresentadas por esta
institui¢do em abril deste ano. Uma das razdes para a revi-
s30 em baixa das perspetivas macroecondémicas prende-se
com a intensificagdo da crise da divida soberana na area
do euro e o seu alastramento a um conjunto alargado de
economias (em particular, Espanha e Italia) com impacto
significativo nos custos de financiamento e nos niveis de
confianca.

Assim, as perspetivas para o conjunto dos anos 2012
e 2013 apontam para uma desaceleragdo do crescimento
econdémico mundial, devendo as economias avangadas
continuar a expandir-se a taxas moderadas (1,7 %, em
termos médios). Os paises emergentes e em desenvolvi-
mento deverdo manter um crescimento robusto (5,8 %,
em termos médios), embora em desaceleragdo, como
sucede com os paises asidticos (China e India), a América
Latina e a Russia. De entre as principais economias avan-
cadas, prevé-se uma expansdo moderada dos EUA, uma
recuperagao do Japao (associada ao esfor¢o de recons-
trucao na sequéncia do terramoto do inicio de 2011) e
uma quase estagnagdo da Unido Europeia com evolugdes
muito distintas entre os Estados membros (mais forte na
Polénia e nos paises balticos e mais fraco na Grécia). A
economia da area do euro deve mesmo apresentar uma
moderada contragdo em 2012, com destaque para uma
quebra do PIB em economias avangadas como sejam
Italia, Espanha e Paises Baixos e um fraco crescimento
na Alemanha e em Franga, seguida de uma ligeira recu-
peragao em 2013.

Neste enquadramento, prevé-se para o proximo ano
uma recuperagdo da procura externa relevante (') para
Portugal e a manuten¢do das taxas de juro de curto prazo
num nivel historicamente baixo. Antecipa-se, igualmente,
uma diminui¢do do preco do petréleo e uma depreciagdo
do euro face ao dolar.

O quadro a seguir resume as hipoteses externas subja-
centes ao cenario macroeconomico.

QUADRO N 1.1

Enquadramento internacional — Principais hipoteses

Fonte 2010 2011® 2012® 2013®
Crescimento da procura externa relevante (%) MF 7.9 3.6 -0.2 2.8
Preco do petrdleo Brent (US$/bbl) NYMEX 80.2 111.0 102.4 96.9
Taxa de juro de curto prazo (média anual, %) @ BCE 0.8 1.4 0.6 0.4
Taxa de cambio do EUR/USD (média anual) BCE 1.33 1.39 1.26 1.26

Nota. — (p) previsao; (a) EURIBOR a trés meses.

1.2.2 — Cenario macroeconémico

O cenario macroeconémico aponta para uma con-
tracdo do PIB em 3 % em 2012, em consequéncia de
uma acentuada quebra na procura interna. A taxa de
desemprego devera situar-se nos 15,5 %. Prevé-se que
a forte dindmica das exportagdes permitird compensar

parcialmente este efeito. E de salientar que este contri-
buto permitira, em 2012, atingir o equilibrio da balanga
de bens e servigos, o que representa um inquestionavel
feito econdmico.

O quadro seguinte apresenta as estimativas para 2012
e as previsdes para 2013.



7424-(6)

Didrio da Republica, 1.°série— N.°252 — 31 de dezembro de 2012

QUADRON.*1.2

Cenario macroeconémico

(Taxas de variagdo homdloga em volume, em percentagem)

PIBe Componentes da Despesa (em termos reais)

PIB
Consumo Privado
Consumo Publico
Investimento (FBCF)
Exportagdes de Bens e Servigos
Importacdes de Bens e Servicos

Evolugédo dos Pregos
Deflator do PIB
IPC

Evolugdo do Mercado de Trabalho
Emprego
Taxa de Desemprego (%)
Produtividade aparente do trabalho

Saldo das Balangas Corrente e de Capital (em % do PIB)

Necessidades liquidas de financiamento face ao exterior

- Saldo da Balanga Corrente
da qual Saldo da Balanca de Bens
- Saldo da Balanca de Capital

Nota. — (p) previsdo.
Fontes: INE, MF.

Em 2013, o PIB devera sofrer uma contragdo de 1 % em
média anual, associado a uma redugdo da procura interna.
Esta sera atenuada pelo contributo positivo esperado da
procura externa liquida. No entanto, prevé-se também
para 2013 o inicio da recuperagao da atividade economica.
De facto, em termos trimestrais, o PIB devera comecar a
crescer ja a partir do 2.° trimestre de 2013.

A previsdo de uma quebra do produto em 2013, face
ao apresentado no Documento de Estratégia Or¢amental,
resulta de fatores externos e internos. A par do contexto
internacional menos favoravel, espera-se uma redugéo mais
acentuada da procura interna decorrente do ajustamento
mais rapido do que o antecipado, quer do processo de de-
salavancagem do setor privado, quer dos desenvolvimentos
associados ao mercado de trabalho. Estes mecanismos
de ajustamento, assim como as medidas de consolida-
¢do orcamental tomadas para cumprir as metas acordadas
no quinto exame regular do Programa de Ajustamento
Econdémico, explicam a revisdo em baixa da previsdo do
produto em 2013.

No que respeita ao consumo privado, apds muitos anos
a crescer acima do PIB, esta componente devera continuar
a ajustar-se para niveis compativeis com a riqueza gerada
na economia. Neste contexto, estima-se a manutengao
da quebra do consumo dos bens duradouros. Em 2013,
a quebra do consumo privado de 2,2 % resulta, quer do

2010  2011® 20120 2013
14 | 17 -3,0 1,0
2,1 4.0 5,9 2,2
09  -38 -3,3 3,5

41 11,3 14,1 4.2
8,8 7,5 4,3 3,6
54 | -53 6,6 1.4
1,1 0,7 0,3 1,3
1,4 3,7 2,8 0,9

15 | -13 4,3 17

108 | 127 15,5 16,4
29  -04 1,3 0,7

84 | -51 1,1 1,0

97 | -66 2,6 -0,6

100 | -7,2 -3,6 2,1
1,3 1,4 1,5 1.6

nivel de desemprego quer do reajustamento do rendimento
disponivel das familias.

Por sua vez, em consequéncia do ajustamento orcamen-
tal em curso, prevé-se uma redu¢do do consumo publico
em 3,5 %.

Também o investimento, apesar de recuperar face a
2012, apresentara uma quebra de 4,2 %, em resultado da
redugdo estimada do investimento publico e do investi-
mento residencial. Estes desenvolvimentos ndo deverdo
ser suficientes para compensar a melhoria no investimento
empresarial. No entanto, ¢ de salientar que o investimento
devera ser beneficiado pela melhoria das condi¢des de
financiamento das empresas decorrente das medidas de
apoio ao sistema financeiro tomadas pelo BCE.

As exportagdes de bens e servigos deverdo apresentar
um comportamento favoravel, apesar de desacelerarem
face aos anos anteriores. O crescimento previsto das ex-
portagoes de 3,6 %, associado a reducdo prevista das im-
portacdes em 1,4 %, devera traduzir-se na continuagio da
redugdo do défice da balanga comercial.

Esta evolucao ¢ determinante para a continuagdo da
reduco das necessidades de financiamento da economia,
prevendo-se que, em 2013, Portugal apresente ja uma
situacdo equilibrada. Com efeito, a reducdo do défice co-
mercial devera mais do que compensar o agravamento
previsto do défice da balanca de rendimentos primarios,
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o0 que se traduzira num saldo conjunto da balang¢a corrente
e de capital ja positivo em 2013, facto igualmente sem
paralelo recente em Portugal.

A taxa de desemprego devera situar-se em 16,4 % da
populagéo ativa.

2.2 0pcao — Financgas publicas e crescimento:
a estratégia orgamental

2.1 — Estratégia de consolidacio orcamental

2.1.1 — Reviséo dos limites quantitativos do Programa
de Ajustamento Econémico

Na sequéncia das Conclusdes do Eurogrupo de julho,
durante o quinto exame regular ao Programa de Ajusta-
mento Econdmico, foi acordado com os nossos parceiros
internacionais a revisdo dos limites quantitativos para o
défice orcamental.

Tais limites, em percentagem do PIB, passaram para
5% em 2012, 4,5 % em 2013 ¢ 2,5 % em 2014. Desta
forma, foi adiado por um ano o cumprimento do limite de
3 % para o défice orgamental previsto no procedimento
europeu que visa evitar défices orgamentais excessivos.
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A possibilidade de alterar os limites quantitativos do pro-
grama decorre da relagdo de credibilidade e confianga que
foi possivel estabelecer com 0s nossos parceiros internacio-
nais na sequéncia dos anteriores quatro exames regulares.
As alteracdes acordadas com a missdo ndo implicam, no
entanto, qualquer modificagdo do pacote financeiro sub-
jacente ao Programa.

A evolugdo orgamental mais recente prevista para 2012
e 2013, incluindo ja os ajustamentos aos limites do Pro-
grama de Ajustamento Econdmico, esta refletida no quadro
n.° 2.1. Como se pode constatar, em 2011 e 2012 registaram-
-se progressos assinalaveis em termos da consolidagdo
or¢amental. A redu¢do do défice estrutural em 2011 ¢ 2012
¢ de 4,5 pontos percentuais, o que representa um grande
esforco de consolidag@o. A variagdo do défice primario
estrutural é ainda mais expressiva, com uma reducdo de
cerca de 6,1 pontos percentuais em 2011 e 2012. Saliente-
-se que, desta forma, o saldo primario estrutural devera
ficar equilibrado em 2012, facto novamente inédito num
passado recente.

Em 2013 espera-se que o défice estrutural se contraia
em 1,6 pontos percentuais e que o saldo primério se torne
positivo.

QUADRON.°2.1

Saldos orgamentais

(em percentagem do PIB)

2009 2010 2011 2012 2013

Saldo global -10,2 -9,8 -4,4 -5,0 -4,5
Saldo global excluindo medidas extraordinarias -10,2 -9,2 -7,4 -6,0 -4,5
Saldo primario -7,3 -7,0 -0,4 -0,5 0,2
Saldo primario exluindo medidas extraordinarias -7,3 -6,3 -3,4 -1,5 0,2
Saldo estrutural (2) -8,9 -8,5 -6,2 -4,0 -2,4
Saldo primario estrutural (2) -6,0 -5,6 -2,2 0,5 2,3
Variagcbes em p.p.

Variacdo do saldo estrutural -4,1 0,4 2,3 2,2 1,6
Variacdo do saldo primdrio estrutural -4,3 0,4 3,4 2,7 1,8

(1) Os saldos ajustados do ciclo correspondem aos respetivos saldos globais expurgados do efeito do ciclo econdmico sobre as receitas fiscais e contributiva e despesa do subsidio de

desemprego.

(2) Os saldos estruturais correspondem aos respetivos saldos ajustados do ciclo e expurgados de medidas com efeito temporario quer do lado da receita quer do lado da despesa das ad-

ministragdes publicas.

Fontes: INE e Ministério das Finangas.

2.1.2 — Desenvolvimentos orgamentais em 2012

Ao longo de 2012 foram tomadas varias iniciativas de
controlo orgamental para além das previstas inicialmente
no Org¢amento do Estado. Note-se que a necessidade de
revisdo do limite para o défice orcamental prendeu-se
essencialmente com os efeitos de atuacdo dos estabiliza-
dores automaticos em 2012. De facto, a revisdo do cenario
macroecondomico, designadamente as alteragcdes de com-
posi¢@o do PIB na otica da despesa e a contragdo da massa
salarial, teve como reflexo uma quebra da receita fiscal e
contributiva. Este resultado foi, no entanto, parcialmente
compensado por uma execugdo or¢gamental melhor do que a

esperada ao nivel da despesa, dados os esforcos realizados
no sentido da sua contengdo.

Em margo deste ano, por meio do Orgamento Retifica-
tivo, conseguiram-se poupangas na ordem dos 620 milhdes
de euros, através da reprogramacao estratégica do Quadro
de Referéncia Estratégico Nacional (QREN) e da reducdo
da despesa com juros e outros encargos. Obtiveram-se
também receitas adicionais com o leildo das licencgas 4G,
o qual permitiu um encaixe da ordem dos 270 milhdes
de euros.

Desde entdo, procedeu-se a um esfor¢o adicional de
conteng¢do na execucdo orcamental, destacando-se, por
exemplo, a cativagdo de verbas correspondentes a despesas
com pessoal no montante de aproximadamente 235 mi-
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lhdes de euros e poupangas liquidas adicionais com juros
que se estimam em cerca de 410 milhdes de euros.

Até ao final do ano serdo ainda executadas medidas adi-
cionais de controlo da despesa e de aumento da tributacao
sobre imoveis de elevado valor e sobre os rendimentos de
capital: este esfor¢o adicional € necessario para assegurar
o cumprimento do limite revisto do défice or¢amental para
5% do PIB em 2012.

2.1.3 — Acérdao do Tribunal Constitucional n.° 353/2012:
medidas substitutivas

Na sequéncia do acérdao n.° 353/2012, do Tribunal
Constitucional, que declarou inconstitucionais os arti-
gos 21.° e 25.° da lei do Or¢amento do Estado para 2012,
foi necessario identificar medidas alternativas com impacto
orcamental equivalente. O Governo apresentou, no inicio
de setembro, uma solugdo que procurava combinar a ne-
cessidade de alcancar um impacto orcamental semelhante
com uma medida de desvalorizagao fiscal que contribuisse
para aumentar a competitividade externa e preservar o
emprego.

Esta solucdo foi discutida em sede de concertagdo social,
mas ndo mereceu o consenso alargado para a sua eficacia.
Neste contexto, o0 Governo disponibilizou-se a considerar
uma alternativa. Esta iniciativa necessita de ser articulada
com 0S nossos parceiros internacionais de modo a concluir
0 quinto exame regular e, assim, viabilizar o desembolso
da tranche de 4300 milh3es de euros.

A opg¢do do Governo correspondera a uma abordagem
abrangente que terd em conta as implica¢des do principio
de igualdade na reparti¢ao dos encargos ptiblicos, conforme
tratado pelo Tribunal Constitucional. A iniciativa de des-
valorizag@o fiscal sera assim substituida por um conjunto
de medidas de carater fiscal que visam uma distribui¢ao
mais equitativa do esfor¢o de consolida¢do orgamental
entre setor publico e setor privado, assim como entre ren-
dimentos do trabalho e rendimentos de capital. E, ainda,
de referir a introducdo de medidas adicionais de combate
a fraude e evasao fiscais.

Paralelamente, o Governo refor¢ara o processo de
reducdo estrutural da despesa publica (descrito na sec-
¢do 2.1.5.), identificando ndo s6 poupancas substanciais a
nivel setorial como também no setor empresarial do Estado
e nas parcerias publico-privadas.

O Governo estd comprometido com o desenvolvimento
de uma estratégia que coloque a economia portuguesa
numa trajetoria de convergéncia sustentada com os niveis
médios de rendimento per capita na Europa. O reforco da
competitividade da economia portuguesa no quadro da area
do euro ¢ um pilar essencial dessa estratégia. O Governo
continuara a avaliar outras iniciativas que complementem
as medidas de consolidag@o orgamental identificadas, res-
pondendo assim a este desafio.

2.1.4 — Perspetivas orgamentais para 2013

A consolidagdo or¢camental em 2013 continua a ser
muito exigente, tendo sido acordado um conjunto amplo
de medidas com os nossos parceiros internacionais, quer
do lado da despesa quer do lado da receita. Estas medidas
foram desenhadas de forma a limitar o seu impacto no
crescimento e salvaguardando os segmentos mais des-
favorecidos da populacdo. Para atingir o objetivo para o
défice em 2013, € necessario um esfor¢o de consolidacao
or¢amental da ordem dos 4900 milhdes de euros relativa-
mente a 2012. Mais de dois tergos do valor destas medidas
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estavam ja claramente contempladas no Programa, sendo
que a especificacdo destas medidas sera incluida na pro-
posta do Or¢amento do Estado para 2013.

Do lado da despesa, continuara o esforco de raciona-
lizacdo da despesa de funcionamento das administragdes
publicas, quer pela via da redug@o dos consumos intermé-
dios, quer pela reducdo dos custos salariais. Paralelamente,
em matéria de regimes laborais e dos regimes de protecao
social, serd prosseguida a convergéncia do setor publico
com o setor privado.

Serdo significativamente racionalizados os regimes da
seguranca social e da Caixa Geral de Aposentagdes, quer
em matéria de acesso as prestagdes sociais quer em termos
dos mecanismos de controlo da sua atribui¢@o. O principal
objetivo serd garantir que os recursos escassos sdo dire-
cionados para aqueles que s@o efetivamente mais vulne-
raveis, assegurando uma maior justica social entre todos.
Serd, neste quadro de excecional exigéncia, aplicada uma
reducdo adicional as pensdes, tal como estava previsto no
Memorando de Entendimento, correspondente a reducao
aplicada aos funcionarios publicos em 2011. Por esta via,
equipara-se a situacdo dos pensionistas e dos trabalhadores
do setor publico para os niveis de rendimento comparaveis.
No dominio das prestagdes sociais, destacam-se a aplica-
¢do de novas regras relativas a atribui¢do do subsidio de
desemprego e a introducdo de critérios mais exigentes para
a atribuicdo das presta¢des sociais, como por exemplo o
rendimento social de insercdo. Estas e outras matérias se-
rdo, todavia, objeto de discussdo prévia com os parceiros
sociais, em sede propria.

A reformulac¢do dos procedimentos e politicas nos se-
tores da satide e da educacdo prosseguira como previsto,
permitindo uma redugao significativa da despesa. No setor
empresarial do Estado serd feito um esforco de reducdo de
despesas de capital, através da racionalizagdo dos planos
de investimento. Serdo ainda substancialmente reduzidas
as transferéncias orcamentais anuais do Estado para as
fundagdes e para outras entidades que beneficiam de apoios
financeiros publicos. Quanto as parcerias publico-privadas,
continuar-se-a a trabalhar de forma a diminuir os respetivos
encargos sobre as contas publicas.

Do lado da receita, a estratégia continuara a assentar no
alargamento da base tributavel, na restruturagdo das taxas
e no combate sem tréguas a fraude e a evasao fiscais.

Na formulacdo destas medidas, continuara a ser exi-
gido um esforco acrescido aos contribuintes com rendi-
mentos mais elevados, as empresas com maiores lucros e
agravando-se a tributagdo sobre o capital, sobre o patrimo-
nio de elevado valor e sobre os bens de luxo, prosseguindo
a politica ja iniciada em 2012. Este principio orientador
garante uma efetiva reparticdo do esforgo de ajustamento
por um conjunto alargado e abrangente de setores da so-
ciedade portuguesa.

O Governo esta fortemente empenhado em garantir que
os sacrificios serdo repartidos por todos e ndo apenas por
aqueles que vivem do rendimento do seu trabalho. De uma
forma mais geral houve uma preocupacao constante com
a necessidade de assegurar uma partilha equilibrada ndo
so entre trabalho e capital mas também entre diversas
classes de rendimento e outras perspetivas relevantes que
se possam considerar.

Nestes termos, os acionistas e detentores de partes de
capital serdo sujeitos a um agravamento da tributagdo sobre
os rendimentos de capital, nomeadamente dividendos, bem
como sobre as mais-valias mobiliarias resultantes da alie-
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nagdo de participagdes. Estes rendimentos serdo tributados
a uma taxa de 26,5 %. No espago de dois anos as taxas
liberatorias terdo aumentado em 5 pontos percentuais,
correspondendo assim a um dos niveis mais elevados da
Europa.

Os proprietarios de prédios urbanos de elevado valor
serdo sujeitos a tributagdo agravada através de uma nova
taxa em sede de imposto do selo, a que acrescem os efeitos
resultantes da avaliacdo geral dos prédios no pagamento do
imposto municipal sobre imdveis (IMI) em 2013.

Os detentores de veiculos ligeiros de alta cilindrada, as
embarcagdes de recreio e as acronaves de uso particular
sofrem um novo aumento significativo da tributacao so-
bre estes bens de luxo, no seguimento do agravamento ja
verificado no ano de 2012.

Finalmente, no imposto sobre o rendimento das pessoas
coletivas (IRC), em cumprimento do Memorando de En-
tendimento, serdo introduzidas alteracdes para alargar a
base de incidéncia deste imposto, nomeadamente para os
grupos econdmicos, introduzindo-se medidas de limitagdo
a dedutibilidade dos encargos financeiros excessivos.

A estas medidas acrescem aquelas ja aprovadas em 2012
e que agravaram significativamente a tributagdo dos contri-
buintes com rendimentos mais elevados, quer em virtude
da aplicagdo de uma taxa adicional de solidariedade quer
através da eliminacdo das dedugdes a coleta, bem como a
tributacdo das empresas com lucros mais elevados.

Outro elemento crucial para uma reparticao equitativa
dos sacrificios assenta no pressuposto que todos sio cha-
mados a contribuir para o esfor¢o de consolidagdo orca-
mental, de acordo com a sua real capacidade contributiva.
Neste sentido, o Governo continuard a ser implacavel no
combate a fraude e evasdo fiscais, dando seguimento ao
extenso rol de medidas ja aprovadas em 2012.

Neste sentido, as transferéncias para paraisos fiscais se-
rdo tributadas de uma forma mais severa, sendo reforgados
os mecanismos de troca de informagdes com centros finan-
ceiros de natureza global, aproveitando designadamente
o recente Acordo com a Suiga, e concretizada, a partir de
2013, areforma do regime de faturagdo de forma a reforcar
significativamente o combate & economia paralela.

Relativamente ao imposto sobre o rendimento das pes-
soas singulares (IRS), em cumprimento das obrigacdes
impostas pelo Memorando e de acordo com o Programa
do XIX Governo Constitucional, havera alteracdes ja a
partir de 2013.

2.1.5 — Redugéo estrutural da despesa publica

Para 2014, o empenho na redugio da despesa concretizar-
-se-4 mostrando um grau de ambigdo que vai além da
preparagdo do Orcamento do Estado para 2013. Foi ini-
ciado um trabalho de andlise pormenorizada das contas do
Estado com vista a identifica¢do de poupangas no médio
prazo. Em novembro de 2012, durante o sexto exame
regular, este trabalho serd discutido com os parceiros in-
ternacionais. O documento calendarizado e quantificado
serd apresentado no sétimo exame regular, a decorrer em
fevereiro de 2013. Assim, esta estratégia resultara na de-
finicdo de medidas concretas a incorporar no exercicio de
médio prazo no ambito do Semestre Europeu e conduzird
a definicdo dos tetos de despesa para o Orgamento do
Estado para 2014.

Neste seguimento, em 2014, a generalidade da conten-
¢do or¢amental correspondera a medidas do lado da des-
pesa e serd na ordem de 1,75 % do PIB. Com este esforco
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adicional, no biénio de 2013-2014, a reducao na despesa
representara cerca de 57 % do esforco total de ajustamento
orcamental, se excluirmos desta decomposicao o efeito da
reposicao parcial dos subsidios aos funcionarios publicos
¢ pensionistas.

2.2 — Reforma do processo orcamental

2.2.1 — Desenvolvimentos na reforma do processo orgamental

O processo orgamental compreende o conjunto de re-
gras e procedimentos, de carater formal ou informal, que
regem a elaboracdo, aprovagao, execu¢do, monitorizagao,
controlo e corre¢do do Orcamento do Estado, bem como
a prestacdo de contas. Pela sua dimensao, pelo numero de
atores envolvidos, pela sua complexidade e pela natureza
dos incentivos presentes, o processo or¢gamental coloca
importantes desafios de coordenagdo e de responsabiliza-
¢a0 aos diferentes intervenientes.

As caracteristicas do processo orgamental sdo deter-
minantes para o desempenho das contas ptblicas. Neste
sentido, a alteracdo profunda das regras, procedimentos
e praticas no dominio or¢amental constitui um pilar fun-
damental da estratégia de ajustamento financeiro e ma-
croeconomico em Portugal. Consciente desta realidade,
o Governo pretende desenvolver um quadro or¢amental
que promova a estabilidade e sustentabilidade duradoura
das contas publicas, bem como a qualidade, eficicia e
eficiéncia da despesa publica.

Para alcangar estes objetivos, o Governo iniciou um
conjunto de reformas estruturais no setor publico, incluindo
a reorganizacdo dos servigos (PREMAC) (%), em paralelo
com as reformas do processo or¢gamental, com o objetivo de
melhorar a disciplina orgamental, a eficiéncia e a eficacia
da despesa publica.

Como prioridades imediatas, foram adotados mecanis-
mos reforgados de controlo de despesa e dos compromis-
sos (%), aplicados no inicio de 2012. Foi também iniciada
a reflex@o sobre a reforma do Ministério das Finangas, ¢
langados os trabalhos necessarios a concretizacdo da Lei
de Enquadramento Or¢amental, com destaque para a ope-
racionaliza¢do do quadro orgamental plurianual.

2.2.2 — Alteragao da Lei de Enquadramento Orgcamental

A alteragdo da Lei de Enquadramento Orgamental veio
introduzir alteragoes significativas ao processo or¢amental.
A execucdo destas alteracdes reflete a evolucdo em curso
no plano europeu, designadamente no que se refere ao
reforco da governag@o econdmica na Unido Europeia e a
defini¢do de requisitos minimos que os quadros or¢amen-
tais nacionais deverdo respeitar.

A revisdo da Lei de Enquadramento Or¢amental per-
mitiu introduzir alteragdes significativas ao processo or-
¢amental, que se traduziram em melhorias visiveis no
dominio da transparéncia or¢camental e que contribuiram
para minimizar significativamente algumas fragilidades
do processo orcamental. Nomeadamente, por forca da
aplicagdo do seu artigo 2.°, verificou-se uma aproxima-
¢30 do universo da contabilidade publica ao universo da
contabilidade nacional.

A falta de coincidéncia dos universos de entidades con-
sideradas em contabilidade publica e nacional, para além
de ser um fator de fragmentagdo do orcamento, tornava
dificil de comparar as duas oOticas contabilisticas, ndo con-
tribuindo assim para a transparéncia da informagao.
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Assim, passaram a integrar o Orcamento do Estado as
entidades publicas que, independentemente da sua natureza
e forma, tenham sido incluidas no setor das administra¢des
publicas no Ambito das contas nacionais. (*)

Um outro aspeto que foi reforgado na Lei de Enqua-
dramento Orgamental foi o carater fop-down do processo
do Orgamento. Assim, em 2012, o Governo apresentou a
Assembleia da Republica uma proposta de lei com o qua-
dro plurianual de programagao or¢amental para o periodo
2013-2016, o qual define, para a administragdo central,
limites de despesa financiada por receitas gerais, em con-
sonancia com os objetivos do Programa de Estabilidade
e Crescimento (°).
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Por outro lado, os programas orgamentais passaram a
ter obrigatoriamente o carater vertical (°), contribuindo
também para a reducdo da fragmentagdo do processo or-
¢amental.

O Orgamento do Estado passou a estar estruturado por
programas, permitindo uma melhor percegao dos recursos
afetos as diferentes politicas publicas. A formulagdo do
Orcamento do Estado por programas foi ensaiada no Or-
¢amento relativo ao ano de 2011 e consolidada em 2012.
Cada programa or¢amental tem um Uinico ministério exe-
cutante, ou seja, ndo ha programas horizontais, e desta
forma, a responsabilidade dos ministérios pelos resultados
alcancados fica reforgada.

QUADRON.°2.2

Programas orcamentais e entidades gestoras (OE/2012)

LA CE Programa Ministério Executor
Programa

001 Orgaos de Soberania Encargos Gerais do Estado

002 Governagéo e Cultura Presidéncia do Conselho de Ministros

003 Finangas e Administragao Publica Ministério das Finangas

004 Gestéo da Divida Publica Ministério das Finangas

005 Representagao Externa Ministério dos Negécios Estrangeiros

006 Defesa Ministério da Defesa Nacional

007 Seguranga Interna Ministério da Administrag&o Interna

008 Justica Ministério da Justica

009 Economia e Emprego Ministério da Economia e do Emprego

010 Agricultura, Mar e Ambiente Ministério da Agricultura, Mar, Ambiente e Ordenamento do Territdrio

011 Saude Ministério da Satde

012 Ensino Basico e Secundario e Administragdo Escolar Ministério da Educagéo e Ciéncia

013 Ciéncia e Ensino Superior Ministério da Educagéo e Ciéncia

014 Solidariedade e Seguranga Social Ministério da Solidariedade e Seguranga Social

Fonte: Ministério das Finangas.

2.2.3 — Modelo de controlo orgamental

A aplicagdo do processo de or¢gamentagdo por programas
veio permitir uma visdo global e mais abrangente de cada
um dos ministérios, abrindo caminho para a delegagio de
competéncias nos ministérios setoriais, que podem assim
passar a assumir a responsabilidade principal na execucao
dos seus orcamentos. Neste sentido, no decurso da execu-
¢do do Org¢amento do Estado de 2012, foi aplicado pelo
Ministério das Finangas um modelo de controlo or¢amental
assente na responsabiliza¢@o dos ministérios setoriais pela
execucdo do seu orgamento.

Cada ministro deve ser responsavel pelo estrito cum-
primento dos limites orgamentais fixados para o seu
ministério, cabendo-lhe, designadamente, a responsabi-
lidade de corrigir eventuais desvios. O exercicio desta
responsabilidade individual de cada ministro, bem como
da responsabilidade de controlo global das contas publi-
cas por parte do Ministério das Finangas, ¢ dificultado
pela elevada fragmentagdo do processo or¢camental.
Com o objetivo de atenuar esta dificuldade de controlo,
foram designados, por cada ministro, interlocutores
politicos e técnicos (coordenadores dos programas or-
camentais) junto do Ministério das Finangas para o
acompanhamento e controlo da execucdo orcamental.
Este processo permitiu uma reducdo significativa do
impacto da fragmentagdo or¢amental no plano do con-
trolo orgamental.

Neste sentido, foram dados alguns passos importantes
no reforgo do papel dos coordenadores dos programas
orcamentais no decreto-lei de execugao do Orgamento do
Estado de 2012 (), onde se pretendeu aplicar um processo
de acompanhamento e controlo da execucdo or¢amental
dos programas envolvendo o Ministério das Finangas ¢ os
coordenadores dos programas or¢camentais.

Passaram a ter lugar reunides formais regulares de pe-
riodicidade mensal entre o Ministério das Finangas ¢ os
ministérios setoriais, quer ao nivel técnico (coordenadores
e a Direcdo-Geral do Orgamento) quer ao nivel politico
(interlocutores politicos e o Secretario de Estado do Or-
¢amento).

Ainda no ambito do controlo or¢amental, em 2012 foi
dado um passo indispensavel para um controlo mais eficaz
da despesa publica, com a introdugdo de novas regras em
matéria de controlo de compromissos ¢ pagamentos em
atraso com a aprovagdo da Lei dos Compromissos ¢ dos
Pagamentos em Atraso (LCPA) (*) e da respetiva regula-
mentacio (°).

A execugdo da LCPA constituiu um elemento essencial
para impedir a imprudente assun¢do de compromissos
por parte das entidades publicas e a acumulagdo de novos
pagamentos em atraso.

Os procedimentos previstos na LCPA sdo aplicados por
todas as entidades publicas que integram o perimetro de
consolidac@o das administragdes publicas em contabilidade
nacional e também pelos Hospitais E. P. E.
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O principio chave que serve de modelo de controlo
de compromissos € pagamentos em atraso, previsto na
LCPA, ¢ o de que a execugdo or¢camental ndo pode em
nenhum momento conduzir a acumulagdo de pagamentos
em atraso.

O sistema de controlo deixou de estar centrado nos
pagamentos para estar focalizado na assun¢do de com-
promissos pelas entidades publicas face a dotagdo orca-
mental anual. O controlo é «antecipado» para 0 momento
da assun¢do do compromisso, pois ¢ nesse momento
que se incorre em despesa, ndo havendo alternativa ao
pagamento.

2.2.4 — Criagao das bases institucionais para a sustentabilidade
das finangas publicas

A concretizacdo dos objetivos orcamentais de médio
prazo e a criagdo de condigdes que garantam a susten-
tabilidade do processo de consolidagdo or¢amental em
curso exigem uma alteragdo de paradigma em matéria de
institui¢des, regras e procedimentos na area das financas
publicas.

Com efeito, estd amplamente documentado que Portu-
gal compara desfavoravelmente com a generalidade das
economias avancadas em matéria de institui¢des, regras
e procedimentos destinados a assegurar a disciplina orga-
mental. Os passos dados em 2012 ja permitiram atenuar
algumas fragilidades neste dominio.

No entanto, a concretizagdo dos objetivos orcamentais
de médio prazo e a criagdo de condigdes que garantam a
sustentabilidade do processo de consolidagdo or¢amental
em curso exigem uma alteracdo de paradigma em matéria
de institui¢des, regras e procedimentos na area das finangas
publicas.

Para o efeito, sera necessario atuar em trés vertentes
complementares:

Enquadramento legislativo e os procedimentos orga-
mentais;

Capacitacdo institucional na area das finangas publicas;

Modelo de organizagdo e regras de gestdo do setor pu-
blico.

Ainda que afetem de forma transversal todo o setor
publico, estas vertentes de atuacdo situam-se na area das
competéncias do Ministério das Finangas.
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A abrangéncia, complexidade e urgéncia deste processo
de transformagdo, bem como a ideia de que se prossegue
uma mudanca de paradigma e ndo apenas melhorias in-
crementais, sugerem que o novo enquadramento deve ser
definido no ambito de um projeto, com uma metodologia
bem identificada, recursos dedicados e um periodo de
tempo definido.

As mudangas a adotar serdo enquadradas numa estraté-
gia que lhes confira coeréncia global e visibilidade. Esta
estratégia sera consubstanciada por um plano de acdo de-
talhado, com base num calendario realista, que assegure
a consisténcia entre a ambigdo dos objetivos e 0s recursos
alocados a sua concretizacao, e que garanta uma sequéncia
adequada das reformas a introduzir.

No ambito do enquadramento legislativo, o Governo
ird no decurso do ano de 2013:

a) Rever a Lei de Enquadramento Or¢amental para
acolher o conjunto de procedimentos e regras de natureza
orcamental recentemente aprovados ao nivel comuni-
tario;

b) Promover a aprovagao e entrada em vigor da revisdo
das Leis das Finangas Locais e de Financas das Regides
Auténomas, indo ao encontro das melhores praticas in-
ternacionais;

¢) Promover a adaptagdo das normas internacionais de
contabilidade publica (IPSAS) em Portugal.

2.3 — Administraciao Publica

2.3.1 — Organizacéo da Administragao Publica

A racionalizagdo da Administragao Publica, tal como
prevista no Programa do XIX Governo Constitucional,
vai sendo desenvolvida em fases sucessivas e comple-
mentares.

O Programa de Reducdo ¢ Melhoria da Administragdo
Central (PREMAC) — primeira iniciativa de melhoria da
organizagdo da administragdo central — traduziu-se numa
reduc@o significativa do nimero de servigos e organismos
dos ministérios, integralmente refletida nas leis organicas
dos ministérios:

QUADRON."2.3

Leis organicas dos ministérios do XIX Governo Constitucional

Ministério das Finangas . . ..............ooi it
Ministério dos Negocios Estrangeiros
Ministério da Defesa Nacional. ... ...... .. ... ... ... ... ... ... ...
Ministério da Administragdo Interna
Ministérioda Justica . ......... i
Ministério da Economia e do Emprego
Ministérioda Satde . . ....... ... .
Ministério da Educacao e Ciéncia

Ministério da Solidariedade e da Seguranca Social. ..................

Presidéncia do Conselho de Ministros. . ............. ... ...

Ministério da Agricultura, do Mar, do Ambiente ¢ do Ordenamento do
Territorio.

Decreto-lei Data

N.°117/2011
N.°121/2011
N.°122/2011
N.° 126-B/2011
N.°123/2011
N.°126-C/2011
N.° 124/2011
N.°125/2011 + Declaragao de Retifica-
¢do n.° 3/2012, de 26 de janeiro.
N.°126/2011
N.° 126-A/2011
N.°7/2012

15 de dezembro de 2011.
29 de dezembro de 2011.
29 de dezembro de 2011.
29 de dezembro de 2011.
29 de dezembro de 2011.
29 de dezembro de 2011.
29 de dezembro de 2011.
29 de dezembro de 2011.

29 de dezembro de 2011.
29 de dezembro de 2011.
17 de janeiro de 2012.

Fonte: Ministério das Finangas.
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Com efeito, a evolugdo do nlimero de servigos e orga-
nismos de carater estavel, em resultado da aplicagdo do
PREMAC, pode ser observada no quadro seguinte:

QUADRON."2.4

Resultados do PREMAC

Relatorio PREMAC| Entidades inscritas
de 15 de setembro | nas leis organicas
de 2011 dos ministérios

Situagéo
inicial

Administragdo direta:
Central .............. 102 84 |-18% 80 [-22%
Periférica ............ 43 14 |-67% 14 |-67%
Administrag@o indireta:
Institutos publicos . . . .. 74 57 [-23%|(*)56 |-24%
229 | 155 150 |-32%

(*) Redug@o decorrente da transformagio do IGCP, 1. P., em IGCP, E. P. E.

Fonte: Ministério das Finangas.

Os resultados do PREMAC, ao nivel do nimero de
servigos e organismos de carater estavel, representam
uma reducdo na ordem dos 32 %. Este valor aumenta para
40 % se se considerar a redugdo de 140 para 62 de outros
organismos (atipicos). Em termos de cargos dirigentes,
foi apresentada uma redugdo global de 1711, dos quais
285 foram cargos de diregdo superior.

A reorganizagdo das administragdes publicas, tendo por
base a avaliacdo das atribuigdes do Estado e o dimensiona-
mento as capacidades financeiras do Pais, tem um potencial
de reducdo de despesa, quer pela reducao de estruturas e
de cargos de dirigentes quer por via da aplicagdo de pro-
cedimentos relativos a reducdo de efetivos.

Em matéria de controlo de efetivos, a reformulacdo do
Sistema de Informacéo da Organizacdo do Estado (SIOE),
através da Lei n.° 57/2011, de 28 de novembro, permitiu
o inicio da publicacdo, em base trimestral, da Sintese Es-
tatistica de Emprego Publico (SIEP). Releva o facto de se
passar a dispor de um repositorio de informacao relativa
a organizacdo e recursos humanos das entidades publicas
que integram o conceito de administragdes publicas em
contas nacionais.

A segunda Sintese Estatistica do Emprego Publico, re-
lativa ao 2.° trimestre de 2012, demonstra uma redugdo
semestral de 1,4 % do nimero de trabalhadores das ad-
ministragdes publicas que permite conferir o objetivo de
redugdo anual de 2 %. Esta reducdo sera maioritariamente
alcancada através do efetivo controlo das admissdes e das
passagens naturais a situac¢ao de reforma.

QUADRON.*2.5

Dados de emprego nas administragdes publicas

Variacao
31dez 30 jun .

. . jun-12 / dez-11

Unidade: postos de trabalho 2011 2012 (p)

N.° %

Administragbes publicas 613.852 605.212| -8.640 14
Administragao central 458281 452127, -6.154 -1,3
Administragdo regional e local (*) 155571 153.085| -2.486 -1,6
Administragao regional dos Agores 15.247 15.061 -186 -1,2
Administragdo regional da Madeira 17.512 17.388 -124 -0,7
Administragao local (*) 122.812 120.636| -2.176 -1,8

Fontes: DGAEP - SIOE (dados disponiveis em 07-08-2012); DGAEP/DEEP

(*) Administragéo local: dados provisérios para 31-12-2011
p - dados provisoérios
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QUADRON.*2.6

Evolugao do emprego nas administragées publicas

500 T
400
300
200

100

10 Postos de trabalho

31 dez 2011

31 mar 2012 (p)

30 jun 2012 (p)

mmm Administragdo central (esq.) mmmm Adm. Regional Agores (esq.)

m Adm. Regional Madeira (esq.) = Administragéo local (esq.)

=== Adm. publicas - var. face a 31-12-2011 (%)

A informagao recolhida através do recenseamento dos
orgdos e servicos da administracdo central, regional (re-
gides autonomas) e local (autarquias locais), incluindo
empresas publicas reclassificadas, constitui um impor-
tante instrumento de gestdo para conhecer, caracterizar e
acompanhar a evolucao dos respetivos recursos humanos,
possibilitando uma atuagdo preventiva, proativa e escla-
recida aos decisores na gestdo da Administragdo Publica.
Este facto adquire uma relevancia crescente num contexto
de conten¢do or¢amental com fortes restricdes a admissao
de novos efetivos e de redugdo de encargos com recur-
sos humanos, ¢ em que as responsabilidades transversais
se encontram ampliadas pelo Programa de Ajustamento
Econdémico.

Por outro lado, este repositorio de informagao suporta o
desenvolvimento de reflexdes e iniciativas pertinentes em
matérias referentes a organizagao e recursos humanos das
Administragdes Publicas, como seja o estudo abrangente
(ja iniciado) sobre diferencas de retribui¢do entre o setor
publico e o setor privado.

Para reforgo da informagao de gestdo, a proposta de lei
do Orgamento do Estado para 2013 vai alargar o &mbito das
entidades reportantes do SIOE, estendendo a obrigagao de
reporte as demais entidades publicas ndo abrangidas pelo
ambito de aplicacdo da Lein.® 57/2011, de 28 de novembro,
designadamente empresas publicas, associagdes publicas e
outras pessoas coletivas publicas. Nesse contexto, o SIOE
ir4 assumir-se como repositorio tinico da informagao rela-
tiva a organizagdo e aos recursos humanos das entidades
publicas ou controladas pelas administra¢des publicas
eliminando a fragmentacdo na informagao relevante.

As redugdes anuais de 2 % no nimero de trabalhado-
res das administragdes publicas (central, local e regional)
mantém-se como objetivo para 2013 (e para 2014), a al-
cangar através do efetivo controlo dos fluxos de pessoal e
incluem uma redugéo significativa dos contratos a termo.

Apbs o censo eletronico instituido pela Lei n.° 1/2012,
de 3 de janeiro, foi efetuada a avaliacdo do custo/beneficio
¢ viabilidade financeira das fundagdes com recomenda-
¢oOes relativas a manutengdo ou extingdo, a reducdo ou a
cessagdo dos apoios financeiros concedidos, bem como
a manutencdo ou cancelamento do estatuto de utilidade
publica, de acordo com as exigéncias definidas na Lei
n.°24/2012, de 9 de julho. Esta lei:

Estabelece regras claras para evitar abusos na utilizagao
do instituto fundacional, visando uma evidente separacdo
entre a institui¢do privada de fundagdes e a sua instituicao
pelo Estado;
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Cria mecanismos de controlo rigoroso € um regime mais
exigente para todas as situagcdes em que estejam em causa
a utilizagdo de dinheiros publicos, quer diretamente quer
pelos beneficios decorrentes da utilidade ptblica;

Formula a proibigao de utilizagdo do estatuto fundacio-
nal para prejudicar credores do patrimonio;

Submete as fundagdes ao cumprimento de um conjunto
de obrigagdes de transparéncia e introduz limites as des-
pesas com o pessoal e a administragdo, relativamente as
fundacdes que recebem apoios publicos ou tém beneficios
fiscais; e

Proibe a alienacdo de bens que integram o patrimonio
inicial de fundagdes e que se revistam de especial signifi-
cado para os respetivos fins.

2.3.2 — Melhoria dos instrumentos de gestao
de recursos humanos

A necessidade de se apostar nos mecanismos de mo-
bilidade e de requalificacdo dos trabalhadores surge am-
pliada num enquadramento de profunda reorganizagéo da
Administracdo Publica e de fortes restricdes a admissio
de novos efetivos. A Lei do Or¢amento do Estado para
2012 promoveu alteragdes a adaptabilidade, flexibilidade
e mobilidade de recursos humanos na Administragdo Pua-
blica, simplificando a consolida¢ao da mobilidade interna
e melhorando a articulagdo da mobilidade interna com a
mobilidade especial. Para potenciar a utiliza¢do racional
dos recursos humanos das administracdes publicas, foi
apresentada a proposta de lei n.° 81/XII, que altera varios
diplomas aplicaveis a trabalhadores que exercem fungdes
publicas, em aproximacao as regras do Codigo do Trabalho
para o setor privado. No conjunto de alteragdes aos regimes
de emprego publico, salienta-se o reforgo das politicas de
mobilidade geografica intra e entre servigos € organismos
da Administra¢do Publica e a regulamentacgdo das rescisdes
por mutuo acordo. Os instrumentos de recursos humanos
(mobilidade geografica, mobilidade especial e as regras
de compensacdo de horas extras) devem ser aplicados a
todos os trabalhadores de entidades empregadoras publi-
cas, incluindo estabelecimentos de ensino e entidades do
Servigo Nacional Saude.

Atendendo a necessidade de gerar equilibrio e equidade
entre os trabalhadores integrados no Regime de Prote-
¢do Social Convergente e os trabalhadores integrados no
Regime Geral de Seguranga Social, importa acelerar a
convergéncia das respetivas regras ou efeitos, nomeada-
mente no que respeita as regras do Codigo Contributivo
(base contributiva).

Também no que respeita aos quadros legais aplicaveis a
Administrag@o Publica, tendo presente que a quantidade e
complexidade de diplomas referentes aos trabalhadores em
fungdes publicas e a organizagdo da Administracao Publica
impendem sobre a gestdo quotidiana e propiciam conflituo-
sidade juridica, emerge a respetiva simplificacdo.

Os modelos de governagao foram amplamente revistos
através da alterag@o do Estatuto do Pessoal Dirigente da
Administragdo Publica (Lei n.° 64/2011, de 22 de dezem-
bro), da Lei-Quadro dos Institutos Publicos (Decreto-Lei
n.° 5/2012, de 17 de janeiro) e do Estatuto do Gestor P1-
blico (Decreto-Lei n.° 8/2012, de 18 de janeiro). O recru-
tamento e selegdo para os titulares de cargos de direcao
superior de 6rgdos e servicos da administracdo direta e
indireta passa a ser efetuado por concurso, com requisitos
formais de provimento publicitados. A institui¢do de uma
entidade independente, a Comissdo de Recrutamento e de
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Selecdo para a Administragao Publica (CReSAP) — res-
ponsavel pela realizacdo dos processos de recrutamento
e selecdo — representa uma das alteragcdes mais signifi-
cativas neste ambito, uma vez que representa a promogao
da meritocracia, isencdo e transparéncia. Visando a «des-
partidarizagdo» prevista no Programa do XIX Governo
Constitucional, os cargos de diregdo superior, em regime de
comissdo de servico, passam a ser por periodos de 5 anos,
num maximo de 10 anos consecutivos, em distanciamento
do periodo de vigéncia de cada legislatura.

Jano respeitante ao modelo de governagao dos institutos
publicos, estabeleceu-se um unico tipo de 6rgao de direcao,
o conselho diretivo, e procedeu-se a um alinhamento dos
vencimentos praticados no 6rgao de direg¢do dos institutos
publicos com os dos dirigentes da administracdo direta,
com excegao dos institutos publicos de regime especial em
que os vencimentos sdo ajustados em fungdo da complexi-
dade de gestao (tal como para os gestores publicos).

Em relag@o ao estatuto dos gestores publicos, o contrato
de gestdo passa a ser obrigatdrio em todas as empresas pl-
blicas e ja ndo apenas nas que prestem servigos de interesse
geral, determinando a fixa¢do de metas objetivas, quanti-
ficadas e mensurdveis anualmente durante a vigéncia do
contrato de gestao, que representem uma melhoria opera-
cional e financeira nos principais indicadores de gestdo da
empresa. Ao nivel do recrutamento dos gestores, a CReSAP
¢ também responsavel por uma avaliagdo, ndo vinculativa,
do curriculo e perfil da personalidade proposta.

Procedeu-se a revisdo do estatuto remuneratorio dos
gestores publicos, que ganhou forma com as Resolugdes
do Conselho de Ministros:

N.° 16/2012, de 14 de fevereiro, que aprova os critérios
de determinacdo do vencimento dos gestores publicos;

N.° 18/2012, de 21 de fevereiro, que aprova os critérios
de determinag@o do vencimento dos gestores das entida-
des publicas integradas no Servigco Nacional de Satude
(SNS); e

N.°36/2012, de 26 de margo, que aprova a classificagdo
das empresas publicas e das entidades ptiblicas integradas
no Servico Nacional de Saude para efeitos da determinagdo
do vencimento dos respetivos gestores.

No dominio da utilizacdo de servigos partilhados, o
Governo apostou numa visao estratégica, extensivel a toda
a Administragcdo Publica, ao nivel das areas financeira,
recursos humanos, sistemas de informacgao e patrimoénio.
Para potenciar o desempenho dos servigos partilhados
na Administra¢do Publica, promovendo maior eficién-
cia na gestdo e utilizagdo de recursos comuns, foi criada
a Entidade de Servicos Partilhados da Administracdo
Publica, 1. P. (ESPAP), que assumiu a missao e atribuicdes
da Empresa de Gestdo Partilhada de Recursos da Admi-
nistra¢do Publica, E. P. E. (GeRAP), da Agéncia Nacional
de Compras Publicas, E. P. E. (ANCP), e do Instituto de
Informatica.

No ambito dos servicos partilhados financeiros, destaca-
-se a solugdo de gestdo de recursos financeiros em modo
partilhado (GeRFiP), j4 em funcionamento na administra-
¢do central e na Regido Autonoma dos Agores. Prevé-se
em 2013 concluir a dissemina¢do do GeRFiP a todos os
organismos dotados de autonomia administrativa da ad-
ministrag@o central e Regides Autdnomas dos Agores ¢ da
Madeira. A mudanca de paradigma da contabilidade de
caixa para a contabilidade patrimonial ¢ um dos principais
beneficios obtidos, na medida em que assegura maior qua-
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lidade e rigor da informacgao de gestdo, potenciando melhor
capacidade de andlise e tomada de decisdo. A utilizagdo
dos servigos partilhados na 4rea financeira permite ainda a
obteng¢do atempada da informagao financeira consolidada
de todos os organismos aderentes, melhorando significati-
vamente a capacidade de monitorizacdo e controlo numa
perspetiva global.

No ambito dos servigos partilhados de recursos huma-
nos, destaca-se a solucao de Gestdao de Recursos Humanos
Partilhada da Administragdo Publica (GeRHuP), que se
encontrara em funcionamento no final de 2012 em dois
organismos do Ministério das Finangas, com dissemina-
¢do a mais oito organismos deste ministério em janeiro
de 2013. Prevé-se o alargamento a outros servi¢os e mi-
nistérios de forma faseada, comecando pela substituicao
gradual da solu¢do SRH nos organismos em que esta é
atualmente utilizada. A ado¢do do GeRHuP permite as-
segurar a aplicacdo uniforme da legislagdo de gestdo de
pessoal, a normalizagdo e simplificagcdo dos processos € a
consolidagdo de dados dos trabalhadores da Administragao
Publica. O recurso ao GeRHuP permitira, ainda, reduzir
os custos de posse das mais de 150 solugdes distintas de
gestdo de recursos humanos na Administragdo Publica,
nomeadamente na atualizacdo e evolug¢do das mesmas.

Adicionalmente, o Plano Global Estratégico de Racio-
nalizagdo das Tecnologias de Informagdo e Comunicagio
(TIC) definido pela Resolu¢do do Conselho de Ministros
n.° 12/2012, de 12 de janeiro, contempla 25 medidas de
utilizagdo racional dos recursos TIC ao dispor da Adminis-
tragdo Publica, com a tonica na melhoria das condigdes de
governabilidade, na reduc@o de custos, na concretizacao
de solugoes TIC comuns, na moderniza¢do administrativa
e no estimulo ao crescimento econémico.

2.3.3 — Sistema Nacional de Compras Publicas

O Sistema Nacional de Compras Publicas (SNCP) inte-
gra mais de 1800 entidades num modelo em rede, de arti-
culacdo com as Unidades Ministeriais de Compras (UMC)
e mais de 480 entidades voluntarias da administragdo local
e regional e do setor empresarial do Estado (SEE).

Para o ano de 2013, perspetiva-se para o SNCP:

Continuar o seu desenvolvimento através do aumento
do numero de acordos quadro, de renovagdes de varios dos
existentes, promovendo ajustamentos a sua adequagdo e
capacidade de resposta as necessidades, e de novas con-
tratacOes de bens e servi¢os para a Administragdo Publica.
Serdo incluidas novas categorias de bens e servigos, tendo
em conta a natureza transversal da despesa e a sua impor-
tancia, e promove-se o aumento do nivel de abrangéncia
do sistema, com a vinculagdo gradual do SEE;

Desenvolver uma estratégia, suportada em base tecno-
logica que a viabilize, que permita:

A progressiva e completa desmaterializag¢do do ciclo de
contratago publica, englobando o suporte ao ciclo integral
de compra, do planeamento e agregacdo de necessidades
ao pagamento;

O relacionamento desmaterializado entre os contratantes
e a Administragdo Publica;

A existéncia de um repositdrio unico de informacdo de
compras, que potencie o desenvolvimento do planeamento
e agregacao;

A interligagdo com os suportes eletronicos existentes,
plataforma ou portal de recolha de informacdo relativa as
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compras publicas, com vista a redugdo de custos para a
Administragdo Piblica e ao aumento da sua eficiéncia;

Definir, desenvolver e executar estratégias de compra e
negociagdo para as aquisi¢oes centralizadas, preservando
e incrementando os niveis de concorréncia nos respetivos
setores de atividade;

Aumentar a eficiéncia e eficacia do SNCP através da:

Simplificacdo e agilizacdo dos processos de compra
de baixo valor;

Dinamizacdo e adaptagdo dos processos de aquisicdo
nas categorias onde o mercado e oferta sdo caracterizados
por atualizacdo e evolu¢do permanentes.

2.3.4 — Gestao do parque de veiculos do Estado

A gestdo centralizada do parque de veiculos do Estado
(PVE) tem como principios orientadores o controlo da
despesa, a responsabilidade das entidades utilizadoras, a
simplifica¢do e automatiza¢do dos processos, bem como,
atendendo a politica nacional e comunitaria neste dominio,
a preferéncia por uma frota automdvel ambientalmente
mais avangada.

A redugdo efetiva da dimensao da frota do Estado, atual-
mente em cerca de 27 000 veiculos, tem sido superior a
2 % ao ano, comprovando-se os beneficios da centralizagdo
deste servigo.

No ambito da gestdo do PVE, estabelecem-se como
linhas de atuacao:

Manter uma forte restricdo na aquisicao de veiculos
novos, considerando a adequagdo as necessidades espe-
cificas dos servigos;

Definir os cargos da Administragdo Publica com com-
peténcias para a utilizacdo de veiculos do PVE, com base
em critérios a estabelecer, tornando o processo de atribui-
¢do de veiculos mais transparente, obtendo-se um maior
controlo sobre a frota e possibilitando o abate dos veiculos
excedentarios ¢ de substituigao;

Rever as tipologias dos veiculos a adquirir e respe-
tivos valores de aquisi¢@o, valores de renda ou aluguer
mensal, de modo a reduzir substancialmente os custos
associados;

Desenvolver a componente de gestdo de frota, através
da centralizagdo de procedimentos de contratagdo de ma-
nutengdo. Possibilitar-se-a, desta forma, um maior controlo
sobre todo o ciclo de vida do veiculo e a redugdo dos
respetivos custos de utilizagao;

Equacionar a adog@o de novas politicas de mobilidade
que ndo impliquem a aquisi¢do de novos veiculos ou a
utilizagdo de veiculos existentes do PVE, desde que menos
onerosas.

2.4 — Politica fiscal

A situacdo das finangas publicas em Portugal e o cum-
primento do Programa de Ajustamento Econdmico tornam
necessario prosseguir o ajustamento também pela via fiscal.
A politica fiscal tera como linhas estratégicas, para o ano de
2013, os seguintes vetores: (i) continuagdo da reforma es-
trutural da administracdo tributaria; (if) refor¢co do combate
a fraude e a evasdo fiscais e aduaneiras; (iii) alargamento
da base tributavel e restruturacao das taxas; e (iv) alarga-
mento da rede de convengdes para evitar a dupla tributagdo
firmadas com outros Estados.
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2.4.1 — Reforma estrutural da administragao tributaria

Em 2011 procedeu-se a uma reforma profunda da admi-
nistracdo tributaria, através da fusdo das trés dire¢oes-gerais
que a integravam, dando lugar a Autoridade Tributéria e
Aduaneira (AT). Estrategicamente, pretendeu-se renovar a
missdo e objetivos da administragdo tributaria e aduaneira,
assegurar maior coordenagdo na execugdo das politicas
fiscais e garantir uma mais eficiente alocagdo e utilizagao
dos recursos existentes.

A reestruturacdo tem permitido reduzir custos mediante
a simplifica¢do da estrutura de gestdo operativa, o refor¢o
do investimento em sistemas de informacdo e a racionali-
zacao da estrutura local, adaptando-a a um novo paradigma
de relacionamento entre a administracdo tributaria € o
contribuinte, em que os canais remotos (designadamente
a via eletronica) ganharam um peso preponderante.

Na segunda fase desta reforma estrutural, a ocorrer ainda
em 2012, proceder-se-a a uma integragdo dos servigos cen-
trais de suporte da AT (gestdo de recursos humanos e gestao
financeira e patrimonial) e dos sistemas de informacao e
operacionalizar-se-a a Unidade dos Grandes Contribuintes
(UGC), a qual sera responsavel por:

a) Assegurar uma assisténcia personalizada aos contri-
buintes, garantindo o acompanhamento do seu relaciona-
mento global com a administragdo, em todas as fases do
ciclo tributario, designadamente através da atribuicdo de
um «gestor de contribuinte»;

b) Prestar informagdes sobre a situa¢do dos contribuin-
tes, nomeadamente através de informagoes vinculativas,
bem como esclarecer as duvidas por eles suscitadas, tendo
em consideracdo as orientagdes administrativas que con-
tenham a interpretacdo das leis tributarias;

¢) Avaliar e propor a aceitagdo de acordos prévios de
precos de transferéncia;

d) Desenvolver modelos de gestdo do risco, tendo em
vista a identificacdo, analise, avaliagdo e cobertura dos
riscos tributarios decorrentes das atividades dos contri-
buintes.

A racionalizag¢do dos servicos distritais e locais da
AT sera concretizada numa segunda fase, a ocorrer em
2012-2013, e sera realizada de acordo com o previsto na
sua lei organica. Trata-se de reorganizar a estrutura local e
distrital da administragdo tributaria do Estado, no sentido
de Ihe dar uma maior coeréncia e capacidade de resposta
no desempenho das suas fungdes, reduzindo os seus cus-
tos de funcionamento mas melhorando o nivel do servigo
prestado aos contribuintes.

Finalmente, em 2013-2014, depois de consolidada a
integragdo dos servigos, proceder-se-4, numa terceira fase,
ao aperfeigoamento das estruturas organizativas e dos pro-
cessos de funcionamento da AT, passando de uma estrutura
organizada por imposto para uma estrutura organizada por
fungdes (informagdes/instrugdes, liquidagdo, servigo ao
contribuinte), e prosseguindo-se os esfor¢os de racionali-
zagdo dos servigos existentes. Deste modo, reforgar-se-a a
aplicag@o efetiva do principio da igualdade, da estabilidade
e coeréncia do sistema tributario, conferindo maior segu-
ranga e transparéncia nas relagdes com os contribuintes e
assegurando o respeito pelos seus direitos e garantias.

2.4.2 — Reforgo do combate a fraude e a evasao fiscais

O reforgo significativo do combate a fraude e a evasao
fiscais ¢ uma prioridade da politica fiscal do Governo.
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Neste sentido, o Governo apresentou, em outubro de
2011, o primeiro Plano Estratégico de Combate & Fraude
e Evasdo Fiscais e Aduaneiras (PECFEFA). Este Plano
Estratégico plurianual, para o triénio de 2012 a 2014, tem
por objetivo prioritario o reforgo da eficacia do combate
a fraude de elevada complexidade e a economia informal,
promovendo, por essa via, uma maior equidade fiscal na
reparti¢do do esfor¢o coletivo de consolidagdo or¢amental.

Este Plano Estratégico integra um conjunto articulado
de medidas de ambito legislativo, criminal, operacional,
institucional e de relagdo com o contribuinte. A par de
alteragdes legislativas ja concretizadas de refor¢o da efi-
cécia dos controlos e de agravamento das molduras penais
associadas aos crimes fiscais e aduaneiros mais graves,
este Plano contempla um conjunto de medidas especificas
destinadas a combater as praticas de fraude e evasdo fis-
cais e aduaneiras, nomeadamente nos setores e operagoes
considerados de elevado risco. Uma parte significativa das
medidas operacionais previstas neste Plano Estratégico
estd j4 em concretizacao através do Plano Nacional de
Atividades de Inspegdo Tributaria e Aduaneira (PNAITA)
para 2012.

Para que o sistema fiscal seja mais justo e equitativo
¢ decisivo, por um lado, promover um alargamento da
base tributavel e que todos sejam chamados a contribuir
de acordo com a sua real capacidade contributiva e, por
outro, que a administragdo tributaria tenha capacidade
operacional para controlar e fiscalizar as situagdes de eva-
sdo fiscal.

Neste sentido, 0 Governo aprovou em julho de 2012 uma
reforma fundamental do regime da fatura¢do em Portugal
que cria 0s mecanismos necessarios para uma maior equi-
dade fiscal e para um combate mais eficaz a informalidade
¢ 4 economia paralela.

Esta reforma do regime da faturagdo, que vigorara a
partir de 1 de janeiro de 2013, tem cinco pilares essenciais:

1) Obrigatoriedade de emissdo de fatura nas transmis-
soes de bens e prestagdes de servigos:

a) Independentemente do adquirente ser uma empresa
ou uma pessoa singular;

b) Mesmo quando a fatura ndo seja solicitada; e

¢) Nos diversos setores da atividade.

Com a obrigatoriedade de emissdo de fatura (ou de fa-
tura simplificada em certos casos) criam-se as condi¢des
necessarias para garantir uma melhor documentacgéo das
operagdes tributaveis efetuadas pelos sujeitos passivos
e, dessa forma, refor¢ar o combate a informalidade e a
economia paralela;

2) Instituicdo de um regime que regula a transmissao ele-
tronica dos elementos das faturas, dos agentes econémicos
para a administracdo tributaria, por via eletronica. Estdo
abrangidos por esta obrigagao todas as pessoas, singulares
ou coletivas, que tenham sede, estabelecimento estavel ou
domicilio fiscal em territdrio portugués e aqui pratiquem
operagdes sujeitas a imposto sobre o valor acrescentado
(IVA);

3) Criacdo de um incentivo fiscal em sede de IRS para
os consumidores que exijam fatura. Numa primeira fase,
o incentivo correspondera a uma dedugdo em sede de
IRS, correspondente a 5 % do IVA suportado por qualquer
membro do agregado familiar, incluido em faturas que
titulam aquisi¢des de bens e servigos em determinados
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setores de atividade e comunicadas a AT, com um maximo
global de € 250;

4) Criacdo da obrigagdo dos agentes economicos de
comunicag¢do a AT (por via eletroénica) dos documentos de
transporte das mercadorias em circulagdo. Esta alteracdo
tornara o controlo das transagdes econdmicas mais eficaz
e em tempo real, permitindo simultaneamente a desmate-
rializacdo dos documentos de transporte.

5) Reforco de efetivos: admissdo de 1000 novos ins-
petores e refor¢o da cooperagdo com a Unidade de Agdo
Fiscal (UAF) da Guarda Nacional Republicana (GNR).
A Inspecdo Tributaria da AT contard com um acréscimo
de 1000 novos inspetores, complementando assim o re-
for¢o de 350 efetivos que foram admitidos no principio
de 2012. Adicionalmente, a intensificagcdo da cooperacao
entre a AT e a UAF da GNR, a concretizar até ao fim de
2012, permitira que os efetivos desta for¢ca possam intervir
mais ativamente em agdes inspetivas, fortalecendo assim a
determinag@o do Governo no refor¢o do combate a evasdao
e na promogao da equidade fiscal.

Adicionalmente, durante o ano de 2013, o Governo
continuara a executar as medidas previstas no PECFEFA
2012-2014, destacando-se as seguintes areas de atuacao
da inspecdo tributaria:

a) A detecdo de operadores nao registados;

b) O controlo dos registos de programas de faturacao
bem como das maquinas registadoras;

¢) O escrutinio de estruturas dirigidas a interposi¢ao
abusiva de pessoas e a realiza¢do de operagdes simuladas,
designadamente no ambito da «fraude carrossel»;

d) O controlo de situagdes de acréscimos de patrimonio
ndo justificados;

e) O reforgo da fiscalizagdo das reten¢des na fonte,
operagdes sobre imoveis e reembolsos;

/) O controlo das transagdes intragrupo, tanto em sede
de pregos de transferéncia como em contexto de opera-
¢oes de reestruturacdo de participagdes em entidades nao
residentes;

2) A dete¢do de esquemas de planeamento fiscal en-
volvendo, designadamente, negocios anémalos, paraisos
fiscais ou estruturas fiduciarias.

2.4.3 — Alargamento da base tributavel
e restruturagao das taxas

O alargamento da base dos diversos impostos continuara
a ser um dos vetores principais da politica do Governo no
ambito tributdrio, em cumprimento das obrigacdes assu-
midas no &mbito do Programa de Ajustamento Econémico
e Financeiro. Este alargamento permitira proceder a sim-
plificagdo da lei e promover uma reparti¢cdo equitativa
do esforgo adicional de consolidacdo orgamental por via
fiscal.

2.4.4 — Alargamento da rede de convengdes para evitar
a dupla tributagao celebradas com outros Estados

De modo a aumentar a competitividade do sistema fis-
cal portugués, o Governo pretende ainda reformular a sua
politica fiscal internacional, procedendo ao alargamento
significativo da rede de convengdes para evitar a dupla
tributagdo. Neste momento, Portugal encontra-se em nego-
ciagdes com cerca de 70 paises tendo em vista a celebragdo
de novas convengdes ou a revisdo de convengdes ja exis-
tentes, nomeadamente com outros paises europeus.
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Neste contexto, constituem objetivos primordiais a
celebragdo e renegociagdo de convengdes para evitar a
dupla tributagdo com paises que representem «mercados
prioritarios» para as empresas portuguesas, de forma a
eliminar ou reduzir significativamente os obstaculos a sua
internacionalizagdo e promover o investimento estrangeiro
em Portugal.

2.5 — Setor empresarial do Estado

2.5.1 — Alteragéao do regime juridico aplicavel
ao setor empresarial do Estado

No ambito do Programa de Ajustamento Econdmico,
Portugal assumiu o compromisso de proceder a alteracdo
do regime juridico aplicavel as empresas publicas, com
o objetivo de disciplinar matérias nucleares e comuns
a todas as entidades integradas no setor empresarial do
Estado (SEE).

A 30 de agosto de 2012, foi aprovado pelo Conselho
de Ministros a proposta de autorizagdo legislativa que
visa a execu¢do daquela medida criando os instrumentos
necessarios a uma verdadeira reforma institucional do SEE.

Com a aprovagdo deste diploma, o Conselho de Minis-
tros pretende garantir a execugdo de um regime juridico
abrangente, que confira a necessaria coeréncia e sistema-
tizagdo a disciplina aplicavel ao universo das empresas do
SEE, nomeadamente no que respeita ao refor¢o do poder
de controlo e monitoriza¢do no Ministério das Finangas.

Constituem matérias nucleares deste diploma:

A adoc¢do de modelos e regras claras e transparentes na
criacdo, constituicdo, funcionamento e organizagdo das
empresas publicas, de acordo com as melhores praticas
internacionais;

O reforgo das condic¢des de eficiéncia e eficacia, ope-
racional e financeira;

A cria¢do de mecanismos que visem contribuir para o
controlo do endividamento do setor publico.

Neste novo regime juridico, os planos de atividades e
orgamento das empresas do setor empresarial do Estado
passam a ser eficazes apenas apos aprovagdo do titular da
fun¢@o acionista que, neste novo regime juridico, cabe ao
membro do Governo responsavel pela area das finangas.

As empresas publicas ndo financeiras que integram o
SEE passam a necessitar de autorizagdo do Ministério das
Finangas para aceder a financiamento superior a um ano.

Determina-se que as empresas publicas reclassificadas
(EPR) ndo podem recorrer ao endividamento bancario,
cabendo ao Estado, bancos multilaterais de desenvol-
vimento ou ao Banco Europeu de Investimento suprir
as suas necessidades na estrita medida do necessario.
A Agéncia de Gestdo da Tesouraria e da Divida Publi-
ca— IGCP, E. P. E. — passa a assumir a responsabilidade
da gestdo direta das carteiras de derivados para o caso das
EPR. Esta agéncia passa também a emitir parecer prévio e
vinculativo para as operagdes de derivados nas restantes
empresas do SEE.

2.5.2 — Reestruturagao do setor empresarial do Estado

E de assinalar o cumprimento da determinagdo de corte
nos custos operacionais das empresas do SEE, cabendo as
empresas potenciar os planos de reducdo de custos que,
segundo os compromissos no &mbito do Programa, visam
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um corte sustentado de pelo menos 15 % nos custos com
pessoal e fornecimento de servigos externos face a 2009.

Neste ambito, assume particular relevancia a gestao
de recursos humanos do SEE, encontrando-se em curso
um programa de redugdo de efetivos na generalidade das
empresas, que inclui rescisdes voluntarias. Estd também
a proceder-se a adaptagdo dos beneficios existentes nos
acordos de empresa, que representam elevados custos
anuais e reduzem a flexibilidade na gestdo dos recursos
humanos.

Procedeu-se a uma racionalizacdo ao nivel da oferta nos
sistemas de transportes publicos de passageiros e a respe-
tiva atualizag@o tarifaria e revisdo dos diversos regimes de
bonificagdo, com especial impacto na Carris, STCP, ML,
MP, CP e REFER.

O SEE, ndo considerando o efeito do justo valor e ex-
cluindo o setor da satde, Estradas de Portugal e PARPU-
BLICA, registou no 1.° semestre de 2012 uma melhoria
dos resultados operacionais face ao periodo homologo de
2011. Esta melhoria reflete-se na inversao de um prejuizo
operacional agregado de 65,8 milhdes de euros para uma
situagdo de lucro operacional no montante de 37,2 milhdes
de euros. )

A Estradas de Portugal e a PARPUBLICA contabiliza-
ram melhorias ao nivel dos seus resultados operacionais
positivos. Estes valores evoluiram, respetivamente, de
188,7 milhdes de euros para 227,2 milhdes de euros e
de 178,3 milhdes de euros para 817,8 milhdes de euros.
O setor da satde, agregando um prejuizo operacional de
87,3 milhdes de euros, assinalou uma melhoria de 26,8 %
face ao 2.° trimestre de 2011.

Decorrentes da reestruturagao do SEE, varias empresas
foram extintas ou entraram em liquida¢do neste periodo,
nomeadamente:

EDAB — Empresa de Desenvolvimento do Aeroporto
de Beja, S. A. (setor de gestdo de infraestruturas);

Sociedade Frente Tejo, S. A. (setor de requalificagdo
urbana e ambiental);

ENATUR — Empresa Nacional de Turismo, S. A.;

Parque Expo, S. A.;

NAER — Novo Aeroporto, S. A.;

Arco Ribeirinho Sul, S. A.

Foram ainda iniciados diversos processos de fusdo entre
empresas que atuam em areas complementares, nomeada-
mente no setor dos transportes, como sejam a Carris € o
Metropolitano de Lisboa. Este processo decorre também
no setor da satde.

2.6 — Parcerias publico-privadas

A experiéncia tem demonstrado que a contratagdo atra-
vés de parcerias publico-privadas (PPP) envolve niveis
de complexidade consideraveis, designadamente no que
diz respeito a:

Reparti¢do adequada dos riscos envolvidos e quantifi-
cagdo de encargos;

Apuramento do comparador do setor publico;

Avaliacdo da eficiéncia que deve estar associada a opgao
por esta modalidade de contratagdo.

No corrente ano, foi aprovado o novo regime juridico
das PPP, por forma a desenvolver, consolidar e aperfei-
coar os principios gerais de eficiéncia e economia. Estes
principios sdo orientados especialmente para assegurar
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o rigor e a exata ponderacdo dos custos e beneficios das
opgdes tomadas, tendo em conta a criagdo de encargos de
médio ou longo prazo que lhes s@o inerentes e que poderdo
perdurar por varias geragoes.

Neste ambito, foi criada a Unidade Técnica de Acompa-
nhamento de Projetos, que coordenara todos os processos
de PPP, refor¢ando a capacidade de avaliacdo de riscos e
centralizando as competéncias da Administragdo Publica
nesta matéria. O objetivo € otimizar os meios técnicos e
humanos ao dispor dos parceiros publicos, justificando-se
a concentra¢do numa unica entidade, sob a égide do Mi-
nistério das Finangas, das principais responsabilidades no
que se refere ao acompanhamento global, a coordenacao
estratégica e a recolha e prestacdo de informagao sobre PPP
e projetos estruturantes em geral. E igualmente essencial
aperfeicoar os procedimentos subjacentes ao langamento,
alteracdo, fiscalizagdo e acompanhamento global das PPP,
de modo a fomentar a adequada partilha de riscos e a
escolha de solugdes de rigor técnico e financeiro ao nivel
dos diversos processos.

Em 2012, foi também realizada uma auditoria inde-
pendente as 36 PPP pela Ernst & Young, cujo trabalho foi
apresentado em julho.

E de realgar que, neste momento, foi ja conseguida uma
poupanga na ordem dos 1000 milhdes de euros em valores
atualizados, através das negociagdes das subconcessdes.
Até final de dezembro, ird ser desenvolvida uma estratégia
para lidar com os restantes contratos ¢ assim aumentar
substancialmente o valor destas poupangas.

3.2 Opgao — Cidadania, solidariedade, justica e seguranga

3.1 — Administracio interna

Para o desenvolvimento da atividade econdmica, social
e cultural € indispensavel assegurar a defesa dos cidadaos
¢ a manutengdo da ordem publica e da paz social, suportes
fundamentais de um Estado de Direito. Na presente le-
gislatura, o Governo assume como prioridade a melhoria
da eficiéncia da atividade operacional, a0 mesmo tempo
que se pretende reduzir a complexidade das estruturas das
forcas de seguranga e demais servigos do Ministério da
Administracao Interna (MAI), bem como o refor¢o dos
lagos de proximidade com a sociedade civil.

Neste contexto, o Governo esta a proceder a reorgani-
zagdo das forcas de seguranca, através da execucao de um
modelo que acentue a especializaco e racionalize e elimine
sobreposicdes e conflitos de competéncias nas atividades
prosseguidas por aquelas forgas.

Para a prossecugao destes objetivos encontra-se previsto
um conjunto de medidas estratégicas e estruturais con-
ducentes a ganhos de eficiéncia com reflexo na vertente
operacional, designadamente:

A alteracdo das leis organicas e estatutos da Policia de
Seguranca Publica (PSP) e da Guarda Nacional Republi-
cana (GNR), com o objetivo de reduzir o peso burocratico
na utiliza¢do dos recursos ¢ de incrementar a eficiéncia
dos procedimentos;

A promocao da integragdo operativa do sistema de se-
guranga interna através da completa informatizacdo dos
postos e esquadras da GNR e PSP, da ligacdo integral a
Rede Nacional de Seguranga Interna (RNSI), e do sistema
de articulagdo entre 6rgdos de policia criminal;

A promogdo da simplificagdo e racionaliza¢do de pro-
cessos, da contencdo da despesa e da rentabilizacdo dos
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recursos disponiveis, por forma a concentrar recursos na
capacidade operacional;

O refor¢o da seguranga comunitaria com o envolvimento
da sociedade civil, especialmente em zonas e comunidades
urbanas sensiveis;

A execugdo de um plano estratégico e operacional para
o inter-relacionamento entre os organismos responsaveis
pela prevengdo e combate as situacdes de emergéncia e
o Servigo 112, em particular através do desenvolvimento
do Centro Norte do 112, permitindo, assim, desligar as
centrais manuais da PSP;

O reforco da atuag@o do Estado na area da segurancga
privada através da regulamentagdo e do controlo da ati-
vidade.

Estas orientagdes serdo materializadas através da
concretizacdo de medidas legislativas, administrativas
e operacionais de combate a criminalidade, do reforgo e
racionalizag@o do efetivo policial e melhoria das condi-
¢oes de trabalho, com um inerente aumento da qualidade
do servico prestado e consequente valorizagdo do papel e
estatuto das forcas de seguranga junto da sociedade civil,
e da melhoria dos sistemas de protecdo civil e de combate
a sinistralidade.

O Governo promovera a adog¢do de medidas operacio-
nais que reduzam as redundéancias e aumentem a resiliéncia
do sistema de seguranga interna (informagoes, seguranga
publica, investigag@o criminal, estrangeiros e fronteiras e
protecao civil), através de uma maior articulacao das forgas
e servigos de seguranga, fortalecendo-se durante a legis-
latura a rede de partilha de informagdes e conhecimentos.

Por outro lado, irdo reforgar-se e renovar-se os dispositi-
vos da GNR e da PSP, avaliando-se as situa¢des de reserva
e de aposentacdo, e libertando-se recursos humanos de
areas administrativas, judiciais e burocraticas, afetando-
-se 0 maximo de efetivos nas valéncias operacionais e no
policiamento de proximidade.

No ambito da requalificacdo de infraestruturas e equi-
pamentos da administrag@o interna pretende-se o seu in-
cremento através do estabelecimento de uma parceria com
a administrag@o local, tendo em vista o melhor aproveita-
mento de fundos comunitarios.

No contexto da politica de imigragdo e controlo de
fronteiras, serdo reforgadas as parcerias internacionais
na area da gestdo dos fluxos fronteirigos, prosseguindo-
-se a luta contra a imigra¢do clandestina e o trafico de
seres humanos. Sera dada especial atengdo ao refor¢o das
relagdes com os Estados membros da Unido Europeia,
especialmente em decisdes que resultem do ajustamento
do Tratado de Schengen.

O Governo considera prioritario o refor¢o do combate a
sinistralidade rodoviaria, avaliando o sistema em execucdo
e reforgando, em coordenagdo com as instituigdes da socie-
dade civil, a aposta na prevencao e na fiscalizagao seletiva
dos comportamentos de maior risco, dedicando especial
atencdo a sinistralidade em meio urbano e a condugao sobre
o efeito do alcool ou de substancias psicotropicas.

Sera prosseguida a simplificag@o e racionalizagdo dos
processos de contraordenagdes rodoviarias, procurando
sinergias com outras areas que efetivem a reducao dos
tempos processuais.

No periodo 2013-2016, o Governo ira reforgar o sistema
de protecao civil intensificando o aproveitamento de si-
nergias operacionais entre ministérios responsaveis pelas
areas da seguranca interna, da justica, da defesa nacional,
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da administragdo local e da saude, sendo de destacar a
integragdo, num unico dispositivo, de meios aéreos das
missoes de prevengdo e combate a incéndios florestais e o
helitransporte de doentes urgentes/emergentes, com vista
a promogdo de economias de escala e redugdo de custos.
Pretende-se assegurar aos corpos de bombeiros as con-
di¢des adequadas ao seu bom desempenho, nomeadamente
de equipamentos e instalacdes, em fun¢do das necessida-
des e dos riscos especificos de cada zona, e clarificar os
diversos niveis de intervengdo operacional. No ambito
da avaliacdo do dispositivo existente, sera atualizado o
recenseamento nacional dos bombeiros portugueses.
Finalmente, o Governo pretende promover as altera-
¢Oes necessarias ao processo de recenseamento eleitoral,
ajustando os procedimentos administrativos, por forma
a garantir a fiabilidade dos procedimentos eleitorais ¢ a
permanente atualizagdo dos cadernos eleitorais.

3.2 — Justica

A justica é um pilar incontestavel de uma sociedade
democrdtica e livre, o garante de que cada individuo en-
contra no espago social o seu lugar, com o exercicio pleno e
adequado dos seus direitos, constituindo, a0 mesmo tempo,
um fator de eficiéncia da economia.

Mantém-se, pois, necessariamente como incontornavel
a opg¢do de fundo do Governo no ano de 2013, dando
seguimento as linhas orientadoras tracadas nas Grandes
Opgdes do Plano (GOP) para 2012-2015, que assumiram
claramente o reforco do sistema de justica.

O ano de 2012 foi muito claro na definigdo de solugdes
para a melhoria global do refor¢o da resposta judicial,
quer com a conce¢do de um novo quadro de organizacdo
dos tribunais de primeira instancia, submetido a proficuas
discussdes com os parceiros judiciarios, quer com a adogao
de medidas sem precedentes para melhoria da resposta dos
tribunais a situagdes de grande estrangulamento.

No quadro da ampla reforma do sistema de organizagéo
judicidria, foram colocados a escrutinio e apreciagdo pu-
blica documentos definidores dos principios estratégicos
estruturantes da reforma, amplamente melhorados na se-
quéncia das consultas publicas havidas, e que sustentardo
a defini¢do dos necessarios diplomas legais até ao final
de 2012.

Cumprindo o estipulado nas GOP 2012-2015, o mapa
judiciario foi reavaliado e, por essa via, assente em
centralidades territoriais reconhecidas pelos cidadaos,
preconizando-se a criagdo de estruturas de gestdo proximas
das realidades locais e com efetivos poderes de intervengao
na gestdo de processos.

Idéntica ampla consulta tem vindo a ser promovida no
que se refere ao Plano de A¢do para a Justica na Sociedade
de Informacao.

Na linha destes trabalhos, em 2013 sera concluida a
aprovacao de um conjunto de diplomas de reestrutura-
¢d0 do sistema de justica, destacando-se a nova Lei de
Organizagdo e Funcionamento do Sistema Judicidrio e o
decreto-lei que a regulamenta, bem como a redefini¢ao dos
quadros de pessoal dos tribunais de 1.* instincia.

Preveem-se para 2013 os grandes desafios do inicio da
operacionalizag¢do de toda uma nova estrutura de organi-
zacdo dos tribunais judiciais de 1.” instancia, no &mbito
dos quais a articulagdo entre o Governo e os operadores
e parceiros judiciarios assume relevo essencial. Esta ope-
racionalizagdo estard concluida apenas em 2014, pelo que
importara garantir uma monitorizagdo préxima no seu ano
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de arranque, por forma a aferir da adequacdo do modelo
organizacional a pratica do sistema, discutindo com os
parceiros os ajustamentos que se revelem necessarios.

Também neste periodo serdo consagradas alteragdes aos
estatutos profissionais de magistrados judiciais, magistra-
dos do Ministério Publico, carreiras de oficiais de justica,
enquadramento da atividade dos agentes de execugdo, com
vista a consagracdo de regras que possibilitem resposta
adequada aos novos desafios que a melhoria global do
sistema da justica em Portugal impde, numa perspetiva
integrada e holistica de todo o sistema — organizativo,
funcional e de recursos humanos.

No que respeita as carreiras dos profissionais da justiga,
sendo condi¢do de um pleno Estado de Direito, tanto em
independéncia judicial como em autonomia do Ministério
Publico, 2013 transporta consigo o desafio de promover a
maior integracdo dos corpos reguladores destas entidades
na concertacdo de esforgos para a melhoria sensivel da
qualidade — e da percecao da qualidade pelos cidaddos
e empresas — dos servigos judiciais, em todas as suas
vertentes. O Governo apresentara, até a vigéncia das refor-
mas estruturais processuais, mecanismos intercalares para
resolver as questdes do atraso na acdo executiva.

O Governo esta, assim, profundamente empenhado na
constru¢cdo de um melhor sistema de justica em Portugal,
por considerar que um dos beneficios que tal melhoria
promove se situa no amago da legitimidade do proprio
sistema e dos seus operadores, essencial para a paz social
e para a confianca do cidaddo no seu pais.

Nesta linha, pretende-se estabelecer a gestdo do sistema
judicial em fung@o de objetivos, preferencialmente quanti-
ficados, cujas grandes linhas devem ser acordadas com os
conselhos superiores de magistrados, no pleno exercicio
das suas funcgdes.

Num segundo dominio, foi possivel, com a criagao de
equipas especiais para resposta adicional a acumulagao de
processos, num esfor¢o conjunto com o Conselho Superior
da Magistratura e com o Conselho dos Tribunais Adminis-
trativos e Fiscais, promover até ao final do més de julho a
conclusdo de cerca de 95 400 processos de execugdo e de
cerca de metade dos processos fiscais de valor superior a
1 milhdo de euros que se encontravam pendentes.

O Governo continuard, ao longo do ano de 2013, empe-
nhado em promover as adequadas medidas especiais que
permitam o refor¢o da resposta do sistema de justiga.

Na sequéncia dos trabalhos que tém vindo a ser desen-
volvidos em 2012, no ambito da Reforma do Processo
Civil, o Codigo do Processo Civil concluira o processo
legislativo em 2013 e entrard em vigor nesse ano. Assim,
espera-se iniciar em 2013 a monitorizagdo do impacto da
reforma do processo civil no funcionamento da justiga,
designadamente no que respeita a conclusio de processos
em tempo util e razoavel.

No ambito da promogao do acesso universal a justica e
ao direito, para tutela judicial efetiva dos interesses legiti-
mos dos cidaddos e dos agentes econdmicos, 2012 foi um
ano marcante no aumento da fiscalizagdo interna do sistema
do acesso ao direito, por forma a garantir que os recursos
financeiros do Estado sdo repartidos da forma mais justa
possivel, mercé da garantia da prestagao efetiva do trabalho
no ambito do apoio judicidrio, que apenas assim pode ser
estendido a todos os que dele efetivamente necessitam.

E um processo que se prolongara para o ano de 2013,
ndo s6 na vertente do aumento da transparéncia do regime
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do acesso ao direito, mas também da introdugdo de me-
lhorias reais no regime do apoio judiciario.

Em 2013 sera ainda oportuno promover uma melhor
coordenagdo entre os meios ¢ estruturas de resolucdo al-
ternativa de litigios e a propria organizagao judiciaria, ndo
para confundir as suas diferentes naturezas e legitimos
pressupostos, mas para promover a possivel criagcdo de
sinergias e a melhor resposta aos cidadaos.

Outro pilar fundamental do sistema e, portanto, priori-
dade estabelecida para 2013-2016 € o combate a corrupcao
e o reforco da justica penal, respeitando as garantias de
defesa e contribuindo para melhorar a imagem da justica
criminal.

Em 2012 foram apresentadas e aprovadas na generali-
dade pela Assembleia da Republica propostas de revisdo do
Codigo Penal, do Coédigo de Processo Penal e do Codigo
de Execucdo de Penas, que promovem um claro investi-
mento na credibilizacdo da justica penal, nas garantias dos
direitos dos cidaddos e no refor¢o do estatuto penal das
vitimas. Nestas propostas consagram-se novos direitos de
informac@o, apoio e intervengdo no processo ¢ eliminam-se
expedientes dilatorios.

As propostas do Governo representam ainda uma re-
forma intercalar, mas que se impunha desde ja, esperando-
-se que entrem em vigor em 2013. Sem prejuizo, o Governo
estd apostado em promover a reforma sistémica do Codigo
Penal e do Codigo do Processo Penal, num processo que
devera iniciar-se em 2013.

No dominio da credibilizagdo da justi¢a penal destaca-
-se a confirmacao do papel de uma policia de investigagéo
criminal especializada na investigag@o de crimes de maior
complexidade, cuja estrita dependéncia da lei, liberta de
funcdes de natureza de policiamento de proximidade (que
acarretam necessarias relacdes sociais proximas com as
situagdes em investigacdo) constitui por si uma garantia
adicional da credibilidade do sistema penal em Portugal.

Procurar-se-a assim, no horizonte 2013-2016, melhorar
as condi¢des de exercicio de fungdes da Policia Judiciaria
promovendo, ja em 2013, a revisdo do enquadramento legal
das respetivas carreiras, o que, associada a mudanca para
as novas instala¢des, dotadas de excelentes condigdes,
permitira um reforgo real da capacidade de resposta desta
Policia.

O Governo mantém como prioridade o combate a cor-
rupc¢do, tendo ja em 2012 sido criado o Gabinete de Recu-
peragdo de Ativos e promovida a articulacdo com peritos
para o combate ao crime economico. Para 2013 sera ainda
efetuada uma aposta forte na formagao neste dominio, com
a inclusdo nos programas do Centro de Estudos Judicia-
rios de cursos visando aprofundar conhecimentos para o
combate ao crime econdémico.

Espera-se, assim, que em 2013 seja aprovada no &mbito
parlamentar a lei contra o enriquecimento ilicito, dotando-
-se assim Portugal dos meios necessarios para uma melhor
resposta de combate a corrupgao.

Em 2012 teve inicio o processo de revisdo do Codigo do
Procedimento Administrativo, do Estatuto dos Tribunais
Administrativos e Fiscais e do Codigo do Processo dos
Tribunais Administrativos e Fiscais, com a constitui¢ao
da comissdo de revisdo destes diplomas, sendo prevista a
apresentagdo das primeiras propostas em 2013.

Também em 2012 foi promovida, pelo Governo, quer a
adogdo dos principios orientadores da recuperagdo extraju-
dicial de devedores, com o proposito de fomentar o recurso
ao procedimento extrajudicial de recuperagdo de empre-
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sas, bem como de contribuir para o aumento do nimero
de negociagdes concluidas com sucesso, quer a alteracao
do Coédigo da Insolvéncia e da Recuperacao de Empresas
(CIRE), no sentido da simplificacdo de formalidades e
procedimentos. O novo CIRE veio, ademais, instituir o
processo especial de revitalizagdo, um mecanismo célere
e eficaz que possibilita a revitalizagdo dos devedores que
se encontrem em situagdo economica dificil ou em situagao
de insolvéncia meramente iminente.

O Governo desenvolvera o novo regime juridico do
processo de inventario.

Sdo amplos os desafios que o Governo abraga com a
reforma estrutural e integrada do sistema de justica em
Portugal, e que em 2012 avangou ja em larga medida,
investindo nos alicerces da sua evolucdo e melhoria sus-
tentada e discutida com todos os parceiros judiciarios, cujo
horizonte se prolonga para 2013-2016.

3.3 — Solidariedade e seguranca social

O Governo assumiu no seu programa a necessidade de
aprofundar um conjunto alargado de iniciativas e de exe-
cutar medidas concretas que, assentes na salvaguarda da
dignidade das pessoas, possam garantir minimos vitais de
subsisténcia e de bem-estar, particularmente aos mais vul-
neraveis, as criangas, os idosos, as pessoas com deficiéncia,
os desempregados e todas as pessoas que se encontrem em
situacdo de caréncia e de vulnerabilidade social.

Neste sentido, o trabalho tem-se pautado pelo refor¢o da
articulagdo com as institui¢cdes da sociedade civil, designa-
damente as instituigdes particulares de solidariedade social
(IPSS), as misericérdias e as mutualidades, alargando a
sua esfera de intervencdo e promovendo uma maior fle-
xibilidade e autonomia de a¢do de forma a potenciar um
maior leque de respostas de apoio social mais ajustadas
as necessidades emergentes da populagdo. Para tanto, foi
assinado um protocolo de cooperacdo, plurianual, entre o
Ministério da Solidariedade e da Seguranga Social (MSSS)
e a Unido das Misericordias Portuguesas (UMP), a Confe-
deragdo Nacional das Institui¢des de Solidariedade (CNIS)
e a Unido das Mutualidades, em janeiro de 2012.

Cumulativamente, a atual conjuntura tem exigido, por
um lado, a continuidade de um conjunto de medidas e
programas com impacto no combate as situagdes de maior
pobreza e exclusdo e, por outro, obrigando a uma forte
intervengdo sobre os novos fenomenos de pobreza gerados
pela crise econdmica e financeira, fazendo assentar essa
intervencao numa resposta extraordinaria corporizada no
Programa de Emergéncia Social (PES).

3.3.1 — Programa de Emergéncia Social

O PES identifica as situagdes de resposta social mais
urgentes e encontra-se aberto a novas medidas e solugdes,
ou mesmo a solugdes a medida, com mecanismos de exe-
cugdo passiveis de ajustamento no terreno. Este Programa
foi langado em outubro de 2011, para vigorar, pelo menos,
até dezembro de 2014, e assenta na promog¢ao e prote¢ao
dos direitos dos mais excluidos e de muitos que estdo numa
situacdo de tal desigualdade que necessitam de medidas que
possam minorar o impacto social da crise. Assim, concentra
a sua a¢ao em cinco areas essenciais de atuagdo:

Responder as familias confrontadas com novos feno-
menos de pobreza;

Responder aos mais idosos, com rendimentos muito
degradados e consumo de satide muito elevados;
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Tornar a inclusdo da pessoa com deficiéncia uma tarefa
transversal;

Reconhecer, incentivar e promover o voluntariado;

Fortalecer a relacdo com as institui¢des sociais € com
elas contratualizar respostas.

Este Programa tem como objetivos prioritarios combater
a pobreza, reforgar a inclusdo e coesdo sociais, bem como
ativar as pessoas, capacitando-as e incentivando-as através
de atividade socialmente util, combatendo o desperdicio,
fomentando a responsabilidade social e dinamizando o
voluntariado. Neste contexto, conta com o contributo es-
sencial das entidades da economia social e foi desenhado
em estreita colaboracdo com a Confederacao Nacional das
Institui¢oes de Solidariedade (CNIS), Unido das Mutua-
lidades e Misericordias por serem estas as organizagdes
que, estando no terreno, melhor compreendem a realidade.

O PES tem inscrito um vasto conjunto de medidas que
jé se encontram em fase de concretizagdo. Entre as varias
medidas encontra-se a revisdao da legislacdo relativa ao
Fundo de Socorro Social (FSS), de forma a definir com
clareza as finalidades do fundo, identificar as suas receitas,
bem como as situagdes passiveis de apoio e respetivo en-
quadramento procedimental, numa 6tica de consolidagio
legislativa, transparéncia, certeza ¢ seguranca juridicas.
Neste contexto, ndo perdendo de vista os principios que
presidiram ao Fundo, perspetiva-se a concessao de apoios
em situacdes de emergéncia social, alerta, contingéncia
ou calamidade e de exclusdo social, assim como o apoio
as institui¢des de solidariedade social que prossigam fins
de a¢do social.

As medidas cuja execucdo foi iniciada em 2012 conti-
nuarao a ser executadas, com destaque para a regulamen-
tagdo da medida de promogéo e protegdo de acolhimento
institucional para criangas e jovens em risco (casas de
acolhimento temporario, lares de infincia e juventude e
apartamentos de autonomizag¢ao), assim como para a regu-
lamentacdo do centro de atividades ocupacionais. Ainda,
neste ambito, merece referéncia a revisao do licenciamento
dos equipamentos sociais.

3.3.2 — Combate a pobreza e reforgo da inclusao
e coesao sociais

As medidas de combate a pobreza e de reforco da in-
clusdo e da coesdo sociais encontram-se fortemente articu-
ladas entre si e t€ém vindo a ser dinamizadas e executadas
no ambito do PES.

Para além da atualizagdo das pensdes minimas, sociais e
rurais em 3,1 %, a op¢do governativa contemplou medidas
tais como a atualiza¢do dos coeficientes de revalorizacdo
das remuneragdes anuais que servem de base de calculo das
pensdes. Tendo como preocupagdo a desburocratizagdo e
a simplificagdo do respetivo procedimento administrativo,
com vista ao refor¢o da eficacia da protegdo garantida por
esta prestacdo e ao combate ao abuso e a fraude, procedeu
a revisdo global do rendimento social de inser¢do (RSI),
e ao estabelecimento das regras referentes a atribui¢do ao
pedido de renovagdo da prestagdo do RSI e ao contrato
de insergao.

Foram ainda concretizadas as medidas de protegdo so-
cial, de natureza contributiva, garantida aos trabalhadores
independentes economicamente dependentes na cessacao
de atividade e a protecdo social garantida aos administra-
dores e gerentes e aos trabalhadores independentes com
atividade empresarial na cessagdo da atividade.
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No plano do apoio as familias de menores recursos,
salientam-se o desenvolvimento do mercado social de
arrendamento — executado no dmbito de uma parceria
entre o Estado, as cAmaras municipais e entidades bancé-
rias — que promove a utilizacdo de casas a pregos infe-
riores aos do mercado (rendas até 30 % abaixo relativa-
mente aos valores normalmente praticados em mercado
livre), bem como a criagdo de tarifas sociais no setor dos
transportes, e no prego dos servigos de fornecimento de
eletricidade e gas natural. Os descontos sociais de energia
incluem um apoio social extraordinario ao consumidor
de energia, uma tarifa social de gas e uma tarifa social de
eletricidade, que sdo cumulativos.

No ambito do combate a pobreza extrema e a exclusao,
destaca-se a criagdo do Programa de Emergéncia Alimen-
tar, inserido na Rede Solidaria de Cantinas Sociais, que
permite garantir as pessoas e ou familias que mais neces-
sitem, o acesso a refeicdes diarias gratuitas. Encontra-se
em fase de finalizagdo o Protocolo com vista a criagdo do
Banco de Medicamentos ¢ o alargamento do Banco Far-
macéutico ¢ das farmacias com responsabilidade social,
0 que permitira o acesso a medicamentos em condigdes
mais favoraveis a populagdo mais vulneravel.

No que respeita a inclusdo e participac¢do social das
pessoas com deficiéncias ou incapacidades realga-se a
execugdo das medidas inseridas na Estratégia Nacional
para a Deficiéncia (ENDEF). Tendo em atencdo que a
acessibilidade é uma componente essencial para a inclusdo
e participagdo social das pessoas com deficiéncia e suas
familias, procedeu-se a alteracdo do regime da propriedade
horizontal no Cddigo Civil, possibilitando a estas pessoas
a criacdo de condigdes de acessibilidade ndo dependentes
de maioria em assembleia de condominio. Elaborou-se
o relatério respeitante a 1.* fase do Plano Nacional de
Promogao da Acessibilidade (PNPA) e foi apresentada
a 2.? fase de execucdo do PNPA. Foi, ainda, apresentado
um projeto com alteragdes ao Decreto-Lei n.° 163/2006,
de 8 de agosto, que inclui as normas técnicas de acessibi-
lidade permitindo uma maior exequibilidade do diploma,
bem como a fiscalizacdo.

Procedeu-se, igualmente, a elaboragdo do relatério anual
da lei que proibe a discriminag@o em razdo da deficiéncia
e no risco agravado de saude e do 1.° relatorio no ambito
da Convengao sobre os Direitos das Pessoas com Defi-
ciéncia.

Foi também reforcada a comparticipacao financeira
no Programa Paralimpico, permitindo assim assegurar a
integragdo da area da deficiéncia intelectual.

Em termos de prioridades de agdo, sdo de salientar:

O combate a pobreza e o reforg¢o da inclusdo e da coe-
sdo, enquanto pilares fundamentais da agdo governativa,
prosseguirdo com o apoio as pessoas de menores recursos
e que se encontram mais expostas a situagdes de pobreza
e exclusao.

O Governo continuara a analisar o quadro global das
politicas de combate ao desemprego, dando especial re-
levancia aos novos desafios colocados aos sistemas de
protecdo, e a contribuir para a estimagao dos efeitos fisicos
e financeiros das alteracdes no ambito das prestacdes de
desemprego.

As politicas de apoio aos grupos socialmente mais vul-
neraveis privilegiardo o desenvolvimento de respostas
integradas no dominio da formagao e do emprego que
permitam uma estreita articulacdo entre o contetido dessas
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acoes e as especificidades desses grupos, em particular
os desempregados de longa duragdo e os beneficidrios
do RSIL

A intervencdo junto da populagdo mais idosa centrar-
-se-4 no prosseguimento do alargamento dos servicos de
apoio domiciliario, permitindo aos idosos a manutencdo
da sua residéncia e do seu quotidiano diurno auténomo,
mas precavendo e apoiando a sua seguranca no periodo
noturno.

Também a inclusdo e participagdo das pessoas com
deficiéncia ou incapacidade continuard a ser prioritaria,
prosseguindo o acompanhamento: i) da execugdo das me-
didas previstas na Estratégia Nacional para a Deficiéncia;
i) das medidas previstas para a 2.* fase do Plano Nacional
de Promogao da Acessibilidade; e iii) da aplicacdo da lei
que proibe a discriminagdo em razdo da deficiéncia e no
risco agravado de saude.

Procurar-se-a envolver as universidades e os centros
de investigacdo no desenvolvimento de metodologias que
permitam avaliar a utilizagdo dos recursos publicos no
ambito das politicas sociais.

3.3.3 — Economia social

Ainda no sentido de promover a sustentabilidade fi-
nanceira das instituigdes sociais, o0 Orcamento de Estado
(OE) para 2012 garantiu a salvaguarda da isen¢ao de IRC
para as institui¢cdes sociais e foi, ainda, possivel garantir
a institui¢des sociais a devolugdo de 50 % do IVA com as
despesas em obras. Com o mesmo intuito de apoio a este
setor, foi, igualmente, reforcada a verba em acdo social no
OE de 2012, com vista a fortalecer as institui¢des que dao
resposta e o apoio as familias e aos portugueses que passam
maiores dificuldades. Em junho foi assinado um protocolo
para a criacdo de uma linha de crédito de apoio a institui-
¢oes sociais, por sete anos, com juros bonificados.

De referir, igualmente, que se encontra em curso a mo-
dernizagdo do sistema de registo das institui¢des particu-
lares de solidariedade social (IPSS).

Por seu turno, na assuncdo de que o voluntariado ¢ uma
atividade inerente ao exercicio de cidadania que se traduz
numa relacdo solidaria para com o proximo, esta a ser
ultimado o Plano Nacional de Voluntariado, transversal a
varias areas com o objetivo de estimular a coesdo social.

Dando continuidade ao trabalho em curso, prosseguira
o esfor¢o de avaliagdo e acompanhamento dos instru-
mentos e do suporte legal da cooperagdo entre o Estado
e as instituigdes sociais e serdo exploradas medidas para
resolugdo dos problemas decorrentes da acdo desenvol-
vida pelas institui¢des no ambito da cooperagdo. Serdo
ainda estudados e avaliados modelos das politicas de agdo
social para diferentes niveis territoriais e grupos-alvo,
nomeadamente no que concerne ao planeamento da Rede
de Servicos e Equipamentos Sociais, ao financiamento e
provisdo dos servigos, bem como as adaptacdes necessa-
rias para responder ao envelhecimento demografico e as
migracdes internas.

Continuara a desenvolver-se o trabalho de modernizacao
do sistema de registo das IPSS, informatizando e simpli-
ficando o processo de registo.

Por outro lado, sera revisto o Estatuto do Mecenato ¢
o Estatuto de Utilidade Publica, através da concessdo de
maiores facilidades na atribui¢ao de apoios a estas entida-
des, desburocratizando o apoio do Estado, das empresas
e da sociedade civil.



7424-(22)

Proceder-se-4 ao alargamento da rede de Servicos de
Informagdo e Mediacdo para as Pessoas com Deficiéncia
com as autarquias locais, possibilitando uma informacgao
e encaminhamento mais préximo das pessoas com defi-
ciéncia e das suas familias.

3.3.4 — Familia e natalidade

As creches assumem um papel determinante para efetiva
conciliacdo entre a vida familiar e profissional das familias.
Importa, nesse sentido, fortalecer uma rede de resposta
que proporcione a crianga um espago de socializacdo e
desenvolvimento integral, que inicie e salvaguarde um
percurso educativo, a0 mesmo tempo que auxilia a manu-
tencdo do sustento parental ou o reencontro destes com o
mercado de trabalho. Nesse sentido o Governo procedeu
a uma otimizag¢do da capacidade de resposta de creches.
A medida, inscrita no PES, permitiu aumentar, sem por em
causa parametros de seguranca e qualidade, de 8 para 10 o
nimero de vagas para criangas nas salas de bergario; de
10 para 14 nas criangas das salas entre 0 1.° ¢ 0 2.° ano; e
de 15 para 18 nas criangas a partir dos 2 anos.

Também ao nivel das familias com pessoas idosas se
aprofundou a resposta prestada. Possibilitou-se um au-
mento da capacidade instalada nos lares. O alargamento
da capacidade total das estruturas residenciais, sem abdicar
da qualidade, foi também potenciado pela extensdo da sua
capacidade maxima que podera agora estender-se até aos
120 residentes. Por outro lado, alargaram-se os servigos
de apoio domiciliario.

Num contexto em que se torna premente uma maior pro-
te¢do familiar, outras medidas foram também acauteladas,
nomeadamente a isen¢do de IRS das prestacdes sociais,
0 que podera para familias mais desprotegidas constituir
uma salvaguarda importante; a majoracdo em 10 % do
subsidio de desemprego para casais com filhos a cargo; a
cria¢do dos descontos sociais de energia para agregados
familiares com mais dificuldade; o reforco das escolas
TEIP; o alargamento do subsidio de desemprego para
trabalhadores independentes; a manuten¢do do Programa
Integrado de Educacdo e Formagao (PIEF); e a criagdo
do mercado de arrendamento social, que constitui uma
nova resposta a familias que se viram confrontadas com
o desemprego ou o endividamento.

As medidas sugeridas pela Organizagdo para a Coopera-
¢do e Desenvolvimento Economico (OCDE) para inverter
atendéncia de queda da taxa de natalidade e para potenciar
a diminui¢do da pobreza infantil serdo objeto de estudo
aprofundado.

No ambito da conciliagdo entre a vida privada e familiar
¢ a atividade profissional, prosseguira a exploragao de no-
vos caminhos, com vista a reforgar o apoio aos agregados
com pessoas dependentes. Por outro lado, prosseguira a
possibilidade de potenciar as respostas ao nivel dos equi-
pamentos de prestagdo de cuidados as criancas.

3.3.5 — Promover a sustentabilidade da seguranga social

Num quadro de uma abordagem de curto prazo, o es-
timulo ao envelhecimento ativo tem estado patente ao
longo do ano na programacdo e em medidas inseridas no
ambito do Ano Europeu do Envelhecimento Ativo e da
Solidariedade entre Geragdes. Neste ambito de estimulo
ao prolongamento da vida ativa procedeu-se a suspensao
das normas do regime de flexibilizagdo que regulam a
matéria relativa a antecipagdo da idade de acesso a pensdo
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de velhice, mantendo-se, no entanto, a possibilidade de
acesso antecipado a pensdo de velhice nas situagdes de
desemprego involuntério de longa duragao.

Neste dominio, procedeu-se igualmente a alteracdo do
regime juridico de proteg¢do no desemprego dos trabalha-
dores por conta de outrem, beneficiarios do regime geral de
seguranca social, de modo a adequa-lo a realidade econo-
mica e financeira do Pais, sem esquecer a realidade social
subjacente a esta eventualidade. Deste modo, para além da
majoragdo temporaria de 10 % do montante do subsidio
de desemprego nas situagdes em que ambos 0s membros
do casal sejam titulares de subsidio de desemprego e te-
nham filhos a cargo, abrangendo esta medida igualmente
as familias monoparentais, reduziu-se de 450 para 360 dias
o prazo de garantia para o subsidio de desemprego, de
modo a alargar a protegio aos beneficiarios com menores
carreiras contributivas.

O limite maximo do montante mensal do subsidio de
desemprego foi objeto de uma redugdo, mantendo-se os
valores minimos de forma a salvaguardar os beneficiarios
com menores salarios. Os periodos de concessdo do subsi-
dio de desemprego foram reduzidos, passando o prazo ma-
ximo de concessdo para 540 dias e mantendo-se o direito
aos acréscimos em fungdo da idade do beneficiario e do
nimero de meses com registo de remunerac¢des no periodo
imediatamente anterior a data do desemprego. No entanto,
para trabalhadores com carreira contributiva mais longa
encontra-se garantida a possibilidade de ultrapassar esse
limite, especialmente acima dos 50 anos.

Com vista a dinamizagdo e inser¢do no mercado de
trabalho da populagdo desempregada foi criada a possibi-
lidade do pagamento parcial do montante tinico das pres-
tagdes de desemprego em acumulagdo com a continuagao
do pagamento das prestagdes de desemprego. Procedeu-se,
ainda, a alteragdes pontuais ao regime juridico de protecdo
no desemprego com vista a melhorar a eficacia e eficién-
cia da protecdo e a reforcar as condi¢des de atribuicdo e
manutencao das prestagdes. Estas alteragdes ao regime de
protegdo no desemprego pressupdem uma execugdo em
estreita articulagdo com o refor¢o das politicas ativas de
emprego, com vista a um efetivo e real reforco de empre-
gabilidade dos desempregados.

Ainda neste quadro, foi instituido um regime juridico de
protecgdo na eventualidade de desemprego, de natureza con-
tributiva, que tem como ambito pessoal os trabalhadores
independentes que obtenham de uma unica entidade con-
tratante 80 % ou mais do valor total dos seus rendimentos
anuais resultantes da atividade independente.

De forma a contribuir para a garantia da sustentabili-
dade do sistema de seguranga social, foram iniciados os
estudos prévios que permitirdo desencadear um processo
de reflexdo sobre a alteragdo do modelo da seguranca
social no médio e longo prazos, tornando-o atuarialmente
equilibrado e incentivador da poupanga.

Também no ambito da melhoria da eficacia do sistema
e da simplificacdo do cumprimento e regularizacdo das
obrigagdes contributivas, foi aprovado um diploma que
autoriza o pagamento diferido a seguranca social de con-
tribui¢des a regularizar, desde que estas ndo traduzam
situagdes de incumprimento. Esta mudang¢a no Codigo
Contributivo torna ainda mais definido o regime especial
de celebragdo de acordos de regularizagdo voluntaria de
contribui¢des e quotizagdes devidas a seguranga social.
Outra modificacdo feita nesta lei foi a regulamentac¢ao das
alteracdes na base de incidéncia contributiva dos trabalha-
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dores independentes. Com este diploma torna-se também
possivel a reavaliagdo do escaldo aproximando os rendi-
mentos efetivos dos descontos para a seguranga social.

O Governo prosseguira o aprofundamento e a concreti-
zagdo das iniciativas e das medidas concretas que possam
garantir minimos vitais de subsisténcia e de bem-estar,
particularmente aos mais vulneraveis, as criangas, os ido-
s0s, as pessoas com deficiéncia, os desempregados e todas
as pessoas que se encontrem em situagao de caréncia e de
vulnerabilidade social.

Prosseguir-se-4, igualmente, o refor¢o da protegéo e
inclusdo social, nomeadamente por via do aumento da
cobertura dos servigos e respostas sociais e do aumento da
eficicia dos programas e iniciativas de promogao do desen-
volvimento social, bem como o esforgo de aperfeicoamento
do regulamento de apoio a projetos das Organizagdes nao
Governamentais (ONG), potenciando um maior leque de
respostas de apoio social e mais ajustadas as necessidades
das pessoas com deficiéncia e das suas familias. Prevé-se,
igualmente, regulamentar a Lei das Associagdes de Pessoas
Portadoras de Deficiéncia.

Neste quadro, procurar-se-a aprofundar o conhecimento
dos desafios econdmicos, or¢gamentais ¢ sociais colocados
pela conjugacdo do envelhecimento demografico com
as baixas taxas de natalidade, nomeadamente através do
aprofundamento da analise dos impactos no mercado
de trabalho e a interagdo com a seguranca social. Serdo
sistematizados e discutidos os elementos que permitam
a definicdo de uma estratégia de envelhecimento ativo
abrangente e integrada.

Sera feito um esforgo para garantir o cumprimento con-
tributivo, tanto pelo reforco das agdes de prevencao de
evasdo contributiva, como pela redugo dos erros verifi-
cados nas declaragdes de remuneragoes.

Apostar-se-4 na melhoria do desempenho na atribuig¢ao
das prestagdes pelo reforgo das agdes de prevencdo de
fraude dos beneficiarios, pela redugdo das prestacdes in-
devidamente atribuidas e pela recuperacdo das prestagdes
indevidamente pagas.

3.4 — Administracio local e reforma administrativa

O Governo, em cumprimento da agenda reformista com
a qual se comprometeu, aprovou, no ano de 2012, um
conjunto de alteracdes legislativas que visam a execucao
das medidas assumidas.

Com efeito, o Governo apresentou a Assembleia da
Repuiblica uma proposta de lei, referente ao regime juridico
da reorganizagdo administrativa territorial autarquica, a
qual foi aprovada.

De acordo com este diploma, e em especial com os
prazos nele incluidos, até ao final do ano 2012 a Assem-
bleia da Republica aprovara um novo mapa territorial
autarquico, o qual tera efeitos a partir das eleigdes gerais
autarquicas de 2013.

Importa referir que, como foi assumido, esta reforma
determinara a otimizacao e a racionaliza¢dao do nimero de
orgdos autarquicos, reforgando a intervengdo das freguesias
como estratégia de desenvolvimento.

O Governo assumird, assim, no préoximo ano, um papel
fundamental no acompanhamento da execu¢do deste do-
minio da reforma administrativa, em articulagdo com os
autarcas e com a populagio.

O setor empresarial local (SEL) constitui um dos eixos
estruturantes da reforma em curso, assumindo vital im-
portancia ante a atual realidade econémica, financeira e
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orgamental. Com efeito, concluidos os trabalhos referentes
ao Livro Branco do Setor Empresarial Local, deu-se corpo
legal as conclusdes apresentadas, tendo como objetivo a
otimizagao da relacdo custo-beneficio das estruturas em-
presariais, assegurando, do mesmo passo, a sua adequagao
e tendencial autossustentabilidade. Encontra-se em vigor,
desde 1 de setembro, um novo regime juridico da atividade
empresarial local e das participac¢des locais.

Com o regime aprovado, estabelece-se uma delimitagdo
mais adequada do perimetro das entidades empresariais su-
jeitas a influéncia dominante dos municipios, comunidades
intermunicipais e areas metropolitanas, introduzindo-se,
ainda, mecanismos de reporte mais apurados e efetivos, a
par do aperfeigoamento dos instrumentos de controlo dos
fluxos financeiros mantidos entre as empresas locais e as
respetivas entidades publicas participantes, potenciando-se
areducao dos custos de funcionamento e de contexto que
a atual conjuntura reclama.

Com este diploma estima-se uma redugdo de 40 % a
50 % do numero de empresas locais, mantendo-se aquelas
que, cumprindo as regras e os critérios definidos, com-
provadamente tém condic¢des para a prossecucao das suas
finalidades com qualidade e sustentabilidade.

Encontra-se também ja em vigor a lei que estabelece
o novo Estatuto do Pessoal Dirigente da Administracao
Local. Com este diploma, introduziu-se racionalidade e
disciplina num dominio onde a auséncia de critério era
regra.

Ao invés da reducdo proporcional e universal dos di-
rigentes municipais em 15 %, conforme se previa no am-
bito do Programa de Assisténcia Economica e Financeira,
estabeleceram-se regras de maior racionalidade, levando a
que, inclusivamente, muitos municipios possam aumentar
o numero de dirigentes, sendo certo que em muitos outros
o numero de dirigentes a reduzir suplanta de forma signi-
ficativa os 15 %, alcancando-se, no computo global, uma
redugdo ndo inferior a 18 %.

Destaca-se, ainda, para o ano de 2013, o acompanha-
mento que sera efetuado junto das autarquias locais quer
na aplicagdo da Lei dos Compromissos quer ainda nas
candidaturas ao Programa de Apoio a Economia Local
(PAEL). Com efeito, a linha de crédito disponibilizada no
ambito do PAEL visa permitir aos municipios a regulariza-
¢do de parte das suas dividas, constituindo este Programa
um importantissimo estimulo a economia local.

Em 2013 entrara, ainda, em vigor o regime juridico
das autarquias locais, das entidades intermunicipais ¢ da
transferéncia de competéncias do Estado para as autarquias
locais e para as entidades intermunicipais, assim como da
delegacao de competéncias do Estado nas autarquias locais
e nas entidades intermunicipais.

Com esta reforma visa-se cumprir um designio funda-
mental na prestacdo do servico as populagdes: atribuir o
exercicio das competéncias as entidades que se encontrem
em melhores condi¢des para as exercer. Adicionalmente, no
que tange as financas locais, a revisdo a operar terd como
objetivo criar condi¢des para a sustentabilidade financeira
das autarquias e para um novo paradigma de receita pro-
pria, reforcando os mecanismos de disciplina, tanto a nivel
or¢amental, como na gestdo de recursos humanos.

3.5 — Comunicagio social

De acordo com o Programa do Governo, o Grupo RTP
vera alterado o seu modelo institucional de gestdo em 2013
na sequéncia da aplicacdo do plano de sustentabilidade
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econdmica e financeira da empresa, por um lado, e da sua
inser¢do no perimetro or¢amental do Estado (Or¢amento
do Estado), por outro.

Este critério de exigéncia e de responsabilidade norteara
igualmente a relacdo do Governo, enquanto acionista maio-
ritario, com a Agéncia Noticiosa LUSA através da aplica-
¢do de um novo contrato de concessao.

O Estado manterd uma politica de apoio financeiro
a comunicacdo social, regional e local, e acompanhara
ativamente os grandes debates que se desenvolvem na
esfera internacional sobre a comunicagao social. O Estado
mantera um didlogo permanente com o setor e promovera
as alteragdes legislativas que se mostrem necessarias para
fazer face aos permanentes e velozes desenvolvimentos
tecnologicos e de mercado e que permitam a diminuigao
dos encargos e burocracias para os operadores.

A concretizagdo do objetivo de promover uma comu-
nicagdo social pluralista e responsavel passa, fundamen-
talmente, pela garantia da liberdade de expressdo e de
informacao, do pluralismo e da independéncia dos 6rgaos
de comunicagdo social, para o que a existéncia de um ser-
vico publico de radio e de televisdo de qualidade constitui
um contributo incontorndvel. Neste contexto, as opgdes a
prosseguir sdo: assegurar uma comunicagao social livre e
plural; oferecer um servigo publico de qualidade e incen-
tivar a comunicagdo social regional e local.

O Governo mantera uma politica de apoio financeiro a
comunicagdo social, regional e local, e acompanhara ati-
vamente os grandes debates que se desenvolvem na esfera
internacional sobre a comunicagao social.

Ira também ser revisto o regime de incentivos a co-
municagdo social regional, restabelecendo as garantias
de isencdo na sua atribui¢@o e valorizando os apoios que
visem a qualificagdo das empresas e a criagdo de novos
servigos online trata-se de medidas incontorndveis para a
consolidacdo deste importante setor.

3.6 — Igualdade de género, violéncia doméstica e integracio
de populacdes imigrantes e das comunidades ciganas

O Governo tem vindo a executar as medidas previs-
tas nos trés Planos Nacionais — IV Plano Nacional para
a Igualdade, Género, Cidadania e Nao Discriminacao
(IV PNI), IV Plano Nacional contra a Violéncia Domés-
tica (IV PNCVD) e II Plano Nacional contra o Trafico de
Seres Humanos 2011-2013 (IT PNCTSH).

No ambito do IV PNI, procedeu-se, designadamente,
a nomeagdo dos conselheiros e das conselheiras para a
igualdade e a elaboragfo ou revisdo dos respetivos planos
ministeriais. Destaca-se, igualmente, a conclusio da ela-
boragdo dos Guides de Educagdo, Género e Cidadania, o
refor¢o do relacionamento com os municipios com vista
a elaboracdo de Planos Municipais para a Igualdade, a pu-
blicacdo da portaria que criou a medida «Estimulo 2012,
relativa, nomeadamente, ao incentivo a contratacdo de
mulheres com baixas qualifica¢des, o inicio do processo
de didlogo com a Comissdo Permanente de Concertacio
Social sobre as condi¢des das mulheres no mercado de tra-
balho e, ainda, a aprovagdo de uma resolucdo do Conselho
de Ministros com vista a representagdo mais equilibrada de
mulheres e homens em lugares de decisdo, tanto no setor
publico como no privado.

Reforcaram-se os programas de teleassisténcia a vi-
timas de violéncia doméstica e de vigilancia eletronica
de agressores, nomeadamente, através da duplicag¢do dos
aparelhos disponiveis. Neste ambito, foram ainda assinados
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protocolos com o Centro de Estudos Judiciarios (CEJ), ao
abrigo do qual se estdo a realizar agdes de formagdo de
magistrados(as) e com a Associag¢do Nacional de Munici-
pios Portugueses (ANMP), com vista a facilitar o acesso
a habitagdes a baixo custo para vitimas de violéncia do-
méstica.

Desenvolveram-se campanhas de sensibilizagéo e pre-
vengdo no ambito do combate a violéncia doméstica, ao
trafico de seres humanos (campanha das Nagdes Unidas
Coracdo Azul) e a mutilagdo genital feminina (MGF).

O Governo continuara a dar prioridade a coordenacgao,
execucao e avaliagdo dos trés Planos Nacionais. Dar-se-a
um especial impulso as medidas destinadas a promogao
da igualdade no sistema educativo e a territorializagdo das
politicas de igualdade de género através da aprovagdo de
planos municipais para a igualdade nas autarquias.

Sera dada continuidade ao processo de dialogo com os
parceiros sociais no que se refere a situagdo das mulheres
no mercado de trabalho, nomeadamente nas seguintes
areas de intervencgao especifica: desemprego das mulheres;
persisténcia de diferencas salariais; mecanismos de con-
ciliagdo entre a vida familiar e a vida profissional; acesso
das mulheres a cargos de dire¢do; e prevencdo e combate
ao assédio sexual no trabalho.

O Governo procedera a monitorizagdo semestral da
execucdo da resolugdo que visa uma maior representacao
das mulheres em cargos de administracao e de fiscalizagdo
das empresas.

Serdo igualmente reforcadas as medidas de protecdo
e do apoio as vitimas de violéncia doméstica (transporte
seguro das vitimas) e de trafico de seres humanos, sendo
dada particular atencdo a matéria da exploragdo laboral,
designadamente através do reforco das acdes de formacao
dos agentes envolvidos e de a¢des de fiscalizacao.

3.7 — Plano para a integracio dos imigrantes
e das comunidades ciganas

Na linha do reconhecimento internacional que Portugal
tem tido em matéria de politica publica de integragao dos
imigrantes, o XIX Governo reafirma o seu compromisso
de dar continuidade a execucdo do II Plano para a Integra-
¢do dos Imigrantes e das respetivas areas de intervengao,
num trabalho coordenado pelo Alto-Comissariado para a
Imigragdo e Dialogo Intercultural (ACIDI), em estreita
cooperagdo com a Rede de Pontos Focais de Acompa-
nhamento de 10 ministérios e 1 secretaria de Estado, com
vista a concretizagdo plena das suas medidas que refletem
a estratégia nacional de potenciar mais coesdo social e
igualdade de oportunidades na sociedade portuguesa.

No ambito da politica publica para a inclusdo social
dos jovens provenientes de contextos socioeconémicos
desfavoraveis, nomeadamente de imigrantes e minorias
étnicas, o Programa Escolhas terd a sua 5.* geracdo, para
o periodo 2013-2015, revelando-se um instrumento fun-
damental de integracgdo social, através das suas cinco areas
prioritarias, tais como a inclusgo escolar e educag@o nio
formal, formag&o profissional e empregabilidade, dinami-
zacdo comunitaria e cidadania, incluséo digital, bem como
empreendedorismo e capacitagdo, refor¢ando a filosofia de
parceria em que assenta a agdo deste Programa.

No que respeita as comunidades ciganas, ¢ inten¢do
deste Governo executar a Estratégia Nacional para a In-
clusdo das Comunidades Ciganas (2012-2020). A acres-
cer aos quatro eixos de intervencdo indicados pela Unido
Europeia — Educacdo, Emprego, Saide e Habita-
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¢do — o XIX Governo acrescentou um eixo transversal,
que aborda questdes de cidadania, combate a discrimi-
nacdo, igualdade de género, justica e seguranca, dada a
necessidade de consciencializagdo das comunidades ciga-
nas e da sociedade envolvente quanto aos seus direitos e
deveres. A estratégia tem 105 medidas e serd acompanhada
e monitorizada por um Grupo Consultivo para a Inser¢ao
das Comunidades Ciganas. Deste modo, pretende-se ir ao
encontro dos compromissos internacionais assumidos no
quadro da Unido Europeia e assegurar uma agao concertada
dos diferentes ministérios setoriais envolvidos, a coordenar
pelo ACIDI, com a participagdo de representantes das co-
munidades ciganas, autarquias, peritos e ONG. De destacar,
nesta matéria, a consolidacdo do projeto de Mediadores
Municipais promovido pelo ACIDI, em parceria com as
autarquias para promover mais ¢ melhor mediacdo de
proximidade entre o poder local e as comunidades ciganas,
bem como a realiza¢do de um estudo sociodemografico
de ambito nacional para avaliar melhor as necessidades
concretas.

A sensibilizagdo da sociedade portuguesa para a necessi-
dade de mais e melhor didlogo intercultural ¢ uma premissa
essencial de paz e da coesdo social do Pais. Para isso, o
Governo continuara a desenvolver politicas publicas que
promovam uma maior eficacia na gestdo da diversidade
cultural através do modelo de mediagdo intercultural de
que o Projeto dos Mediadores Interculturais nos Servigos
Publicos é uma referéncia, bem como da Bolsa de For-
madores nas areas de cidadania e do dialogo intercultural.

3.8 — Desporto e juventude

Em 2013 o Governo iniciara a execucdo de um «Plano
Nacional do Desporto 2012-2024», instrumento estratégico
fundamental de planeamento das politicas desportivas,
seja no plano do desporto de base seja ao nivel do alto
rendimento.

Veiculo essencial do «Plano Nacional do Desporto
2012-2024» sera o «Programa Nacional de Desporto com
Todos e para Todos», iniciativa nacional que visard mobi-
lizar os cidaddos para a pratica desportiva, generalizando-a
e massificando-a. Numa ag¢fo integrada e concertada com
demais areas do Governo, tal programa de promogao des-
portiva terd como uma das matrizes a inclusdo social, via-
bilizando a pratica desportiva designadamente a minorias,
a cidaddos portadores de deficiéncia ou a cidadaos privados
de liberdade.

O espago temporal do «Plano Nacional do Desporto
2012-2024» abrange trés ciclos olimpicos, sendo 2013 o
primeiro ano de uma nova abordagem para o alto rendi-
mento, em particular nas preparagdes olimpica e paralim-
pica, processos para os quais concorrerdo as conclusdes de
estudos, auscultagdes e relatorios em curso ¢, bem assim,
o desenho, finalmente, de uma politica nacional de iden-
tificagdo e desenvolvimento de talentos.

No mais, o Governo apostara, essencialmente, no se-
guinte: (7) elaboracao de uma Carta Desportiva Nacional,
em vista de identificar quais as infraestruturas publicas e
privadas, naturais e artificiais, existentes no Pais, e adog&o
de instrumentos para a sua utilizacdo com mais quali-
dade, quantidade e seguranga; (ii) consolidagdo do PNED
(Plano Nacional de Etica no Desporto), criado em 2012;
(iii) dinamizagdo do Museu do Desporto e da Biblioteca
Nacional do Desporto, inaugurados em 2012; (iv) inicio
do processo de reorganizagdo da medicina desportiva, quer
ao nivel dos equipamentos e valéncias quer ao nivel da
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distribui¢do geografica das unidades estaduais; (v) pros-
secucdo na aprovagdo de medidas tendentes a viabilizagdo
da Fundagdo do Desporto, credibilizando a sua estrutura e
funcionamento no sentido de devolver a confianga dos seus
membros fundadores e captar novos membros, atribuindo
tarefas e missdes concretas a esta estrutura, como por
exemplo o apoio a gestdo ¢ administragdo dos centros de
alto rendimento, e maximizando o Mecenato no Desporto;
(vi) implementagao do Tribunal Arbitral do Desporto, para
uma justica desportiva mais célere, mais especializada
e porventura mais barata; (vii) revisdo do ordenamento
juridico desportivo, nomeadamente: Regime Juridico das
Federagdes Desportivas; critérios de inclusdo no registo de
agentes desportivos de alto rendimento; Regime Juridico
das Sociedades Desportivas; medidas de protecdo do jovem
jogador nacional e das sele¢des nacionais; regulacdo da
atividade dos técnicos de animagao turistica com incidéncia
no desporto.

Tendo por base os resultados do processo nacional de
auscultagdo que culminou na concecdo do Livro Branco da
Juventude, o Governo pretende levar a cabo uma politica
de juventude transversal, assente nas seguintes prioridades
e medidas: (i) apoio direto aos jovens, através dos servigos
centrais e desconcentrados da Administracdo Publica na
area da juventude; (if) promogdo da educacdo, formal e
nao formal; (i) promog¢ao da inovacdo e criatividade;
(iv) voluntariado jovem, com especial destaque para a
tematica intergeracional; (v) politicas ativas de combate ao
desemprego jovem, nomeadamente através de incentivos
ao emprego, empreendedorismo jovem e competitividade;
(vi) dinamizagao da mobilidade e do turismo juvenil, atra-
vés da requalificacdo e rentabiliza¢do da Rede Nacional de
Pousadas da Juventude; (vii) dinamizagdo da igualdade de
género, inclusdo social e da participacado civicas dos jovens;
(viii) promoc¢ao da saude juvenil, sexualidade e combate
aos comportamentos de risco; (ix) agilizagcdo de mecanis-
mos, tendo em vista a fixagdo dos jovens no interior do
Pais; (x) agilizag@o de procedimentos de financiamento ao
associativismo juvenil e estudantil, verdadeira escola de
participacdo civica e democratica dos jovens; (xi) agiliza-
¢do e fomento dos mecanismos de emancipagdo jovem;
(xii) promogao da informagao aos jovens; e (xii) promogao
da cooperagdo internacional no dominio da juventude.

4.2 Opcao — Politica externa e de defesa nacional

4.1 — Reforcar a diplomacia economica

No atual contexto, em que ¢ necessario prosseguir o
esfor¢o nacional de impulsionar o crescimento das nossas
exportagdes, continuando também a apostar na captacdo de
investimento estrangeiro, a diplomacia economica assume
uma importancia suplementar na nossa agenda de cresci-
mento como pais. Com efeito, a diplomacia econémica ¢
hoje um eixo estruturante da politica externa portuguesa,
desempenhando um papel impar na materializacdo do
designio estratégico de abertura e de internacionaliza¢do
da economia nacional.

O processo de integragdo da rede comercial e de turismo
na rede diplomatica e consular portuguesa consubstanciou
uma mudanca de paradigma na atuacdo externa de Por-
tugal em matéria econdmica e comercial, traduzida num
apoio mais proximo e imediato as empresas nacionais.
O desenvolvimento de planos estratégicos especificos
para cada mercado, estabelecendo diretrizes e objetivos
a prosseguir, representou um salto qualitativo em maté-
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ria de politica externa e de diplomacia econdmica, pelo
que este esforco de planeamento ira ser prosseguido, es-
tando previsto o aperfeigoamento ¢ melhoria constantes
dos referidos planos — em articulagdo com a iniciativa
privada — atendendo & conjuntura econdmica e financeira
de cada mercado.

Dar-se-a continuidade a progressiva colocalizacdo das
redes comercial e turistica nas redes diplomatica e consular.
Este objetivo permitira ndo sé a otimizagao de custos e de
recursos, como contribuird para um maior entrosamento e
articulacdo das ac¢des de diplomacia economica desenvol-
vidas externamente.

A alocagdo de recursos para os paises com maior po-
tencial de incremento das exportacdes, e de captagdo de
investimento direto estrangeiro, € uma preocupagao cons-
tante, pelo que o Governo, tendo em conta os critérios de
estabilidade nas representagdes externas de Portugal, por
um lado, e as dinamicas da economia global, por outro,
ira em coordenac¢do com a Agéncia para o Investimento e
Comércio Externo de Portugal (AICEP), continuar a pro-
ceder a uma analise cuidada e ponderada dos movimentos
de internacionalizagdo da economia portuguesa.

A diversificagdo de mercados — aumentando o peso do
comércio extracomunitario no quadro das nossas exporta-
¢des —, o alargamento da base exportadora e a atragdo de
investimento estruturante — que crie postos de trabalho
qualificados, gere riqueza e promova a transferéncia de
tecnologia — sdo trés pilares essenciais da atuagdo do
Governo em matéria de diplomacia econdémica.

Sera desenvolvida uma politica pro-ativa de maior coo-
peragdo entre empresas visando a criagdo de sinergias, que
potenciem a ativagdo de redes de exportacdo e de parcerias
entre grandes empresas e pequenas ¢ médias empresas
(PME), promovendo efeitos de arrastamento destas no
acesso a mercados externos.

A atuacdo do Governo nesta matéria beneficia da coor-
denagdo de prioridades e de iniciativas com o setor privado
proporcionado pela atividade desenvolvida pelo Conselho
Estratégico de Internacionalizacdo da Economia (CEIE),
enquanto forum privilegiado e particularmente qualificado
de discussdo e debate.

Em matéria de diplomacia econdmica e tendo em vista
promover o potencial exportador das empresas portugue-
sas, o Governo através da AICEP, prosseguira a realiza-
¢do de estudos que permitam sinalizar a oferta privada a
existéncia de oportunidades de negocios em mercados
externos.

O Governo ira apostar ainda de forma determinada na
«Marca Portugal», tendo por objetivo construir uma nar-
rativa coerente e estavel do posicionamento internacional
de Portugal — contribuindo para uma efetiva promocao
da proposta de valor do nosso pais e das nossas empresas.

4.2 — Evoluir nas relacdes bilaterais e multilaterais

A participagdo de Portugal no processo de construgio
europeia tem sido marcada pela adogdo de medidas ins-
titucionais e politicas tendo em vista a resolugdo da crise
economica e financeira e o refor¢o da unido econémica e
monetaria. Portugal continuard a assumir as responsabi-
lidades que lhe cabem neste contexto, participando ativa-
mente na redefinicdo em curso da governacao econémica
europeia, em particular no que diz respeito a construgdo de
um quadro or¢amental, econémico e financeiro integrado
e a reflexdo sobre as alteragdes institucionais concomi-
tantes.
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Simultaneamente, e perspetivando-se a celebracdo de
um acordo, no Conselho Europeu, sobre o Quadro Fi-
nanceiro Plurianual (QFP) 2014-2020, sera também dada
prioridade ao desenvolvimento do novo QFP, nomeada-
mente através da conclusdo da negociacdo, em 2013, dos
atos legislativos relevantes.

Neste contexto, Portugal defende uma politica de coe-
sdo que assegure a concentragdo de recursos nas regioes
e Estados membros de forma a reduzir eficazmente as
assimetrias.

Em 2013, as questdes na area da justica e assuntos inter-
nos continuardo a assumir um lugar destacado na agenda
europeia, reclamando a intensificagdo do dialogo com
paises terceiros, em particular os da vizinhanga. Portu-
gal continuara a participar de forma empenhada nestas
negociagdes.

Em todas estas politicas, Portugal orientar-se-a pelos
principios fundamentais da coesdo e solidariedade entre
os Estados membros, bem como pelo reforco do método
comunitario.

Portugal continuara a contribuir para a execugao da po-
litica europeia de vizinhanga renovada, que pretende apoiar
de forma sustentada o processo de reformas politicas, eco-
noémicas e sociais dos paises vizinhos, quer a sul, quer a
leste da Unido Europeia. Neste quadro, serd concedida
particular atencdo aos parceiros mediterranicos, cujos pro-
gressos em termos de transicdo democratica e de reformas
econdmicas terdo de continuar a ser acompanhados.

Portugal empenhar-se-a na preparagao e na participagao
na Cimeira com os paises latino americanos (Cimeira UE-
-ALC), por forma a reforgar os lagos politico-econémicos
existentes com esta regiao.

Portugal manter-se-4 estreitamente envolvido nos deba-
tes destinados a consolidar as relagdes da Unido Europeia
com os parceiros estratégicos e em fortalecer as relagdes
da Unifo com atores emergentes globais. Terd, por isso,
uma presenga ativa na preparacao das cimeiras periodicas
da Unido Europeia com parceiros como os Estados Unidos
da América (EUA), Canad4, Brasil, Russia, India, China
e Japdo, entre outros.

No ambito da Politica Comercial Comum, Portugal
continuara a envolver-se ativamente na defini¢ao e defesa
dos interesses nacionais, procurando uma efetiva abertura
de mercados ¢ a eliminagdo das barreiras no acesso de
produtos e servigos nacionais aos mercados dos paises
terceiros, com base nos principios da reciprocidade e do
beneficio mutuo.

Portugal continuard empenhado em responder aos desa-
fios colocados pelo Tratado de Lisboa nas areas de politica
externa e de seguranga comum e na politica comum de
seguranca e defesa, zelando para que a sua correta execucao
dote a acdo da UE de uma coeréncia acrescida e assegure
uma maior visibilidade da Unido na cena internacional.

Portugal empenhar-se-a nas organizagdes internacionais
multilaterais. Neste sentido, e no quadro das Nag¢des Uni-
das, Portugal continuara a contribuir, de forma construtiva,
para a tomada de decisdes no quadro da manutengdo da
paz e da seguranca internacionais.

No ambito da Organizacdo do Tratado do Atlantico
Norte (NATO), Portugal continuara a manter uma presencga
empenhada, tanto no quadro politico como operacional,
com particular incidéncia na execugdo nacional da nova
estrutura de comandos.

Portugal continuara a participar de forma ativa em di-
versas operagdes de paz e de seguranga internacional,
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nomeadamente no ambito das Nagdes Unidas, NATO e
em missoes civis e militares no ambito da politica comum
de segurancga e defesa da UE.

A promogao da protecdo e da realizagdo dos direitos
humanos manter-se-a como prioridade da politica externa
portuguesa. Neste sentido, manter-se-a a participagao ativa
na defini¢do e na execugdo da politica de direitos humanos
da Unido Europeia, bem como, no quadro das Nagdes
Unidas, nos trabalhos do Conselho de Direitos Humanos
e na 3. Comissdo da Assembleia Geral. Portugal ¢ can-
didato a membro do Conselho de Direitos Humanos, no
triénio 2015-2017, devendo prosseguir em 2013 as acdes
de promocdo da nossa candidatura.

A Comissdo Nacional para os Direitos Humanos con-
tinuara a desempenhar um papel fulcral na coordenacgao e
na defini¢do das politicas nacionais em matéria de direitos
humanos, bem como na execugdo das recomendacgdes ¢
compromissos que resultam da participacdo do nosso pais
nos 6rgaos internacionais de direitos humanos.

Portugal continuard a apoiar a Alianca das Civilizagdes,
tanto ao nivel do Grupo de Amigos como nas reunides
regionais e desenvolverd o segundo Plano Nacional de
Implementag@o dos Objetivos da Alianga.

Ao nivel das relagdes bilaterais de Portugal com pai-
ses terceiros, € no contexto da relacdo privilegiada com
os EUA, o Governo mantera o seu empenho como pais
euro-atlantico e na relacdo bilateral, designadamente no
quadro da Comissdo Permanente e da cooperagdo nas
areas da defesa, do comércio e investimento, da justica
e administragdo interna e da ciéncia, tecnologia, energia
e ambiente, bem como da cooperacdo especifica com a
Regido Auténoma dos Agores.

Continuaré a dar-se prioridade as relagdes historicas
de Portugal com a América Latina, com destaque para
o aprofundamento do vasto relacionamento bilateral
com o Brasil — de que é exemplo o «ano de Portugal no
Brasily» — em diversas areas e para o desenvolvimento
das relagdes politicas e econémicas com o México, Peru,
Colombia e Venezuela, tendo também presente a dimenséo
da comunidade portuguesa naqueles paises. Paralelamente,
sera ainda procurada uma diversificacdo das parcerias de
Portugal com o espago ibero-americano.

Nesta legislatura, dar-se-4 continuidade ao aprofun-
damento das relagdes bilaterais com os paises da regido
do Magrebe nas suas multiplas vertentes, nomeadamente
através dos mecanismos das cimeiras bilaterais ja institui-
das e do acompanhamento dos processos de mudancas e
reformas na regiao.

Portugal mantera o empenho no reforgo do relaciona-
mento com a Asia e a Oceania na perspetiva bilateral e re-
gional, que passard pela intensificagdo de visitas bilaterais,
da realizagdo de consultas politicas e do acompanhamento
das relagdes economicas.

Sera prosseguida a relagdo com os paises africanos,
bem como com as organizagdes regionais e sub-regionais
de que fazem parte. Neste contexto, e atendendo ao espe-
cial relacionamento existente com os Paises Africanos de
Lingua Portuguesa, salienta-se a realizagdo de visitas bila-
terais reciprocas, bem como a realizacdo de cimeiras com
Mogambique e Cabo Verde. Merecerdo também particular
atenc¢do a intensificacdo da relagdo privilegiada mantida
com Angola em todos os setores.

A politica externa portuguesa alicerga-se, também, na
participacdo de Portugal na Comunidade de Paises de
Lingua Portuguesa (CPLP). Investir na consolidacdo e
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aprofundamento da CPLP e promover uma politica de
cooperagao estruturante sdo areas prioritarias a prosseguir.

No ambito da CPLP, Portugal participara nas Cimeiras
de Chefes de Estado e de Governo da CPLP, dando con-
tinuidade a prossecugdo dos objetivos prioritarios, em
particular a promogao e difusdo da lingua portuguesa,
a intensificagdo da concertacdo politico-diplomatica e o
refor¢o da cooperagdo setorial.

Na area da cooperagdo para o desenvolvimento, se-
rao desenvolvidas a¢des visando o refor¢o do papel do
Camdes — Instituto da Cooperacao e da Lingua, I. P., en-
quanto organismo responsavel pela dire¢do, coordenacao
e supervisdo da cooperagdo, assente numa abordagem
estratégica, centrada nos resultados.

No plano interno serdo reforgados os instrumentos de
dialogo e consulta entre o Estado, a administragdo local
e a sociedade civil, propiciando o surgimento de projetos
comuns e atua¢des em parceria, através da Comissao Inter-
ministerial para a Cooperagao e do Forum da Cooperagdo
para o Desenvolvimento, num formato mais alargado e
representativo.

Os Programas Indicativos de Cooperagdo (PIC), nos
PALOP e Timor-Leste, assentes em trés pilares essenciais
(3 ©), serao prosseguidos:

Coeréncia/coordenagdo — reforgando a coeréncia das
politicas para o desenvolvimento, aumentando a coorde-
nag¢do, seguimento e o refor¢o do dialogo, entre parceiros;

Concentragdo — geografica e tematica, privilegiando
programas de maior dimensdo («bandeira» — flagship
projects), com o objetivo de evitar a fragmentagao;

Cofinanciamento — diversificacdo de parcerias e em
novas fontes de financiamento, visando ndo apenas a ala-
vancagem de fundos, mas maior responsabilizagdo/apro-
priagdo.

Em termos tematicos, terdo inicio novos PPA em areas
inovadoras designadamente: «empreendedorismo e de-
senvolvimento empresarial» e «capacitacao cientifica e
tecnoldgicay.

Relativamente aos atores da Cooperagdo Portuguesa
serdo desenvolvidos mecanismos visando o alargamento
e refor¢o das parcerias com atores «ndo tradicionaisy,
sejam eles, associacdes empresariais e setor privado,
SOFID — Sociedade para o Financiamento do Desen-
volvimento, Instituicdo Financeira de Crédito, S. A., admi-
nistragao local, universidades e centros de investigagao, e
a ligacdo destes com as organizagdes ndo-governamentais
para o desenvolvimento (ONGD), no &mbito de parcerias
e consorcios, numa abordagem de governo integrada.

Procurar-se-a aprofundar abordagens bi e multilateral,
desenvolvendo parcerias com organizagdes internacionais
e paises parceiros em linha com experiéncias anteriores,
canalizando os esforgos para a «cooperagdo delegada» e
a «cooperacao triangulary.

4.3 — Valorizar a lusofonia e as comunidades portuguesas

A politica do Governo para as comunidades portuguesas
aponta para uma crescente aproximagao entre todos os
Portugueses, independentemente do local em que vivam.
O potencial da nossa didspora é um ativo que Portugal
ndo pode desperdigar, apostando assim em agdes que fo-
mentem as cumplicidades e o espirito de colabora¢ao com
os milhoes de portugueses que se encontram espalhados
pelo mundo.
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Nesse sentido, a aposta na lingua portuguesa serd um
vetor estratégico essencial na relagdo com todos os que sdo
Portugueses como nos, bem como com aqueles povos que
partilham connosco os valores culturais da lusofonia.

Por outro lado, procurar-se-a aprofundar politicas es-
pecificas que garantam um apoio consular mais moderno,
desburocratizado e proximo dos cidaddos, o fomento
da participagdo civica e politica, o acompanhamento
dos novos fluxos migratorios, particularmente os mais
desprotegidos, o incentivo ao associativismo empresarial
e uma maior interven¢do dos jovens e das mulheres na
vida civica.

A mobilizag¢do dos jovens lusodescendentes devera
ser uma das primeiras preocupacdes dando-se sequéncia
a programas que permitam a sua relagdo com a nossa
cultura, a nossa lingua e a realidade do Portugal con-
temporaneo.

O aumento da participagdo civica e politica das nossas
comunidades na vida politica nacional e nos paises de
acolhimento devera ser incentivado, com especial aten¢ao
a intervenc¢do publica das mulheres.

O Conselho das Comunidades Portuguesas e o movi-
mento associativo da didspora serdo considerados parceiros
privilegiados, sendo chamados a pronunciar-se ou a acom-
panhar o desenvolvimento das principais medidas.

Sera dada prioridade ao alargamento da participagdo
eleitoral dos portugueses residentes no estrangeiro, incen-
tivando o recenseamento eleitoral.

Serd feita uma grande aposta no desenvolvimento de
mecanismos de captacdo de poupangas e investimentos
dos Portugueses residentes no estrangeiro.

Impde-se que sejam incentivadas estratégias de organi-
zagdo empresarial no seio das nossas comunidades numa
oOtica de aproximacao ao tecido industrial e comercial na-
cional, tendo particularmente em conta o papel das cimaras
de industria e comércio.

A rede consular devera ser um instrumento ativo de
desenvolvimento da nossa politica externa, conjugando a
sua funcdo institucional de representagdo do Estado com
acdes integradas de diplomacia econémica e cultural, numa
estreita ligacdo as comunidades portuguesas.

A reforma e modernizag@o da rede consular serd perma-
nente, devendo prever a ado¢do de modelos organizacio-
nais que envolvam o movimento associativo e a iniciativa
privada conjuntamente com os organismos publicos de
representagdo externa, reservando um papel especial para
os consules honorarios, normalmente desaproveitados, e
sendo capaz de concentrar e coordenar efetivamente as
mais diferentes vertentes da nossa a¢do externa. Neste
sentido, serd desenvolvida uma nova experiéncia de criagdo
de Gabinetes de Apoio as Comunidades Portuguesas em
institui¢des de natureza associativa.

A reforma do ensino do Portugués no estrangeiro sera
prioritaria, apostando-se num modelo que permita alargar a
rede aos paises fora da Europa, o desenvolvimento de uma
nova plataforma de ensino a distancia para apoio direto
a acdo dos professores, a certificacdo das aprendizagens
obtidas, a articulagdo estratégica com instituigdes forma-
doras existentes em cada pais ou cidade de acolhimento e
a contratacdo local de professores.

Sera privilegiada a cooperagdo com a CPLP nos dife-
rentes dominios, em particular a promocao e difusdo do
portugués como lingua global, nos termos do Plano de
Ac¢d0 de Brasilia e promovido o refor¢o da cooperacao
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com paises cuja planificacdo linguistica integra ou prevé
integrar o portugué€s como lingua curricular.

Procurar-se-a reforgar a introducdo das tecnologias
de informagdo e comunicagdo (TIC) nos processos de
formacao e aprendizagem do portugués no estrangeiro
e reestruturar ¢ qualificar a rede de Centros Culturais
Portugueses no mundo como plataformas de intervengao
regional.

4.4 — Politica de defesa nacional

Entre 2012 ¢ 2015, o Ministério da Defesa Nacional
(MDN) orientara a sua atividade tendo presentes os ob-
jetivos permanentes da politica de defesa nacional e as
missoes atribuidas as Forcas Armadas, e que se encontram
constitucionalmente definidas, bem como o facto de a
incerteza que vem caracterizando o contexto internacional
exigir respostas flexiveis, eficazes e eficientes, num quadro
cooperativo alargado.

Nesse sentido o MDN continuara a executar medidas e
acdes que garantam maior eficiéncia e eficécia, que per-
mitam encontrar o equilibrio entre os recursos disponiveis
e as necessidades das Forcas Armadas, libertando recursos
onde eles sdo menos necessarios, para os alocar onde real-
mente fazem falta.

Concluido o Plano de Reducao ¢ Melhoria da Admi-
nistragdo Central do Estado (PREMAC) no MDN, com
a consequente racionalizagdo das estruturas e melhor uti-
lizagdo dos recursos, 2013 assistird ao desenvolvimento
do processo de reorganizacdo da Estrutura Superior da
Defesa Nacional e das Forgas Armadas, orientada para o
incremento, coordenacdo e exploracdo de sinergias entre
as diferentes estruturas.

Neste quadro, ¢ intengdo do MDN prosseguir o caminho
decorrente da revisao e aprovagdo do Conceito Estratégico
de Defesa Nacional, iniciando, de forma sequente, coe-
rente e célere, a revisdo do Conceito Estratégico Militar,
das Missoes das Forcas Armadas, do Sistema de Forgas
Nacional e do Dispositivo de Forgas.

No ambito do relacionamento com a Unido Europeia,
Portugal apoiara a Politica Comum de Seguranca e Defesa,
incluindo as vertentes de investigacdo e desenvolvimento
e da industria.

No contexto da NATO, prosseguira o apoio a STRIKE-
FORNATO, que atingiu ja a sua plena capacidade ope-
racional, e continuar o desenvolvimento do processo de
transferéncia da Escola de Comunicagdes e de Sistemas
de Informacdo da NATO para Portugal, assegurando a
plena participa¢do nacional no processo de transformagao
da Alianca.

O esfor¢o nacional em missdes humanitarias e de paz,
sob a égide de organizacdes internacionais, através do
empenhamento das For¢as Armadas Portuguesas, manter-
-se-4 em 2013, dando continuidade ao compromisso com
a seguranca ¢ a estabilidade internacionais.

As relacdes, bilaterais e multilaterais, com os paises
de lingua oficial portuguesa serdo reforcados, seja no
dominio da cooperagdo técnico-militar seja no apoio a
reforma do setor da seguranga, havendo abertura para dar
continuidade a integracdo de contingentes militares de
paises de lingua portuguesa nas forgas nacionais destaca-
das, tal como sucedido com Timor-Leste (na UNIFIL, no
Libano), e com Mogambique (na operagio ATALANTA,
no Indico).

Portugal intensificara ainda as relagdes externas de de-
fesa e o relacionamento: com os nossos aliados e parceiros,
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destacando-se a relagdo estratégica privilegiada com os
EUA; com a regido do Mediterraneo ¢ do Magreb; bem
cOmo com parceiros atuais e potenciais na area da econo-
mia de defesa.

Por outro lado, no ano letivo de 2013-2014, realizar-se-
-80 ajustamentos nos estabelecimentos militares de ensino
ndo superior, desenvolvendo e consolidando medidas de
integragdo e otimizacdo de recursos iniciadas em 2012,
tendo em vista a coeréncia do projeto educativo assente
nas caracteristicas proprias da instituigdo militar e a sua
eficiéncia.

Por sua vez, prosseguira a restruturacao dos estabeleci-
mentos fabris do Exército, dotando-os de novos modelos
organizacional e juridico e racionalizando estruturas e
recursos, dando continuidade ao processo iniciado em
2012.

Em 2013 continuardo os trabalhos com vista ao inicio
da atividade do Polo de Lisboa do Hospital das Forgas
Armadas, resultante da fusdo dos Hospitais Militares
dos Ramos das For¢as Armadas. Paralelamente con-
tinuard a avaliagcdo da reforma do sistema de saude
militar, tendo como objetivo a prestacdo de melhores
servigos, suportada por recursos humanos, financeiros e
materiais adequados as necessidades e financeiramente
sustentados.

No decurso de 2013, serdo também promovidas me-
didas que permitam a redug¢do do custo anualmente
suportado pela assisténcia na doencga aos militares, em
linha com o estabelecido nos acordos internacionais
celebrados.

O processo de criagdo do «balcdo inico» de apoio aos
antigos combatentes ¢ aos deficientes das For¢cas Armadas,
iniciado em 2012, e que pretende garantir, a este universo
de ex-militares, um acesso mais facil e procedimentos mais
ageis, continuard a ser desenvolvido, por forma a poder
ser executado até final do ano.

As Leis de Programagdo Militar (LPM) e de Pro-
gramagdo de Infraestruturas Militares (LPIM) serdo
revistas, equilibrando as necessidades de reequipamento
das Forgas Armadas e a manutengdo do patrimoénio da
defesa nacional com as disponibilidades econémico-
-financeiras atuais. Para 2013 o MDN ira reduzir em
45,7 % os valores previstos pela Lei de Programagao
Militar — reducdo significativa que implica a manuten-
¢do do esforco de revisdo e renegociacdo de contratos
atualmente em vigor.

Sera dada continuidade a reestruturagdo do setor em-
presarial da defesa, em curso desde 2012, dinamizando
a atividade da EMPORDEF — Empresa Portuguesa de
Defesa, SGPS, S. A., e das suas participadas na procura
de novos parceiros e parcerias internacionais que tragam
valor acrescentado para a economia nacional, para o te-
cido empresarial e para as areas da inovagdo cientifica e
tecnologica.

O MDN prosseguira os esforgos de coordenacdo com
outros ministérios em areas onde o aproveitamento de
capacidades e de sinergias pode potenciar e reforgar a
capacidade de resposta nacional perante diversas situagdes
de interesse publico e das populagdes.

A atividade do MDN tera em ateng¢@o 0os compromissos a
que Portugal esta obrigado no quadro do apoio econémico-
-financeiro prestado pelas instituigdes internacionais, sendo
0 MDN parte ativa do esforgo nacional de contencdo da
despesa publica.
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A racionalizagdo de estruturas e de recursos, tendo em
vista maior eficacia e eficiéncia das For¢as Armadas, pre-
tende igualmente aprofundar o conceito de umas forgas
armadas ao servico das pessoas.

5.2 Opgao — O desafio do futuro: medidas setoriais
prioritarias

5.1 — Programacio estratégica plurianual
dos fundos comunitarios

O Quadro de Referéncia Estratégica Nacional, QREN
2007-2013, constitui o enquadramento para a aplicagdo em
Portugal, no periodo 2007-2013, dos fundos oriundos da
politica de coesdo da Unifo Europeia, traduzindo-se num
investimento comunitario de cerca de 21,5 mil milhdes de
euros, a que corresponde um investimento total de cerca
de 28,8 mil milhdes de euros e um financiamento publico
nacional de 4,5 mil milhdes de euros.

O QREN assume cinco grandes prioridades estratégicas
nacionais: (7) a qualificacdo dos cidaddos; (if) a dinamiza-
¢do do crescimento sustentado; (iif) a promogédo da coesdo
social; (iv) a qualificagdo dos territorios e das cidades;
(v) e o aumento da eficiéncia e qualidade dos servigos
publicos. Face a anteriores periodos de programacao dos
fundos estruturais, 0 QREN refor¢ou a prioridade atri-
buida ao investimento (em particular, ao investimento
privado) em competitividade, inovacdo e conhecimento
e na melhoria do capital humano (qualificacdo de jovens
e adultos e formagdo avangada).

GRAFICON.*5.1
Investimentos programados no QREN

(por dominio de investimento)
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Fontes: Sistema de Monitorizagao QREN.

No final de julho de 2012, o QREN verificava uma
taxa de execucdo de 48 %, correspondendo a 10,2 mil
milhdes de euros de fundos comunitarios, 3 mil milhGes
de euros de financiamento publico nacional e 2,2 mil
milhdes de euros de financiamento privado. As taxas de
execucdo (fundo programado/fundo executado) variavam
nos diferentes dominios de investimento, refletindo as-
petos tdo diversos como a disponibilidade financeira dos
promotores (publicos e privados), o volume e a natureza
mais ou menos pontual dos investimentos, ou as dina-
micas de execugdo e de gestdo dos programas. De uma
forma geral, os programas financiados pelo Fundo Social
Europeu (onde se destacam os investimentos na qualifi-
cacdo inicial, na qualificacdo de adultos e na formagao
avangada) registavam niveis de execugdo superiores a
média, o que reflete, em larga medida, o facto de se tra-
tarem de programas financiadores de sistemas publicos,
com maior previsibilidade em termos institucionais de
procura e de financiamento.



7424-(30)
GRAFICON.* 5.2
Execucao do QREN (a 31 de julho de 2012)
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Tendo em consideragdo os ritmos de execu¢do do QREN
verificados até meados de 2012, bem como as alteracdes
decorrentes da recente reprogramacdo do QREN e a meta
prevista para a taxa de execucdo no final deste ano (60 %),
estima-se que se encontrem por executar cerca de 8,6 mil
milhdes de euros de fundos comunitarios nos anos subse-
quentes, com um investimento publico nacional corres-
pondente de cerca de 1,3 mil milhdes de euros.

A reprogramagdo do QREN de 2012 procurou contri-
buir para a consolidacdo das contas publicas, por via da
maximizac¢do da componente comunitaria de financia-
mento das operagdes do QREN, tendo em consideragdo os
montantes financeiros ndo comprometidos € os montantes
financeiros descomprometidos. Desta forma, pretende-se
reduzir substancialmente o esforgo requerido ao nivel do
financiamento nacional publico na fase final de execucao
do QREN (menos cerca de 300 milhdes de euros, face ao
valor ainda previsto).

A reprogramagdo de 2012 visa ainda: (i) estimular a
produgdo de bens e servigos transacionaveis e as condigdes
gerais de financiamento das empresas, nomeadamente
das que contribuam para a melhoria da balanga externa;
(i) reforgar os apoios a formagdo de capital humano, de-
signadamente nas areas da educagdo, ciéncia e da for-
macao profissional certificada; (iii) promover agdes de
apoio e valorizagdo de jovens a procura de emprego e de
desempregados, no quadro do financiamento da iniciativa
Impulso Jovem.

A distribui¢do por dominio de investimento dos montan-
tes de fundos estruturais e de contrapartida publica nacional
(CPN) a executar no ambito do QREN apo6s 2012 refletem
a reafetagdo de verbas proposta no quadro da reprogra-
magao de 2012, a alteragdo nas taxas de cofinanciamento
comunitarios dos investimentos previstos e as dindmicas
de execucdo verificadas até ao momento.

Destacam-se, a este nivel, os investimentos previstos
no dominio da competitividade, inovagao e conhecimento
(com valores estimados de cerca de 3 mil milhdes de euros
de fundos e 340 milhdes de euros de CPN), sendo o esfor¢o
estimado em termos de or¢amento nacional aproximada-
mente equivalente nos dominios da qualificagdo inicial e
formacao avangada (188 milhdes de euros de CPN), do
emprego, formacao e qualificacdo de adultos (178 milhdes
de euros de CPN), da inclusdo e equipamentos sociais
(151 milhdes de euros de CPN), do ambiente e prevengao
de riscos (135 milhdes de euros de CPN), e do desenvol-
vimento territorial (123 milhdes de euros de CPN). Por
contraste, as verbas do Or¢camento do Estado destinadas
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a cofinanciar os investimentos previstos no QREN apos
2012 nos dominios das acessibilidades e mobilidade e
da Administra¢do Publica e assisténcia técnica assumem
valores mais reduzidos (7 milhdes de euros e 26 milhdes
de euros, respetivamente).

Nao sendo possivel estimar com rigor o perfil temporal
de execucdo do QREN apos 2012, prevé-se que os valores
referidos sejam distribuidos equitativamente entre 2013 e
2014, tendo em conta os valores previstos na programacao
anual dos Programas Operacionais do QREN, na sequéncia
das propostas de reprogramagdo do corrente ano apresen-
tadas a Comissdo Europeia.

GRAFICON 5.3
Previsao da execucdo do QREN apés 2012

(por dominio de investimento)
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5.2 — Economia e emprego

O Governo esta fortemente empenhado em estimular o
crescimento econdmico, o emprego e a atividade do setor
privado, apostando na regulagdo do funcionamento dos
mercados. No sentido de promover o crescimento econo-
mico e a competitividade, serdo promovidas politicas ao
nivel do emprego, da internacionalizagdo, do investimento,
do apoio as empresas, do empreendedorismo e inovagao,
do desenvolvimento regional, da defesa do consumidor e
dos diversos setores de atividade.

5.2.1 — Emprego e mercado de trabalho

Foi assinado o Compromisso para o Crescimento, Com-
petitividade e Emprego entre o Governo e a maioria dos
parceiros sociais da Comissao Permanente de Concer-
tacdo Social. A participacdo ativa dos parceiros sociais
mostrou-se decisiva para a procura de solugdes adequadas
para as relagdes de trabalho, permitindo um amplo con-
senso que beneficia a dinamizag¢do do mercado laboral e
a competitividade das empresas. As principais alteragdes
verificadas na terceira alteracdo ao Coédigo do Trabalho
sd0 as seguintes:

a) Flexibilizag@o da organizagido do tempo de trabalho
(e.g. criagdo do banco de horas, alteragdo dos valores de
acréscimo de retribui¢do por trabalho suplementar, redugéo
de quatro dias feriados e da majorag@o de férias de até trés
dias, revisao do regime de reducdo da laboragao por crise
empresarial);

b) Alteracdes ao regime de cessacdo do contrato de
trabalho por motivos objetivos (despedimento por inadap-
tacdo e por extin¢cdo do posto de trabalho, e defini¢ao
das condigoes de alinhamento das compensagoes entre os
contratos de trabalho anteriores a 1 de novembro de 2011
€ 0s novos contratos de trabalho);
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c¢) Alteragdes ao regime aplicavel aos instrumentos de
regulamentagdo coletiva de trabalho, designadamente
pela possibilidade dos contratos coletivos estabelecerem
que determinadas matérias podem ser reguladas por outra
convencao coletiva e que nas empresas com pelo menos
150 trabalhadores as associagdes sindicais possam conferir
as estruturas de representacdo coletiva dos trabalhadores
os poderes para a celebragdo de convengdes coletivas;

d) Alargamento do prazo de duracdo do contrato a
termo de muito curta duragdo, combatendo o trabalho
informal,

e) Alargamento do regime do contrato de trabalho em
comissdo de servigo, mediante instrumento de regulamen-
tacdo coletiva de trabalho, a fun¢des de chefia:

Estabelecimento de um regime de renovagao extraordi-
naria dos contratos de trabalho a termo certo, bem como
o regime e o modo de célculo da respetiva compensagao.

Promogao de uma nova geragdo de politicas ativas de
emprego:

Medida Estimulo 2012, que prevé um apoio financeiro
as empresas na contrata¢do e formacao de desemprega-
dos inscritos nos centros de emprego ha pelo menos seis
meses;

Plano Estratégico Impulso Jovem, que prevé a criacio
de medidas de apoio a jovens desempregados;

Programa de Relangamento do Servigo Publico de Em-
prego, através do qual se pretende reforcar a empregabili-
dade dos desempregados e aperfeicoar o ajustamento entre
a procura ¢ a oferta de emprego. Entre as medidas deste
Programa destacam-se:

Vida Ativa, que visa encaminhar os desempregados para
acoOes de formacgao de curta duragdo, para a aquisi¢ao de
competéncias relevantes para o mercado de trabalho;

Incentivo a Aceitacdo de Ofertas de Emprego, que per-
mite que determinados desempregados possam acumular
parte do subsidio de desemprego com um salério cuja
remunerac¢do iliquida seja inferior ao valor do subsidio
de desemprego.

Para o ano de 2013, o Governo pretende continuar a sua
aposta na formacao profissional, através do alargamento
da medida Vida Ativa, da formacao profissional de ativos
empregados em maior risco de desemprego e do reforgo do
sistema de aprendizagem dual. Com o objetivo de melhorar
a orientagdo profissional de jovens e o reconhecimento e
validacao de competéncias, serdo criados os centros para a
qualificagdo e ensino profissional. O Governo ira também
langar o cheque-formagéo, bem como promover a atuali-
zagdo do Catalogo Nacional de Qualificacdes e a sistema-
tizagdo da oferta no ambito do ensino profissional.

Por outro lado, sera prosseguida a execu¢dao do Pro-
grama de Relangcamento do Servigo Publico de Emprego
e do Plano Estratégico Impulso Jovem, assim como o lan-
camento de novas medidas destinadas aos desempregados
com mais de 30 anos.

Serdo ainda prosseguidas as reformas no dmbito da
legislacdo laboral, nomeadamente a conclusdo da terceira
fase do ajustamento das compensacdes por cessagdo de
contrato de trabalho, da cria¢do do fundo de compensacao
do trabalho, da defini¢do de critérios para a emissdo das
portarias de extensdo e da consolidagdo de um sistema de
arbitragem laboral. Com a aprovagdo do novo regime juri-
dico das associacdes publicas profissionais, serdo revistos
os regimes de acesso e exercicio de profissoes reguladas
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por associacdes publicas profissionais com vista a elimi-
nac¢do de restrigdes injustificadas.

5.2.2 — Estimulo as exportagdes e internacionalizagéo

O crescimento das exportagdes ¢ um pilar fundamental
para o inicio de um novo ciclo de crescimento, assente na
competitividade da produgdo. Pretende-se um aumento da
capacidade exportadora e uma progressiva diversificacdo
de mercados alvo, nomeadamente através do aprofun-
damento das relagdes comerciais com paises de lingua
portuguesa, que constituem um mercado com elevado
potencial de crescimento.

No que respeita as iniciativas ja executadas realgam-se
as seguintes:

Reforco dos instrumentos de suporte a internacionaliza-
¢do das empresas e a promogao das exportagdes. Neste am-
bito, a reprogramagdo do QREN prevé o reforgo dos fundos
destinados aos setores de bens e servigos transacionaveis;

Prorrogacdo da disponibilidade de linhas de seguros
de crédito a exportacdo, com garantia do Estado e refor¢o
em 400 milhdes de euros: «OCDE I Top-up», «OCDE II
2012» e «Facilidades fora da OCDEpx;

Dinamizacdo de uma politica ativa de apoio a interna-
cionaliza¢do das empresas, nomeadamente ao nivel do
desenvolvimento dos seus projetos no exterior;

As principais medidas para o triénio 2013-2015 sdo as
seguintes:

Continuidade do apoio as linhas de seguros de crédito,
pelo seu papel vital no apoio as exportagdes;

Fomento da internacionalizagdo da industria nacio-
nal, em particular através da participacdo das empresas
portuguesas em agdes de promogao internacionais, como
forma de encontrar novos mercados e reforcar mercados
existentes, nomeadamente através do reforgo das taxas de
incentivo a participa¢do em certames internacionais;

Solicitacdo e orientagdo da 3.* e tltima tranche do Em-
préstimo Quadro do Estado Portugués com o Banco Eu-
ropeu de Investimento (BEI) no valor de 450 milhdes de
euros, tendo como objetivo o apoio ao funcionamento das
empresas e as atividades exportadoras;

Desenvolvimento de um programa que potencie o apa-
recimento de novas empresas exportadoras, através da
capacitagdo e reconhecimento, que apoie a melhoria de
competéncias nas pequenas ¢ médias empresas (PME);

Reestruturagdo do sistema de acompanhamento da in-
ternacionalizacdo das empresas portuguesas, no sentido
de potenciar a eficacia das suas estratégias;

Identificacdo das possibilidades de revisdo da lei fiscal,
aplicavel a empresas exportadoras dentro do quadro de
limitagOes atualmente existentes.

5.2.3 — Fundos europeus e medidas de incentivo
ao investimento

O ajustamento econdémico em curso e o esforco feito
pelo Pais no equilibrio das contas publicas tem de ser
acompanhado por medidas que fomentem o crescimento
econdmico, aproveitando os fundos QREN para a dina-
mizag¢do de politicas de incentivo ao investimento, princi-
palmente em setores com capacidade exportadora € com
alto nivel de inovagéo.

Relativamente a0 QREN, em 2011-2012, incrementou-
-se a sua importancia na economia real, garantindo-se o
cumprimento da meta de execugdo acumulada de 40 % do
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QREN em 2011. Promoveu-se, igualmente, uma «Operagao
Limpeza» do QREN que recuperou 700 milhdes de euros
de investimentos sem execug¢do ou baixa execuc¢do.

Quanto ao Empréstimo Quadro BEI, alocou-se a 1.* tran-
che de 450 milhdes de euros com significativo impacto nos
investimentos municipais, setor social e protegdo civil.
Acionou-se e reorientou-se a 2.* tranche do referido em-
préstimo para o apoio ao investimento produtivo (projetos
empresariais), alocando 500 milhdes de euros a criagdo da
linha «<INVESTE QRENY. Foi estabelecido um protocolo
com a banca para assegurar o financiamento e funciona-
mento desta linha, com 1000 milhdes de euros de fundos
(500 milh&es de euros provenientes do BEI e 500 milhdes
de euros provenientes dos bancos portugueses) destinados
a projetos QREN de investimento empresarial com uma
execugao abaixo de 90 %.

As principais medidas neste ambito para o triénio
2013-2015 sao:

Assegurar a execugdo na plenitude e qualificada dos
fundos estruturais dos programas operacionais do QREN;

Acelerar a execucdo dos fundos do QREN e canalizagao
do dinheiro disponivel para o apoio ao investimento em
projetos de cariz inovador e com perfil exportador;

Dinamizar a gestdo da linha «INVESTE QREN», em
associagdo com os bancos;

Reforcar a captacdo de novos investimentos que con-
tribuam para a reestruturagdo do tecido industrial através
da promog¢do de um ambiente favoravel ao investimento;

Rever a legislacdo aplicavel ao investimento tendo em
vista a sua simplificacdo e a transparéncia dos processos;

Avaliar a possibilidade de implementagdo de benefi-
cios fiscais ao empreendedorismo e a inovacao dentro
do quadro das limitagdes impostas pelo Memorando de
Entendimento, nomeadamente ao nivel de investidores
em start-up (Business Angels);

Incentivar o investimento e a consolidagdo empresariais
através de beneficios fiscais que se traduzam tendencial-
mente em aumento de receita fiscal no médio prazo.

5.2.4 — Apoio as empresas e estimulo ao seu financiamento
e capitalizagao

Entre as iniciativas promovidas durante 2012 realgam-
-se as seguintes:

Arranque do novo instrumento de apoio a recuperagido
e revitalizacdo de empresas economicamente viaveis — o
Programa Revitalizar. Este programa visa a otimizagao do
contexto legal, tributario e financeiro, no qual as empresas
atuam;

Enquadramento do Revitalizar na reprogramagio es-
tratégica do QREN e celebragdo de protocolo com sete
institui¢des bancarias para a constitui¢ao e financiamento
dos «Fundos Revitalizary;

Alargamento do prazo de caréncia de capital nas linhas
PME Investe permitindo a muitas empresas criar margem
para financiar operagdes ligadas a internacionalizagao.
Até 31 de agosto de 2012 foram submetidas e aprovadas
9215 operagdes, representando cerca de 433 milhdes de
euros;

Lanc¢amento de uma nova linha PME Crescimento, no
valor de 1500 milhdes de euros, com uma parcela destinada
especificamente a exportacdes. A elevada taxa de execucdo
resultou no aumento da concessdo de crédito em quatro
vezes a média mensal da linha PME Investe de 2011 e levou
ao seu reforco em mais 1000 milhées de euros.
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No periodo 2013-2015 o Governo pretende continuar
a assegurar mecanismos alternativos de financiamento
por divida e a dinamizar o aparecimento de veiculos de
financiamento por capital, de modo a promover a recapi-
talizacdo e o reforco dos capitais proprios das empresas.
Em 2013 sera lancado o pacote PME 2013, consolidando
um vasto conjunto de medidas destinadas a criagdo de
um ambiente favoravel ao aumento da competitividade,
condi¢do essencial para o crescimento das empresas e do
emprego. As principais medidas previstas sdo:

Desenvolvimento de uma atividade continua de acompa-
nhamento e dinamizagdo do tecido empresarial portugués,
nomeadamente na componente de internacionalizagdo;

Continuagao da execugdo e monitorizagdo do Programa
Revitalizar, incluindo os «Fundos de Revitalizagdo e Ex-
pansdo Empresarial» e o desenvolvimento de uma 4rea de
transmissao de propriedade industrial;

Concretizagdo plena da «Agenda para a Construgdo e o
Imobiliario», tendo em vista promover a competitividade,
a internacionalizacdo e a modernizagdo deste setor parti-
cularmente afetado pela crise;

Dinamizagdo do recurso a fontes de financiamento e
criacdo de programas especificos para responder as difi-
culdades de liquidez. Neste ambito, prevé-se a extensio
da linha PME Crescimento em 2013 e a articulagdo com
a Caixa Geral de Depositos e restante setor financeiro na
execu¢do de mecanismos de financiamento por divida e
capital;

Dinamizacdo do mercado de capitais para PME;

Incentivo ao desenvolvimento de ferramentas de capi-
talizacdo cofinanciadas por privados, nomeadamente na
recapitalizacdo e reestruturagdo de empresas;

Aprofundamento do mercado de capital de risco através
da atragdo de investidores privados nacionais e internacio-
nais e da dinamizagdo de novos fundos de capital de risco
cofinanciados por privados e por fundos comunitarios;

Introducdo de medidas tendentes a desburocratizar
e simplificar os processos de candidatura no dmbito do
QREN.

5.2.5 — Empreendedorismo e inovagao

Ao nivel do empreendedorismo e da inovagao, é priori-
dade do Governo o refor¢o da capacidade de transformar
o conhecimento em valor econdémico, promovendo uma
cultura de empreendedorismo na sociedade portuguesa e a
ligacdo entre o tecido empresarial, as entidades do sistema
cientifico e tecnoldgico e o Estado. Neste ambito, foram
concretizadas as seguintes medidas:

Desenvolvimento do Programa Estratégico para o
Empreendedorismo e Inovacao (+e+i), que tem como pi-
lares fundamentais o alargamento de conhecimentos e
competéncias da populagdo, a dinamizagao da inovagao,
o estimulo ao empreendedorismo e a sua promogao por
adequados instrumentos de financiamento;

Langamento de 10 Concursos ao abrigo do QREN (in-
centivos a inovagdo e empreendedorismo).

As principais medidas para o triénio 2013-2015 sdo as
seguintes:

Criacdo da Rede GAIN — Global Acceleration Inno-
vation Network, que assenta na dinamizagdo da rede de
valorizagdo do conhecimento e tecnologia, promovendo
a articulacdo entre as entidades do SNCT e as empresas;
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PME Digital — iniciativa que visa capacitar micro,
pequenas e médias empresas com 0s instrumentos neces-
sarios a sua integra¢do na economia digital;

Nova Agenda Digital Nacional, dando resposta as priori-
dades e objetivos da Agenda Digital Europeia — iniciativa
que pretende rentabilizar as infraestruturas de banda larga
de nova geragdo com o desenvolvimento de contetidos e
servigos em diversas areas;

Portugal Empreendedor, promovendo o empreendedo-
rismo de base local pelo acompanhamento dos projetos
desde a sua concecdo;

Passaporte para o Empreendedorismo, medida de fo-
mento ao empreendedorismo qualificado, procurando as-
segurar o aumento da criacdo de novas empresas.

5.2.6 — Desenvolvimento regional e valorizagao econémica

No ambito regional ¢ objetivo do Governo promover
um desenvolvimento harmonioso do territorio nacional,
atingindo niveis sustentados de desenvolvimento eco-
némico e sociocultural e de qualificagdo territorial, bem
como uma politica de valorizagdo do territorio e das suas
potencialidades.

Em 2011-2012 definiram-se as prioridades e linhas de
acdo do «Valorizar — Criar Valor com o Territorio» (Va-
lorizar), articulado com o Ministro Adjunto dos Assuntos
Parlamentares e a Ministra da Agricultura, do Mar, do Am-
biente e do Ordenamento do Territorio e que visa a atragdo
de investimento, a promogao da criacdo de microempresas
e de autoemprego, o marketing de produtos e dos territorios
e a execucao de estratégias coletivas de desenvolvimento.
Assegurou-se a articulagdo do Valorizar com as prioridades
da Reprogramacao Estratégica do QREN e da reorientacao
do Empréstimo Quadro BEI QREN.

Em relagdo a Iniciativa Jessica, o processo de desen-
volvimento dos trés Fundos de Desenvolvimento Urbano
junto das entidade gestoras selecionadas (BPI, CGD/IHRU
e Turismo de Portugal) encontra-se em curso, sendo que se
encontram em analise 113 projetos de investimento.

No que respeita a preparagdo dos instrumentos para o
periodo 2014-2020, assegurou-se a participacdo na dis-
cussao das propostas de quadro financeiro e foi elaborada
uma proposta sobre a preparagdo e o estabelecimento dos
instrumentos nacionais de programagao das intervengdes
cofinanciadas pelos Fundos Comunitarios com carater
estrutural.

Em 2013, o Governo pretende executar, ou ter em
curso, todas as medidas previstas no Programa Valorizar.
Em matéria de cooperagdo territorial, importa assegu-
rar a execugdo do Programa Cooperar, em particular as
iniciativas de preparag@o dos diferentes POCTE para o
periodo 2014-2020, bem como a dinamizagdo da rede de
cooperacao territorial de proximidade de natureza empre-
sarial e economica. A execugdo de estratégias regionais de
especializagdo inteligente ¢ também objetivo prioritario
para 2013.

O impulso na aplicacdo dos Fundos Jessica e a prepara-
¢do e negociagdo do proximo periodo de programacao da
Politica de Coesdo 2014-2020, do ponto de vista financeiro
e das prioridades estratégicas nacionais, sao também duas
das principais prioridades.

5.2.7 — Defesa do consumidor

No dominio da defesa do consumidor, o Governo man-
terd o objetivo de assegurar um nivel elevado de protecao

7424-(33)

dos consumidores, para que estes possam também con-
tribuir para a criacdo de um mercado mais competitivo e
dindmico, conduzindo a um aumento do bem-estar geral.

No referente as iniciativas ja executadas, promoveu-se
a regulamentagdo e o lancamento em concurso (1.* fase)
do «Fundo do Consumidor» e foi atribuido o 1.° pacote de
apoios. Dinamizou-se o Conselho Nacional do Consumo,
nomeadamente através da recente apresentacdo dos pro-
jetos de lei relativos aos contratos de crédito bancarios
dos consumidores e da apresentacdo de um pacote legis-
lativo sobre a gestdo do incumprimento de contratos de
crédito.

O contexto de crise criou novas exigéncias as politicas
de defesa do consumidor. A aprovagao do pacote legisla-
tivo, na dtica da prevengao de risco de incumprimentos de
crédito e de recuperacgdo de endividamento excessivo, € a
promocao da literacia financeira constituem prioridades,
assim como a dinamizagao da recém criada rede de entida-
des de proximidade que prestam apoio gratuito. A aplicagdo
do «Fundo do Consumidor» sera prosseguida em 2013.

5.2.8 — Competitividade da industria, comércio e servigos

A competitividade do Pais depende em larga medida
do ambiente de negocios e da eliminagdo de barreiras a
capacidade de investimento. O Governo tem como objetivo
reduzir os constrangimentos de contexto de modo a criar
uma economia verdadeiramente amiga do investimento.
Entre as iniciativas concretizadas, destaca-se:

O desenvolvimento e aprovag@o do Programa da Indus-
tria Responsavel (PIR) e do Sistema da Industria Respon-
savel (SIR) com vista a melhoria do ambiente de negdcios
e a otimizagdo do enquadramento legal para a exploragéo
da atividade industrial;

A execugdo do Sistema de Recuperagdo de Empresas
por Via Extrajudicial (SIREVE) enquanto facilitador da
recuperagdo de empresas por via extrajudicial limitando
as insolvéncias de empresas viaveis.

As principais medidas neste ambito, para o triénio
2013-2015 sao:

O aprofundamento da execucdo do PIR e do SIR en-
quanto ferramentas de reducdo de custos de contexto e na
padronizacdo de zonas industriais em Portugal;

A execugdo do Programa de Competitividade para o Co-
mércio e Servigos em apoio ao refor¢o da competitividade
das empresas e a reducdo dos custos de contexto;

O aprofundamento do programa «Portugal Sou Eu» com
o objetivo de sensibilizar empresas e particulares para a
importancia de consumir producao nacional;

O aprofundamento de politicas no &mbito das estratégias
de eficiéncia coletiva nomeadamente através da otimizagao
dos polos de competitividade nacionais;

A concretizacdo de alteragdes fiscais pontuais com im-
pacto no ambiente de negdcios e no fomento da liquidez
das PME.

5.2.9 — Turismo

O ano de 2012 foi um ano de langamento de um conjunto
ambicioso de reformas da atuacdo publica no setor do
turismo. As principais agdes executadas incluiram a redefi-
nigdo da estratégia nacional para o turismo, a reestruturagao
da orgéanica regional do turismo, o desenvolvimento de uma
plataforma que desenvolve canais de promogdo em portais
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e outros canais tecnologicos, uma abordagem coordenada
a novos mercados e segmentos, o Plano de Dinamizagao
do Turismo Residencial e a adequag@o dos instrumentos
financeiros de apoio as empresas.

Para 2013, sera concretizado um modelo de coopera-
¢do estreita entre os agentes publicos e privados, onde a
administragdo publica, no plano nacional e regional, tera
um papel fulcral.

Ao nivel da dinamizagdo da procura de turismo, sera
desenvolvida uma politica de segmentagdo de mercado que
proporcione uma relagdo mais personalizada e permanente
com o consumidor. Esta estratégia vai permitir vender
mais e melhor, fidelizando e multiplicando o mercado, e
aproveitar as oportunidades de novos mercados detetadas
no ano de 2012, designadamente em economias emergentes
como as do Leste, da América do Sul e da Asia ou ainda
em mercados antes pouco acessiveis como os Emiratos
Arabes Unidos. Deste modo, pretende-se uma abordagem
dos mercados mais flexivel e muito orientada para as ven-
das, onde a diversificagdo dos canais de distribui¢do e as
praticas de trade marketing vao pautar a atuacao.

Serdo langadas uma série de iniciativas que visam pro-
mover a qualificagcdo de destinos e de produtos turisticos,
com vista a proporcionar uma oferta mais rica e mais inte-
grada, e que responda as necessidades dos consumidores.
Com vista a diversificagdo da oferta e de forma a promover
a entrada em novos mercados e perfis de consumo, vao
ser levados a cabo trabalhos de cooperagdo com outros
setores, nomeadamente com o setor da satde, o setor do
mar e o setor agroalimentar.

5.2.10 — Mercado de energia e politica energética

O objetivo principal do Governo centra-se no cumpri-
mento dos objetivos previstos para a revisao da Estratégia
Nacional de Energia no periodo 2012-2015 de forma a que
possam ser atingidas as seguintes metas:

Assegurar a continuidade das medidas para garantir o
desenvolvimento de um modelo energético com racio-
nalidade econdmica que assegure custos de energia sus-
tentaveis, que ndo comprometam a competitividade das
empresas nem a qualidade de vida dos cidadaos;

Promover a competitividade, a transparéncia dos pregos,
0 bom funcionamento e a efetiva liberalizacdo dos mer-
cados da eletricidade e do gas natural, nomeadamente a
adaptagdo do enquadramento legal do setor ao processo de
liberalizagdo iniciado, consolidando o refor¢o dos poderes
sancionatorios ¢ a autonomia do regulador;

Assegurar a melhoria substancial na eficiéncia energé-
tica do Pais, iniciada em 2012 através da execucao do Plano
Nacional de Agdo para a Eficiéncia Energética (PNAEE) e
do Programa Nacional de A¢ao para as Energias Renova-
veis (PNAER), apds a conclusdo da respetiva revisdo, do
refor¢o da coordenagdo dos atuais programas de eficiéncia
energética (PPEC, FAI, Fundo de Eficiéncia Energética,
fundos QREN), refor¢ando-se a sua dotagdo, da conclusdo
da execucdo do programa Eco.AP;

Manter o reforco da diversifica¢do das fontes primarias
de energia, sendo que os investimentos em renovaveis
serdo reavaliados e serd apresentado um novo modelo
de remunerago para que as tecnologias mais eficientes
mantenham um papel relevante;

Assegurar a continuidade da politica de garantia de
fontes de energia final a precos relativamente competitivos,
contribuindo para reduzir os custos intermédios e aumentar
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a competitividade das empresas, nomeadamente através
da conclusédo das medidas iniciadas em 2012 para reduzir
os custos com o Sistema Elétrico Nacional;

Executar os objetivos definidos em 2012 tendo em vista
o desenvolvimento de um cddigo da energia que reforce a
seguranca juridica e a transparéncia no setor, consolidando
e sistematizando a legislag@o aprovada;

Promover, no setor dos combustiveis, a conclusdo da
revisdo da Lei de Bases do Setor Petrolifero por forma a
incrementar a concorréncia e transparéncia, designada-
mente no segmento de revenda de combustiveis;

Reforgar a politica de dinamizacdo da prospegao e
exploracdo de recursos geologicos e de hidrocarbonetos
iniciada para o periodo 2012-2015, através da execucdo
da Estratégia Nacional para os Recursos Geologicos apre-
sentada em 2012, dando-se énfase a a¢des de captagdo de
novos investidores e de novos projetos que aumentem o
conhecimento geoldgico do territorio nacional.

5.2.11 — Transporte, infraestruturas e comunicagdes

No ambito do Plano Estratégico dos Transportes (PET)
foi estabelecido um ambicioso plano de reestruturacio das
empresas publicas de transporte com vista ao equilibrio
operacional do setor, o qual ja foi atingido no 1.° semestre
de 2012.

Para o periodo 2013-2015, e mais concretamente para o
ano de 2013, pretende-se iniciar o processo de concessao
através da transferéncia para a iniciativa privada da pres-
tag@o dos servigos de transportes em que aquela se revele
mais competente para a assegurar, contribuindo para a me-
lhoria da operacdo destas empresas, com claros beneficios
para os passageiros e para o eficiente funcionamento do
setor e da economia nacional.

Ao nivel do setor ferrovidrio sera elaborado um plano
estratégico para o setor, onde ficardo estabelecidas as
prioridades futuras de investimento, num horizonte de
20 anos, tendo em conta o quadro de restri¢do financeira
do Pais. Este plano sera desenvolvido em consulta com os
stakeholders de forma a contribuir para uma melhoria da
competitividade das exporta¢des nacionais, diminuindo
custos de contexto e promovendo a efetiva integracdo de
Portugal na Rede Transeuropeia de Transportes.

Neste ambito pretende-se ainda avaliar o reforco das
ligacGes aos portos e centros de produgdo orientados para o
comeércio externo, desenvolvendo-se infraestruturas ferro-
viarias de modo a privilegiar a competitividade externa do
Pais. Os investimentos neste setor considerarao os apoios
financeiros no dambito do QREN de modo a minimizar o
esforgo financeiro do Estado. Ainda no setor ferroviario,
e dando seguimento as medidas emanadas pelo PET, sera
definido o modelo de privatizagdo do operador ferrovia-
rio de transporte de mercadorias, CP Carga, e as futuras
concessoes de transporte de passageiros.

No setor do transporte aéreo, € na sequéncia da sua
liberacdo através das privatizacdes da companhia aérea de
bandeira, TAP, e do gestor das infraestruturas aeronauticas,
ANA, o atual Instituto Nacional da Aviag¢do Civil (INAC)
dara origem a um novo regulador com um conjunto de
poderes bastante refor¢ado ao nivel da regulagdo e da
supervisdo do setor.

No que respeita ao setor rodoviario, o Governo ence-
tou um conjunto de medidas estruturantes, como sejam
a revis@o do objeto das subconcessoes, a introdugdo de
portagens nas ex-SCUT e a atualizacdo da Contribuicdo
do Servico Rodovidrio pela inflacao.
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Para o0 ano de 2013, as prioridades do Governo centram-
-se: (i) na revisdo dos contratos das concessoes ex-SCUT
e das concessdes com pagamentos do Estado com vista
a obten¢do de poupancas ao longo da vida dos contra-
tos; (if) na alteracdo do modelo regulatorio do setor,
através da clarificagdo do papel do ex-InIR (Instituto de
Infraestruturas Rodoviarias, 1. P.) e da EP — Estradas de
Portugal, S. A., no contexto da reestruturagdo das parcerias
publico-privadas; (iii) na revisdo do contrato de concessdo
de servigo publico e dos requisitos de servigo e qualidade
do setor; e (iv) no langamento de programa de requalifi-
cacdo de estradas secundarias.

Nos portos, e de forma a diminuir o custo da movimenta-
¢do das cargas e fortalecer a captacdo dos fluxos turisticos
internacionais, sera aperfeicoado o modelo de governacao
do sistema portuario e a sua efetiva integragdo no sistema
global de logistica e dos transportes.

Nas telecomunicagdes, continuardo os esforgos que
permitam melhorar o funcionamento do mercado, designa-
damente aumentando a concorréncia e criando condi¢des
para uma regulacdo mais eficaz. Adicionalmente, em 2013
ficara concluido o processo de designagao do novo presta-
dor do servico universal. O Governo pretende, ainda, conti-
nuar a fomentar o desenvolvimento e a utilizagdo das redes
de banda larga no d&mbito da Agenda Digital Nacional.

Nos servicos postais, sera dada continuidade a liberali-
zagdo do setor e a execugdo do novo contrato de concessdo
do servigo universal postal com os CTT. Sera ainda deter-
minado o modelo de privatizacdo dos CTT, tendo como
objetivo a conclusdo do processo até ao final de 2013.

5.3 — Mercado de arrendamento

O Governo apresentou a Assembleia da Republica um
conjunto de reformas em matéria de arrendamento urbano
e de reabilitagdo urbana. Em consequéncia, foram publi-
cadas, em 14 de agosto, as Leis n.*30/2012, 31/2012 ¢
32/2012.

O objetivo destas reformas ¢é claro: criar um mercado
de arrendamento mais dindmico que, em conjunto com o
impulso a reabilitacdo urbana, possa oferecer solugdes de
habitacdo mais ajustadas as necessidades e a pregos mais
acessiveis.

Visa-se atingir uma maior mobilidade das pessoas, a
reducdo do endividamento das familias e do desemprego,
a requalificacdo e revitaliza¢dao das cidades e a dinami-
zagdo das atividades economicas associadas ao setor da
construcao.

A reforma do regime do arrendamento urbano estabe-
lece, entre outras, medidas de flexibilizagdo do regime
aplicavel aos contratos novos, de agilizacdo do proce-
dimento de desocupacdo do imdvel e de transi¢ao dos
contratos antigos para o novo regime e atualizagdo das cor-
respondentes rendas. Razdes de justica social justificaram
a previsdo, no novo regime, de medidas de excecdo para
os arrendatarios que, pela sua situacdo econdmica, idade
ou condigdo fisica, carecem de protecdo social.

Para o periodo 2013-2015, o Governo propde-se mo-
nitorizar a aplicagdo das novas reformas e a promover o
esclarecimento dos cidaddos e das empresas quanto as
suas novidades.

5.4 — Agricultura e desenvolvimento rural

Em coeréncia com as linhas definidas para o periodo
2012-2015, reafirmam-se as prioridades centradas na con-
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solidacdo da importancia do desenvolvimento do setor
agroalimentar e sustentabilidade do territdrio, assumindo-
-se a necessaria racionalizagdo e priorizagdo de medidas de
politica e concentracdo dos apoios e na produgdo de bens
transacionaveis visando a criacdo de valor.

Devera prosseguir a execugdo de medidas que contri-
buam de forma determinante para o apoio ao investimento,
promovendo a competitividade, a sustentabilidade do setor
agroalimentar e a dinamiza¢do do meio rural. Prosseguir-
-se-4 a politica de desenvolvimento sustentavel do regadio,
alargando-se as areas regadas a par com um uso da agua
crescentemente eficiente.

A execucdo do Programa de Desenvolvimento Rural
(PRODER) e do Programa da Rede Rural Nacional (PRRN)
constitui um objetivo central, assumindo particular relevo a
opc¢do de aumento das taxas de cofinanciamento comunita-
rio, que permitira assegurar o cumprimento dos programas
com uma redu¢do de esforgo de despesa nacional.

E determinante a utilizagdo eficaz dos recursos obtidos
ao nivel da Politica Agricola Comum (PAC) da Unido
Europeia, sendo decisiva a negociacao politica ao nivel
do Quadro Financeiro Plurianual ¢ da futura PAC para o
periodo 2014-2020. Serdo adotadas solugdes equilibradas
na reparticdo dos meios financeiros, promovendo a dina-
mizagdo da terra e do espago rural, evitando ruturas com o
quadro atual e permitindo periodos de adaptagao apropria-
dos a sustentabilidade das exploragdes agricolas.

As opgdes para a Estratégia Nacional no ambito da
Agricultura e Desenvolvimento Rural serdo consolidadas
no Programa de Desenvolvimento Rural com vista ao au-
mento da concentragdo da produgdo e da oferta e na criagdo
e distribuicdo equitativa ao longo da cadeia de valor.

Serd continuada a prioridade do reforgo da organizagado
da produgdo, pelo efeito estruturante na concentragdo da
oferta, ganhos de escala e poder negocial da producao,
com claros beneficios na criacdo de valor e melhoria da
competitividade. Sera privilegiado o incentivo ao aumento
da dimensao das organizagdes. Ao nivel da Plataforma para
o Acompanhamento das Rela¢des da Cadeia Alimentar
(PARCA), sera continuado o trabalho no sentido de ga-
rantir uma melhor distribui¢cdo do valor ao longo de toda
a cadeia alimentar.

No contexto dos diversos instrumentos politicos, nomea-
damente fundos comunitérios e mecanismos de acesso a
terra, continuara a ser dada particular atencdo aos jovens
agricultores.

Sera privilegiada a melhoria da eficacia dos sistemas
de gestdo de risco no Ambito das atividades agricolas,
nomeadamente através dos novos mecanismos da politica
agricola comum.

No contexto da investigagdo, serd redesenhado o mo-
delo institucional, no sentido de haver uma integragdo
progressiva entre objetivos nacionais, regionais e setoriais.
Sera promovida a integracdo com as universidades ¢ as
empresas de forma a desenvolver uma investigagcdo mais
util e integrada.

Também em conjunto com todos os setores serd execu-
tada uma estratégia integrada para a internacionalizagdo
do setor agroalimentar, que defina as prioridades setoriais
e o modelo de execugdo ajustado as envolventes interna e
externa tendo em vista o equilibrio da balanca comercial
dos bens agroalimentares.

Devera prosseguir igualmente a execugao das medidas
de seguranga alimentar e do novo modelo de financiamento
das medidas veterinarias, determinantes em matéria de
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satde publica. Revisto o Regime do Exercicio da Atividade
Pecuaria — REAP, sera promovida a sua execucao.

5.5 — Florestas e conservac¢io da natureza

No ambito do setor florestal, para além do esforgo de
melhoria da sua competitividade, em particular através
da Estratégia Nacional para as Florestas, da realizagdo do
Inventario Florestal Nacional e dos Planos Regionais de
Ordenamento Florestal, sera dada prioridade pelo Governo
ao estabelecimento de um programa de prevengao fitossa-
nitaria da floresta e combate as suas doencas, englobando
acdes de prevencao estrutural e de beneficiacdo de areas
ardidas.

A concretizag@o da bolsa de terras contribuira para uma
gestdo eficiente da disponibilidade das terras para fins
agricolas, florestais e silvopastoris, valorizando a multi-
funcionalidade do territdrio.

Serad dado cumprimento a Resolucdo de Conselho de
Ministros n.° 56/2012, de 5 de julho, no sentido de con-
cretizar uma politica de floresta que potencie 0s nossos
recursos endogenos, a comegar pelo nosso territorio, e
permita gerar valor para toda a fileira florestal condizente
com um desenvolvimento equilibrado e sustentavel.

No ambito da conservacdo da natureza, é prioritaria a
defini¢ao de uma nova Estratégia Nacional de Conservagio
da Natureza e da Biodiversidade para o horizonte 2020, no
ambito dos compromissos assumidos nesta matéria, asso-
ciado a um quadro estratégico de criagao de oportunidades
para promog¢ao de uma economia sustentada.

Enquanto mecanismo de desenvolvimento sustentavel,
no ambito da conservagdo da biodiversidade ¢ importante
promover o reconhecimento publico dos valores naturais
subjacentes a criagdo das areas classificadas, promovendo
nomeadamente atividades locais relacionadas com a utili-
zagdo sustentavel dos recursos endogenos.

Prosseguira o desenvolvimento de agdes especificas de
conservacao no ambito dos planos de acdo e de gestdo de
espécies ¢ habitats e a revisdo e alteracdo dos planos de
ordenamento de areas protegidas, visando a melhoria da
sua adequacao.

5.6 — Mar

Depois da construcdo institucional do setor do mar em
2012, a reestruturagdo do setor empresarial do Estado no
que diz respeito a gestdo dos portos de pesca e das marinas
de recreio ¢ um elemento fundamental para garantir maior
eficiéncia na gestdo e melhores resultados.

Para a prossecucdo das linhas definidas, o Governo
desenvolvera acdes assentes num pensamento estratégico
sobre a dimensdo maritima de Portugal que permitam
dinamizar as atividades ligadas ao mar, fortalecendo a
«economia azuly.

Devera prosseguir a execugdo da Estratégia Nacional
para o Mar, destacando-se a elaboragdo de uma lei de
bases do ordenamento do espago maritimo como um do-
minio estruturante da politica para o mar que dard um
contributo decisivo para a racionalizagdo dos respetivos
usos e promovera o melhor aproveitamento de todas as
suas potencialidades. Este instrumento serd a base para
processos de licenciamento simples e ageis.

Acompanhar-se-a a execucao da Politica Maritima In-
tegrada da Unido Europeia e promover-se-ao as medidas e
politicas transversais relacionadas com os assuntos do mar.
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Ainda no ambito do ordenamento do espago maritimo,
¢ importante desenvolver ferramentas direcionadas para a
cooperagao transfronteirica. Prosseguir-se-ao os trabalhos
relativos ao processo de extensdo da plataforma continen-
tal, tendo em vista a respetiva conclusdo.

No ambito da informagao sobre a biodiversidade mari-
nha, o Governo promovera o desenvolvimento e a execugao
do Sistema de Informagédo para a Biodiversidade Marinha
(projeto «M@rbisy), em cooperacdo com a comunidade
cientifica, de forma a garantir a partilha e o acesso a in-
formagdo e a promocdo da gestdo integrada do oceano.
Promover-se-ao0 agoes de pesquisa e prospecao de recursos
naturais marinhos.

Prosseguira o reforgo da competitividade e desenvolvi-
mento sustentavel do setor da pesca, objetivo para o qual
contribuem de forma importante os resultados do processo
de negociagdo da reforma da Politica Comum das Pescas
(PCP) e da Organizagdo Comum de Mercado (OCM),
assim como da negociacdo do futuro fundo financeiro
destinado a apoiar a Politica Maritima Integrada e a Politica
Comum das Pescas no periodo 2014-2020.

No ambito do Programa Operacional Pesca 2007-2013
(PROMAR), o Governo pretende concretizar novas mo-
dalidades de financiamento, mais ajustadas ao atual con-
texto econdmico e, em paralelo, continuar a beneficiar de
outros apoios comunitarios destinados ao setor da pesca
€ a0 mar.

No dmbito do ambiente marinho real¢a-se a continuidade
da execugdo da Diretiva Quadro Estratégia Marinha através
da participag@o ativa de Portugal nos trabalhos junto da
Unido Europeia e nos termos da Convengao para a Pro-
te¢do do Meio Marinho do Atlantico Nordeste (OSPAR).

No que diz respeito a formagdo e investigagdo nas areas
do mar, sera colocada em curso uma reforma que contribua
para a sua simplificagdo e para melhoria das competéncias
maritimas e da certificagdo das profissoes relacionadas com
o mar. Sera também revisto o Regulamento da Nautica
de Recreio.

Em termos de modelagdo e previsdo meteorologica e
oceanografica, deverdo ser incrementadas as capacida-
des nacionais de dete¢do, modelagdo e previsdo de muito
curto prazo, aumentando o valor das capacidades nacionais
enquanto elemento das redes europeias e mundiais de
observagdo e de alerta.

5.7 — Ambiente

No dominio da gestdo estratégica do ambiente, inicia-
-se a concretizagdo da politica climatica «pds-2012», da
Diretiva Europeia de Emissdes Industriais, a revisdo do
Regime Juridico da Avaliagdo de Impacte Ambiental e o
novo ciclo de planeamento de recursos hidricos.

Sera melhorado o licenciamento ambiental online
(SILIAMB) e o potencial da economia verde, com especial
vocagdo para as oportunidades de exportacdo.

No ambito da Gestdo Estratégica do Ar e do Clima,
assume relevancia a aprovacgao do Programa Nacional para
as Alteragoes Climaticas (PNAC 2020) e a avaliagdo do
progresso da execucdo da Estratégia Nacional de Adap-
tacdo as Alteragdes Climaticas (ENAAC). Devera ainda
adaptar-se o plano de acdo da qualidade do ar as normas
europeias. Sera ainda dada continuidade a execugdo do
Roteiro Nacional de Baixo Carbono, documento estraté-
gico para a promogdo de um pais mais eficiente e em linha
com as tendéncias europeias mais avangadas.
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Em matéria de politica de dgua deverdo ser desenvol-
vidas em 2013 a¢des para a redugdo da vulnerabilidade e
do risco nas zonas costeiras, através da execucao do Plano
de Acdo de Protecdo e Valorizagdo do Litoral (PAPVL
2012-2015). Prosseguira a execugdo do Programa Nacio-
nal para o Uso Eficiente da Agua (PNUEA) e concebidos
planos de gestdo de risco de cheias no &mbito da Diretiva
relativa a Avaliacdo e Gestdo dos Riscos de Inundagdes.

No ambito da prioridade associada a gestdo estratégica
de residuos, deverao ser introduzidas melhorias na gestao
de residuos e fomento da competitividade dos operadores
economicos através da consolidagdo das politicas, clarifica-
¢do de quadros normativos, criagdo de instrumentos para a
regulacdo das atividades e desenvolvimento de ferramentas
de apoio. Devera ser promovida a valorizagcdo material e
energética de residuos. No que respeita ao setor publico
dos residuos sera concretizada a alienagdo do capital da
holding ptblica de residuos (EGF).

No dominio do abastecimento de agua, saneamento
de aguas residuais e gestdo de residuos, proceder-se-a
a avaliagdo do Plano Estratégico de Abastecimento de
Agua e de Saneamento de Aguas Residuais (2007-2013) —
PEAASARII, e a preparagdo do préximo periodo de in-
tervencdo, bem como a avaliacdo intercalar e a revisdo
do Plano Estratégico para os Residuos Soélidos Urbanos
(2007-2016) — PERSU 11.

Sera concretizada uma profunda reestruturacao do setor
das aguas, promovendo a fusdo e a verticalizagio dos sis-
temas, de maneira a garantir a sustentabilidade econdmica
e financeira dos sistemas bem como uma maior equidade
na reparti¢ao dos custos. Concluida a reestruturagio, sera
promovida a abertura do setor & gestdo privada.

5.8 — Ordenamento do territorio

No ambito do ordenamento do territorio, sera proposta
uma nova Lei de Bases de Ordenamento do Territério e
Solos, que devera contribuir para o desenvolvimento de um
territorio mais sustentavel, mais inteligente ¢ mais coeso,
promovendo um combate ao crescimento assimétrico das
cidades e aos graves desequilibrios do territorio. Serdo
também revistos os diplomas relativos aos instrumentos
de gestdo territorial, criando-se um ambiente de seguranga
juridica e transparéncia promotor do investimento e do
desenvolvimento equilibrado.

No seguimento da Resolucdo de Conselho de Minis-
tros n.° 56/2012, de 5 de julho, sera dada prioridade a
prossecucdo da execucao do cadastro predial geométrico
de acordo com uma abordagem mais expedita € menos
onerosa, baseada num principio de total aproveitamento
de toda a informagdo disponivel em organismos publicos
e privados, permitindo maior celeridade e menores en-
cargos no processo e levantamento cadastral do territorio
nacional.

Sera criada nesse sentido uma plataforma aplicacional
de armazenamento, exploragdo, processamento, comunica-
¢do, atualizacdo e disponibiliza¢do do conjunto de dados e
informagdo geoespacial relativos a estrutura predial nacio-
nal. Serd assegurada a interoperabilidade com os sistemas
de informagao de todas as entidades com competéncias em
matéria de cadastro predial e a respetiva disponibilizagao
da informacao de natureza cadastral. Tal representara um
valor acrescentado para a defini¢do e adogao de politicas
de ordenamento do territorio e, em particular, em matéria
de prevencao e combate a incéndios florestais.
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5.9 — Saude

Os portugueses t€ém acesso a um sistema de saude que
tem vindo a possibilitar a melhoria dos diferentes indica-
dores de saude, que comparam positivamente em termos
internacionais. No entanto, a sustentabilidade do Servico
Nacional de Saude (SNS), enquanto estrutura base do sis-
tema de satde, ainda tem de ser assegurada, uma vez que,
numa légica de sustentabilidade deste sistema, a trajetoria
de evolucdo da despesa ainda ndo esta alinhada com o nivel
de receitas disponivel.

Por esta razdo, torna-se necessario prosseguir com o es-
for¢o que tem vindo a ser realizado, designadamente de me-
lhoria na gestdo dos recursos, sem perda de qualidade e sal-
vaguardando os niveis de acesso e qualidade. S6 assim sera
possivel continuar a garantir o direito a prote¢do da saude.

E neste contexto de exigéncia que importa ter presente
0s seguintes objetivos estratégicos:

Aproximar os cuidados de saude dos cidaddos, refor-
¢ando os cuidados primarios e os cuidados continuados;

Fomentar um maior protagonismo dos cidadaos na uti-
lizacdo e na gestdo ativa do sistema;

Continuar a melhorar a qualidade, a seguranga e o acesso
dos cidaddos aos cuidados de saude, quer ao nivel da or-
ganizacao, quer ao nivel da prestacdo, consolidando a
reforma hospitalar;

Reformar a politica do medicamento para aumentar o
acesso e a qualidade das terapéuticas;

Internacionalizar o setor da saude contribuindo para o
desenvolvimento da economia nacional.

Qualidade e acesso efetivo aos cuidados de saude:

Executar o Plano Nacional de Saude 2012-2016, como
pilar fundamental da reforma do sistema de saude, orga-
nizando a sua articulacdo com as politicas transversais,
planos regionais de satde, planos institucionais, bem como
a sua fun¢do de observacdo, monitorizagdo e avaliacdo,
com vista a melhoria dos indicadores de saude, em es-
pecial aumentando a esperanga de vida e diminuindo os
anos de vida potenciais perdidos, a mortalidade infantil
e por VIH;

Alargar progressivamente a cobertura dos cuidados de
saude primarios (CSP), assegurando a resolucao qualifi-
cada dos problemas de satde por uma rede de cuidados de
proximidade, minimizando as atuais assimetrias de acesso e
cobertura de natureza regional ou social, garantindo, desta
forma, um médico de familia para cada portugués, para que
todos os utentes tenham acesso a CSP de qualidade;

Transferir, de forma gradual, alguns cuidados atual-
mente prestados em meio hospitalar para estruturas de
proximidade, apostando na preven¢do e na criacdo do
enfermeiro de familia no SNS;

Aproveitar e desenvolver os meios ja existentes, com
o reforco dos cuidados continuados integrados para insti-
tuir, por metas faseadas, uma rede de d&mbito nacional de
cuidados paliativos;

Concretizar a reforma hospitalar, através de uma vi-
sdo integrada e mais racional do sistema de prestagéo, ¢
concretizar o processo de racionalizagdo e concentracao
definido;

Estimular a utilizagdo de medicamentos genéricos, no-
meadamente através de prescri¢do e dispensa de medica-
mentos por denomina¢do comum internacional, susten-
tando a redugdo de encargos publicos e privados através
de concorréncia entre produtores;
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Prosseguir a politica de gestdo de recursos humanos em
satde, com analise ponderada das necessidades, gestao pre-
visional proativa incluindo desenvolvimento profissional,
orientada para a valorizagdo das carreiras da saude e vi-
sando promover a contratagdo dos diferentes profissionais
de saude através de contratos de trabalho, designadamente
mediante a abertura de novos concursos.

Regulagdo do setor:

Regulamentacdo e desenvolvimento do setor da saude
publica, com especial enfoque na atuagao das autoridades
de satude e na aplicagdo de sistemas de vigilancia epide-
miolodgica;

Promover condigdes que possibilitem e maximizem
a investiga¢cdo e inovacdo em satde em Portugal, com
especial enfoque para a investigagao clinica.

Normas de orientagdo clinica:

Promover a elaboragéo, disseminagéo, aplicagdo ¢ mo-
nitoriza¢do de normas ¢ orienta¢des clinicas atualizadas,
visando assegurar critérios de qualidade, mensuraveis e
comparaveis com padrdes conhecidos e aceites pela co-
munidade cientifica;

Aprofundar a utilizagdo racional de medicamentos,
suportada por normas de orientagdo clinica e protocolos
clinicos, sustentada pelo custo-efetividade.

Acreditacdo dos servigos do SNS:

Garantir estruturas ¢ mecanismos de acreditagdo em
saude, promovendo a certificacdo e o reconhecimento
publico do nivel de qualidade atingida pelos prestadores de
cuidados de saude, fortalecendo a confianga dos cidaddos e
dos profissionais nas institui¢des e fomentando uma cultura
de melhoria da qualidade e de seguranca.

Um maior protagonismo dos cidaddos na utilizagdo e
gestdo ativa do sistema de saude:

Intensificar programas integrados de promocao da satide
e de prevencdo da doenga, aumentando o potencial de
saude de cada cidaddo, familia e comunidade, mediante
iniciativas de base intersetorial, designadamente com a
educacdo, seguranca social, ambiente, autarquias e terceiro
setor, com maior proximidade a populagéo;

Definir politicas nacionais abrangentes, eficazes e sus-
tentadas em matéria das substancias aditivas com o objetivo
de reduzir os efeitos nocivos destas substancias nos planos
social e da saude e estabelecer prioridades, nomeadamente
na adog¢do de medidas que visem proteger as criangas, 0s
adolescentes e os jovens, e em particular condicionar o
consumo nos menores, 0 consumo episodico intenso de
bebidas e os danos causados as criangas que crescem em
familias com problemas de alcool;

Insistir na reducdo dos tempos médios de espera para
consultas de especialidade e cirurgias;

Intensificar e promover a cirurgia ambulatoria através
de incentivos adequados que estimulem a sua execu¢ao;

Promover a convergéncia na politica de contratualizagdo
de convencgdes do Estado.

Melhorar a informacdo e o conhecimento do sistema
de saude:

Assegurar uma politica coerente de investimento em
sistemas de informagdo que permita a otimizac¢ao das fontes
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de dados existentes e a sua transformag¢@o em informacgao
util, para os cidaddos e profissionais de saude, e em conhe-
cimento e melhoria continua da eficiéncia e da qualidade
do sistema de saude;

Desmaterializagdo crescente de todos os processos
administrativos e clinicos das entidades prestadoras de
cuidados, promovendo a eficacia e a rapidez de resposta;

Desenvolvimento da Plataforma de Dados de Saude, que
interconecta diferentes tipologias de unidades prestadoras
de cuidados permitindo a partilha entre estas e entre estas e
o proprio utente, recolhendo em simultaneo dados de saude
de utilidade epidemiologica e de investigacao clinica;

Reforcar a qualidade e quantidade da informagdo pu-
blica mensal sobre o desempenho das instituigdes (hospi-
tais, centros de saude e servigos), tornando-a, a0 mesmo
tempo, de mais facil acesso ao cidadao.

Melhorar a transparéncia da informagdo em satde:

A transparéncia na saude enquadra-se no dever que o
Estado assume de informar os cidadaos acerca dos servigos
que prestam cuidados de satide com qualidade e seguranca,
incluindo a prestagdo publica de contas.

Internacionalizar a saude e aprofundar a cooperacao no
dominio da satide com a Comunidade dos Paises de Lingua
Portuguesa (CPLP) e a Unido Europeia:

Execucdo do Programa de Internacionalizacdo da Saude,
dinamizando o setor da satide como motor de desenvolvi-
mento da economia portuguesa;

Intensificar a cooperagdo com a CPLP, facilitando a
transferéncia de conhecimento e o desenvolvimento de
uma agenda comum de cooperacdo em saude, nos domi-
nios técnico e cientifico, bem como promover o intercam-
bio de profissionais do SNS com os servicos de saude da
CPLP;

Manter e aprofundar a cooperacdo na area da saude
com a Unido Europeia, a fim de criar as condi¢des para a
aplicacdo da diretiva relativa ao exercicio dos direitos dos
doentes em matéria de cuidados de saude transfronteirigcos
em Portugal;

5.10 — Educacio e ciéncia

Em matéria de educagdo e formagdo ndo superior
mantém-se inabalavel o empenho do Governo em melho-
rar a qualidade do ensino em todos os cursos e niveis de
educagao (desde o pré-escolar ao secundario), de elevar os
niveis de qualificagdo dos jovens e adultos e de combater
o abandono escolar precoce. J4 no ensino superior e na
ciéncia, o compromisso do Governo centra-se em me-
lhorar os indices de formagdo da populagdo jovem adulta
portuguesa e de toda a populacdo ativa, em estimular a
competitividade internacional da comunidade cientifica e
em garantir melhores resultados no ambito da transferéncia
de conhecimento cientifico e tecnologia entre os centros
de investigacdo e desenvolvimento e o tecido empresarial.

A prossecugdo destes objetivos, estratégicos para o
nosso futuro coletivo, na atual conjuntura socioecono-
mica, implica uma maior eficiéncia do Sistema de Ensino
Publico e do Sistema Cientifico e Tecnoldgico Nacional
(SCTN) em Portugal.

5.10.1 — Ensino basico e secundario e administragao escolar

Na area do ensino basico e secundario, em matérias
relacionadas com questdes curriculares, pedagdgicas e de
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qualificacdo, mantém-se como objetivos estratégicos e em
linha com as melhores praticas internacionais:

Elevar os niveis de qualificacdo e melhorar significa-
tivamente a aprendizagem, em todos os cursos e niveis
de ensino, atendendo a sua comparabilidade no espago
europeu;

Garantir o acesso a educacdo especial e adequar a inter-
venc¢do educativa e a resposta terap€utica as necessidades
dos alunos e das suas familias;

Reforgar a aposta no ensino profissionalizante de jovens;

Manter as respostas de qualificagdo de adultos, com
especial incidéncia na elevagao dos niveis de certificagao
profissional e na reconversdo e integragdo laboral das
pessoas em situacdo de desemprego;

Desenvolver e consolidar uma cultura de monitoriza¢ao
e avaliacdo a todos os niveis do sistema de ensino, assente
no rigor, na responsabilizac¢do, na promogao e valorizagdo
do mérito e na detecdo precoce de dificuldades de apren-
dizagem;

Iniciar um processo sistematico de melhoria da forma-
¢do inicial de docentes e a avalia¢do prévia a sua entrada
na carreira.

De modo a garantir a concretizagdo destes objetivos
estratégicos, o Governo pretende executar as seguintes
medidas:

Criacdo de um sistema integrado de informacao de in-
dicadores da educacdo, garantindo o acesso a sua consulta
aos cidaddos e apoiando as familias a tomarem decisdes
mais informadas no exercicio da sua liberdade de escolha,
que se pretende continuar a ampliar;

Melhoria da educacgdo pré-escolar e refor¢o da sua arti-
culagdo com o ensino basico, enquanto fator de equidade
no progresso educativo dos alunos;

Introdugdo de novas metas curriculares, em articulagio
com os conteudos programaticos, nas disciplinas ainda
nao abrangidas;

Continua¢ao do desenvolvimento de uma cultura de ava-
liagdo com maior nivel de clareza, exigéncia e rigor, com
a introducdo e consolidacdo de um sistema de avaliacdo
por exames externos em final de cada ciclo;

Melhoria do sucesso escolar no 1.° ciclo através do
refor¢co qualitativo das areas estruturantes, Portugués e
Matematica;

Avaliacao das atividades de enriquecimento curricular;

Racionalizacdo, harmonizagdo e simplificagdo dos cur-
sos profissionalizantes com vista a eliminag@o de sobrepo-
si¢des e a uma maior flexibilidade dos curriculos;

Melhoria da qualidade do ensino e da formagéao técnica
especializada dos cursos profissionalizantes, através da
revisdo curricular das componentes sociocultural e cienti-
fica e da referenciacdo da componente técnica ao Catalogo
Nacional de Qualificacdes;

Redimensionamento da atual rede de Centros Novas
Oportunidades (CNO), alargando o seu foco a orientagdo
e ao aconselhamento de jovens e de adultos no que respeita
as ofertas escolares e profissionalizantes e ao apoio e arti-
culacdo entre os promotores dos cursos profissionalizantes
e as entidades empregadoras;

Direcionamento dos cursos profissionalizantes para
areas técnicas e tecnoldgicas ligadas aos setores econd-
micos mais aptos a criagdo de emprego;
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Desenvolvimento e execugao de novos contratos de au-
tonomia, incentivando as escolas a desenvolverem projetos
educativos diferenciados e crediveis;

Valoriza¢do dos recursos humanos utilizando critérios
exigentes de gestdo e racionalizagdo, promovendo a esta-
bilidade e dignificagdo da profissdo docente;

Conversao do Gabinete de Avaliagdo Educacional numa
unidade autéonoma e independente capaz de se relacionar
com entidades internas e externas ao ministério, com com-
peténcias cientificas na avaliagdo externa da aprendizagem
dos alunos;

Contratualizagdo da integracdo das escolas nas comuni-
dades locais, com a Associagdo Nacional dos Municipios
Portugueses, refor¢ando a atribuicdo de competéncias no
ambito dos novos contratos de autonomia, prosseguindo
a racionalizacdo e a gestdo descentralizada da rede de
ensino.

5.10.2 — Ensino superior

O ensino superior ¢ essencial para o desenvolvimento do
Pais, através da qualidade dos diplomados, da investigacdo
feita nas institui¢ées e de mecanismos de transferéncia
direta do saber com vista a criagdo de riqueza cultural e
econdmica.

As ultimas décadas foram de crescimento rapido da
populagdo com acesso a institui¢des de ensino superior
em Portugal. Essa populacdo aproxima-se de 400 000,
sendo cerca de 63 % do subsistema universitario e 37 % do
subsistema politécnico (com aproximadamente um quinto
em institui¢cdes privadas), e constitui mais de 35 % dos
correspondentes grupos etarios.

Arede de institui¢des e formagdes apresenta-se hetero-
génea e desequilibrada, coexistindo situagdes de elevada
qualidade com casos problematicos nos planos pedagégico,
cientifico e de sustentabilidade.

Face ao panorama atual, foram definidos os seguintes
objetivos estratégicos:

Melhorar a qualidade do sistema de ensino superior
em Portugal (esta em curso a revisdo do Regime Juridico
das Institui¢des de Ensino Superior e de algumas normas
relativas ao funcionamento dos cursos do ensino superior.
Ap6s solicitacdo do Governo, foi iniciado pela European
Association for Quality Assurance in Higher Education um
processo de avaliacdo externa da atividade da Agéncia de
Avaliagdo e Acreditagdo do Ensino Superior);

Racionalizar a rede de instituigdes de ensino superior
com vista a otimizar o uso dos recursos disponiveis € me-
lhorar o ajustamento da oferta formativa as necessidades
do Pais — foram fixadas novas orientagdes para a fixacao
das vagas dos ciclos de estudo, um dos instrumentos de
regulacdo da oferta formativa da rede publica;

Melhorar as politicas de apoio social com vista a maior
eficiéncia dos servigos e otimizagao no uso dos recursos
publicos — foi revisto o Regulamento de Bolsas de forma
a torna-lo mais justo e exigente e de aplicag@o mais célere.
Foi mantido, ap6s renegociagdo com a Sociedade Portu-
guesa de Garantia Mutua, o sistema de empréstimos aos
estudantes do ensino superior.

5.10.3 — Ciéncia

Em 2012 foi atingido um elevado grau de execucao
nas areas de intervencao definidas como prioritarias para
a area de ciéncia e apresentadas e aprovadas no respetivo
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relatorio de Orgamento do Estado. Em sintese, importa
destacar:

O langamento do Programa «Investigador FCT» que
visa criar um corpo estavel de investigadores de excelén-
cia no Pais, com o recrutamento dos melhores cientistas
nacionais e estrangeiros que queiram integrar o sistema
cientifico nacional,

A criag@o do Conselho Nacional de Ciéncia e Tecnolo-
gia, estrutura de aconselhamento do Governo em matérias
transversais de ciéncia e tecnologia, numa perspetiva de
definigdo de politicas e estratégias nacionais, funcionando
de forma articulada com o Conselho Nacional para o Em-
preendedorismo e Inovagao;

A avaliagdo das parcerias entre Portugal ¢ as Univer-
sidades MIT, Carnegie-Mellon (CMU) e Universidade
do Texas em Austin (UTA) elaborado pela Academia da
Finlandia.

Nas areas de intervencdo prioritarias para 2013, e em
linha com o definido nas Grandes Opg¢des do Plano para
esta area, podemos identificar:

Abertura de novos concursos:

i) Bolsas de doutoramento e pos-doutoramento em todas
as areas cientificas e tecnologicas;

ii) Programas de doutoramento conjuntos entre institui-
¢oes publicas e privadas do Sistema Cientifico e Tecnolo-
gico Nacional (SCTN) e empresas;

iii) Recrutamento de investigadores doutorados. Este
programa, iniciado em 2012, e em execucao nos proximos
anos, tem por objetivo dotar as institui¢des do SCTN de
uma bolsa de recursos humanos altamente qualificados e
internacionalmente competitivos;

iv) Projetos de investiga¢do e desenvolvimento com
tipologias diversificadas e envelopes financeiros diferen-
ciados, para financiamento de projetos internacionalmente
competitivos;

Avaliacdo do novo concurso para programas doutorais
aberto em 2012, que tem como objetivo o financiamento de
programas que garantam mecanismos de sele¢do exigente
dos candidatos, atividades formativas de grande qualidade
e modelos de governagdo eficientes;

Avaliagdo do concurso nacional, aberto em 2012, para
financiamento das instituigdes do SCTN;

Criacdo da Global Acceleration Innovation Network
(GAIN) — uma nova organizag¢do nacional orientada para a
ligagdo entre as institui¢des de ensino superior e centros de
investigacdo e a indiistria. Esta organizagdo resultade umare-
defini¢do do plano UTEN (University Technology Enterprise
Network) com expansdo a mais universidades portuguesas.

5.11 — Cultura

A cultura é um fator de coesdo e de identidade nacio-
nal. Ao Governo compete promover a criacdo artistica e
favorecer o acesso dos cidadaos a cultura e ao patrimoénio
cultural.

O Governo reconhece o valor econdmico do setor cria-
tivo e cultural, bem como o trabalho dos criadores, como
fatores fundamentais para a defini¢do da identidade con-
temporanea de Portugal, competindo a Secretaria de Estado
da Cultura promover a ligagdo entre o setor criativo e cul-
tural, entre parceiros institucionais e privados, apoiando a
criacdo de outras solucdes de financiamento para projetos
de natureza artistica e cultural e promovendo a profissio-
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nalizacdo de agentes culturais, ajudando a desenvolver
uma cultura de empreendedorismo no setor.

Cabe também ao Governo fomentar a criagdo de dis-
positivos de internacionalizagdo, sendo crucial, na atual
situacdo economica, o alargamento de mercados no setor
artistico.

E ainda da sua competéncia a aposta na formagdo de
publicos. A educacido para a cultura ¢ fundamental para a
criacdo de publicos. Trata-se de uma meta de horizonte
temporal alargado que s6 podera ser alcangada com poli-
ticas de longo prazo. A formagao de publico é o principal
garante da valorizag@o da cultura entre os portugueses.

Cabe ainda a Secretaria de Estado da Cultura a manuten-
¢do responsavel do patrimonio (o tangivel e o intangivel)
e a valoriza¢do dos museus € monumentos nacionais, a
promover com as autarquias, o turismo, as escolas ¢ a
sociedade civil.

Assim, os principais objetivos e medidas estratégicas
da Secretaria de Estado da Cultura sdo:

1) Patriménio

A valorizacdo e a requalificacdo do patrimoénio cultural é
um designio nacional. O atual Governo reconhece a impor-
tancia do patrimoénio como fator multiplicador de riqueza e
coloca o patrimoénio cultural como uma das grandes apostas
do proximo Quadro Comunitario de Apoio 2014-2020. E
urgente uma estratégia integrada de manutencdo respon-
savel e de valorizacdo do patrimoénio, geradora de riqueza,
emprego, qualidade de vida e também de afirmagdo de
Portugal internamente e no exterior;

Parceria turismo/patriménio cultural e execugéo
das rotas do patriménio

No ambito deste grande designio nacional que ¢ a va-
lorizagao e requalificacdo do patrimdnio sera estabelecida
uma parceria entre a Secretaria de Estado da Cultura e a
Secretaria de Estado do Turismo com vista a criagdo de
uma rede nacional de rotas do patriménio, devidamente
mapeadas e identificadas nas diferentes plataformas digi-
tais, com sinalética local e disponibilizagdo de contetdos
informativos;

Taxa turistica para o patriménio

Feito o diagndstico dos problemas e limita¢des do nosso
patrimoénio e hierarquizadas as necessidades prementes ¢é a
altura de formalizar a relagdo que existe entre patrimonio
e turismo. Assim, serd estudada a aplicacdo de uma taxa
turistica nas dormidas da hotelaria nacional cujo valor ird
reverter na totalidade e diretamente para a requalificagdo
e valorizacdo do patrimdnio nacional e sera gerido pela
Secretaria de Estado da Cultura;

Melhoramentos na gestao do patriménio

O melhoramento da gestdo do patrimoénio de forma
a potenciar as receitas proprias da vasta e valiosa oferta
nacional com assinalavel beneficio para o Estado e para
os contribuintes tem sido um dos objetivos principais da
Secretaria de Estado da Cultura.

A exploragao deste patriménio por entidades exteriores
a Secretaria de Estado da Cultura ¢ feita sem transmissao
dos correspondentes direitos de propriedade. Este modelo
de gestdo assegura que o Estado ndo s6 deixa de ter en-
cargos com o patrimonio concessionado como mantém as
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receitas que deste retirava e partilhara futuramente a subida
de receitas que a nova gestdo alcangar.

2) Industrias criativas

A caréncia de uma gestdo profissional nas areas da
cultura ¢ talvez dos maiores desafios do nosso tecido cul-
tural, a par da fragmenta¢do do mercado cultural e de um
problema cronico de acesso ao financiamento por parte
das estruturas culturais. Estes trés pontos fazem com que
0 nosso tecido cultural esteja muito exposto a cortes nos
apoios publicos. Assim, é preciso encontrar formas alter-
nativas de financiamento da cultura e promover a profis-
sionalizacdo dos agentes;

Balcao + cultura

O balcdo + cultura serd o contributo da Secretaria de
Estado da Cultura para uma maior profissionalizag¢do do
setor cultural. Serdo criados balcdes em zonas geograficas
do Pais com o objetivo de acompanhar os projetos cultu-
rais desde a sua conceg¢do, fornecendo espago para a sua
localizag?o, apoio técnico, juridico, financeiro, auxiliando
na captagdo de financiamentos, na internacionalizagdo das
iniciativas e na profissionalizacdo dos projetos para que
estes possam vencer no ambito internacional;

Formagcao para o empreendedorismo nas escolas artisticas

No segmento jovem ligado as areas das industrias cria-
tivas verificam-se fragilidades e necessidades especificas
de aprendizagem na area da educag@o para o empreende-
dorismo.

Assim, numa parceira entre a Secretaria de Estado da
Cultura, a Secretaria de Estado do Ensino Basico e Secun-
dério e o IPAMEI, pretende-se arrancar com um projeto-
-piloto no ano letivo 2012-2013 no qual serdo testadas
diferentes metodologias de aprendizagem utilizadas trans-
versalmente na educagdo para o empreendedorismo.

3) Livro, leitura e uma politica para a lingua

Os novos desafios no setor ndo serdo descorados, es-
tando previsto o apoio a digitalizagdo de fontes e de con-
tetdos de natureza literaria. Assim, torna-se necessario
preparar a industria do livro para o fim da discriminagdo
fiscal do livro eletrénico.

4) Educacgao para a cultura e para a arte

A formacao de publicos para a cultura e para as artes,
especialmente do publico escolar, é condi¢do obrigatoria
para o sucesso de qualquer politica cultural publica.

Plano Nacional de Cinema

Ira ser consolidado a partir do ano letivo de 2012-2013
um plano para a literacia cinematografica. Foi elaborada,
em coordenagdo com o Ministério da Educagdo e Ciéncia,
uma lista de filmes que proporcionara uma visao diacronica
da historia do cinema, facilitando o contacto dos alunos
do ensino basico e secundéario com os principais realiza-
dores, os filmes do canone ocidental, a historia do cinema
portugués e as principais correntes da cinematografia dos
ultimos 100 anos.

O objetivo final passa por abarcar paulatinamente todos
os anos do ensino obrigatério e a totalidade das escolas
do Pais;
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Musica na escola

Em colaboragdo com a Orquestra Sinfonica Juvenil, com
as orquestras do Norte, das Beiras, do Algarve e Orquestra
Metropolitana, estd a ser elaborado um ciclo de pequenos
«concertos promenade» para as escolas, com inicio no ano
letivo de 2012-2013.

Grande orquestra de verdo (parceria Secretaria de Estado da Cultura/
Secretaria de Estado do Ensino Basico e Secundario)

A garantia da acessibilidade a cultura, nas suas diferen-
tes formas e manifestacdes, € uma prioridade manifestada
desde logo no Programa do XIX Governo.

E com este proposito iniciativa «grande orquestra de
verdo», langada pela Secretaria de Estado da Cultura
no verdo de 2012 e com periodicidade anual. Durante
o periodo estival, varias das principais orquestras do
Pais irdo percorrer os diferentes distritos de Portugal,
levando até as popula¢des um conjunto de musicas clas-
sicas, nacionais ¢ universais, ao estilo dos «concertos
promenadey.

5) Papel do Estado nas artes

Registo Nacional de Profissionais do Setor das Atividades Artisticas,
Culturais e de Espetaculo

Os profissionais do setor das atividades artisticas, cul-
turais e de espetaculo vdo passar a ter um registo nacional.
A inscri¢do no registo ndo € obrigatdria, sendo contudo
condig¢do para o acesso a acdes de valorizagdo profissional
e técnica, direta ou indiretamente promovidas pelo Estado,
e para a emissdo de certificados comprovativos do exer-
cicio da profissao.

Regulamentag&o do subsidio de reconversao profissionais

E ainda intencdo da Secretaria de Estado da Cultura
regulamentar a atribuicdo do subsidio de reconversdo
dos profissionais do setor das atividades artisticas,
culturais e de espetaculo. Este subsidio ¢ destinado a
profissionais que tenham cessado o exercicio da sua
atividade antes de poderem beneficiar de uma penséo
de velhice.

Politica de atribuigdo de apoios as artes performativas

A Secretaria de Estado da Cultura através da Direcao-
-Geral das Artes inaugurou uma nova forma de dialogo
com os agentes culturais. Assim, num ato de total trans-
paréncia, fez publicar online a calendarizag¢do de todos
0s concursos a apoios. O calendario de execugdo dos
programas de apoio financeiro as artes, nas diversas
modalidades, visa garantir a regularidade da produg¢ado
e da oferta cultural no Pais.

Apoio a internacionalizagéo

O apoio a internacionaliza¢do dos agentes culturais
¢ uma das apostas da Secretaria de Estado da Cultura,
que vé nos mercados externos e em parcerias com a
Agéncia para o Investimento e Comércio Externo de
Portugal uma resposta ao momento atual de contengdo
orcamental. Assim, em 2012, a Dire¢cdo-Geral das Ar-
tes (DGArtes) apoiou 61 entidades culturais para levar
74 projetos a 25 paises. Ha ainda a intencdo de realizar
anualmente dois concursos semestrais para a interna-
cionalizagdo das artes.
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6) Pacote legislativo de apoio privado a cultura

Revisdo do enquadramento legal do mecenato cultural

O presente momento apela a revisdo de estratégias e
ao reajustamento de mecanismos, criando espago para a
revisdo de respostas pensadas em momentos anteriores e
distintos do presente, designadamente no que respeita as
formulas de incentivo ao setor cultural.

Com efeito, o fomento das atividades culturais, embora
podendo beneficiar de incentivos dinamizados pelo poder
publico, passa sobretudo pela criagdo de solugdes que co-
loquem ao alcance dos agentes privados os instrumentos
necessarios a canalizagdo dos seus apoios para atividades e
iniciativas de carater cultural. E precisamente neste espirito
que se enquadram as alteragdes ao Estatuto dos Beneficios
Fiscais e ao Codigo do Imposto sobre o Rendimento das
Pessoas Singulares que a Secretaria de Estado da Cultura
pretende desenvolver.

Esta proposta abarca alteragdes ao Estatuto dos Bene-
ficios Fiscais, ao Codigo do Imposto sobre o Rendimento
das Pessoas Singulares e ao Regime Fiscal de Apoio ao
Investimento.

7) Cinema e audiovisual

Nova Lei do Cinema e do Audiovisual — uma nova politica para o setor

Anova Lei do Cinema e do Audiovisual é uma resposta
a quebra acentuada das receitas da taxa de exibigdo, Unica
fonte de receitas do Instituto do Cinema e do Audiovi-
sual. A construgdo da nova lei, que resulta de um processo
longo de conversagdo com todos os parceiros relevantes
nas diferentes areas envolvidas, passa por um modelo de
financiamento misto que conta com o investimento das
operadoras de televisao, dos distribuidores de cinemas e
das salas de exibigdo. Os apoios ao cinema e ao audiovisual
passam, com esta proposta, a ter seis canais distintos de
financiamento.

8) Combate a pirataria e defesa dos direitos dos autores e criadores

E necessario legislar na 4rea da pirataria de musica, de
cinema e de livros, defendendo os criadores, os direitos
de autores, as empresas e a qualidade das plataformas em
que circulam os seus trabalhos e produtos, sem que para
isso se coloque em causa os direitos do consumidor de
cultura e o acesso a cultura. Assim, a SEC proporad um
pacote legislativo que abarca o codigo e o direito de autor,
o combate a pirataria, a lei das sociedades de gestdo e a
copia privada e que tera efeitos praticos ja em 2013.

(") Procura externa relevante: calculo efetuado pelo Ministério das
Finangas com base nas previsdes do crescimento real das importagdes
dos principais parceiros comerciais, ponderadas pelo peso que esses
paises representam nas exportagdes de Portugal.

(%) A este proposito, v. secgiio 2.3.1.

(*) Lein.® 8/2012, de 21 de fevereiro, que aprova as regras aplicaveis
a assungao de compromissos e aos pagamentos em atraso das entidades
publicas.

(*) Publicadas pelo Instituto Nacional de Estatistica e referentes
ao ano anterior ao da apresentagdo do Or¢amento, sendo para o efeito
equiparadas a fundos e servigos autonomos.

(%) Deve ler-se Documento de Estratégia Orgamental.

(%) Isto ¢, cada programa apenas pode ser executado por um tnico
ministério.

(") Decreto-Lei n.° 32/2012, de 13 de fevereiro.

(*) Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro.

(%) Decreto-Lei n.° 127/2012, de 19 de junho.
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Lei n.° 66-B/2012

de 31 de dezembro

Orcamento do Estado para 2013

A Assembleia da Republica decreta, nos termos da
alinea g) do artigo 161.° da Constitui¢do, o seguinte:

CAPITULO I

Aprovacio do Orcamento

Artigo 1.°
Aprovacio

1 — E aprovado pela presente lei o Orgamento do
Estado para o ano de 2013, constante dos mapas se-
guintes:

a) Mapas I a IX, com o or¢amento da administragdo
central, incluindo os or¢amentos dos servigos e fundos
autébnomos;

b) Mapas X a XII, com o or¢gamento da seguranga
social;

¢) Mapas XIII e XIV, com as receitas e as despesas dos
subsistemas de acdo social, solidariedade e de protegdo
familiar do Sistema de Prote¢@o Social de Cidadania e do
Sistema Previdencial;

d) Mapa XV, com as despesas correspondentes a pro-
gramas;

e) Mapa XVII, com as responsabilidades contratuais
plurianuais dos servigos integrados e dos servigos e fundos
auténomos, agrupados por ministérios;

/) Mapa XVIII, com as transferéncias para as regides
auténomas;

g) Mapa XIX, com as transferéncias para os muni-
cipios;

h) Mapa XX, com as transferéncias para as fregue-
sias;

i) Mapa XXI, com as receitas tributarias cessantes dos
servigos integrados, dos servigos e fundos autonomos e
da seguranga social.

2 — Durante o ano de 2013, o Governo € autorizado a
cobrar as contribui¢des e os impostos constantes dos co-
digos e demais legislagdo tributaria em vigor e de acordo
com as alteragdes previstas na presente lei.

Artigo 2.°
Aplicacio dos normativos

1 — Todas as entidades previstas no ambito do ar-
tigo 2.° da lei de enquadramento or¢amental, aprovada
pela Lei n.° 91/2001, de 20 de agosto, alterada e republi-
cada pela Lei n.° 52/2011, de 13 de outubro, independen-
temente da sua natureza e estatuto juridico, ficam sujeitas
ao cumprimento dos normativos previstos na presente lei
e no decreto-lei de execucdo orgamental.

2 — Sem prejuizo das competéncias atribuidas pela
Constitui¢do e pela lei a 6rgdos de soberania de carater
eletivo, o previsto no niimero anterior prevalece sobre
disposi¢des gerais e especiais que disponham em sentido
contrario.
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CAPITULO IT

Disciplina orcamental e modelos organizacionais

SECCAO1

Disciplina orgamental

Artigo 3.°
Utilizaciio das dotacdes orcamentais

1 — Ficam cativos 12,5 % das despesas afetas a projetos
relativas a financiamento nacional.

2 — Fica cativa a rubrica «Outras despesas corren-
tes — Diversas — Outras — Reservay, correspondente a
2,5 % do total das verbas dos or¢amentos dos servigos e
organismos da administragdo central.

3 — Ficam cativos, nos orgamentos de atividades dos
servigos integrados e dos servigos e fundos autbnomos nas
despesas relativas a financiamento nacional:

@) 10 % das dotagdes iniciais das rubricas 020201 — «En-
cargos das instalagdes», 020202 — «Limpeza e higiene»,
020203 — «Conservagdo de bens» e 020209 — «Comu-
nicagoesy;

b) 20% das dotagdes iniciais das rubricas
020102 — «Combustiveis ¢ lubrificantes», 020108 — «Ma-
terial de escritorio», 020112 — «Material de transpor-
te — Pecas», 020113 — «Material de consumo hoteleiro»
e 020114 — «Outro material — Pegasy;

¢) 30 % das dotagdes iniciais da rubrica 020213 —
«Deslocacgdes ¢ estadasy;

d) 35 % das dotagdes iniciais dasrubricas 020220 — «Ou-
tros trabalhos especializados» e 020225 — «Outros ser-
Vigosy;

e) 40 % das dotacdes iniciais das rubricas 020121 —
«Outros bensy, 020216 — «Semindrios, exposigdes e si-
milares» e 020217 — «Publicidade»;

) 65 % das dotagoes iniciais da rubrica 020214 — «Es-
tudos, pareceres, projetos e consultadoriay.

4 — Excetuam-se da cativagdo prevista nos n.*1 e 3:

a) As despesas financiadas com receitas proprias, nelas
se incluindo as transferéncias da Fundagdo para a Ciéncia
e a Tecnologia, 1. P. (FCT, I. P.), inscritas nos or¢amentos
dos servicos e fundos autonomos das areas da educagio e
ciéncia e nos or¢amentos dos laboratérios do Estado e nos
de outras institui¢des publicas de investigacao;

b) As despesas financiadas com receitas proprias do
Fundo para as Relagdes Internacionais, 1. P. (FRI, L. P.),
transferidas para os or¢amentos do Ministério dos Nego-
cios Estrangeiros;

¢) As dotagdes da rubrica 020220 — «Outros trabalhos
especializados», quando afetas ao pagamento do apoio ju-
diciario e dos honorarios devidos pela mediacdo publica;

d) As receitas provenientes da concessdo do passaporte
eletronico portugués que, nos termos da alinea @) don.° 9
do artigo 3.° do anexo a Portaria n.° 7/2008, de 3 de ja-
neiro, revertem para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda
(INCM) através da Diregdo-Geral dos Assuntos Consulares
e Comunidades Portuguesas;

e) As dotacdes relativas as rubricas 020104 — «Lim-
peza e higiene», 020108 — «Material de escritorio»,
010201 — «Encargos das instalagdes», 020202 — «Lim-
peza e higiene», 020203 — «Conservagao de bensy,
020204 — «Locagao de edificios», 020205 — «Locacao
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de material de informatica», 020209 — «Comunica-
¢oes», 020210 — «Transportes», 020214 — «Estudos,
pareceres, projetos e consultadoriay, 020215 — «For-
magcdo», 020216 — «Semindrios, exposigdes e simila-
res», 020219 — «Assisténcia técnica», 020220 — «Ou-
tros trabalhos especializados», 070103 — «Edificiosy,
070104 — «Construgdes diversasy, 070107 — «Equi-
pamento de informdtica», 070108 — «Software infor-
matico», 070109 — «Equipamento administrativoy,
070110 — «Equipamento basico» e 070206 — «Material
de informatica — Locacao financeira» necessarias para o
processo de reorganizacao judiciaria e o Plano de Agdo
para a Justi¢a na Sociedade de Informacdo, em curso no
Ministério da Justiga.

5 — As verbas transferidas do Or¢camento da Assem-
bleia da Republica que se destinam a transferéncias para
as entidades com autonomia financeira ou administrativa
nele previstas estdo abrangidas pelas cativacdes constantes
do presente artigo.

6 — A descativagdo das verbas referidas nos n.”1 a 3
bem como a reafetagdo de quaisquer verbas destinadas a
reforgar rubricas sujeitas a cativagdo s6 podem realizar-se
por razdes excecionais, estando sujeitas a autorizagdo do
membro do Governo responsavel pela area das finangas,
que decide os montantes a descativar ou a reafetar em
funcdo da evolugdo da execugdo or¢amental.

7 — A cativag@o das verbas referidas nos n.” 1 a 3 pode
ser redistribuida entre servigos integrados, entre servigos
e fundos autonomos e entre servigos integrados e servigos
e fundos autonomos, dentro de cada ministério, mediante
despacho do respetivo membro do Governo.

8 — No caso de as verbas cativadas respeitarem a proje-
tos, devem incidir sobre projetos ndo cofinanciados ou, ndo
sendo possivel, sobre a contrapartida nacional em projetos
cofinanciados cujas candidaturas ainda ndo tenham sido
submetidas a concurso.

9 — A descativacdo das verbas referidas nos niimeros
anteriores, no que for aplicdvel a Assembleia da Republica
e a Presidéncia da Republica, incumbe aos respetivos 0Or-
gaos nos termos das suas competéncias proprias.

10 — Fica excluido do ambito de aplicagdo do presente
artigo o Conselho das Finangas Publicas.

Artigo 4.°
Utilizacao das dotacdes orcamentais para software informatico

1 — As despesas com aquisi¢do de licencas de software,
previstas nas rubricas «Software informatico» dos orca-
mentos dos servicos integrados e dos servigos e fundos
auténomos, apenas poderdo ser executadas nos casos em
que seja fundamentadamente demonstrada a inexisténcia de
solugdes alternativas em software livre ou que o custo total
de utilizagdo da solug¢@o em software livre seja superior &
solug@o em software proprietario ou sujeito a licenciamento
especifico, incluindo nestes todos os eventuais custos de
manuten¢do, adaptagdo, migragdo ou saida.

2 — Para os efeitos do disposto na presente lei orgamen-
tal, considera-se «software livre» o programa informatico
que permita, sem o pagamento de licengas de utilizagdo,
exercer as seguintes praticas:

a) Executar o software para qualquer uso;

b) Estudar o funcionamento de um programa e adapta-lo
as necessidades do servigo;

¢) Redistribuir copias do programa;
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d) Melhorar o programa e tornar as modificagdes pu-
blicas.

Artigo 5.°
Alienacio e oneracio de iméveis

1 — A alienagdo, a oneracdo e o arrendamento de imo6-
veis pertencentes ao Estado ou aos organismos publicos
com personalidade juridica, dotados ou ndo de autonomia
financeira, que no tenham a natureza, a forma e a designa-
¢do de empresa, fundagdo ou associagdo publica, bem como
a cedéncia de utilizagdo de imoveis do Estado, dependem
de autorizacdo do membro do Governo responsavel pela
area das finangas, que fixa, mediante despacho e nos termos
do artigo seguinte, a afetacdo do produto da alienagdo, da
oneragdo, do arrendamento ou da cedéncia de utiliza¢ao
dos respetivos imoveis.

2 — As operacdes imobiliarias referidas no ntimero
anterior sdo sempre onerosas, tendo como referéncia o
valor apurado em avaliagdo promovida pela Dire¢ao-Geral
do Tesouro e Finangas (DGTF).

3 — O disposto nos nimeros anteriores nao se aplica:

a) Aos imodveis do Instituto de Gestdo Financeira da
Seguranga Social, I. P. (IGFSS, 1. P.), que constituem o
patrimoénio imobiliario da seguranga social;

b) A alienagdo de imodveis da carteira de ativos do Fundo
de Estabilizacdo Financeira da Seguranga Social (FEFSS),
gerida pelo Instituto de Gestdo de Fundos de Capitalizagdo
da Seguranca Social, I. P. (IGFCSS, I. P.), cuja receita seja
aplicada no FEFSS;

¢) Ao patrimonio imobiliario do Instituto da Habitacao
e da Reabilitagdo Urbana, I. P. (IHRU, I. P.);

d) Aos imoveis que constituem a Urbanizagdo de
Nossa Senhora da Conceigdo, sita no Monte de Capa-
rica, em Almada, propriedade da Casa Pia de Lisboa, 1. P.
(CPL, L. P);

e) Aos imodveis do Instituto de Gestdo Financeira e Equi-
pamentos da Justiga, I. P. (IGFEJ, 1. P.), que constituem o
patrimonio imobiliario do Ministério da Justica necessarios
para a reorganizagdo judiciaria.

4 — E atribuido aos municipios da localizagio dos
iméveis, por razdes de interesse publico, o direito de pre-
feréncia nas alienagdes a que se refere o n.° 1, realizadas
através de hasta publica, sendo esse direito exercido pelo
preco e demais condigdes resultantes da venda.

5 — No ambito de operagdes de deslocalizagio, de reins-
talacdo ou de extingdo, fusdo ou reestrutura¢ao dos servigos
ou organismos publicos a que se refere o n.° 1, pode ser
autorizada a alienacgdo por ajuste direto ou a permuta de
iméveis pertencentes ao dominio privado do Estado que
se encontrem afetos aos servigos ou organismos a desloca-
lizar, a reinstalar ou a extinguir, fundir ou reestruturar ou
que integrem o respetivo patriménio privativo, a favor das
entidades a quem, nos termos legalmente consagrados para
a aquisicao de imoveis, venha a ser adjudicada a aquisi¢ao
de novas instalagoes.

6 — A autorizagdo prevista no nimero anterior consta
de despacho dos membros do Governo responsaveis pela
area das finangas e pela respetiva tutela, o qual especifica
as condigdes da operacdo, designadamente:

a) A identificagdo da entidade a quem s@o adquiridos
os imoveis;
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b) A identificagdo matricial, registral e local da situagao
dos imoveis a transacionar;

¢) Os valores de transagdo dos imoveis incluidos na
operacdo, tendo por referéncia os respetivos valores da
avaliagdo promovida pela DGTF;

d) As condigdes e prazos de disponibilizacdo das insta-
lagdes, novas ou a libertar pelos servigos ocupantes, que
sdo alienadas a entidade que as adquire;

e) A informacdo de cabimento or¢amental e suporte
da despesa;

/) A fixagdo do destino da receita, no caso de resultar da
operagdo um saldo favoravel ao Estado ou ao organismo
alienante, sem prejuizo do disposto no artigo seguinte.

Artigo 6.°
Afetaciio do produto da alienaciio e oneragio de imoveis

1 — Sem prejuizo do disposto nos numeros seguintes,
o produto da alienagdo, da oneragdo, do arrendamento e
da cedéncia de utilizag¢do de imdveis efetuadas nos termos
do artigo anterior pode reverter, total ou parcialmente, me-
diante despacho do membro do Governo responsavel pela
area das finangas, para o servigo ou organismo proprietario
ou ao qual o imodvel estd afeto, ou para outros servigos
do mesmo ministério, desde que se destine a despesas de
investimento, ou:

a) Ao pagamento das contrapartidas resultantes da
implementa¢do do principio da onerosidade, previsto no
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 280/2007, de 7 de agosto,
alterado pela Leis n.*55-A/2010, de 31 de dezembro, ¢
64-B/2011, de 30 de dezembro;

b) A despesa com a utilizagdo de imoveis;

¢) A aquisigiio ou renovago dos equipamentos destinados
amodernizacdo e operagdo dos servigos e forgas de seguranga;

d) A despesa com a construgdo, a manutengao ou a aqui-
sicdo de imoveis para aumentar e diversificar a capacidade
de resposta em acolhimento por parte da CPL, I. P., no
caso do patrimonio do Estado afeto a esta institui¢do e nos
termos a definir por despacho dos membros do Governo
responsaveis pela area das finangas e da tutela.

2 — O produto da alienacao, da oneragdo, do arrenda-
mento ¢ da cedéncia de utilizagdo de iméveis do Estado
pode ainda, mediante despacho do membro do Governo
responsavel pela area das finangas, ser total ou parcial-
mente destinado:

a) No Ministério dos Negocios Estrangeiros, as despesas
de amortizacdo de dividas contraidas com a aquisi¢do de
iméveis, investimento, aquisi¢do, reabilitacdo ou constru-
¢do de imdveis daquele Ministério e as despesas previstas
na alinea b) do niimero anterior;

b) No Ministério da Defesa Nacional, ao refor¢o do capi-
tal do Fundo de Pensoes dos Militares das Forgas Armadas,
bem como a regularizacdo dos pagamentos efetuados ao
abrigo das Leis n.*9/2002, de 11 de fevereiro, 21/2004,
de 5 de junho, e 3/2009, de 13 de janeiro, pela Caixa Geral
de Aposentagoes, 1. P. (CGA, L. P.), e pelo orcamento da
seguranca social, e ainda a despesas com a construgéo ¢
manutencdo de infraestruturas afetas a este Ministério e
a aquisi¢@o de equipamentos destinados a modernizacao
e operacionalidade das For¢as Armadas, sem prejuizo do
disposto na Lei Organica n.° 3/2008, de 8 de setembro,
e as despesas previstas na alinea b) do numero anterior;
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¢) No Ministério da Administragdo Interna, as despesas
com a construgdo e a aquisi¢do de instala¢des, infraes-
truturas e equipamentos para utilizacdo das forgas e dos
servigos de seguranca e as despesas previstas na alinea b)
do niimero anterior, sem prejuizo do disposto no n.° 2 do
artigo 6.° da Lei n.° 61/2007, de 10 de setembro;

d) No Ministério da Justiga, as despesas necessarias
aos investimentos destinados a constru¢do ou manutengdo
de infraestruturas afetas a este Ministério e a aquisi¢dao
de dispositivos e sistemas 16gicos e equipamentos para a
modernizagao e operacionalidade da justica e as despesas
previstas na alinea b) do nlimero anterior;

e) No Ministério da Economia e do Emprego, a afe-
tacdo ao Instituto do Turismo de Portugal, I. P. (Turismo
de Portugal, I. P.), do produto da alienagcdo dos imdveis
dados como garantia de financiamentos concedidos por
este Instituto ou a outro titulo adquiridos em juizo para
o ressarcimento de créditos ndo reembolsados pode ser
destinada a concessao de financiamentos para a construcao
e recuperagdo de patrimoénio turistico;

f) No Ministério da Satude, ao reforco de capital dos
hospitais entidades publicas empresariais e as despesas
necessarias a constru¢ao ou manuten¢ao de infraestruturas
afetas a cuidados de saude primarios e as despesas previstas
na alinea b) do numero anterior;

g) No Ministério da Educagdo e Ciéncia, a despesas
necessarias a constru¢ao ou manutencao de infraestruturas
ou aquisi¢do de bens destinados a atividades de ensino,
investigacdo e desenvolvimento e as despesas previstas na
alinea b) do nlimero anterior.

3 — O remanescente da afetagdo do produto da alie-
nacdo, da oneracdo, do arrendamento e da cedéncia de
utilizacdo de imodveis, quando exista, constitui receita do
Estado.

4 — O disposto nos niimeros anteriores nio prejudica:

a) O disposto no n.° 9 do artigo 109.° da Lein.® 62/2007,
de 10 de setembro;

b) A aplicagdo do previsto no n.°2 do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 280/2007, de 7 de agosto, alterado pelas
Leis n.*55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de
30 de dezembro;

¢) A afetacdo ao Fundo de Reabilitagdo e Conservagao
Patrimonial da percentagem do produto da alienagdo, da
oneracdo ¢ do arrendamento de imoveis do Estado e das
contrapartidas recebidas em virtude da implementagao
do principio da onerosidade que vier a ser fixada por des-
pacho do membro do Governo responsavel pela area das
finangas.

Artigo 7.°
Transferéncia de patrimonio edificado

1 — O IGFSS, 1. P, e o IHRU, I. P., relativamente ao
patrimonio habitacional que lhes foi transmitido por forga
da fusdo e da extingdo do Instituto de Gestdo e Alienacdo
do Patrimoénio Habitacional do Estado (IGAPHE), ¢ a
CPL, L. P,, podem, sem exigir qualquer contrapartida e sem
sujei¢do as formalidades previstas nos artigos 3.°e 113.°-A
do Decreto-Lei n.° 280/2007, de 7 de agosto, alterado pelas
Leis n.°55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de
30 de dezembro, de acordo com critérios a estabelecer
para a alienacdo do parque habitacional de arrendamento
publico, transferir para os municipios, empresas municipais
ou de capital maioritariamente municipal, para institui-
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¢oes particulares de solidariedade social ou para pessoas
coletivas de utilidade publica administrativa, desde que
prossigam fins assistenciais e demonstrem capacidade para
gerir os agrupamentos habitacionais ou bairros a transferir,
a propriedade de prédios ou das suas fracdes que consti-
tuem agrupamentos habitacionais ou bairros, bem como
os direitos e as obrigagdes a estes relativos e aos fogos em
regime de propriedade resoluvel.

2 — A transferéncia do patrimonio referida no numero
anterior ¢ antecedida de acordos de transferéncia e efetua-se
por auto de cessdo de bens, o qual constitui titulo bastante de
prova para todos os efeitos legais, incluindo os de registo.

3 — Ap6s a transferéncia do patrimonio e em fungdo
das condi¢des que vierem a ser estabelecidas nos acordos
de transferéncia, podem as entidades beneficiarias proce-
der a alienac@o dos fogos aos respetivos moradores, nos
termos do Decreto-Lein.® 141/88, de 22 de abril, alterado
pelos Decretos-Leis n.*172/90, de 30 de maio, 342/90,
de 30 de outubro, 288/93, de 20 de agosto, ¢ 116/2008,
de 4 de julho.

4 — O arrendamento das habita¢des transferidas fica
sujeito ao regime da renda apoiada, nos termos do Decreto-
-Lein.® 166/93, de 7 de maio.

5 — O patriménio transferido para os municipios, em-
presas municipais ou de capital maioritariamente municipal
pode, nos termos e condigdes a estabelecer nos autos de
cessdo a que se refere o n.° 2, ser objeto de demoli¢do no
ambito de operagdes de renovagdo urbana ou operagoes
de reabilita¢do urbana desde que seja assegurado pelos
municipios o realojamento dos respetivos moradores.

6 — Ficam as assembleias distritais obrigadas a ela-
borar e a entregar aos membros do Governo responsaveis
pelas areas das finangas, da administragdo interna e da
administragdo local, até ao final do 1.° semestre de 2013,
o inventario do respetivo patriménio imobiliario.

7 — O destino do patriménio inventariado ¢ regula-
mentado por decreto-lei, a aprovar no prazo maximo de
trés meses apos o decurso do prazo referido no niimero
anterior.

Artigo 8.°
Transferéncias or¢camentais

Fica o Governo autorizado a proceder as alteracoes
orgamentais e as transferéncias constantes do mapa anexo
a presente lei, da qual faz parte integrante.

Artigo 9.°

Afetacio de verbas resultantes do encerramento
de contratos-programa realizados
no Ambito do Programa Polis para as cidades

O Ministério da Agricultura, do Mar, do Ambiente e do
Ordenamento do Territorio pode proceder a alocagéo de
verbas resultantes do capital social das sociedades Polis
Litoral para pagamento de dividas dos Programas Polis
para as cidades, mediante autorizacdo do membro do Go-
verno responsavel pela area das finangas, até ao montante
de € 6 000 000.

Artigo 10.°

Reorganizacio de servicos e transferéncias
na Administracdo Publica

1 — Durante o ano de 2013 apenas sdo admitidas reor-
ganizagdes de servigos publicos que ocorram no contexto
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da redugdo transversal a todas as areas ministeriais de
cargos dirigentes e de estruturas orgénicas, bem como
aquelas de que resulte diminuicao de despesa ou que te-
nham em vista a melhoria da eficacia operacional das
forcas de seguranga.

2 — A criag@o de servigos publicos ou de outras estru-
turas, ainda que temporarias, s6 pode verificar-se se for
compensada pela extingdo ou pela racionalizacdo de servi-
¢os ou estruturas publicas existentes no ambito do mesmo
ministério, da qual resulte diminui¢do de despesa.

3 — Do disposto nos niimeros anteriores nao pode
resultar um aumento do niamero de cargos dirigentes,
considerando-se os cargos efetivamente providos, a qual-
quer titulo, salvo nas situagdes que impliquem uma dimi-
nui¢do de despesa.

4 — Fica o Governo autorizado, para efeitos da apli-
cacdo do disposto nos numeros anteriores, incluindo as
reorganizagdes iniciadas ou concluidas até 31 de dezembro
de 2012, bem como da aplicacdo do regime de mobilidade
especial, a efetuar as alteragdes orgamentais necessarias,
independentemente de envolverem diferentes classifica-
¢oes organicas e funcionais.

5 — Fica o Governo autorizado a efetuar, mediante
despacho dos membros do Governo responsaveis pelas
areas das finangas, da economia, do emprego, da agricul-
tura, do mar, do ambiente e do ordenamento do territério,
alteracdes orcamentais entre as comissoes de coordenacao
e desenvolvimento regional e os servigos do Ministério da
Agricultura, do Mar, do Ambiente e do Ordenamento do
Territorio, independentemente da classificagdo organica
e funcional.

Artigo 11.°

Alteracées or¢amentais no Ambito dos PREMAC, QREN,
PROMAR, PRODER, PRRN, MFEEE e QCA III

1 — Fica o Governo autorizado a efetuar as alteragoes
or¢amentais decorrentes de alteragdes organicas do Go-
verno, da estrutura dos ministérios, da implementagdo do
Programa de Reducdo e Melhoria da Administragdo Central
do Estado (PREMAC), e das correspondentes reestrutura-
¢oes no setor empresarial do Estado, independentemente
de envolverem diferentes programas.

2 — Fica o Governo autorizado, mediante proposta
do membro do Governo responsavel pela area das finan-
cas, a efetuar as alteragdes or¢amentais que se revelem
necessarias a execu¢do do Quadro de Referéncia Estraté-
gico Nacional (QREN), do Programa Operacional Pesca
2007-2013 (PROMAR), do Programa de Desenvolvimento
Rural do Continente (PRODER), do Programa da Rede
Rural Nacional (PRRN) e do Mecanismo Financeiro do
Espago Economico Europeu 2009-2014 (MFEEE), inde-
pendentemente de envolverem diferentes programas.

3 — Fica o Governo autorizado a efetuar as alteragdes
orcamentais que se revelem necessarias para garantir a
execu¢do do Programa Operacional de Potencial Humano
e do Programa Operacional de Assisténcia Técnica, bem
como o encerramento do 3.° Quadro Comunitario de Apoio
(QCAIID).

4 — Fica a Diregdo-Geral de Prote¢do Social aos Traba-
lhadores em Fungdes Publicas (ADSE) autorizada a trans-
ferir até metade do montante da contribui¢do da entidade
empregadora para o Servigo Nacional de Satde (SNS).

5 — Fica o Governo autorizado a efetuar alteragdes
orcamentais do or¢amento do Ministério da Saude para
o orcamento do Ministério das Finangas que se revelem
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necessarias ao pagamento das dividas a CGA, 1. P., por
parte daquele Ministério pelo pagamento pela CGA, 1. P.,
até 1 de agosto de 2012, das pensdes complementares pre-
vistas no Decreto-Lei n.° 141/79, de 22 de maio, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 32/2012, de 13 de fevereiro, relati-
vas a aposentados que tenham passado a ser subscritores
da CGA, I. P, nos termos dos Decretos-Leis n.** 301/79,
de 18 de agosto, 124/79, de 10 de maio, alterado pelos
Decretos-Leis n.*210/79, de 12 de julho, e 121/2008, de
11 de julho, e 295/90, de 21 de setembro.

6 — O montante a transferir nos termos do n.° 4 ¢ de-
terminado por despacho dos membros do Governo respon-
séveis pelas areas das finangas e da saude.

Artigo 12.°

Transferéncias or¢camentais e atribuicao de subsidios
as entidades publicas reclassificadas

As entidades abrangidas pelo n.° 5 do artigo 2.° da lei de
enquadramento orcamental, aprovada pela Lein.® 91/2001,
de 20 de agosto, alterada e republicada pela Lein.® 52/2011,
de 13 de outubro, que ndo constem dos mapas da presente
lei ndo podem receber direta ou indiretamente transferén-
cias ou subsidios com origem no Or¢amento do Estado.

Artigo 13.°

Retencao de montantes nas dotacdes, transferéncias
e reforco orcamental

1 — As transferéncias correntes e de capital do Or-
c¢amento do Estado para os organismos autéonomos da
administragdo central, para as regides autonomas e para as
autarquias locais podem ser retidas para satisfazer débitos,
vencidos e exigiveis, constituidos a favor da CGA, 1. P., da
ADSE, do SNS, da seguranca social e da DGTF, e ainda
em matéria de contribuigdes e impostos, bem como dos
resultantes da ndo utilizacdo ou da utilizagdo indevida de
fundos comunitarios.

2 — A retengdo a que se refere o numero anterior, no
que respeita a débitos das regides autonomas, nao pode
ultrapassar 5 % do montante da transferéncia anual.

3 — As transferéncias referidas no n.° 1, no que respeita
a débitos das autarquias locais, salvaguardando o regime
especial previsto no Codigo das Expropriacdes, s6 podem
ser retidas nos termos previstos na Lein.® 2/2007, de 15 de
janeiro, alterada pelas Leis n.”22-A/2007, de 29 de junho,
67-A/2007, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril,
55-A/2010, de 31 de dezembro, 64-B/2011, de 30 de de-
zembro, € 22/2012, de 30 de maio.

4 — Quando ndo seja tempestivamente prestada ao
Ministério das Finangas, pelos 6rgdos competentes e por
motivo que lhes seja imputavel, a informagao tipificada
na lei de enquadramento orcamental, aprovada pela Lei
n.° 91/2001, de 20 de agosto, alterada e republicada pela
Lein.® 52/2011, de 13 de outubro, bem como a que venha
a ser anualmente definida no decreto-lei de execugdo or-
camental ou noutra disposi¢ao legal aplicavel, podem ser
retidas as transferéncias e recusadas as antecipacdes de
duodécimos, nos termos a fixar no decreto-lei de execucao
orgamental até que a situag@o seja devidamente sanada.

5 — Os pedidos de reforgo orgamental resultantes de no-
vos compromissos de despesa ou de diminui¢do de receitas
proprias implicam a apresentag@o de um plano que preveja
areducdo, de forma sustentavel, da correspondente despesa
no programa or¢camental a que respeita, pelo membro do
Governo que tutela o servico ou o organismo em causa.
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6 — Para satisfazer débitos, vencidos e exigiveis, cons-
tituidos a favor do Estado e que resultem da alienagéo, de
oneracdo e do arrendamento dos imdveis previstos non.° 1
do artigo 5.° podem ser retidas as transferéncias correntes
e de capital do Orcamento do Estado para as autarquias
locais, nos termos do n.° 1, constituindo essa retengdo
receita afeta conforme previsto no artigo 6.°

Artigo 14.°
Transferéncias para fundacdes

1 — Durante o ano de 2013 e como medida excecional
de estabilidade or¢camental, as redugdes de transferéncias
a conceder as Fundacoes identificadas na Resolucdo do
Conselho de Ministros n.° 79-A/2012, de 25 de setembro,
sdo agravadas em 50 % face a redugdo inicialmente pre-
vista nessa resolucdo.

2 — Ficam ainda proibidas quaisquer transferéncias
para as fundag¢des que ndo acederam ao censo desenvolvido
em execucao do disposto na Lein.® 1/2012, de 3 de janeiro,
ou cujas informag¢des incompletas ou erradas impossibili-
taram a respetiva avaliagdo.

3 — Para efeitos do presente artigo, entende-se por
«transferéncia» todo e qualquer tipo de subvengao, sub-
sidio, beneficio, auxilio, ajuda, patrocinio, indemnizagao,
compensacao, prestagdo, garantia, concessdo, cessio, pa-
gamento, remuneracdo, gratificagdo, reembolso, doagao,
participagdo ou vantagem financeira e qualquer outro
apoio independentemente da sua natureza, designagdo e
modalidade, temporario ou definitivo, que seja concedido
pela administra¢do direta ou indireta do Estado, regides
auténomas, autarquias locais, empresas publicas e entida-
des publicas empresariais do setor empresarial do Estado,
empresas publicas regionais, intermunicipais, entidades
reguladoras independentes, outras pessoas coletivas da
administragdo auténoma e demais pessoas coletivas pu-
blicas, proveniente de verbas do Or¢amento do Estado, de
receitas proprias daqueles ou de quaisquer outras.

4 — Sem prejuizo do disposto no niimero seguinte, to-
das as transferéncias para fundagdes por parte de entidades
a que se refere o artigo 27.° carecem do parecer prévio
vinculativo do membro do Governo responsavel pela area
das finangas, nos termos e seguindo a tramitagao a regular
por portaria do mesmo.

5 — As transferéncias efetuadas pelos municipios para
fundagdes ndo dependem de autorizacdo do membro do
Governo responsavel pela area das finangas e sdo obriga-
toriamente comunicadas a Inspe¢ao-Geral de Finangas no
prazo maximo de 30 dias.

6 — Ficam excecionadas do disposto nos numeros an-
teriores todas as transferéncias realizadas:

a) Pelos institutos do Ministério da Solidariedade e da
Seguranca Social ao abrigo do protocolo de cooperagio
celebrado entre este Ministério e as unides representativas
das institui¢des de solidariedade social, bem como as trans-
feréncias realizadas no ambito de programas nacionais ou
comunitarios, protocolos de gestdo do rendimentos social
de inserc¢ao, Rede Nacional de Cuidados Continuados In-
tegrados (RNCCI) e Fundo de Socorro Social (FSS);

b) Na sequéncia de processos de financiamento por
concursos abertos e competitivos para projetos cientificos,
nomeadamente os efetuados pela FCT, L. P., para centros de
investigagdo por esta reconhecidos como parte do Sistema
Nacional de Ciéncia e Tecnologia.
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7 — A emissao de parecer prévio favoravel depende de:

a) Verificagdo do cumprimento do disposto na Reso-
lu¢do do Conselho de Ministros n.° 79-A/2012, de 25 de
setembro;

b) Confirmag¢ao do cumprimento, por parte das entidades
publicas responsaveis pela transferéncia, das obrigacdes
previstas na Lei n.° 1/2012, de 3 de janeiro;

¢) Validagdo da situagdo da fundagdo a luz da Lei-
-Quadro das Fundagdes, aprovada pela Lei n.° 24/2012,
de 9 de julho.

8 — As transferéncias realizadas sem parecer prévio ou
incumprindo o seu sentido ddo origem a responsabilidade
disciplinar, civil e financeira.

9 — As transferéncias de organismos auténomos da
administrag¢do central, das administragdes regionais ou
de autarquias locais em incumprimento do disposto no
presente artigo determinam a correspetiva reducdo no va-
lor das transferéncias do Orcamento do Estado para essas
entidades.

10 — O disposto no presente artigo nao se aplica as
transferéncias que tenham por destinatarias as seguintes
entidades:

a) Fundacao Instituto Superior das Ciéncias do Trabalho
e da Empresa;

b) Universidade do Porto, Fundagao Publica;

¢) Universidade de Aveiro, Fundagao Publica;

d) Fundagdo para a Computagdo Cientifica Nacional
(FCCN).

11 — A aplicagdo do disposto no presente artigo as
fundacdes de ambito universitario, referidas na alinea a)
don.° 6 do anexo 1 a que se refere o n.° 6 da Resolugdo do
Conselho de Ministros n.° 79-A/2012, de 25 de setembro,
opera-se a partir do inicio do 2.° semestre de 2013.

12 — Compete aos membros do Governo assegurar
que os dirigentes dos competentes servicos € organismos
sob a sua tutela promovem as diligéncias necessarias a
execugdo do disposto no n.° 1, os quais sdo responsaveis
civil, financeira e disciplinarmente pelos encargos contrai-
dos em resultado do seu ndo cumprimento ou do atraso
injustificado na sua concretizagdo, quando tal lhes seja
imputavel.

13 — Por despacho dos membros do Governo res-
ponsaveis pelas areas das finangas e da tutela podem as
fundacdes em situagdes excecionais e especialmente fun-
damentadas beneficiar de limites de agravamento inferior
ao previsto non.° 1.

Artigo 15.°

Financiamento a fundacoes, associacdes e outras entidades
e avaliacao de observatorios

1 — Fica sujeita a divulgagdo publica, com atualiza-
¢d0 trimestral, a lista de financiamentos por verbas do
Orcamento do Estado a fundagdes e a associacdes, bem
como a outras entidades de direito privado, incluindo a
observatorios nacionais € estrangeiros que prossigam os
seus fins em territorio nacional.

2 — Para efeitos do disposto no numero anterior devem
os servicos ou entidades financiadoras proceder a insercao
dos dados num formulério eletrénico préprio, aprovado
por despacho do membro do Governo responsavel pela
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area das financas e disponibilizado pelo Ministério das
Finangas.

3 — Ainformagao a que se referem os nimeros anterio-
res abrange a indica¢do da concessdo de bens publicos, bem
como decisdes ou deliberagdes ¢ celebragao de contratos,
acordos ou protocolos que envolvam bens publicos e ou
apoios financeiros as entidades neles referidas.

4 — O incumprimento do disposto nos nimeros anterio-
res determina a responsabilidade disciplinar do dirigente
respetivo e constitui fundamento bastante para a cessagao
da sua comissdo de servico.

5 — O Ministério das Finangas procede a avaliagdo do
custo/beneficio e viabilidade financeira dos observatorios
a que se refere o n.° 1 e decide sobre a sua manutengao
os extingdo, ou sobre a continuagao, redugdo ou cessacao
dos apoios financeiros ou outros concedidos, consoante o
caso, nos termos a definir por decreto-lei.

6 — Os observatorios que tenham beneficiado dos
apoios a que se refere o presente artigo devem fornecer a
informag@o a definir no decreto-lei a que se refere o nimero
anterior para efeitos da avaliag¢@o nele prevista.

7 — A decisio a que se refere o n.° 5 € publicitada no
sitio da Internet do Governo no prazo e nos termos defi-
nidos no decreto-lei nele previsto.

Artigo 16.°
Dotacéo inscrita no Ambito da Lei de Programaciio Militar

Durante o ano de 2013, a dotagdo inscrita no mapa xv,
referente a Lei de Programacdo Militar, ¢ reduzida nos
seguintes termos:

@) 40 % como medida de estabilidade or¢gamental decor-
rente da aplicagdo da Resolugdo do Conselho de Ministros
n.° 101-A/2010, de 27 de dezembro;

b) 5,71 % como medida adicional de estabilidade or¢a-
mental.

Artigo 17.°
Cessaciio da autonomia financeira

Fica o Governo autorizado a fazer cessar o regime de au-
tonomia financeira e a aplicar o regime geral de autonomia
administrativa aos servi¢os e fundos autonomos que nao
tenham cumprido a regra do equilibrio or¢gamental prevista
no n.° 1 do artigo 25.° da lei de enquadramento orgamental,
aprovada pela Lei n.° 91/2001, de 20 de agosto, alterada
e republicada pela Lei n.° 52/2011, de 13 de outubro, sem
que para tal tenham sido dispensados nos termos do n.° 3
do referido artigo.

SECCAOTI

Modelo organizacional do Ministério das Finangas

Artigo 18.°
Alteracdo do modelo organizativo do Ministério das Financas

Durante o ano de 2013, e sem prejuizo do disposto na
presente sec¢do, deve ser promovida, com carater expe-
rimental, a alteracdo do modelo organizativo e funcional
do Ministério das Financas.
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Artigo 19.°

Centralizaciio de atribuicdes comuns na Secretaria-
-Geral do Ministério das Financas

1 — Transitam para a Secretaria-Geral do Ministério
das Finangas as atribui¢des nos dominios da gestdo dos
recursos humanos, financeiros e patrimoniais do Gabinete
de Planeamento, Estratégia, Avaliagdo e Relagoes Interna-
cionais (GPEARI), da Inspe¢ao-Geral de Finangas (IGF),
da Diregdo-Geral do Or¢amento (DGO), da DGTF e da
Direcdo-Geral da Administragdo e do Emprego Publico
(DGAEP).

2 — Durante o periodo referido no artigo anterior, o
secretario-geral do Ministério das Finangas exerce as se-
guintes competéncias relativas aos servicos referidos no
numero anterior, constantes do Estatuto do Pessoal Di-
rigente, aprovado pela Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de de-
zembro:

a) No ambito da gestdo geral, as competéncias previstas
nos §§ 1.°,2.°,4.°,5.°6.%, 8.° 10.° 11.°, 12.°, 14.°, 15.°,
16.°e 17.° e segunda parte do § 13.° do anexo 1 do Estatuto
do Pessoal Dirigente, bem como as competéncias para
praticar todos os atos necessarios a gestdo dos recursos
financeiros, materiais e patrimoniais, designadamente
processamento de vencimentos, pagamento de quaisquer
abonos e despesas, € a aquisi¢ao de veiculos, previstas no
n.° 1 do artigo 7.°;

b) No ambito da gestdo de recursos humanos, as com-
peténcias previstas na alinea b) do n.° 2 do artigo 7.°;

¢) No ambito da gestdao orgamental e realizagdo de des-
pesas, as competéncias previstas nas alineas @) a e¢) do
n.° 3 do artigo 7.°;

d) No ambito da gestdo de instalagdes e equipamentos,
as competéncias previstas nas alineas a) a ¢) do n.° 4 do
artigo 7.°

3 — Em caso de divida sobre a entidade competente
para a pratica de ato administrativo resultante da repartigdo
de competéncias prevista no nimero anterior, considera-
-se competente o dirigente maximo dos servicos referidos
non.° 1.

4 — Os atos administrativos da competéncia dos diri-
gentes dos servicos referidos no n.° 1 que envolvam des-
pesa carecem de confirmacdo de cabimento prévio pela
Secretaria-Geral do Ministério das Finangas.

5 — E criado no ambito da Secretaria-Geral do Ministé-
rio das Finangas um mapa de pessoal inico que integra os
trabalhadores pertencentes aos servigos referidos non.® 1,
bem como os da referida Secretaria-Geral.

6 — Sem prejuizo do disposto nos niimeros anterio-
res, constituem, respetivamente, atribui¢des da DGO e da
DGTF a gestdo do capitulo 70 do Or¢amento do Estado
relativo aos recursos proprios europeus e a gestdo do ca-
pitulo 60 do Or¢camento do Estado relativo a despesas
excecionais.

Artigo 20.°

Transferéncia de competéncia de gestio dos or¢amentos
dos gabinetes do Ministério
das Financas para a Secretaria-Geral

E transferida para a Secretaria-Geral do Ministério das
Finangas a competéncia de gestio do orgamento dos gabi-
netes dos membros do Governo do Ministério das Finangas,
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sem prejuizo das competéncias proprias dos membros
do Governo e respetivos chefes do gabinete relativas a
gestdo do seu gabinete, aplicando-se o disposto no n.° 4
do artigo anterior.

Artigo 21.°
Consolidacao orcamental

Fica o Governo autorizado, através do membro do Go-
verno responsavel pela area das finangas, a operacionalizar
a fusdo dos or¢amentos dos servigos referidos no n.° 1 do
artigo 19.° no orcamento da Secretaria-Geral do Minis-
tério das Finangas, a qual ¢ efetuada no dia 1 de janeiro
de 2013.

Artigo 22.°
Operacionalizacio

Para efeitos de operacionalizagdo do disposto na pre-
sente sec¢do, 0 Governo promove a adaptagdo das estru-
turas dos servigos referidos no n.° 1 do artigo 19.°

Artigo 23.°
Avaliacio

O projeto-piloto previsto na presente sec¢do ¢ objeto
de avaliagdo no decurso do ano de 2013, designadamente
ao nivel dos ganhos de eficiéncia e eficacia dos servigos
e racionaliza¢@o da sua estrutura.

SECCAO III

Modelo organizacional do Ministério dos Negécios Estrangeiros

Artigo 24.°

Reforma do modelo organizativo do Ministério
dos Negoécios Estrangeiros

Durante o ano de 2013 e sem prejuizo do disposto na
presente sec¢do, fica autorizado o Governo a promover a
reforma do modelo organizativo e funcional do Ministério
dos Negocios Estrangeiros, com vista a racionalizacdo de
servicos, prevendo, nomeadamente, um regime financeiro,
administrativo, patrimonial e de gestao de recursos huma-
nos dos servigos da administragdo direta deste Ministério
centralizado na respetiva Secretaria-Geral.

Artigo 25.°
Fusao dos or¢amentos

1 — Fica o Governo autorizado a operacionalizar a
fusdo dos orgamentos dos servigos da administragdo di-
reta do Ministério dos Negdcios Estrangeiros cuja ges-
tdo financeira, administrativa, patrimonial e de recursos
humanos esteja, ou venha a estar, no ambito da reforma
prevista no artigo anterior, centralizada no orcamento da
Secretaria-Geral.

2 — A fusdo dos orgamentos referida no numero anterior
deve ser concretizada durante o ano de 2013.

Artigo 26.°
Operacionalizacao

Para efeitos de operacionalizagdo do disposto na pre-
sente sec¢do, pode o Governo promover a adaptacdo dos
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diplomas que se revelem necessarios a institui¢cao da fusdo
dos orgamentos referida no artigo anterior.

CAPITULO 111

Disposi¢des relativas a trabalhadores do setor
publico, aquisicdo de servicos,
protecao social e aposentacdo ou reforma

SECCAO 1

Disposigdes remuneratdrias

Artigo 27.°
Redugido remuneratoria

1 — A partir de 1 de janeiro de 2013 mantém-se a redu-
¢do das remuneragdes totais iliquidas mensais das pessoas
a que se refere o n.° 9, de valor superior a € 1500, quer
estejam em exercicio de fungdes naquela data quer iniciem
tal exercicio, a qualquer titulo, depois dela, conforme de-
terminado no artigo 19.° da Lei n.° 55-A/2010, de 31 de
dezembro, alterada pelas Leis n.”48/2011, de 26 de agosto,
e 60-A/2011, de 30 de novembro, ¢ mantido em vigor
pelo n.° 1 do artigo 20.° da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro, alterada pela Lei n.° 20/2012, de 14 de maio,
nos seguintes termos:

a) 3,5 % sobre o valor total das remuneragdes superiores
a € 1500 e inferiores a € 2000;

b) 3,5 % sobre o valor de € 2000 acrescido de 16 %
sobre o valor da remuneracao total que exceda os € 2000,
perfazendo uma taxa global que varia entre 3,5 % e 10 %,
no caso das remuneragdes iguais ou superiores a € 2000
até € 4165;

¢) 10 % sobre o valor total das remuneragdes superiores
a€4165.

2 — Exceto se a remuneracao total iliquida agregada
mensal percebida pelo trabalhador for inferior ou igual
a €4165, caso em que se aplica o disposto no nimero
anterior, sdo reduzidas em 10 % as diversas remunera-
¢des, gratificagdes ou outras prestagcdes pecunirias nos
seguintes casos:

a) Pessoas sem relagdo juridica de emprego com qual-
quer das entidades referidas no n.° 9, nestas a exercer fun-
¢des a qualquer outro titulo, excluindo-se as aquisi¢des de
servigos previstas no artigo 75.%

b) Pessoas referidas no n.° 9 a exercer fungdes em mais
de uma das entidades mencionadas naquele niimero.

3 — As pessoas referidas no nimero anterior prestam,
em cada més e relativamente ao més anterior, as informa-
¢Oes necessarias para que os Orgados e servicos processa-
dores das remuneragdes, gratificacdes ou outras prestacdes
pecuniarias possam apurar a taxa de redugdo aplicavel.

4 — Para efeitos do disposto no presente artigo:

a) Consideram-se «remuneragdes totais iliquidas men-
sais» as que resultam do valor agregado de todas as pres-
tagdes pecuniarias, designadamente remuneragdo base,
subsidios, suplementos remuneratérios, incluindo emo-
lumentos, gratificagdes, subvengdes, senhas de presenga,
abonos, despesas de representagao e trabalho suplementar,
extraordinario ou em dias de descanso e feriados;
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b) Nao sao considerados os montantes abonados a ti-
tulo de subsidio de refei¢do, ajuda de custo, subsidio de
transporte ou o reembolso de despesas efetuado nos termos
da lei e os montantes pecunidrios que tenham natureza de
prestagdo social;

¢) Na determinacdo da taxa de redugdo, os subsidios
de férias e de Natal sdo considerados mensalidades au-
tobnomas;

d) Os descontos devidos sdo calculados sobre o valor
pecuniario reduzido por aplicagdo do disposto nosn.* 1 e 2.

5 — Nos casos em que da aplicagdo do disposto no
presente artigo resulte uma remuneragao total iliquida
inferior a € 1500, aplica-se apenas a reducdo necessaria a
assegurar a perce¢ao daquele valor.

6 — Nos casos em que apenas parte da remuneracao
a que se referem os n.* 1 e 2 ¢é sujeita a desconto para
a CGA, L. P, ou para a seguranca social, esse desconto
incide sobre o valor que resultaria da aplica¢do da taxa de
reducdo prevista no n.° 1 as prestacdes pecuniarias objeto
daquele desconto.

7 — Quando os suplementos remuneratorios ou outras
prestacdes pecuniarias forem fixados em percentagem da
remuneracao base, a reducdo previstanos n.” 1 e 2 incide
sobre o valor dos mesmos, calculado por referéncia ao valor
da remunerag¢@o base antes da aplicacdo da redugao.

8 — Aredugdo remuneratoria prevista no presente artigo
tem por base a remuneracao total iliquida apurada apos a
aplicagdo das redugdes previstas nos artigos 11.° e 12.°
da Lei n.° 12-A/2010, de 30 de junho, alterada pela Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, ¢ na Lei n.° 47/2010,
de 7 de setembro, alterada pela Lei n.° 52/2010, de 14 de
dezembro, para os universos neles referidos.

9 — O disposto no presente artigo ¢ aplicavel aos ti-
tulares dos cargos e demais pessoal de seguida identifi-
cados:

a) O Presidente da Republica;

b) O Presidente da Assembleia da Republica;

¢) O Primeiro-Ministro;

d) Os Deputados a Assembleia da Republica;

e) Os membros do Governo;

f) Os juizes do Tribunal Constitucional e os juizes do
Tribunal de Contas, o Procurador-Geral da Republica,
bem como os magistrados judiciais, os magistrados do
Ministério Publico e os juizes da jurisdi¢do administrativa
e fiscal e dos julgados de paz;

2) Os Representantes da Republica para as regides au-
tébnomas;

h) Os deputados as Assembleias Legislativas das regides
autonomas;

i) Os membros dos Governos Regionais;

j) Os eleitos locais;

k) Os titulares dos demais 6rgdos constitucionais ndo
referidos nas alineas anteriores, bem como os membros dos
orgaos dirigentes de entidades administrativas independen-
tes, nomeadamente as que funcionam junto da Assembleia
da Republica;

/) Os membros e os trabalhadores dos gabinetes, dos
orgaos de gestdo e de gabinetes de apoio, dos titulares
dos cargos e o6rgaos das alineas anteriores, do Presidente
e Vice-Presidente do Conselho Superior da Magistratura,
do Presidente e Vice-Presidente do Conselho Superior
dos Tribunais Administrativos e Fiscais, do Presidente
do Supremo Tribunal de Justica, do Presidente e juizes
do Tribunal Constitucional, do Presidente do Supremo
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Tribunal Administrativo, do Presidente do Tribunal de
Contas, do Provedor de Justi¢a e do Procurador-Geral da
Republica;

m) Os militares das Forcas Armadas e da Guarda Nacio-
nal Republicana, incluindo os juizes militares e os militares
que integram a assessoria militar ao Ministério Publico,
bem como outras for¢as militarizadas;

n) O pessoal dirigente dos servigos da Presidéncia da
Repuiblica e da Assembleia da Republica, e de outros servi-
¢os de apoio a 6rgdos constitucionais, dos demais servigos
e organismos da administracdo central, regional e local
do Estado, bem como o pessoal em exercicio de fungdes
equiparadas para efeitos remuneratorios;

0) Os gestores publicos, ou equiparados, os membros
dos orgdos executivos, deliberativos, consultivos, de
fiscalizag¢do ou quaisquer outros orgdos estatutarios dos
institutos publicos de regime comum e especial, de pes-
soas coletivas de direito publico dotadas de independén-
cia decorrente da sua integra¢do nas areas de regulagéo,
supervisdo ou controlo, das empresas publicas de capital
exclusiva ou maioritariamente publico, das entidades pu-
blicas empresariais e das entidades que integram o setor
empresarial regional e municipal, das fundagdes publicas
e de quaisquer outras entidades publicas;

p) Os trabalhadores que exercem fung¢des publicas
na Presidéncia da Republica, na Assembleia da Repu-
blica, em outros 6rgdos constitucionais, bem como os
que exercem fungdes publicas, em qualquer modalidade
de relacdo juridica de emprego publico, nos termos do
disposto nos n.”* 1 e 2 do artigo 2.°¢e 1, 2 e 4 do artigo 3.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas
Leis n.”*64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de
28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de
31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, ¢ pela
presente lei, incluindo os trabalhadores em mobilidade
especial e em licenga extraordindria;

q) Os trabalhadores dos institutos publicos de regime
especial e de pessoas coletivas de direito publico dotadas
de independéncia decorrente da sua integrag@o nas areas de
regulagdo, supervisdo ou controlo, incluindo as entidades
reguladoras independentes;

r) Os trabalhadores das empresas publicas de capital
exclusiva ou maioritariamente publico, das entidades pu-
blicas empresariais e das entidades que integram o setor
empresarial regional e municipal;

s) Os trabalhadores e dirigentes das fundagdes publi-
cas de direito publico e das fundagdes publicas de direito
privado e dos estabelecimentos publicos ndo abrangidos
pelas alineas anteriores;

£) O pessoal nas situacdes de reserva, pré-aposentagao e
disponibilidade, fora de efetividade de servico, que bene-
ficie de prestagdes pecuniarias indexadas aos vencimentos
do pessoal no ativo.

10 — As entidades processadoras das remuneracdes dos
trabalhadores em fungdes publicas referidas na alinea p)
do numero anterior, abrangidas pelo n.° 2 do artigo 2.° da
Lein.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis
n.64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de
abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de
dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela pre-
sente lei, bem como os 6rgdos ou servigos com autonomia
financeira processadores das remuneragdes dos trabalha-
dores em fungdes publicas referidos nas alineas g) e s) do
numero anterior, procedem a entrega das quantias corres-
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pondentes as reducdes remuneratdrias previstas no presente
artigo nos cofres do Estado, ressalvados os casos em que
as remuneracdes dos trabalhadores em causa tenham sido
prévia e devidamente orcamentadas com aplicagdo dessas
mesmas reducoes.

11 — Aos subscritores da CGA, 1. P., que, até 31 de de-
zembro de 2010, reuniam as condi¢des para a aposentagido
ou reforma voluntaria e em relagdo aos quais, de acordo
com o regime de aposentagdo que lhes ¢ aplicavel, o cél-
culo da pensdo seja efetuado com base na remuneragao
do cargo a data da aposentagdo, ndo lhes ¢ aplicavel, para
efeito de calculo da pensao, a redugdo prevista no presente
artigo, considerando-se, para esse efeito, a remuneragao
do cargo vigente em 31 de dezembro de 2010, indepen-
dentemente do momento em que se apresentem a requerer
a aposentacao.

12 — O abono mensal de representagdo previsto
na alinea a) do n.°1 do artigo 61.° do Decreto-Lei
n.° 40-A/98, de 27 de fevereiro, alterado pelos Decretos-
-Leis n.°153/2005, de 2 de setembro, € 10/2008, de 17 de
janeiro, e pela Lei n.° 55-A/2010, de 31 de dezembro,
mantém-se reduzido em 6 %, sem prejuizo das redugdes
previstas nos numeros anteriores, conforme vinha sendo
determinado ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 20.°
da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, alterada pela
Lein.°20/2012, de 14 de maio.

13 — O disposto no presente artigo ndo se aplica aos
titulares de cargos e demais pessoal das empresas de capi-
tal exclusiva ou maioritariamente publico e das entidades
publicas empresariais que integrem o setor empresarial
do Estado se, em razdo de regulamentacdo internacional
especifica, dai resultar diretamente decréscimo de receitas.

14 — Nao ¢ aplicavel a reducdo prevista no presente
artigo nos casos em que pela sua aplicagdo resulte uma
remuneracao iliquida inferior ao montante previsto para
o salario minimo em vigor nos paises onde existem ser-
vigos periféricos externos do Ministério dos Negocios
Estrangeiros.

15 — Salvo o disposto no artigo 31.°, o regime fixado
no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo
sobre quaisquer outras normas, especiais ou excecionais,
em contrario e sobre instrumentos de regulamentagdo co-
letiva de trabalho e contratos de trabalho, ndo podendo ser
afastado ou modificado pelos mesmos.

Artigo 28.°
Pagamento do subsidio de Natal

1 — Durante a vigéncia do Programa de Assisténcia
Econdémica e Financeira (PAEF), o subsidio de Natal ou
quaisquer prestacdes correspondentes ao 13.° més a que
as pessoas a que se refere o n.°9 do artigo anterior te-
nham direito, nos termos legais, € pago mensalmente, por
duodécimos.

2 — O valor do subsidio de Natal a abonar as pessoas
a que se refere o n.° 9 do artigo anterior, e nos termos do
nimero anterior, ¢ apurado mensalmente com base na re-
muneracdo relevante para o efeito, nos termos legais, apds
a reducdo remuneratdria prevista no mesmo artigo.

3 — O regime fixado no presente artigo tem natureza
imperativa e excecional, prevalecendo sobre quaisquer
outras normas, especiais ou excecionais, em contrario e
sobre instrumentos de regulamentag@o coletiva de traba-
lho e contratos de trabalho, ndo podendo ser afastado ou
modificado pelos mesmos.
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Artigo 29.°
Suspensio do pagamento de subsidio de férias ou equivalente

1 — Durante a vigéncia do PAEF, como medida exce-
cional de estabilidade orcamental ¢ suspenso o pagamento
do subsidio de férias ou quaisquer presta¢des correspon-
dentes ao 14.° més as pessoas a que se refere o n.° 9 do
artigo 27.° cuja remuneragdo base mensal seja superior a
€ 1100.

2 — As pessoas a que se refere o n.° 9 do artigo 27.° cuja
remuneragdo base mensal seja igual ou superior a € 600 e
nao exceda o valor de € 1100 ficam sujeitas a uma reducgao
no subsidio de férias ou nas prestacdes correspondentes
ao 14.° més, auferindo o montante calculado nos seguintes
termos: subsidio/presta¢des = 1320 — 1,2 X remuneragdo
base mensal.

3 — O disposto nos numeros anteriores abrange to-
das as prestagdes, independentemente da sua designacao
formal, que, direta ou indiretamente, se reconduzam ao
pagamento do subsidio de férias a que se referem aqueles
numeros, designadamente a titulo de adicionais a remu-
nera¢do mensal.

4 — O disposto nos n.”* 1 e 2 abrange ainda os contratos
de prestacdo de servigos celebrados com pessoas singulares
ou coletivas, na modalidade de avenga, com pagamentos
mensais ao longo do ano, acrescidos de duas prestagdes
de igual montante.

5 — O disposto no presente artigo aplica-se apds terem
sido efetuadas as redugdes remuneratorias previstas no
artigo 27.°, bem como as constantes do artigo 31.°

6 — O disposto nos numeros anteriores aplica-se ao
subsidio de férias que as pessoas abrangidas teriam direito
areceber, incluindo pagamentos de proporcionais por ces-
sacdo ou suspensdo da relagdo juridica de emprego.

7 — O disposto nos numeros anteriores aplica-se igual-
mente ao pessoal na reserva ou equiparado, quer esteja
em efetividade de fungdes quer esteja fora de efetividade.

8 — O Banco de Portugal, no quadro das garantias de in-
dependéncia estabelecidas nos tratados que regem a Unido
Europeia, toma em conta o esfor¢o de contengao global de
custos no setor publico refletido na presente lei, ficando
habilitado pelo presente artigo a decidir, em alternativa a
medidas de efeito equivalente ja decididas, suspender o
pagamento do subsidio de férias ou quaisquer prestacdes
correspondentes ao 14.° més aos seus trabalhadores durante
o ano de 2013, em derrogagdo das obrigacdes decorren-
tes da lei laboral e dos instrumentos de regulamentacdo
coletiva relevantes.

9 — O regime fixado no presente artigo tem natureza
imperativa e excecional, prevalecendo sobre quaisquer
outras normas, especiais ou excecionais, em contrario e
sobre instrumentos de regulamentacdo coletiva de traba-
lho e contratos de trabalho, ndo podendo ser afastado ou
modificado pelos mesmos.

Artigo 30.°

Pagamento de um dos subsidios de férias
ou de Natal, em duodécimos

O Governo compromete-se, em articulagdo com os par-
ceiros sociais representados na Comissao Permanente de
Concerta¢do Social, do Conselho Econémico e Social, a
tomar as iniciativas que permitam que um dos subsidios,
de férias ou de Natal, dos trabalhadores vinculados por
contrato de trabalho regulado pelo Codigo do Trabalho,
seja pago em duodécimos.
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Artigo 31.°
Contratos de docéncia e de investigacao

O disposto nos artigos 27.° ¢ 29.° é ainda aplicavel aos
valores pagos por contratos que visem o desenvolvimento
de atividades de docéncia ou de investigacdo e que sejam
financiados por entidades privadas, pelo Programa Quadro
de Investigacdo & Desenvolvimento da Unido Europeia
ou por institui¢des estrangeiras ou internacionais, exclu-
sivamente na parte financiada por fundos nacionais do
Orcamento do Estado.

Artigo 32.°

Transferéncias da Fundacdo para a Ciéncia e a Tecnologia, 1. P.,
para as instituicoes
do Sistema Cientifico e Tecnolégico Nacional

Durante a vigéncia do PAEF, e no ambito dos contratos-
-programa celebrados entre a FCT, L. P., e as institui¢des
do Sistema Cientifico e Tecnologico Nacional, nelas se
incluindo as institui¢des de ensino superior publicas,
ndo sdo deduzidos as transferéncias a realizar por aquela
Fundagdo os montantes correspondentes ao subsidio de
férias ou equivalentes sempre que se comprove que igual
reducdo ¢ feita no orcamento da entidade beneficiaria da
transferéncia.

Artigo 33.°
Entregas nos cofres do Estado

Os montantes do subsidio de férias cujo pagamento seja
suspenso nos termos dos artigos 29.° e 31.° sdo entregues
nos cofres do Estado pelos orgdos, servicos e entidades
processadores a que se refere o n.° 10 do artigo 27.° e nos
termos ali estabelecidos.

Artigo 34.°
Situacdes vigentes de licenca extraordinaria

1 — As percentagens da remuneragao iliquida a consi-
derar para efeitos de determinacdo da subven¢dao mensal
dos trabalhadores que se encontrem em situagao de licenga
extraordindria, previstas nos n.”*5 e 12 do artigo 32.° da
Lei n.° 53/2006, de 7 de dezembro, alterada pelas Leis
n.”11/2008, de 20 de fevereiro, 64-A/2008, de 31 de de-
zembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, aplicavel as
licencas extraordinarias vigentes, sdo reduzidas em 50 %.

2 — O valor da subvengdo mensal, calculado nos termos
do nimero anterior, ndo pode, em qualquer caso, ser superior
a duas vezes o valor do indexante dos apoios sociais (IAS).

3 — Para efeitos de determinagdo da subvengdo a que
se referem os nimeros anteriores, considera-se a remune-
racdo que o trabalhador auferia na situagdo de mobilidade
especial sem o limite a que se refere o n.° 3 do artigo 31.°
da Lei n.° 53/2006, de 7 de dezembro, alterada pelas Leis
n.*11/2008, de 20 de fevereiro, 64-A/2008, de 31 de de-
zembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro.

4 — O disposto nos n.” 1 e 2 ndo prejudica a aplica-
¢do do regime de redugdo remuneratéria estabelecido no
artigo 27.°

5 — O disposto nos n.”*8, 9 e 10 do artigo 32.° da
Lei n.° 53/2006, de 7 de dezembro, alterada pelas Leis
n.*11/2008, de 20 de fevereiro, 64-A/2008, de 31 de de-
zembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, aplicavel as licen-
cas extraordindrias vigentes, abrange a proibicao de exercer
qualquer atividade profissional remunerada em 6rgaos, ser-
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vicos e organismos das administra¢des publicas, bem como
associacoes publicas e entidades publicas empresariais,
independentemente da sua duragdo, regularidade e forma
de remuneracdo, da modalidade e natureza do contrato,
publica ou privada, laboral ou de aquisi¢do de servicos.

6 — O disposto no numero anterior ¢ aplicavel nos casos
em que o trabalhador em situacéo de licenga extraordinaria
se obriga pessoalmente ou em que o exercicio de fungdes
ocorre no ambito de um contrato celebrado pelo servigo ou
entidade publicos ali referidos com sociedades unipessoais ou
com pessoas coletivas com as quais aquele tenha uma relacao.

Artigo 35.°
Proibi¢ao de valorizagdes remuneratorias

1 — E vedada a pratica de quaisquer atos que con-
substanciem valoriza¢des remuneratorias dos titulares dos
cargos e demais pessoal identificado no n.° 9 do artigo 27.°

2 — O disposto no niumero anterior abrange as valoriza-
¢des e outros acréscimos remuneratorios, designadamente
os resultantes dos seguintes atos:

a) Alteragdes de posicionamento remuneratorio, pro-
gressdes, promogdes, nomeagdes ou graduacdes em cate-
goria ou posto superiores aos detidos;

b) Atribuigao de prémios de desempenho ou outras pres-
tagcdes pecuniarias de natureza afim;

¢) Abertura de procedimentos concursais para categorias
superiores de carreiras pluricategoriais, gerais ou espe-
ciais, ou, no caso das carreiras nao revistas e subsistentes,
incluindo carreiras e corpos especiais, para as respetivas
categorias de acesso, incluindo procedimentos internos de
sele¢do para mudanga de nivel ou escaldo;

d) Pagamento de remuneragao diferente da auferida na
categoria de origem, nas situagdes de mobilidade interna,
em qualquer das suas modalidades, iniciadas apds a entrada
em vigor da presente lei, suspendendo-se a aplicacdo a
novas situagdes do regime de remuneragio dos trabalhado-
res em mobilidade prevista nos n.”* 1 a 4 do artigo 62.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis
n.”64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de
abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de
dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente
lei, bem como a dispensa do acordo do trabalhador a que
se refere o n.° 2 do artigo 61.° da mesma lei nos casos em
que a categoria cujas fungdes vai exercer correspondesse
uma remuneragio superior.

3 — O disposto nos niimeros anteriores nao prejudica a
aplicacdo do regime da Lein.® 66-B/2007, de 28 de dezem-
bro, alterada pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de dezembro,
e 55-A/2010, de 31 de dezembro, assim como das respe-
tivas adaptacdes, nos casos em que tal se verifique, sendo
que os resultados da avaliagao dos desempenhos suscetiveis
de originar alteragdes do posicionamento remuneratorio ao
abrigo da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada
pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010,
de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de
31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, ¢ pela
presente lei, podem ser consideradas apos a cessagdo da
vigéncia do presente artigo, nos seguintes termos:

a) Mantém-se todos os efeitos associados a avaliagdo dos
desempenhos, nomeadamente a contabilizac¢do dos pontos
a que se refere o n.° 6 do artigo 47.° da Lein.® 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.” 64-A/2008, de
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31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de
setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011,
de 30 de dezembro, e pela presente lei, bem como a con-
tabilizagdo dos varios tipos de mengdes a ter em conta
para efeitos de mudanca de posi¢do remuneratoria e ou
atribuicao de prémios de desempenho;

b) As alteracdes do posicionamento remuneratorio que
venham a ocorrer ap6s 31 de dezembro de 2013 nio podem
produzir efeitos em data anterior;

¢) Estando em causa alterag¢des obrigatérias do posicio-
namento remuneratorio, a efetuar ao abrigo do disposto
no n.° 6 do artigo 47.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
fevereiro, alterada pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de
dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de se-
tembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de
30 de dezembro, e pela presente lei, quando o trabalhador
tenha, entretanto, acumulado mais do que os pontos legal-
mente exigidos, os pontos em excesso relevam para efeitos
de futura alteracdo do seu posicionamento remuneratorio,
nos termos da mesma disposi¢ado legal.

4 — Sao vedadas as promogdes, independentemente da
respetiva modalidade, ainda que os interessados ja reunam as
condi¢des exigiveis para o efeito a data da entrada em vigor
da presente lei, exceto se, nos termos legais gerais aplica-
veis até 31 de dezembro de 2010, tais promogdes devessem
obrigatoriamente ter ocorrido em data anterior a esta ultima.

5 — As alteragdes do posicionamento remuneratorio, pro-
gressoes e promogdes que venham a ocorrer apos a vigéncia
do presente artigo ndo podem produzir efeitos em data anterior.

6 — O disposto nos numeros anteriores ndo prejudica
as mudancas de categoria ou de posto necessarias para o
exercicio de cargo ou fung¢do, bem como de graduagdes
para desempenho de cargos internacionais, desde que se
verifiquem os seguintes requisitos cumulativos:

a) Que se trate de cargo ou fungdo previstos em dispo-
sicdo legal ou estatutaria;

b) Que haja disposi¢do legal ou estatutaria que preveja
que a mudanca de categoria ou de posto ou a graduacdo
decorrem diretamente ¢ ou constituem condigdo para a
designagdo para o cargo ou fungio;

¢) Que estejam reunidos os demais requisitos ou con-
di¢Oes gerais e especiais, legal ou estatutariamente exigi-
dos para a nomeagéo em causa € ou para a consequente
mudanga de categoria ou de posto, bem como graduacgao;

d) Que a designagdo para o cargo ou exercicio de fun-
¢oes seja imprescindivel, designadamente por ndo existir
outra forma de assegurar o exercicio das fungdes que lhe
estdo cometidas e ndo ser legal e objetivamente possivel
a continuidade do exercicio pelo anterior titular.

7 — O disposto no nimero anterior abrange, durante
o0 ano de 2013, situagdes de mudanca de categoria ou de
posto necessarias para o exercicio de cargo ou fungéo, de-
signadamente de militares das For¢as Armadas e da Guarda
Nacional Republicana, de pessoal com fungdes policiais
da Policia de Seguranga Publica, de pessoal da carreira
de investigac¢do e fiscalizagdo do Servigo de Estrangeiros
e Fronteiras, da Policia Judiciaria, da Policia Maritima
e de outro pessoal militarizado e de pessoal do corpo da
Guarda Prisional, justificada que esteja a sua necessidade
e observadas as seguintes condigdes:

a) Os efeitos remuneratdrios da mudanga de categoria
ou de posto apenas se verificam no dia seguinte ao da
publica¢do do diploma respetivo no Didrio da Republica;
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b) Das mudangas de categoria ou posto ndo pode resultar
aumento da despesa com pessoal nas entidades em que
aquelas tenham lugar.

8 — As mudangas de categoria ou posto e as graduagdes
realizadas ao abrigo do disposto nos n.**6 e 7 dependem
de despacho prévio favoravel dos membros do Governo
responsaveis pela area das finangas e pela area em que se
integra o o0rgdo, servico ou entidade em causa, tendo em
conta a verificagdo dos requisitos e condigdes estabelecidos
naquelas disposi¢des, com excecdo dos orgdos e servi-
¢os das administragdes regionais e autarquicas, em que a
emissdo daquele despacho compete aos correspondentes
orgdos de governo proprios.

9 — O disposto nos n.*6 a 8 ¢ também aplicavel nos
casos em que a mudanca de categoria ou de posto de-
penda de procedimento concursal proprio para o efeito,
situacdo em que o despacho a que se refere o numero
anterior deve ser prévio a abertura ou prosseguimento de
tal procedimento.

10 — O despacho a que se referem os n.” 8 ¢ 9 estabe-
lece, designadamente, limites quantitativos dos individuos
que podem ser graduados ou mudar de categoria ou posto,
limites e ou requisitos em termos de impacto orcamental
desta graduacdo ou mudanga, os termos da produgdo de
efeitos das graduagdes e mudangas de categoria ou posto,
dever e termos de reporte aos membros do Governo que
o proferem das graduagdes e mudancgas de categoria ou
posto que venham a ser efetivamente realizadas, bem como
a eventual obrigacdo de adog¢do de outras medidas de re-
ducao de despesa para compensar o eventual aumento
decorrente das graduagdes ou mudancgas de categoria ou
posto autorizadas.

11 — Sem prejuizo do disposto no n.° 9, permanecem
suspensos todos os procedimentos concursais ou concursos
pendentes a que se refere a alinea ¢) do n.° 2, salvo se o
dirigente méaximo do servico ou entidade em causa decidir
pela sua cessag@o.

12 — O tempo de servigo prestado durante a vigéncia
do presente artigo, pelo pessoal referido no n.° 1, ndo ¢
contado para efeitos de promogao e progressdo, em todas
as carreiras, cargos e ou categorias, incluindo as integradas
em corpos especiais, bem como para efeitos de mudan-
cas de posi¢do remuneratdria ou categoria nos casos em
que estas apenas dependam do decurso de determinado
periodo de prestacdo de servigo legalmente estabelecido
para o efeito.

13 — Exceciona-se do disposto no niimero anterior o
tempo de servigo prestado pelos elementos a que se refere
on.° 7, para efeitos de mudanga de categoria ou de posto.

14 — O disposto no presente artigo ndo se aplica para
efeitos de conclusdo, com aproveitamento, de estagio le-
galmente exigivel para o ingresso nas carreiras nao revistas
a que se refere o artigo 47.°

15 — O disposto no presente artigo nao € impeditivo da
pratica dos atos necessarios a obten¢do de determinados
graus ou titulos ou da realizacdo da formacdo especifica
que sejam exigidos, durante a vigéncia do presente artigo,
pela regulamentag@o especifica das carreiras.

16 — Quando a pratica dos atos e ou a aquisi¢do das
habilita¢des ou da formagao referidas no niumero anterior
implicar, nos termos das disposi¢des legais aplicaveis, alte-
ragdo da remuneragdo devida ao trabalhador, esta alteragao
fica suspensa durante a vigéncia do presente artigo.
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17 — As alteragdes da remuneragdo a que se refere o
nimero anterior, que venham a ocorrer apds a cessagao de
vigéncia do presente artigo, ndo podem produzir efeitos
reportados a data anterior aquela cessagao.

18 — O disposto no presente artigo nao prejudica a
concretizagdo dos reposicionamentos remuneratorios de-
correntes da transi¢do para carreiras revistas, nos termos
do artigo 101.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro,
alterada pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de dezembro,
3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro,
55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de
dezembro, e pela presente lei, ou, sendo o caso, a transi¢ao
para novos regimes de trabalho, desde que os respetivos
processos de revisdo se encontrem concluidos até a data
da entrada em vigor da presente lei, bem como a concreti-
zacao dos reposicionamentos remuneratorios decorrentes
da transi¢do para as novas tabelas remuneratdrias previstas
nos Decretos-Leis n.°298/2009 e 299/2009, ambos de
14 de outubro, e, bem assim, a concretizacdo do disposto
na alinea ¢) do n.° 2 do artigo 20.° e na alinea d) don.® 1 do
artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 298/2009, de 14 de outubro,
e ainda na alinea ¢) do n.° 2 do artigo 102.° e da alinea d)
do n.° 1 do artigo 120.° do Decreto-Lei n.° 299/2009, de
14 de outubro.

19 — O disposto no presente artigo ndo prejudica igual-
mente a concretizacao dos reposicionamentos remunerato-
rios respetivos decorrente da transi¢do dos assistentes e as-
sistentes convidados para a categoria de professor auxiliar,
nos termos do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
dos assistentes para a categoria de professor-adjunto e
dos trabalhadores equiparados a professor-coordenador,
professor-adjunto ou assistente para a categoria de professor-
-coordenador e professor-adjunto em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas na modalidade de contrato
por tempo indeterminado, nos termos do Estatuto da Car-
reira do Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico,
bem como dos assistentes de investigacdo cientifica na
categoria de investigador auxiliar, nos termos do Estatuto
da Carreira de Investigacdo Cientifica.

20 — Os orgaos e servigos competentes para a reali-
zagdo de acdes de inspecdo e auditoria devem, no dambito
das ac¢des que venham a executar nos 6rgaos, servigos e
entidades abrangidos pelo disposto no presente artigo, pro-
ceder a identificagdo das situagdes passiveis de constituir
violagdo do disposto no presente artigo € comunica-las
aos membros do Governo responsaveis pelas areas das
finangas e da Administragdo Publica.

21 — Os atos praticados em violagdo do disposto no
presente artigo sdo nulos e fazem incorrer os seus autores
em responsabilidade civil, financeira e disciplinar.

22 — Para efeitos da efetivagdo da responsabilidade
financeira a que se refere o nlimero anterior, consideram-se
pagamentos indevidos as despesas realizadas em violacdo
do disposto no presente artigo.

23 — O regime fixado no presente artigo tem natureza
imperativa, prevalecendo sobre quaisquer outras normas
legais ou convencionais, especiais ou excecionais, em
contrario, ndo podendo ser afastado ou modificado pelas
mesmas.

Artigo 36.°
Graduacao de militares em regimes de contrato e de voluntariado

1 — As graduacgdes previstas no n.° 2 do artigo 294.°, no
n.° 3 do artigo 305.° e no n.° 2 do artigo 311.° do Estatuto
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dos Militares das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, ocorrem trés meses apos
0 inicio da instru¢do complementar.

2 — O disposto no niimero anterior ndo prejudica a
promogao ao posto que compete aos militares depois de
finda a instru¢cdo complementar, caso esta tenha uma du-
ragdo inferior a trés meses.

Artigo 37.°
Prémios de gestao

Durante o periodo de execugdo do PAEF, ndo podem
retribuir os seus gestores ou titulares de 6rgaos diretivos,
de administracdo ou outros 6rgdos estatutarios, com remu-
neragdes variaveis de desempenho:

a) As empresas do setor empresarial do Estado, as
empresas publicas, as empresas participadas e ainda as
empresas detidas, direta ou indiretamente, por quaisquer
entidades plblicas estaduais, nomeadamente as dos setores
empresariais regionais ¢ municipais;

b) Os institutos publicos de regime comum e especial;

¢) As pessoas coletivas de direito publico dotadas de
independéncia decorrente da sua integragdo nas areas da
regulacdo, supervisdo ou controlo, incluindo as entidades
reguladoras independentes.

Artigo 38.°
Determinacio do posicionamento remuneratorio

1 — Nos procedimentos concursais em que a deter-
minagdo do posicionamento remuneratorio se efetue por
negociagdo, nos termos do disposto no artigo 55.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis
n.”64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de
abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de
dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente
lei, sem prejuizo do disposto no n.° 6 do mesmo artigo, a
entidade empregadora publica ndo pode propor:

a) Uma posi¢do remuneratoria superior a auferida re-
lativamente aos trabalhadores detentores de uma prévia
relagdo juridica de emprego publico por tempo indeter-
minado;

b) Uma posicdo remuneratoria superior a segunda, no
recrutamento de trabalhadores titulares de licenciatura ou
de grau académico superior para a carreira geral de técnico
superior que:

i) Nao se encontrem abrangidos pela alinea anterior; ou

ii) Se encontrem abrangidos pela alinea anterior au-
ferindo de acordo com posi¢do remuneratéria inferior a
segunda da referida carreira;

¢) Uma posi¢do remuneratdria superior a terceira, no
recrutamento de trabalhadores titulares de licenciatura ou
de grau académico superior para a carreira especial de
inspecdo que ndo se encontrem abrangidos pela alinea a);

d) Uma posigdo remuneratoria superior a primeira, nos
restantes casos.

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, 0s
candidatos que se encontrem nas condi¢des nele referidas
informam prévia e obrigatoriamente a entidade empre-
gadora publica do posto de trabalho que ocupam ¢ da
posicao remuneratoria correspondente a remuneragdo que
auferem.
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3 — Nos procedimentos concursais em que a determi-
nac¢do do posicionamento remuneratdrio nao se efetue por
negociagdo, os candidatos sdo posicionados na primeira
posicdo remuneratdria da categoria ou, tratando-se de tra-
balhadores detentores de uma prévia relagdo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado, na posigdo
remuneratdria correspondente a remuneragdo atualmente
auferida, caso esta seja superior aquela, suspendendo-se,
durante o periodo referido no n.° 1, o disposto no n.°9
do artigo 55.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro,
alterada pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de dezembro,
3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro,
55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de
dezembro, e pela presente lei, bem como todas as normas
que disponham em sentido diferente.

4 — O regime fixado no presente artigo tem natureza
imperativa, prevalecendo sobre quaisquer outras normas
legais ou convencionais, especiais ou excecionais, em
contrario, ndo podendo ser afastado ou modificado pelas
mesmas.

Artigo 39.°

Subsidio de refeicao

1 — Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, o
valor do subsidio de refei¢do abonado aos titulares dos car-
gos e demais pessoal a que se refere o n.° 9 do artigo 27.°,
nos casos em que, nos termos da lei ou por ato proprio,
tal esteja previsto, ndo pode ser superior ao valor fixado
na Portaria n.° 1553-D/2008, de 31 de dezembro, alterada
pela Portaria n.° 1458/2009, de 31 de dezembro.

2 — Os valores percebidos a 31 de dezembro de 2012
a titulo de subsidio de refei¢do, que ndo coincidam com o
montante fixado na portaria referida no nlimero anterior,
ndo sdo objeto de qualquer atualizac@o até que esse mon-
tante atinja aquele valor.

3 — O regime fixado no presente artigo tem natureza
imperativa, prevalecendo sobre quaisquer outras normas,
especiais ou excecionais, em contrario e sobre instrumen-
tos de regulamentacgao coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos
mesmos.

Artigo 40.°

Ajudas de custo, trabalho extraordinario e trabalho noturno
nas fundacdes publicas e nos estabelecimentos publicos

1 — O Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de abril, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 137/2010, de 28 de dezembro, pela
Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente
lei, bem como as redugdes aos valores nele previstos sdo
aplicaveis aos trabalhadores das fundagdes publicas de
direito publico, das fundacdes publicas de direito privado
e dos estabelecimentos publicos.

2 — Os regimes do trabalho extraordinério e do trabalho
noturno previstos no Regime do Contrato de Trabalho em
Fungdes Publicas, aprovado pela Lein.® 59/2008, de 11 de
setembro, alterada pela Lei n.° 3-B/2010, de 28 de abril,
pelo Decreto-Lein.® 124/2010, de 17 de novembro, e pela
Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, sdo aplicados aos
trabalhadores das fundagdes publicas de direito publico,
das fundagoes publicas de direito privado e dos estabele-
cimentos publicos.

3 — O disposto no presente artigo prevalece sobre as
disposigdes legais, gerais ou especiais, contrarias e sobre
todos os instrumentos de regulamentagdo coletiva de tra-
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balho, sendo direta e imediatamente aplicavel, dada a sua
natureza imperativa, aos trabalhadores a que se refere o
numero anterior.

Artigo 41.°
Alteracgao ao Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de abril

Os artigos 6.°, 10.° e 24.° do Decreto-Lei n.° 106/98,
de 24 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2010,
de 28 de dezembro, e pela Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro, passam a ter a seguinte redagdo:

«Artigo 6.°

[o]

S6 ha direito ao abono de ajudas de custo nas deslo-
cacdes diarias que se realizem para além de 20 km do
domicilio necessario e nas desloca¢des por dias suces-
sivos que se realizem para além de 50 km do mesmo
domicilio.

Artigo 10.°

[

1 — Quando o trabalhador ndo dispuser de transporte
que lhe permita almogar no seu domicilio necessario ou
nos refeitorios dos servigos sociais a que tenha direito
pode ser concedido abono para despesa de almogo de
uma importancia equivalente a 25 % da ajuda de custo
diaria nas deslocagdes até 20 km, ap6s apreciagdo pelo
dirigente do servigo.

2 — O dirigente do servigo pode, em despacho pro-
ferido nos termos do niimero seguinte, proceder a atri-
buicdo dos quantitativos previstos no n.° 4 do artigo 8.°
para deslocagdes entre 20 km e 50 km.

B

4 — O dirigente do servigo pode ainda, em despa-
cho fundamentado e tendo em conta as circunstancias
referidas no nimero anterior, proceder a atribuicao dos
quantitativos previstos no n.° 2 do artigo 8.° para deslo-
cacdes que ultrapassem 50 km.

Artigo 24.°
[o]

1 — (Anterior corpo do artigo.)

2 — A autorizag@o do membro do Governo a que se
refere o nimero anterior ¢ dispensada quando a utili-
zagdo do avido seja o meio de transporte mais econo-
mico.»

Artigo 42.°
Alteragido ao Decreto-Lei n.° 137/2010, de 28 de dezembro

1 — O artigo 4.° do Decreto-Lein.® 137/2010, de 28 de
dezembro, interpretado pelo Decreto-Lei n.° 68/2011, de
14 de junho, e alterado pela Lei n.° 60-A/2011, de 30 de
novembro, e pelo Decreto-Lei n.° 32/2012, de 13 de feve-
reiro, passa a ter a seguinte redagao:

«Artigo 4.°
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3 — Os valores das ajudas de custo a que se refere
o artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 192/95, de 28 de julho,
fixados pelo n.° 5 da Portaria n.® 1553-D/2008, de 31 de
dezembro, alterada pela Portaria n.® 1458/2009, de 31 de
dezembro, sdo reduzidos da seguinte forma:

a) 40 % no caso da alinea «a) e da subalinea 7) da
alinea b) do n.® 5 da Portaria n.° 1553-D/2008, de 31 de
dezembro, alterada pela Portaria n.® 1458/2009, de 31 de
dezembro;

b) 35 % no caso das subalineas ii) e iii) da alinea b)
do n.° 5 da Portaria n.° 1553-D/2008, de 31 de dezem-
bro, alterada pela Portaria n.° 1458/2009, de 31 de de-
zembro.

2 — As alteragdes introduzidas pela presente lei ndo
se aplicam as deslocagdes ao estrangeiro em sede de
investigagdo criminal, cooperacdo europeia e interna-
cional no dmbito da justi¢a e dos assuntos internos, bem
como em sede de participagdo em missdes e exercicios
militares que ocorram no quadro dos compromissos in-
ternacionais assumidos por Portugal, que se regem pela
redacdo anterior.

Artigo 43.°
Alteracido ao Decreto-Lei n.° 72/80, de 15 de abril

Os artigos 1.° e 2.° do Decreto-Lei n.° 72/80, de 15 de
abril, passam a ter a seguinte redacao:

«Artigo 1.°

1 — Aos membros do Governo que ndo tenham re-
sidéncia permanente na cidade de Lisboa ou numa area
circundante de 150 km pode ser concedida habitagao por
conta do Estado ou atribuido um subsidio de alojamento,
a partir da data da sua tomada de posse.

2 — O subsidio referido no nimero anterior, que ndo
pode exceder o quantitativo correspondente a 50 % do
valor das ajudas de custo estabelecidas para as remu-
neragdes base superiores ao nivel remuneratoério 18, é
fixado por despacho do Primeiro-Ministro, sob proposta
do membro do Governo em causa, obtido o parecer
favoravel do membro do Governo responsavel pela
area das finangas.

2 — O subsidio referido no n.° 2 do artigo anterior
nao pode, no caso previsto no niimero anterior, exceder
o montante correspondente a 40 % do valor das ajudas
de custo estabelecidas para as remuneragdes base supe-
riores ao nivel remuneratério 18 e ¢ fixado por despacho
dos membros do Governo responsavel pela area das
finangas e da tutela.»
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Artigo 44.°
Alteracio ao Decreto-Lei n.° 331/88, de 27 de setembro

O artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 331/88, de 27 de se-
tembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 169/2006, de 17 de
agosto, passa a ter a seguinte redagdo:

«Artigo 2.°

O subsidio referido no artigo anterior nao pode ex-
ceder o quantitativo correspondente a 40 % do valor
das ajudas de custo estabelecidas para as remuneragdes
base superiores ao nivel remuneratorio 18 e € fixado por
despacho dos membros do Governo responsavel pela
area das finangas e da tutela.»

Artigo 45.°
Pagamento do trabalho extraordinario

1 — Durante a vigéncia do PAEF, como medida exce-
cional de estabilidade orcamental, todos os acréscimos
ao valor da retribui¢@o horaria referentes a pagamento de
trabalho extraordindrio prestado em dia normal de trabalho
pelas pessoas a que se refere o n.°9 do artigo 27.°, cujo
periodo normal de trabalho, legal e ou convencional, ndo
exceda 7 horas por dia nem 35 horas por semana sdo rea-
lizados nos seguintes termos:

a) 12,5 % da remuneragdo na primeira hora;
b) 18,75 % da remuneragdo nas horas ou fragdes sub-
sequentes.

2 — O trabalho extraordinario prestado pelo pessoal
a que se refere o nimero anterior, em dia de descanso
semanal, obrigatorio ou complementar, e em dia feriado
confere as pessoas a que se refere o n.° 9 do artigo 27.° o
direito a um acréscimo de 25 % da remuneragdo por cada
hora de trabalho efetuado.

3 — O regime fixado no presente artigo tem natureza
imperativa, prevalecendo sobre quaisquer outras normas,
especiais ou excecionais, em contrario e sobre instrumen-
tos de regulamentacdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos
mesmos.

Artigo 46.°

Setor empresarial do Estado

O disposto nos artigos 28.°,29.° € 45.° ndo se aplica aos
titulares de cargos e demais pessoal das empresas de capi-
tal exclusiva ou maioritariamente publico e das entidades
publicas empresariais que integrem o setor empresarial
do Estado se, em razdo de regulamentago internacional
especifica, dai resultar diretamente decréscimo de receitas.

SECCAO IT
Outras disposigoes aplicaveis a trabalhadores
em fungoes publicas
Artigo 47.°

Revisdo das carreiras, dos corpos especiais e dos niveis
remuneratérios das comissées de servico

1 — Sem prejuizo da revisdo que deva ter lugar nos
termos legalmente previstos, mantém-se as carreiras que
ainda ndo tenham sido objeto de extingdo, de revisdo ou
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de decisdo de subsisténcia, designadamente as de regime
especial e as de corpos especiais, bem como a integracao
dos respetivos trabalhadores, sendo que:

a) So apos tal revisdo tem lugar, relativamente a tais
trabalhadores, a execugdo das transigoes através da lista
nominativa referida no artigo 109.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.” 64-A/2008, de
31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de
setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de
30 de dezembro, e pela presente lei, exceto no respeitante
a modalidade de constituigdo da sua relagédo juridica de
emprego publico e as situagdes de mobilidade geral do,
ou no, Orgao ou servigo;

b) Até ao inicio de vigéncia da revisdo:

i) As carreiras em causa regem-se pelas disposi¢des
normativas aplicaveis em 31 de dezembro de 2008, com
as alteracdes decorrentes dos artigos 46.° a 48.°, 74.°, 75.°
e 113.°da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada
pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010,
de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de
31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, ¢ pela
presente lei;

if) Aos procedimentos concursais para as carreiras em
causa ¢ aplicavel o disposto na alinea ) do n.° 1 do ar-
tigo 54.°da Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada
pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010,
de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de
31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela
presente lei, bem como no n.° 11 do artigo 28.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril,

iii) O n.° 3 do artigo 110.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de
dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setem-
bro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, ¢ 64-B/2011, de 30 de
dezembro, e pela presente lei, ndo lhes € aplicavel, apenas
o sendo relativamente aos concursos pendentes na data do
inicio da referida vigéncia.

2 — A revisdo das carreiras a que se refere o nimero
anterior deve assegurar:

a) A observancia das regras relativas a organizacao das
carreiras previstas na sec¢do 1 do capitulo 11 do titulo 1v e
no artigo 69.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro,
alterada pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de dezembro,
3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro,
55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de
dezembro, e pela presente lei, designadamente quanto aos
conteudos e deveres funcionais, a0 numero de categorias
e as posicdes remuneratorias;

b) O reposicionamento remuneratorio com o montante
pecuniario calculado nos termos do n.° 1 do artigo 104.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas
Leis n.64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de
28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de
31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela
presente lei, sem acréscimos;

¢) As alteragdes de posicionamento remuneratorio em
funcdo das ultimas avaliagdes de desempenho e da respe-
tiva diferenciacdo assegurada por um sistema de quotas;

d) As perspetivas de evolugdo remuneratoria das ante-
riores carreiras, elevando-as apenas de forma sustentavel.
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3 — O disposto no n.° 1 € aplicavel, com as necessarias
adaptacdes, aos niveis remuneratdrios das comissdes de
Servico.

4 — O regime fixado no presente artigo tem natureza im-
perativa, prevalecendo sobre quaisquer outras normas legais
ou convencionais, especiais ou excecionais, em contrario,
ndo podendo ser afastado ou modificado pelas mesmas.

Artigo 48.°
Alteracgao a Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro

1 — Os artigos 47.° ¢ 64.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de
dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de se-
tembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, € 64-B/2011, de
30 de dezembro, passam a ter a seguinte redacao:

«Artigo 47.°

a) Uma mengdo maxima;

b) Duas mengdes imediatamente inferiores as maxi-
mas, consecutivas; ou

¢) Trés mengdes imediatamente inferiores as referidas
na alinea anterior, desde que consubstanciem desempe-
nho positivo, consecutivas.

S

6 — Ha lugar a alteragdo obrigatoria para a posi¢ao
remuneratoria imediatamente seguinte aquela em que
o trabalhador se encontra, quando a haja, independen-
temente dos universos definidos nos termos do artigo
anterior, quando aquele, na falta de lei especial em con-
trario, tenha acumulado 10 pontos nas avaliagcdes do
seu desempenho referido as fungdes exercidas durante
0 posicionamento remuneratorio em que se encontra,
contados nos seguintes termos:

a) Seis pontos por cada men¢ao maxima;

b) Quatro pontos por cada men¢do imediatamente
inferior & maxima;

¢) Dois pontos por cada mengdo imediatamente in-
ferior a referida na alinea anterior, desde que consubs-
tancie desempenho positivo;

d) Dois pontos negativos por cada mengao corres-
pondente ao mais baixo nivel de avaliagao.

[

6 — O disposto no presente artigo ¢ aplicavel, com as
necessarias adaptagdes, as situa¢des de cedéncia de inte-
resse publico, sempre que esteja em causa um trabalha-
dor detentor de uma relacdo juridica de emprego publico
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por tempo indeterminado previamente estabelecida,
desde que a consolidagdo se opere na mesma carreira e
categoria e a entidade cessionaria corresponda a 6rgao ou
servico abrangido pelo ambito objetivo da presente lei.

7 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, a
consolidago da cedéncia de interesse publico, para além
dos requisitos cumulativos enunciados no n.° 2, carece,
igualmente, de despacho de concordancia do membro do
Governo competente na respetiva area, bem como de pa-
recer prévio favoravel dos membros do Governo responsa-
veis pelas areas das finangas e da Administragao Publica.»

2 — As alteracdes ao artigo 47.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.” 64-A/2008, de
31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de
setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, € 64-B/2011, de
30 de dezembro, e pela presente lei, aplicam-se aos desempe-
nhos e ao ciclo avaliativo que se iniciam em janeiro de 2013.

3 — As alteragdes ao artigo 64.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.” 64-A/2008, de
31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de
setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de
30 de dezembro, e pela presente lei, aplicam-se as situagdes
de cedéncia de interesse ptiblico em curso a data da entrada
em vigor da presente lei.

Artigo 49.°
Alteragdo a Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro
1 — Osartigos 4.°,9.°,17.°,29.°,30.°a32.°,34.°236.°,39.°
a42.°,45° 46.°,52.°,56.°,58.°a60.°,62.°a 66.°, 68.°, 71.°,
76.°e¢77.°daLein.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, alterada

pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de dezembro, e 55-A/2010,
de 31 de dezembro, passam a ter a seguinte redacao:

«Artigo 4.°
[.]

d) ‘Dirigentes intermédios’ os titulares de cargos de
dire¢do intermédia ou legalmente equiparados;

2
3 — Os subsistemas SIADAP 1, 2 ¢ 3 comportam os
seguintes ciclos de avaliagdo:

a) SIADAP 1, anual;

b) SIADAP 2, de cinco ou trés anos, de acordo com
a duragao da comissao de servigo;

¢) SIADAP 3, bienal.
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Artigo 17.°
[]

a) Identificar, anualmente, os servigos que se dis-
tinguiram positivamente ao nivel do seu desempenho;

Artigo 29.°
[

2 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior,
o desempenho dos dirigentes superiores e intermédios
¢ objeto de monitorizagdo intercalar.

3 — O periodo de monitorizagdo intercalar corres-
ponde ao ano civil, pressupondo o desempenho como
dirigente por um periodo ndo inferior a seis meses,
seguidos ou interpolados.

A

5 — Aavaliagdo do desempenho, com efeitos na car-
reira de origem, dos trabalhadores que exercem cargos
dirigentes ¢ realizada bienalmente nos termos dos n.”* 5
a7 do artigo 42.° e do artigo 43.°

6 — A avaliagdo do desempenho do pessoal integrado
em carreira que se encontre em exercicio de fungdes de
direcdo ou equiparadas inerentes ao conteudo funcional
da carreira, quando tal exercicio ndo for titulado em
comissao de servigo, ¢ feita bienalmente, nos termos do
SIADAP 3, ndo sendo aplicavel o disposto nos n.*4 e 5.

Artigo 30.°
[oe]

1 — A avalia¢do do desempenho dos dirigentes su-
periores efetua-se com base nos seguintes parametros:

3 — A avaliacdo de desempenho dos membros dos
conselhos diretivos dos institutos publicos sujeitos para
todos os efeitos legais ao Estatuto do Gestor Publico
segue o regime neste estabelecido.

Artigo 31.°
Monitorizacao intercalar

1 — Para efeitos da monitorizacao intercalar prevista
no n.° 2 do artigo 29.°, deve o dirigente maximo do
servigo remeter ao respetivo membro do Governo, até
15 de abril de cada ano, os seguintes elementos:

b) Relatorio sintético explicitando o grau de cum-
primento dos compromissos constantes da carta de
missao.

2 — O relatorio sintético referido na alinea b) do
numero anterior deve incluir as principais opgdes se-
guidas em matéria de gestdo e qualifica¢do dos recur-
sos humanos, de gestdo dos recursos financeiros e o
resultado global da aplicacdo do SIADAP 3, quando
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aplicével, incluindo expressamente a distribuigdo equi-
tativa das mengdes qualitativas atribuidas, no total e
por carreira.

B

4 — (Revogado.)

5 — (Revogado.)

6 — (Revogado.)

Artigo 32.°

[..]

1 — A avalia¢do do desempenho dos dirigentes su-
periores afere-se pelos niveis de sucesso obtidos nos
parametros de avaliaco, traduzindo-se na verificagdo do
sucesso global com superagao do desempenho previsto
em alguns dominios, face as exigéncias do exercicio do
cargo traduzidas naqueles parametros, no cumprimento
de tais exigéncias ou no seu incumprimento.

2 — A monitorizacdo intercalar anual fundamenta
a apreciacdo global no final da comissdo de servigo e
pode fundamentar a sua cessagao.

3 — (Revogado.)

4 — (Revogado.)

5 — (Revogado.)

6 — (Revogado.)

Artigo 34.°
[..]

1 — A avaliacdo do desempenho dos dirigentes su-
periores tem os efeitos previstos no respetivo estatuto,
designadamente em matéria de ndo renovacdo ou de
cessacao da respetiva comissao de servigo.

Artigo 35.°

[...]

A avaliag@o do desempenho dos dirigentes intermé-
dios efetua-se com base nos seguintes pardmetros:

Artigo 36.°
Avaliagdo

1 — Para efeitos do disposto no artigo anterior, os
dirigentes intermédios, no inicio da sua comissdo de
servi¢o e no quadro das suas competéncias legais, nego-
ceiam com o respetivo avaliador a definigdo dos objeti-
vos, quantificados e calendarizados, a atingir no decurso
do exercicio de fungdes, bem como os indicadores de
desempenho aplicaveis a avaliacao dos resultados.

2 — O parametro relativo a «Resultados» assenta nos
objetivos, em numero ndo inferior a trés, negociados
com o dirigente, prevalecendo, em caso de discordancia,
a posi¢do do superior hierarquico.
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[

1 — A avaliagdo do desempenho dos dirigentes in-
termédios tem os efeitos previstos no respetivo estatuto,
designadamente em matéria de ndo renovacdo ou de
cessacdo da respetiva comissao de servico.

2 — (Revogado.)

3 — (Revogado.)

4 — (Revogado.)

5 — (Revogado.)

O
7 — (Revogado.)

8 — (Revogado.)

9 — (Revogado.)

10 — (Revogado.)

Il —

Artigo 40.°
[ooe]

No que ndo estiver previsto no presente titulo, ao pro-
cesso de avaliacdo dos dirigentes intermédios aplica-se,
com as necessarias adaptagdes, o disposto no titulo 1v
da presente lei.

Artigo 41.°

[

1 — A avaliagdo do desempenho dos trabalhadores é
de caréter bienal, sem prejuizo do disposto na presente
lei para a avaliacdo a efetuar em modelos adaptados
do SIADAP.

2 — A avaliacdo respeita ao desempenho dos dois
anos civis anteriores.

Artigo 42.°

[

1 — No caso de trabalhador que, no ano civil ante-
rior ao da realizacdo do ciclo avaliativo, tenha consti-
tuido relagdo juridica de emprego publico ha menos
de seis meses, o desempenho relativo a este periodo €
objeto de avaliacdo conjunta com o do ciclo seguinte.

2 — No caso de trabalhador que, no biénio anterior,
tenha relagdo juridica de emprego publico com, pelo
menos, um ano e o correspondente servigo efetivo,
independentemente do servico onde o tenha prestado,
o desempenho ¢ objeto de avaliagdo nos termos do
presente titulo.

B

4 — No caso previsto no n.° 2, se no decorrer do
biénio anterior e ou periodo temporal de prestacao de
servigo efetivo se sucederem varios avaliadores, o que ti-
ver competéncia para avaliar no momento da realizagio
da avaliacdo deve recolher dos demais os contributos
escritos adequados a uma efetiva e justa avaliacgdo.

5 — No caso de quem, no biénio anterior, tenha re-
lacdo juridica de emprego publico com pelo menos um
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ano, mas nao tenha o correspondente servigo efetivo
conforme definido na presente lei ou, estando na situa-
¢do previstano n.° 3, ndo tenha obtido decisdo favoravel
do Conselho Coordenador da Avaliagdo, ndo é realizada
avaliagdo nos termos do presente titulo.

6 — No caso previsto no nimero anterior releva,
para efeitos da respetiva carreira, a ultima avaliagdo
atribuida nos termos da presente lei ou das suas adap-
tagdes, ndo incidindo sobre os trabalhadores abrangidos
por esta medida as percentagens previstas no n.° 1 do
artigo 75.°

7 — Se no caso previsto no n.° 5 o titular da relagao
juridica de emprego publico ndo tiver avaliagdo que
releve nos termos do nimero anterior ou se pretender
a sua alteracdo, requer avaliagdo do biénio, feita pelo
Conselho Coordenador da Avaliagdo, mediante proposta
de avaliador especificamente nomeado pelo dirigente
maximo do servigo.

Artigo 45.°
o]

A avaliag@o do desempenho dos trabalhadores incide
sobre os seguintes parametros:

[...]

B

4 — No inicio do ciclo avaliativo sdo fixados um
minimo de trés e um maximo de sete objetivos para
cada trabalhador que, em regra, se enquadrem em varias
areas das previstas no n.° 2 e tenham particularmente
em conta o posto de trabalho do trabalhador.

5 — Para os resultados a obter em cada objetivo sdo
previamente estabelecidos indicadores de medida do
desempenho, que obrigatoriamente contemplem a pos-
sibilidade de superacdo dos objetivos.

6 — Os indicadores de medida do desempenho nao
devem ultrapassar o nimero de trés.

Artigo 52.°

[...]

L —

2 — O reconhecimento de Desempenho excelente
em dois ciclos avaliativos consecutivos confere ao tra-
balhador, alternativamente, o direito a:

a) (Revogada.)

3 — Os estagios e as agdes de formagdo a que se
refere o nimero anterior consideram-se, para todos os
efeitos legais, como servigo efetivo.

4 — (Revogado.)

5 — (Revogado.)

6 — (Revogado.)
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Artigo 56.°
[..]

A) e

b) Rever regularmente com o avaliado os objetivos
negociados, ajusta-los, se necessario, e reportar ao ava-
liado a evolugdo do seu desempenho e possibilidades
de melhoria;

C) e e

d) Avaliar os trabalhadores diretamente subordina-
dos, assegurando a correta aplicacdo dos principios
integrantes da avaliacdo;

Artigo 58.°
[

a) Estabelecer diretrizes para uma aplicagdo objetiva
¢ harmonica do SIADAP 3, tendo em consideragdo os
documentos que integram o ciclo de gestdo referido no

d) Garantir origor e a diferencia¢do de desempenhos do
SIADAP 3, cabendo-lhe validar as avaliagdes de Desem-
penho relevante e Desempenho inadequado, bem como
proceder ao reconhecimento do Desempenho excelente,

[

B

4 — Os vogais representantes da Administragao sdo
designados em nimero de quatro, pelo periodo de qua-
tro anos, sendo dois efetivos, um dos quais orienta os
trabalhos da comissdo, e dois suplentes.

5 — Os vogais representantes dos trabalhadores sdo
eleitos, pelo periodo de quatro anos, em niimero de
seis, sendo dois efetivos e quatro suplentes, através de
escrutinio secreto pelos trabalhadores que constituem o
universo de trabalhadores de todo o servigo ou de parte
dele, nos termos do n.° 3.

O —
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Artigo 60.°
[oe]

b) Coordenar e controlar o processo de avaliacdo,
de acordo com os principios e regras definidos na pre-
sente lei;

e) Homologar as avaliagdes;

D)

g) Assegurar a elaboragdo do relatdrio da avaliagdo
do desempenho, que integra o relatdrio de atividades
do servi¢o no ano da sua realizacdo;

T TR
4 — A fase de planeamento deve decorrer no ultimo
trimestre do ano anterior ao inicio do ciclo avaliativo.

Artigo 63.°
[oe]

4 — A autoavaliacdo e a avaliagdo devem, em regra,
decorrer na 1.* quinzena de janeiro do ano seguinte
aquele em que se completa o ciclo avaliativo.

Artigo 64.°

]

Na 2.? quinzena de janeiro do ano seguinte aquele em
que se completa o ciclo avaliativo, em regra, realizam-se
as reunides do Conselho Coordenador da Avaliagdo para
proceder a analise das propostas de avaliagdo e a sua
harmonizag¢o de forma a assegurar o cumprimento das
percentagens relativas a diferenciagdo de desempenhos,
transmitindo, se for necessario, novas orientagdes aos
avaliadores, na sequéncia das previstas na alinea d)
do n.°1 e no n.° 2 do artigo 62.°, e iniciar o processo
que conduz a validagdo dos Desempenhos relevantes e
Desempenhos inadequados e de reconhecimento dos
Desempenhos excelentes.

Artigo 65.°

[..]

1 — Durante o més de fevereiro do ano seguinte aquele
em que se completa o ciclo avaliativo e apds a harmoni-
zagdo referida no artigo anterior, realizam-se as reunides
dos avaliadores com cada um dos respetivos avaliados,
tendo como objetivo dar conhecimento da avaliagdo.

e
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3 — Considerando os objetivos fixados para a res-
petiva unidade orgénica, no decurso da reunido sdo
contratualizados os parametros de avaliagdo nos termos
dos artigos seguintes.

A

Artigo 66.°
[

1 — No inicio de cada ciclo de avaliagdo, no comego
do exercicio de um novo cargo ou fung¢éo, bem como em
todas as circunstancias em que seja possivel a fixacao de
objetivos a atingir, € efetuada reunido entre avaliador e ava-
liado destinada a fixar e registar na ficha de avaliag@o tais
objetivos e as competéncias a demonstrar, bem como os
respetivos indicadores de medida e critérios de superagao.

2 — A reunido de negociacdo referida no nimero
anterior pode ser precedida de reunido de analise do di-
rigente com todos os avaliados que integrem a respetiva
unidade organica ou equipa, sendo a mesma obrigatdria
quando existirem objetivos partilhados decorrentes de
documentos que integram o ciclo de gestao.

Artigo 68.°
[

b) A identificagdo das competéncias a demonstrar no
desempenho de cada trabalhador ¢ efetuada de entre as
relacionadas com a respetiva carreira, categoria, area
funcional ou posto de trabalho, preferencialmente por
acordo entre os intervenientes na avaliac3o.

Artigo 71.°
[

Ahomologagdo dasavaliagdes de desempenho deve ser,
em regra, efetuada até 30 de abril, dela devendo ser dado
conhecimento ao avaliado no prazo de cinco dias uteis.

Artigo 76.°
Gestiao e acompanhamento do SIADAP 3

2 — Compete as secretarias-gerais de cada ministério
elaborar relatorios sintese evidenciando a forma como
o SIADAP 3 foi aplicado no dmbito dos respetivos
servigos, nomeadamente quanto a fase de planeamento
e quanto aos resultados de avaliacdo final.

S

b) Elaborar relatorio no final de cada ciclo avaliativo
que evidencie a forma como o SIADAP 3 foi aplicado
na Administragdo Publica.
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Artigo 77.°

[..]

1 — O resultado global da aplicagdo do SIADAP
¢ divulgado em cada servigo, contendo o numero das
mengdes qualitativas atribuidas por carreira.

2 — E aditado a Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro,
alterada pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de dezembro, e
55-A/2010, de 31 de dezembro, o artigo 36.°-A, com a
seguinte redacao:

«Artigo 36.°-A
Monitorizag¢ao intercalar

Para efeitos da monitorizagdo intercalar prevista
no n.° 2 do artigo 29.° para os dirigentes intermédios,
deve ser apresentado ao respetivo dirigente superior, até
15 de abril de cada ano, relatério sintético explicitando
a evolugd@o dos resultados obtidos face aos objetivos
negociados.»

3 — Séo revogados o n.° 2 do artigo 18.°, o artigo 19.°,
o n.° 3 do artigo 25.° o artigo 27.°, 0os n.*°4 a 6 do ar-
tigo 31.°, os n.*°3 a 6 do artigo 32.°, os n.*2 a 5 do ar-
tigo 37.°,0sn.*4 ¢ 5 do artigo 38.°, 0sn.*2a5e7a10do
artigo 39.°, a alinea @) don.° 2 e os n.”*4 a 6 do artigo 52.°
da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, alterada pelas
Leis n.64-A/2008, de 31 de dezembro, e 55-A/2010, de
31 de dezembro.

4 — As alteragdes introduzidas pelo presente artigo
aplicam-se aos desempenhos e ao ciclo avaliativo que
se iniciam em janeiro de 2013, devendo o desempenho
relativo ao ano de 2012 ser avaliado de acordo com as
disposigdes vigentes a 31 de dezembro de 2012.

5 — No ano de 2013, o planeamento efetua-se no 1.° tri-
mestre, com a correspondente alteragdo das datas previstas
para as fases da avaliagdo.

6 — As alteracdes introduzidas ndo prejudicam os siste-
mas SIADAP adaptados, com excegdo dos que disponham
de ciclos avaliativos anuais, os quais passam a bienais.

Artigo 50.°

Aplicacio do SIADAP em servi¢os e organismos
objeto do PREMAC

1 — Nos servigos em que, em virtude do PREMAC, ndo
tenha sido possivel dar cumprimento, no ano de 2012, aos
procedimentos necessarios a realizacdo da avaliagdo de
desempenho dos trabalhadores (SIADAP 3), em obediéncia
ao estabelecido na Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro,
alterada pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de dezembro, e
55-A/2010, de 31 de dezembro, nomeadamente no que
se refere a contratualizacdo atempada dos parametros da
avaliagdo, objetivos e competéncias, nao ¢ realizada ava-
liagdo nos termos previstos na referida lei.

2 — Nas situagdes de ndo realizacdo de avaliacdo pre-
vistas no numero anterior ¢ aplicavel o disposto nosn.* 6 e
7 do artigo 42.° da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro,
alterada pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de dezembro, e
55-A/2010, de 31 de dezembro.

3 — A realizagdo de avaliagdo por ponderacdo cur-
ricular ¢ aplicavel o regime estabelecido no artigo 43.°
da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, alterada pelas
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Leis n.”64-A/2008, de 31 de dezembro, e 55-A/2010, de
31 de dezembro, e no despacho normativo n.° 4-A/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 26, de
8 de fevereiro de 2010, com sujei¢do as regras de dife-
renciagdo de desempenhos, nos termos do artigo 75.° da
referida lei.

Artigo 51.°
Prioridade no recrutamento

1 — Nos procedimentos concursais publicitados ao
abrigo e nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 6.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis
n.”64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de
abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de
dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente
lei, o recrutamento efetua-se, sem prejuizo das preferéncias
legalmente estabelecidas, pela seguinte ordem:

a) Candidatos aprovados com relagdo juridica de em-
prego publico por tempo indeterminado previamente esta-
belecida;

b) Candidatos aprovados sem relagdo juridica de em-
prego publico por tempo indeterminado previamente esta-
belecida relativamente aos quais seja estabelecido, por
diploma legal, o direito de candidatura a procedimento
concursal exclusivamente destinado a quem seja titular
dessa modalidade de relagdo juridica, designadamente a
titulo de incentivos a realizacdo de determinada atividade
ou relacionado com titularidade de determinado estatuto
juridico;

¢) Candidatos aprovados com relagdo juridica de em-
prego publico por tempo determinado ou determinavel;

d) Candidatos sem relacdo juridica de emprego ptblico
previamente estabelecida.

2 — Durante o ano de 2013 e tendo em vista o cum-
primento das medidas de redugdo de pessoal previstas no
PAEF, os candidatos a que se refere a alinea ) do ntimero
anterior nao podem ser opositores a procedimentos concur-
sais exclusivamente destinados a trabalhadores com relagdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado
previamente constituida, considerando-se suspensas todas
as disposi¢des em contrario.

3 — O disposto no presente artigo tem carater excecio-
nal e prevalece sobre todas as disposig¢oes legais, gerais
ou especiais, contrarias.

Artigo 52.°
Cedéncia de interesse publico

1 — A celebragdo de acordo de cedéncia de interesse
publico com trabalhador de entidade excluida do ambito
de aplicagdo objetivo da Lei n.® 12-A/2008, de 27 de feve-
reiro, alterada pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de dezem-
bro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro,
55-A/2010, de 31 de dezembro, ¢ 64-B/2011, de 30 de
dezembro, e pela presente lei, para o exercicio de fun-
¢des em Orgdo ou servigo a que a mesma lei € aplicavel,
previsto na primeira parte do n.° 1 do artigo 58.° daquela
lei, depende de parecer prévio favoravel dos membros
do Governo responsaveis pelas areas das finangas e da
Administracdo Publica, exceto nos casos a que se refere
o n.° 12 do mesmo artigo.

2 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, na
area da saude, a concordancia expressa do 6rgdo, servico



Didario da Republica, 1.“série— N.°252 — 31 de dezembro de 2012

ou entidade cedente a que se refere o n.° 2 do artigo 58.°da
Lein.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis
n.°64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de
abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de
dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente
lei, pode ser dispensada, por despacho do membro do Go-
verno responsavel por aquela area, quando sobre aqueles
exer¢a poderes de direcdo, superintendéncia ou tutela.

3 — Nas autarquias locais, o parecer a que alude on.° 1
¢ da competéncia do 6rgdo executivo.

4 — O disposto no presente artigo tem carater excecio-
nal e prevalece sobre todas as disposigdes legais, gerais
ou especiais, contrarias.

Artigo 53.°

Trabalhadores de 6rgaos e servicos das administracées
regionais e autirquicas

1 — Com vista ao cumprimento dos principios orienta-
dores da gestdo dos recursos humanos na Administracao
Publica, esta sujeita a parecer prévio, nos termos previstos
nos n.*6 e 7 do artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
fevereiro, alterada pelas Leis n.”64-A/2008, de 31 de
dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de
setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011,
de 30 de dezembro, e pela presente lei, com as necessarias
adaptacg0es, a mobilidade interna de trabalhadores de 6rgéos
e servicos das administragdes regionais e autarquicas para os
restantes 6rgaos ou servigos aos quais ¢ aplicavel aquela lei.

2 — O disposto no numero anterior ¢ ainda aplicavel
ao recrutamento exclusivamente destinado a trabalhadores
com prévia relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado ou determinado, a que se referem os n.” 4
e 5 do artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro,
alterada pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de dezembro,
3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro,
55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de
dezembro, e pela presente lei, quando se pretenda admitir
a candidatura de trabalhadores de 6rgdos ou servicos das
administragdes regionais e autarquicas para os restantes
orgdos ou servicos aos quais € aplicavel a referida lei.

3 — No caso das situagdes de mobilidade interna au-
torizadas ao abrigo do disposto no n.° 1, a consolidacao
prevista no artigo 64.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
fevereiro, alterada pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de
dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de
setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011,
de 30 de dezembro, e pela presente lei, carece igualmente
de parecer prévio favoravel para o efeito dos mesmos
membros do Governo.

4 — O disposto no nimero anterior aplica-se as situa-
¢oes de mobilidade interna em curso a data da entrada em
vigor da presente lei.

Artigo 54.°
Duracio da mobilidade

1 — As situagdes de mobilidade existentes a data da
entrada em vigor da presente lei, cujo limite de duragdo
maxima ocorra durante o ano de 2013, podem, por acordo
entre as partes, ser excecionalmente prorrogadas até 31 de
dezembro de 2013.

2 — A prorrogagao excecional prevista no nimero an-
terior € aplicavel as situacdes de mobilidade cujo termo
ocorre em 31 de dezembro de 2012, nos termos do acordo
previsto no numero anterior.
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3 — No caso de acordo de cedéncia de interesse publico
aque se refere on.® 13 do artigo 58.°da Lein.® 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.” 64-A/2008, de
31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de
setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de
30 de dezembro, e pela presente lei, a prorrogacdo a que se
referem os nimeros anteriores depende ainda de parecer
favoravel dos membros do Governo responsaveis pelas
areas das finangas e da Administracdo Publica.

4 — Nas autarquias locais, o parecer a que alude o ni-
mero anterior ¢ da competéncia do 6rgdo executivo.

Artigo 55.°

Duracio da licenca sem vencimento prevista
no Decreto-Lei n.” 26/2004, de 4 de fevereiro

E concedida aos notarios e oficiais do notariado que o
requeiram, no ano de 2013 e nos dois anos subsequentes, a
possibilidade de uma inica prorrogacao, por mais dois anos,
da duragdo maxima da licenga de que beneficiam, ao abrigo
don.° 4 do artigo 107.° e do n.° 2 do artigo 108.° do Esta-
tuto do Notariado, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 26/2004,
de 4 de fevereiro, alterado pela Lei n.° 51/2004, de 29 de
outubro, e pelo Decreto-Lein.® 15/2011, de 25 de janeiro, e
do artigo 161.°da Lein.® 3-B/2010, de 28 de abril, alterada
pela Lei n.° 12-A/2010, de 30 de junho.

Artigo 56.°
Regras de movimento e permanéncia do pessoal diplomatico

1 — Os prazos previstos nas secgdes 11 € 111 do capitulo 111
do Decreto-Lei n.° 40-A/98, de 27 de fevereiro, alterado
pelos Decretos-Leis n.” 153/2005, de 2 de setembro, e
10/2008, de 17 de janeiro, ¢ pela Lei n.° 55-A/2010, de
31 de dezembro, podem ser alterados por despacho fun-
damentado do Ministro de Estado e dos Negocios Es-
trangeiros, sob proposta do secretdrio-geral do respetivo
ministério, a publicar no Didrio da Republica.

2 — O disposto no niimero anterior ndo prejudica o preen-
chimento do requisito relativo ao cumprimento do tempo
minimo em exercicio de fungdes nos servigos internos ou
externos, consoante o caso, nomeadamente para efeitos de
promogao e progressdo, nos termos e para os efeitos previs-
tosnon.’ 3 doartigo 18.°, non.° 1 doartigo 19.°enon.’ 1 do
artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 40-A/98, de 27 de fevereiro,
alterado pelos Decretos-Leis n.” 153/2005, de 2 de setem-
bro, e 10/2008, de 17 de janeiro, e pela Lei n.° 55-A/2010,
de 31 de dezembro, sendo aplicaveis os limites as valoriza-
¢Oes remuneratorias previstos no artigo 35.° da presente lei.

SECCAO II

Admissdes de pessoal no setor publico

Artigo 57.°
Alteracao a Lei n.° 57/2011, de 28 de novembro
1 — O artigo 2.°da Lein.® 57/2011, de 28 de novembro,
passa a ter a seguinte redagéo:
«Artigo 2.°
[o]

A presente lei aplica-se a todos os servigos integrados,
servicos e fundos auténomos, regides autonomas, autar-
quias locais, outras entidades que integrem o universo
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das administragdes publicas em contas nacionais, as
empresas do setor empresarial do Estado e dos setores
empresariais regionais, intermunicipais e municipais,
bem como as demais pessoas coletivas publicas e outras
entidades publicas.»

2 — A caracterizagdo e o carregamento de dados de
recursos humanos das novas entidades, nos termos da Lei
n.° 57/2011, de 28 de novembro, na redagao que lhe é dada
pela presente lei, sdo efetuados logo que existam condigoes
técnicas para o efeito, devendo o primeiro carregamento
de dados reportar-se ao 4.° trimestre de 2012, em prazo e
termos a fixar pela entidade gestora do Sistema de Infor-
macdo da Organizagdo do Estado (SIOE).

Artigo 58.°
Alteragdo a Lei n.° 12-A/2010, de 30 de junho

O artigo 9.°da Lei n.° 12-A/2010, de 30 de junho, alte-
rada pela Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, passa a
ter a seguinte redagdo:

«Artigo 9.°
[o]

¢) Declaragdo de cabimento or¢amental emitida pelo
orgdo, servico ou entidade requerente;

Artigo 59.°
Contratos a termo resolutivo

1 — Até 31 de dezembro de 2013, os servigos e organis-
mos das administra¢des direta e indireta do Estado, regio-
nais e autarquicas reduzem, no minimo, em 50 % o niimero
de trabalhadores com contrato de trabalho em funcdes
publicas a termo resolutivo € ou com nomeagao transitoria
existente em 31 de dezembro de 2012, com exclusdo dos
que sejam cofinanciados por fundos europeus.

2 — Durante o ano de 2013, os servi¢os e organismos
a que se refere o numero anterior ndo podem proceder a
renovagdo de contratos de trabalho em fun¢des publicas a
termo resolutivo e de nomeagdes transitdrias, sem prejuizo
do disposto nos numeros seguintes.

3 — Em situagdes excecionais, fundamentadas na
existéncia de relevante interesse publico, os membros do
Governo responsaveis pelas areas das financas e da Admi-
nistragdo Publica podem autorizar uma redug¢do inferior
a prevista no n.° 1, bem como a renovagéo de contratos
ou nomeagdes a que se refere o nimero anterior, fixando,
caso a caso, as condi¢des e termos a observar para o
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efeito e desde que se verifiquem os seguintes requisitos
cumulativos:

a) Existéncia de relevante interesse publico na renova-
¢do, ponderando, designadamente, a eventual caréncia de
recursos humanos no setor de atividade da Administracao
Publica a que se destina o recrutamento, bem como a evo-
lucdo global dos recursos humanos do ministério de que
depende o servigo ou organismo;

b) Impossibilidade de satisfacdo das necessidades de
pessoal por recurso a pessoal colocado em situagdo de
mobilidade especial ou a outros instrumentos de mobi-
lidade;

¢) Demonstracdo de que os encargos com as renovagdes
em causa estao previstos nos or¢gamentos dos servigcos ou
organismos a que respeitam;

d) Demonstragcdo do cumprimento das medidas de
redu¢do minima, de 2 %, de pessoal, tendo em vista o
cumprimento do PAEF, considerando o niimero de traba-
lhadores do servigo ou organismo em causa no termo do
ano anterior;

e) Parecer prévio favoravel do membro do Governo de
que depende o servigo ou organismo que pretende uma
reducdo inferior a previstano n.® 1 e ou realizar a renovagao
de contrato ou nomeagao;

f) Cumprimento, pontual e integral, dos deveres de in-
formacao previstos na Lein.° 57/2011, de 28 de novembro.

4 — No final de cada trimestre, os servigos e organis-
mos prestam informacdo detalhada acerca da evolugdo
do cumprimento dos objetivos de reducdo consagrados
no n.° 1, nos termos a definir por despacho dos membros
do Governo responsaveis pelas areas das finangas e da
Administrag¢do Publica.

5 — Sdo nulas as renovagdes efetuadas em violagdo
do disposto nos numeros anteriores, sendo aplicavel, com
as necessarias adaptagdes, o disposto nos n.*6 a 8 do
artigo 9.° da Lei n.° 12-A/2010, de 30 de junho, alterada
pela Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela pre-
sente lei.

6 — O incumprimento do disposto no n.° 1 determina
a responsabilidade disciplinar do dirigente do servi¢o ou
organismo respetivo e constitui fundamento bastante para
a cessacdo da sua comissao de servigo.

7 — No caso da administragdo local, a violagdo do dis-
posto no presente artigo determina também a reducgdo nas
transferéncias do Or¢amento do Estado para a autarquia no
montante equivalente ao que resultaria, em termos de pou-
panga, com a efetiva reducdo de pessoal e ou no montante
idéntico ao despendido com as renovagdes de contratos ou
de nomeagdes em causa, ao abrigo do disposto no n.° 3 do
artigo 92.° da lei de enquadramento or¢amental, aprovada
pela Lei n.° 91/2001, de 20 de agosto, alterada e republi-
cada pela Lei n.° 52/2011, de 13 de outubro.

8 — No caso das administra¢des regionais, a violagdo
do presente artigo determina ainda a reducéo nas transfe-
réncias do Or¢amento do Estado para a regido autonoma no
montante equivalente ao que resultaria, em termos de pou-
panga, com a efetiva reducdo de pessoal e ou no montante
idéntico ao despendido com as renovagdes de contratos ou
de nomeagoes em causa.

9 — No caso dos servigos e organismos das administra-
¢Oes regionais e autarquicas, a autorizagao a que se refere
o n.° 3 compete aos correspondentes 6rgdos de governo
proprios.
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10 — O disposto no presente artigo ndo se aplica aos
militares das For¢as Armadas em regimes de voluntariado
e de contrato, cujo regime contratual consta de legisla-
¢do especial, sendo a fixagdo dos quantitativos maximos
de efetivos que aos mesmos respeita efetuada através de
norma especifica.

11 — Ficam ainda excecionados da aplica¢do do pre-
sente artigo os formandos da Guarda Nacional Republicana
e os formandos da Policia de Seguranca Publica, cujos regi-
mes juridicos estatutarios de formagao impliquem o recurso
a algumas das modalidades de vinculagdo em causa.

12 — Relativamente ao pessoal docente e de investiga-
¢do, incluindo os técnicos das atividades de enriquecimento
curricular, que se rege por regras de contratagdo a termo
previstas em diplomas proprios, sdo definidos objetivos
especificos de reducdo pelos membros do Governo respon-
saveis pelas areas das finangas, da Administragao Publica,
da educagao e da ciéncia.

13 — O regime fixado no presente artigo tem natureza
imperativa, prevalecendo sobre quaisquer outras normas
legais ou convencionais, especiais ou excecionais, em
contrario, ndo podendo ser afastado ou modificado pelas
mesmas.

Artigo 60.°

Recrutamento de trabalhadores nas instituicoes
de ensino superior publicas

1 — Durante o ano de 2013, para os trabalhadores do-
centes e ndo docentes e investigadores e nao investigado-
res, as institui¢des de ensino superior publicas ndo podem
proceder a contratagdes, independentemente do tipo de
vinculo juridico que venha a estabelecer-se, se as mesmas
implicarem um aumento do valor total das remuneragdes
dos trabalhadores docentes e ndao docentes e investigadores
e ndo investigadores da institui¢do em relacdo ao valor
referente a 31 de dezembro de 2012, ajustado pela ndo
suspensao do subsidio de Natal em 2013.

2 — Em situagdes excecionais, os membros do Governo
responsaveis pelas areas das financas, da Administragao
Publica e do ensino superior, nos termos do disposto nos
n.*6 e 7 do artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
fevereiro, alterada pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de
dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de
setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011,
de 30 de dezembro, e pela presente lei, podem dar parecer
prévio favoravel a contratagdo de trabalhadores docentes
e ndo docentes e investigadores e ndo investigadores para
além do limite estabelecido no nimero anterior, desde
que cumulativamente observados os seguintes requisitos,
fixando, caso a caso, o numero de contratos a celebrar € o
montante maximo a despender:

a) Existéncia de relevante interesse publico no recru-
tamento, ponderada a eventual caréncia dos recursos hu-
manos no setor de atividade a que se destina o recruta-
mento;

b) Impossibilidade de ocupacdo dos postos de trabalho
em causa nos termos previstos nosn.”* 1 a 5 do artigo 6.°da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis
n.”64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de
abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de
dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, ¢ pela presente
lei, ou por recurso a pessoal colocado em situagdo de mo-
bilidade especial ou a outros instrumentos de mobilidade.
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3 — Exceciona-se do disposto nos numeros anteriores
a contratacdo de docentes e investigadores, por tempo
determinado ou determindvel, para a execucao de pro-
gramas, projetos e prestagdes de servigo, no ambito das
missoes e atribui¢des das instituigdes de ensino superior
publicas, cujos encargos onerem, exclusivamente, receitas
transferidas da FCT, 1. P., ou receitas proprias provenientes
daqueles programas, projetos e prestagdes de servigo.

4 — As contratagdes excecionais previstas no numero
anterior sdo obrigatoriamente precedidas de autorizacdo
do reitor ou do presidente, conforme os casos e nos termos
legais.

5 — As contratagoes efetuadas em violagao do disposto
no presente artigo sdo nulas e fazem incorrer os seus au-
tores em responsabilidade civil, financeira e disciplinar.

6 — E aplicavel as instituicdes de ensino superior pu-
blicas o regime previsto nos n.”*2 a 4 do artigo 125.° da
Lein.® 62/2007, de 10 de setembro.

7 — O presente artigo ndo se aplica as instituicdes de
ensino superior militar e policial.

8 — O disposto no presente artigo tem carater excecio-
nal e prevalece sobre todas as disposi¢oes legais, gerais
ou especiais, contrarias.

Artigo 61.°

Contratacao de doutorados para o Sistema
Cientifico e Tecnolégico Nacional

1 — Durante o ano de 2013, a FCT, L. P, pode finan-
ciar até ao limite maximo de 400 novas contratagdes de
doutorados para o exercicio de fungdes de investigacdo
cientifica e de desenvolvimento tecnoldgico avancado em
institui¢des, publicas e privadas, do Sistema Cientifico e
Tecnoldégico Nacional, no montante de despesa publica
total de € 8 900 000.

2 — Para efeitos da contratagdo de doutorados prevista
no nimero anterior, as instituigdes publicas do Sistema
Cientifico e Tecnologico Nacional celebram contratos
de trabalho em fung¢des publicas a termo resolutivo, sem
dependéncia de parecer dos membros do Governo res-
ponsaveis pelas areas das finangas e da Administracao
Publica.

3 — O total destas 400 contrata¢des autorizadas ¢
atingido faseadamente, ndo podendo, cumulativamente,
atingir mais de 100 no 1.° trimestre, 200 no 2.°, 300 no
3.°e400no 4.°

4 — O regime estabelecido nos nimeros anteriores
aplica-se aos contratos celebrados nos termos do artigo 49.°
da Lein.® 64-B/2011, de 30 de dezembro, alterada pela Lei
n.° 20/2012, de 14 de maio.

Artigo 62.°

Controlo da contratacio de novos trabalhadores por pessoas
coletivas de direito puiblico e empresas piblicas

1 — As pessoas coletivas de direito publico dotadas
de independéncia e que possuam atribui¢cdes nas areas
da regulacdo, supervisdo ou controlo, designadamente
aquelas a que se refere a alinea f) don.°1 e o n.°3 do
artigo 48.° da Lei n.° 3/2004, de 15 de janeiro, alterada
pela Lei n.° 51/2005, de 30 de agosto, pelo Decreto-
-Lei n.° 200/2006, de 25 de outubro, pelo Decreto-Lei
n.° 105/2007, de 3 de abril, pela Lei n.® 64-A/2008, de 31 de
dezembro, pelo Decreto-Lei n.° 40/2011, de 22 de margo,
pela Resolucdo da Assembleia da Republica n.° 86/2011,
de 11 de abril, pela Lei n.° 57/2011, de 28 de novembro,
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pelo Decreto-Lei n.° 5/2012, de 17 de janeiro, e pela Lei
n.° 24/2012, de 9 de julho, incluindo as entidades regula-
doras independentes, e que ndo se encontrem abrangidas
pelo ambito de aplicagdo do artigo 52.° da presente lei e
do artigo 9.° da Lei n.° 12-A/2010, de 30 de junho, al-
terada pela Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, nao
podem proceder ao recrutamento de trabalhadores para a
constituicdo de relagdes juridicas de emprego por tempo
indeterminado, determinado e determinavel, sem prejuizo
do disposto no n.° 3.

2 — As empresas publicas e as entidades publicas em-
presariais do setor empresarial do Estado ndo podem pro-
ceder ao recrutamento de trabalhadores para a constituicao
de relagdes juridicas de emprego por tempo indeterminado,
determinado e determinavel, sem prejuizo do disposto no
numero seguinte.

3 — Em situagdes excecionais, fundamentadas na exis-
téncia de relevante interesse publico no recrutamento,
ponderada a caréncia dos recursos humanos, bem como a
evolugdo global dos mesmos, o membro do Governo res-
ponsavel pela area das finangas pode, ao abrigo do disposto
nos n.”6 e 7 do artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
fevereiro, alterada pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de de-
zembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setem-
bro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de
dezembro, e pela presente lei, autorizar o recrutamento a
que se referem os nlimeros anteriores, fixando, caso a caso,
o numero maximo de trabalhadores a recrutar e desde que
se verifiquem os seguintes requisitos cumulativos:

a) Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista
assegurar o cumprimento das obrigacdes de prestagdo de
servigo publico legalmente estabelecidas;

b) Seja impossivel satisfazer as necessidades de pessoal
por recurso a pessoal colocado em situagdo de mobilidade
especial ou a outros instrumentos de mobilidade;

¢) Seja demonstrado que os encargos com 0s recru-
tamentos em causa estdo previstos nos or¢amentos dos
servigos a que respeitam;

d) Sejam cumpridos, pontual e integralmente, os deve-
res de informagdo previstos na Lei n.° 57/2011, de 28 de
novembro.

4 — Para efeitos da emissdo da autorizacao prevista
no numero anterior, os respetivos 6rgaos de direcio ou de
administragdo enviam ao membro do Governo responsavel
pela area das finangas os elementos comprovativos da
verificagdo dos requisitos ali previstos.

5 — Sao nulas as contratagdes de trabalhadores efetua-
das em violagao do disposto nos niimeros anteriores, sendo
aplicavel, com as devidas adaptagdes, o disposto nos n.”* 6
a 8 do artigo 9.° da Lei n.° 12-A/2010, de 30 de junho,
alterada pela Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro.

6 — O disposto no presente artigo prevalece sobre todas
as disposicdes legais, gerais ou especiais, contrarias.

Artigo 63.°
Reducio de trabalhadores no setor empresarial do Estado

1 — Durante o ano de 2013, as empresas publicas ¢ as
entidades publicas empresariais do setor empresarial do
Estado, com excecdo dos hospitais, E. P. E., reduzem no
seu conjunto, no minimo, em 3% o numero de trabalhado-
res face aos existentes em 31 de dezembro de 2012, sem
prejuizo do cumprimento do disposto no artigo anterior.
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2 — A redugdo do numero de trabalhadores afetos as
empresas do setor empresarial do Estado do setor dos
transportes terrestres e gestdo da infraestrutura ferrovia-
ria, e suas participadas, deve ser de 20 % face ao efetivo
existente a 1 de janeiro de 2011, sujeita a disponibilidade
financeira das entidades para proceder as respetivas indem-
nizagdes por rescisdo dos contratos de trabalho.

Artigo 64.°
Gastos operacionais das empresas piblicas

1 — Durante a vigéncia do PAEF, as empresas publicas,
com excecao dos hospitais, E. P. E., devem prosseguir uma
politica de otimizagdo da estrutura de gastos operacionais
que promova o equilibrio operacional, mediante a adogao,
designadamente, das seguintes medidas:

a) No caso de empresas deficitarias, garantir um orca-
mento econdmico equilibrado, traduzido num valor de «lu-
cros antes de juros, impostos, depreciagdo e amortizagao»
(EBITDA) nulo, por via de uma redugdo dos custos das
mercadorias vendidas e das matérias consumidas, forneci-
mentos e servicos externos e gastos com pessoal de 15 %,
no seu conjunto, em 2013, face a 2010;

b) No caso de empresas com EBITDA positivo, as-
segurar, no seu conjunto, a redu¢do do peso dos gastos
operacionais no volume de negocios.

2 — No cumprimento do disposto no numero anterior,
os valores das indemnizag¢des pagas por rescisdo e os de-
correntes das medidas previstas no artigo 29.° ndo integram
o0s gastos com pessoal.

3 — As empresas publicas devem assegurar, em 2013,
uma poupanga minima de 50 %, face ao valor despendido
em 2010, nos gastos com deslocagdes, ajudas de custo e
alojamento.

4 — Os gastos com comunicagdes devem corresponder
aum maximo de 50 % da média dos gastos desta natureza
relativos aos anos de 2009 e 2010.

Artigo 65.°
Reducao de trabalhadores nas autarquias locais

1 — Durante o ano de 2013, as autarquias locais redu-
zem, no minimo, em 2 % o nimero de trabalhadores face
aos existentes em 31 de dezembro de 2012, sem prejuizo
do cumprimento do disposto no artigo 59.°

2 — No final de cada trimestre, as autarquias locais
prestam a Direg¢ao-Geral das Autarquias Locais (DGAL)
informagao detalhada acerca da evolugdo do cumprimento
dos objetivos de redugdo consagrados no nlimero anterior.

3 — No caso de incumprimento dos objetivos de re-
dugdo mencionados no n.° 1, ha lugar a uma redugéo das
transferéncias do Or¢amento do Estado para a autarquia
em causa no montante equivalente ao que resultaria, em
termos de poupanga, com a efetiva redugdo de pessoal
prevista naquela disposi¢ao no periodo em causa.

4 — Aviolagdo do dever de informagao previsto no n.® 2
até ao final do 3.° trimestre é equiparada, para todos os
efeitos legais, ao incumprimento dos objetivos de redugéo
do numero de trabalhadores previstos no n.° 1.

5 — Para efeitos do disposto no n.° 1, ndo é conside-
rado o pessoal necessario para assegurar o exercicio de
atividades objeto de transferéncia ou contratualizacdo de
competéncias da administra¢do central para a administra-
¢a0 local no dominio da educagdo.
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6 — Para efeitos do disposto no n.° 1, sdo considerados
os trabalhadores de empresas locais nas quais o municipio
tenha uma influéncia dominante, nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 19.°da Lein.® 50/2012, de 31 de agosto, bem
como os trabalhadores do municipio que, ao abrigo de ins-
trumento de mobilidade, desempenham fung¢des nas areas
metropolitanas ou nas comunidades intermunicipais.

Artigo 66.°

Controlo do recrutamento de trabalhadores
nas autarquias locais

1 — As autarquias locais ndo podem proceder a abertura
de procedimentos concursais com vista a constitui¢do de
relacdes juridicas de emprego publico por tempo indeter-
minado, determinado ou determindvel, para carreira geral
ou especial e carreiras que ainda ndo tenham sido objeto
de extingdo, de revisdo ou de decisdo de subsisténcia,
destinados a candidatos que ndo possuam uma relagao
juridica de emprego publico por tempo indeterminado
previamente estabelecida, sem prejuizo do disposto nos
nimeros seguintes.

2 — Em situagdes excecionais, devidamente funda-
mentadas, o 6rgdo deliberativo, sob proposta do respetivo
orgdo executivo, pode, ao abrigo e nos termos do disposto
nos n.*6 e 7 do artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
fevereiro, alterada pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de
dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de se-
tembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, € 64-B/2011, de
30 de dezembro, e pela presente lei, autorizar a abertura
dos procedimentos concursais a que se refere 0 nimero
anterior, fixando, caso a caso, o numero maximo de traba-
lhadores a recrutar e desde que se verifiquem os seguintes
requisitos cumulativos:

a) Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista
assegurar o cumprimento das obrigacdes de prestagdo de
servigo publico legalmente estabelecidas e ponderada a
caréncia dos recursos humanos no setor de atividade a
que aquele se destina, bem como a evolugdo global dos
recursos humanos na autarquia em causa;

b) Seja impossivel a ocupagdo dos postos de trabalho
em causa nos termos previstos nos n.” 1 a 5 do artigo 6.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas
Leis n.*64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de
28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31
de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, ¢ pela pre-
sente lei, ou por recurso a pessoal colocado em situagdo de
mobilidade especial ou outros instrumentos de mobilidade;

¢) Seja demonstrado que os encargos com 0S recru-
tamentos em causa estdo previstos nos or¢amentos dos
servigos a que respeitam;

d) Sejam cumpridos, pontual e integralmente, os deveres
de informagao previstos no artigo 50.° da Lei n.° 2/2007,
de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.”22-A/2007, de
29 de junho, 67-A/2007, de 31 de dezembro, 3-B/2010,
de 28 de abril, 55-A/2010, de 31 de dezembro, 64-B/2011,
de 30 de dezembro, € 22/2012, de 30 de maio, € na Lei
n.°57/2011, de 28 de novembro;

e) Seja demonstrado o cumprimento das medidas de
redugdo minima, estabelecidas tendo em vista o cumpri-
mento do PAEF, considerando o nimero de trabalhadores
em causa no termo do ano anterior.

3 — A homologagdo da lista de classificagdo final deve
ocorrer no prazo de seis meses a contar da data da deli-
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beracdo de autorizacdo prevista no nimero anterior, sem
prejuizo da respetiva renovagdo, desde que devidamente
fundamentada.

4 — S3o nulas as contratagdes e as nomeagoes de traba-
lhadores efetuadas em violagdo do disposto nos numeros
anteriores, sendo aplicavel, com as devidas adaptacdes, o
dispostonos n.” 6, 7 e 8 do artigo 9.°da Lein.® 12-A/2010,
de 30 de junho, alterada pela Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro, havendo lugar a redu¢@o nas transferéncias
do Orcamento do Estado para a autarquia em causa de
montante idéntico ao despendido com tais contratagdes ou
nomeagoes, ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 92.°
da lei de enquadramento orgamental, aprovada pela Lei
n.° 91/2001, de 20 de agosto, alterada e republicada pela
Lein.® 52/2011, de 13 de outubro.

5 — O disposto no presente artigo ndo prejudica o dis-
posto no artigo seguinte, que constitui norma especial
para autarquias locais abrangidas pelo respetivo ambito
de aplicagdo.

6 — O disposto no presente artigo ¢ diretamente apli-
cavel as autarquias locais das regides autobnomas.

7 — Até ao final do més seguinte ao do termo de cada
trimestre, as autarquias locais informam a DGAL do nt-
mero de trabalhadores recrutados nos termos do presente
artigo.

8 — O disposto no presente artigo tem carater excecio-
nal e prevalece sobre todas as disposi¢des legais, gerais
ou especiais, contrarias.

9 — O disposto no presente artigo aplica-se, como
medida de estabilidade or¢amental, nos termos e para os
efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° e no n.° 1 do ar-
tigo 5.° da Lei n.° 2/2007, de 15 de janeiro, alterada pelas
Leis n.*22-A/2007, de 29 de junho, 67-A/2007, de 31 de
dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 55-A/2010, de 31 de
dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, e 22/2012, de
30 de maio, conjugados com o disposto no artigo 86.°
da lei de enquadramento orcamental, aprovada pela Lei
n.° 91/2001, de 20 de agosto, alterada e republicada pela
Lei n.° 52/2011, de 13 de outubro, e tendo em vista o
cumprimento do PAEF.

Artigo 67.°

Recrutamento de trabalhadores nas autarquias locais
em situac¢io de desequilibrio
financeiro estrutural ou de rutura financeira

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5.° da
Lei n.°2/2007, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis
n.*22-A/2007, de 29 de junho, 67-A/2007, de 31 de de-
zembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 55-A/2010, de 31 de
dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, € 22/2012,
de 30 de maio, e sem prejuizo do disposto no numero
seguinte, 0s municipios que se encontrem em situagdo de
desequilibrio financeiro estrutural ou de rutura financeira,
nos termos do disposto no artigo 41.° da referida lei, ndo
podem proceder a abertura de procedimentos concursais
com vista a constitui¢do de relagdes juridicas de emprego
publico por tempo indeterminado, determinado ou deter-
minavel, para carreira geral ou especial e carreiras que
ainda ndo tenham sido objeto de exting¢do, de revisdo ou
de decisdo de subsisténcia, destinados a candidatos que
nao possuam uma relagdo juridica de emprego ptiblico por
tempo indeterminado previamente constituida.

2 — O disposto no nimero anterior aplica-se, como
medida de estabilidade, nos termos e para os efeitos do
disposto nos artigos 10.°-A e 10.°-B da lei de enquadra-
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mento or¢amental, aprovada pela Lein.® 91/2001, de 20 de
agosto, alterada e republicada pela Lei n.° 52/2011, de
13 de outubro, as autarquias com endividamento liquido
superior ao limite legal de endividamento em 2012, ainda
que ndo tenha sido declarada a situagdo de desequilibrio
financeiro estrutural ou de rutura financeira.

3 — Em situagdes excecionais, devidamente fundamen-
tadas, os membros do Governo responsaveis pelas areas
das finangas e da administragdo local podem, ao abrigo
e nos termos do disposto nos n.*6 e 7 do artigo 6.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis
n.°64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de
abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de
dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, ¢ pela presente
lei, autorizar a abertura de procedimentos concursais a que
se referem os numeros anteriores, fixando, caso a caso, o
nimero maximo de trabalhadores a recrutar, desde que se
verifiquem os seguintes requisitos cumulativos:

a) Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista
assegurar o cumprimento das obrigacdes de prestagdo de
servigo publico legalmente estabelecidas e ponderada a
caréncia dos recursos humanos no setor de atividade a
que aquele se destina, bem como a sua evolucdo global
na autarquia em causa;

b) Seja impossivel a ocupagdo dos postos de trabalho
em causa nos termos previstos nos n.” 1 a 5 do artigo 6.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis
n.”64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de
abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de
dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, ¢ pela presente
lei, ou por recurso a pessoal colocado em situagdo de mo-
bilidade especial ou a outros instrumentos de mobilidade;

¢) Seja demonstrado que os encargos com 0S recru-
tamentos em causa estdo previstos nos orgamentos dos
servigos a que respeitam;

d) Sejam cumpridos, pontual e integralmente, os deveres
de informacao previstos no artigo 50.° da Lein.® 2/2007, de
15 de janeiro, alterada pelas Leis n.*22-A/2007, de 29 de
junho, 67-A/2007, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de
abril, 55-A/2010, de 31 de dezembro, 64-B/2011, de 30 de
dezembro, e 22/2012, de 30 de maio, e na Lein.® 57/2011,
de 28 de novembro;

e) Seja demonstrado o cumprimento das medidas de
redugdo minima estabelecidas tendo em vista o cumpri-
mento do PAEF, considerando o numero de trabalhadores
em causa no termo do ano anterior.

4 — Para efeitos do disposto no n.° 1, nos casos em que
haja lugar a aprovagao de um plano de reequilibrio finan-
ceiro, nos termos previstos no artigo 41.° da Lein.® 2/2007,
de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.*°22-A/2007, de
29 de junho, 67-A/2007, de 31 de dezembro, 3-B/2010,
de 28 de abril, 55-A/2010, de 31 de dezembro, 64-B/2011,
de 30 de dezembro, e 22/2012, de 30 de maio, o referido
plano deve observar o disposto no nimero anterior em
matéria de contratagdo de pessoal.

5 — Para efeitos do disposto nos n.*3 e 4, os 6rgdos
autarquicos com competéncia em matéria de autorizacao
dos contratos ai referidos enviam aos membros do Governo
responsaveis pelas areas das financas e da administracao
local a demonstracdo de que os encargos com 0s recru-
tamentos em causa estdo previstos nos or¢amentos dos
servigos a que respeitam.

6 — Sao nulas as contratacdes e as nomeagdes de traba-
lhadores efetuadas em violag@o do disposto nos n.*1 a 3,
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sendo aplicavel, com as devidas adaptagdes, o disposto nos
n.*5 a7 do artigo 9.° da Lei n.° 12-A/2010, de 30 junho,
alterada pela Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro.

7 — As necessidades de recrutamento excecional de
pessoal resultantes do exercicio de atividades advenientes
da transferéncia de competéncias da administragdo central
para a administrag¢do local no dominio da educacdo néo
estdo sujeitas ao regime constante no presente artigo, na
parte relativa a alinea b) do n.° 3 e ao niimero anterior.

8 — O disposto no presente artigo tem carater excecio-
nal e prevalece sobre todas as disposi¢des legais, gerais
ou especiais, contrarias.

Artigo 68.°

Controlo do recrutamento de trabalhadores
nas administracdes regionais

1 — O disposto no artigo 9.° da Lei n.® 12-A/2010, de
30 de junho, alterada pela Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro, aplica-se, como medida de estabilidade or-
¢amental, nos termos e para os efeitos do disposto nos
artigos 7.° ¢ 8.° da Lei Organica n.® 1/2007, de 19 de feve-
reiro, alterada pelas Leis Organicas n.” 1/2010, de 29 de
margo, ¢ 2/2010, de 16 de junho, imediata e diretamente
aos Orgdos e servicos das administragdes regionais dos
Acores e da Madeira.

2 — Os Governos Regionais zelam pela aplicagdo dos
principios e procedimentos mencionados nos nimeros
seguintes, ao abrigo de memorandos de entendimento ce-
lebrados e ou a celebrar com o Governo da Republica,
nos quais se quantifiquem os objetivos a alcancar para
garantir a estabilidade orgamental e o cumprimento dos
compromissos assumidos pelo Estado Portugués perante
outros paises e organizagdes.

3 — Para efeitos da emissdo da autorizagdo prevista no
n.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 12-A/2010, de 30 de junho,
alterada pela Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, os
dirigentes maximos dos 6rgaos e servigos das administra-
¢des regionais enviam ao membro do Governo Regional
competente para o efeito os elementos comprovativos da
verificacdo dos seguintes requisitos cumulativos:

a) Existéncia de relevante interesse ptiblico no recruta-
mento, ponderada a evolucdo global e a eventual caréncia
dos recursos humanos no setor de atividade a que se destina
0 recrutamento;

b) Impossibilidade de ocupagao dos postos de trabalho
em causa nos termos previstos nos n.” 1 a 5 do artigo 6.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas
Leis n.*64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de
28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de
31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela
presente lei, ou por recurso a pessoal colocado em situa-
¢do de mobilidade especial ou a outros instrumentos de
mobilidade;

¢) Demonstragdo de que os encargos com os recrutamen-
tos em causa estdo previstos nos or¢amentos dos servigos
a que respeitam;

d) Cumprimento, pontual e integral, dos deveres de
informagdo previstos na Lei n.° 57/2011, de 28 de no-
vembro;

e) Demonstracao do cumprimento das medidas de redu-
¢do minima, de 2 %, de pessoal, tendo em vista o cumpri-
mento do PAEF, considerando o nimero de trabalhadores
do 6rgdo ou servico em causa no termo do ano anterior.
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4 — Os Governos Regionais apresentam ao membro do
Governo da Republica responsavel pela area das financas
planos semestrais para a reducdo a que se refere a alinea e)
do nimero anterior, com a indicagdo dos instrumentos para
assegurar a respetiva monitorizagao.

5 — Os Governos Regionais remetem trimestralmente
ao membro do Governo da Republica responsavel pela
area das finangas informagdo sobre o niimero e despesa
com recrutamento de trabalhadores, a qualquer titulo, bem
como a identificacdo das autorizacdes de recrutamento
concedidas ao abrigo do disposto no n.° 3, sem prejuizo
do disposto na alinea d) do mesmo numero.

6 — Em caso de incumprimento do disposto nos n.” 4
e 5, ¢ aplicavel o disposto nos n.”*2 a 4 do artigo 16.° da
Lei Organican.® 1/2007, de 19 de fevereiro, alterada pelas
Leis Organicas n.* 1/2010, de 29 de marco, e 2/2010, de
16 de junho.

7 — No caso de incumprimento dos objetivos de redu-
¢do a que se refere a alinea e) do n.° 3 e ou dos planos a
que se refere o n.° 4, pode haver lugar a uma redugo nas
transferéncias do Orcamento do Estado para as regides
auténomas no montante equivalente ao que resultaria, em
termos de poupanca, com a efetiva redugdo de pessoal no
periodo em causa.

Artigo 69.°

Admissoes de pessoal militar, militarizado e com funcdes
policiais, de seguranca ou equiparado

1 — Carecem de parecer prévio favoravel dos mem-
bros do Governo responsaveis pelas areas das finangas e,
consoante os casos, da defesa nacional, da administracao
interna e da justica:

a) As decisdes relativas a admissdo de pessoal para o
ingresso nas diversas categorias dos quadros permanentes
das Forcas Armadas, previsto no n.° 2 do artigo 195.° do
Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho;

b) A abertura de concursos para admissdo de pessoal
em regime de contrato e de voluntariado nas Forgas Ar-
madas;

¢) As decisoes relativas a admissdo do pessoal militari-
zado ou equiparado e com fung¢des policiais e de seguranga
ou equiparado, incluindo o corpo da guarda prisional;

d) As decisdes relativas a admissdo de militares da
Guarda Nacional Republicana e do pessoal da Policia de
Seguranga Publica, com fungdes policiais.

2 — O parecer a que se refere o nimero anterior de-
pende da demonstragdo do cumprimento das medidas de
reducdo de pessoal previstas no PAEF, considerando o
numero de efetivos no universo em causa no termo do
ano anterior.

Artigo 70.°

Quantitativos de militares em regime de contrato
e de voluntariado

1 — O quantitativo maximo de militares em regime de
contrato (RC) e de voluntariado (RV) nas Forcas Armadas,
para o ano de 2013, ¢ de 17 500 militares, sendo a sua
distribui¢do pelos diferentes ramos a seguinte:

@) Marinha: 2073;
b) Exército: 12 786;
c) Forga Aérea: 2641.
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2 — O quantitativo referido no niimero anterior inclui
os militares em RC e RV a frequentar cursos de formagao
para ingresso nos quadros permanentes e ndo contabiliza
0s casos especiais previstos no artigo 301.° do Estatuto dos
Militares das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 236/99, de 25 de junho.

3 — A distribui¢do dos quantitativos dos ramos pelas
diferentes categorias ¢ fixada por portaria do membro do
Governo responsavel pela area da defesa nacional.

Artigo 71.°
Prestacao de informacao sobre efetivos militares

1 — Para os efeitos do disposto nos artigos 69.° ¢ 70.°, os
ramos das For¢as Armadas disponibilizam, em instrumento
de recolha de informacédo acessivel na Dire¢do-Geral de
Pessoal e Recrutamento Militar (DGPRM), os seguintes
dados:

a) Numeros totais de vagas autorizadas na estrutura
organica dos ramos, por categoria, posto ¢ quadro espe-
cial;

b) Numero de militares, por categoria, posto e quadro
especial, a ocupar vagas na estrutura organica dos ramos;

¢) Numero de militares na situa¢do de supranumerario,
por categoria, posto e quadro especial, com a indicagdo dos
motivos e da data da colocagdo nessa situacao;

d) Numero de militares em fun¢des noutras entidades
ou organizacdes, sem ocupacdo de vaga nos quadros es-
peciais da estrutura organica dos ramos, por categoria,
posto e quadro especial, com a indicagdo da entidade e ou
funcdes em causa, da data de inicio dessa situagdo e data
provavel do respetivo termo, bem como das disposi¢des
legais ao abrigo das quais foi autorizado o exercicio de
tais fungdes;

e) Numeros totais de promogdes efetuadas, por catego-
ria, posto e quadro especial, com a identificagdo do ato que
as determinou, da data de producao de efeitos e da vaga a
ocupar no novo posto, se for o caso;

/) Numero de militares em RC e RV, por categoria e
posto, em fungdes na estrutura orgénica dos ramos ¢ em
outras entidades, com indicacdo das datas de inicio e do
termo previsivel do contrato.

2 — A informagao a que se refere o nimero anterior é
prestada trimestralmente, até ao dia 15 do més seguinte
ao termo de cada trimestre.

3 — Os termos e a periodicidade da prestagao de infor-
macao a que se referem os numeros anteriores podem ser
alterados por despacho dos membros do Governo respon-
séveis pelas areas das finangas e da defesa nacional.

4 — Sem prejuizo da responsabilizagdo nos termos
gerais, o incumprimento do disposto nos numeros ante-
riores determina a ndo tramitacao de quaisquer processos
relativos a pessoal militar que dependam de parecer dos
membros do Governo responsaveis pelas areas das finangas
e ou da defesa nacional, que lhes sejam dirigidos pelo ramo
das For¢as Armadas em causa.

5 — ADGPRM disponibiliza a informacao prevista no
n.° 1 a DGO e a DGAEP.

6 — O disposto no presente artigo € também aplicavel,
com as necessarias adaptagoes, a Guarda Nacional Repu-
blicana, devendo a informagdo a que se refere o n.° 1 ser
disponibilizada em instrumento de recolha a definir por
despacho dos membros do Governo responsaveis pelas
areas das finang¢as e da administracdo interna.
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SECCAO IV

Disposigoes aplicaveis aos trabalhadores
do Servigo Nacional de Saude

Artigo 72.°
Aplicacio de regimes laborais especiais na saide

1 — Durante a vigéncia do PAEF, os niveis retributivos,
incluindo suplementos remuneratorios, dos trabalhadores
com contrato de trabalho no ambito dos estabelecimentos
ou servicos do SNS com a natureza de entidade publica
empresarial, celebrados ap6s 1 de janeiro de 2013, ndo po-
dem ser superiores aos dos correspondentes trabalhadores
com contrato de trabalho em fun¢des publicas inseridos
em carreiras gerais ou especiais, sem prejuizo do disposto
non.’ 3.

2 — O disposto no nimero anterior € igualmente apli-
cavel aos acréscimos remuneratorios devidos pela reali-
zagdo de trabalho noturno, trabalho em descanso semanal
obrigatdrio e complementar e feriados.

3 — A celebracao de contratos de trabalho que nao
respeitem os niveis retributivos do n.° 1 carece de autori-
zagdo dos membros do Governo responsaveis pelas areas
das finangas ¢ da saude.

4 — O regime fixado no presente artigo tem natureza
imperativa, prevalecendo sobre quaisquer outras normas,
especiais ou excecionais, em contrario e sobre instrumentos
de regulamentagio coletiva de trabalho e contratos de tra-
balho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mes-
mos, e abrange todos os suplementos remuneratdrios.

Artigo 73.°
Aditamento ao Estatuto do Servi¢o Nacional de Satide

Sédo aditados ao Estatuto do Servigo Nacional de Saude,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de janeiro, os
artigos 22.°-A e 22.°-B, com a seguinte redacao:

«Artigo 22.°-A
Regime de mobilidade de profissionais de saide

1 — O regime da mobilidade interna dos trabalhado-
res em fungdes publicas € aplicavel aos profissionais de
saude independentemente da natureza juridica da relagdo
de emprego e da pessoa coletiva publica, no ambito dos
servigos ¢ estabelecimentos do SNS.

2 — A mobilidade dos profissionais de saude, pre-
vista no namero anterior, ¢ determinada por despacho
do membro do Governo responsavel pela area da satde,
com faculdade de delegacdo nos conselhos diretivos das
administragdes regionais de saude.

3 — Para efeitos de mobilidade interna temporaria, 0s
estabelecimentos e servigos do SNS sdo considerados uni-
dades organicas desconcentradas de um mesmo servigo.

4 — A mobilidade prevista no presente artigo nao
abrange a consolidago, exceto nos casos previstos na
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas
Leis n.*64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de
28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de
31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, €
pela presente lei, estando ainda sujeita a autorizagdo
dos membros do Governo responsaveis pelas areas das
finangas e da Administragdo Publica quando envolva
simultaneamente entidades sujeitas e ndo sujeitas ao
ambito de aplicacdo da referida lei.
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5 — O regime previsto nos nimeros anteriores tem
natureza imperativa, prevalecendo sobre quaisquer ou-
tras normas, especiais ou excecionais, em contrario e
sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de tra-
balho e contratos de trabalho, ndo podendo ser afastado
ou modificado pelos mesmos.

Artigo 22.°-B

Organizacio do tempo de trabalho no Ambito
do Servico Nacional de Saude

1 — Arealizag8o de trabalho suplementar ou extraor-
dinario no d&mbito do SNS nio estd sujeita a limites
maximos quando seja necessaria ao funcionamento de
servicos de urgéncia ou de atendimento permanente, ndo
podendo os trabalhadores realizar mais de 48 horas por
semana, incluindo trabalho suplementar ou extraordina-
rio, num periodo de referéncia de seis meses.

2 — A prestagdo de trabalho suplementar ou extraor-
dinario e noturno deve, sem prejuizo do cumprimento
do periodo normal de trabalho, garantir o descanso entre
jornadas de trabalho, de modo a proporcionar a necessa-
ria seguranca do doente e do profissional na prestagdo
de cuidados de saude.

3 — O regime previsto nos nimeros anteriores tem
natureza imperativa, prevalecendo sobre quaisquer ou-
tras normas, especiais ou excecionais, em contrario e
sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de tra-
balho e contratos de trabalho, ndo podendo ser afastado
ou modificado pelos mesmos.»

Artigo 74.°

Alteragdo de regimes de trabalho no Ambito
do Servico Nacional de Saude

1 — Durante a vigéncia do PAEF, a tabela a que se refere
o n.°2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 62/79, de 30 de
margo, passa a ser a seguinte, aplicando-se a mesma a todos
os profissionais de saude no ambito do SNS, independen-
temente da natureza juridica da relagdo de emprego:

Trabalho

Trabalho extraordinario
normal

Trabalho diurno em dias tteis ... | R (a) | 1,125 R — primeira hora.

1,25 R — horas seguintes.

Trabalho noturno em dias uteis | 1,25 R | 1,375 R — primeira hora.

1,50 R — horas seguintes.

Trabalho diurno aos sabados de-| 1,25 R | 1,375 R — primeira hora.
pois das 13 horas, domingos, 1,50 R — horas seguintes.
feriados e dias de descanso
semanal.

Trabalho noturno aos sabados de- | 1,50 R | 1,675 R — primeira hora.
pois das 20 horas, domingos, 1,75 R — horas seguintes.
feriados e dias de descanso
semanal.

(a) O valor R corresponde ao valor hora calculado para a hora de trabalho normal diurno em
dias uteis, com base nos termos legais, ¢ apenas para efeitos do célculo dos suplementos.

2 — Erevogado o artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 44/2007,
de 23 de fevereiro, ¢ as correspondentes disposigdes legais
ou convencionais que remetam para o respetivo regime.

3 — O regime previsto nos nimeros anteriores tem
natureza imperativa, prevalecendo sobre quaisquer outras
normas, especiais ou excecionais, em contrario e sobre
instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e
contratos de trabalho, ndo podendo ser afastado ou modi-
ficado pelos mesmos.
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SECCAOV

Aquisicao de servigos

Artigo 75.°
Contratos de aquisicao de servicos

1 — O disposto no artigo 27.° ¢ aplicavel aos valores
pagos por contratos de aquisicdo de servigos que, em
2013, venham a renovar-se ou a celebrar-se com idéntico
objeto e, ou contraparte de contrato vigente em 2012,
celebrados por:

a) Orgios, servigos e entidades previstos nos n.* 1 a 4 do
artigo 3.°da Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada
pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010,
de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010,
de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, e
pela presente lei, incluindo institutos de regime especial e
pessoas coletivas de direito publico, ainda que dotadas de
autonomia ou de independéncia decorrente da sua integra-
¢do nas areas de regulacdo, supervisdo ou controlo;

b) Entidades publicas empresariais, empresas publicas
de capital exclusiva ou maioritariamente publico e enti-
dades do setor empresarial local e regional;

¢) Fundagoes publicas, de direito publico e de direito
privado, e outros estabelecimentos publicos nao abrangidos
pelas alineas anteriores;

d) Gabinetes previstos na alinea /) do n.® 9 do artigo 27.°

2 — Para efeito de aplicagdo da reducao a que se refere
o nimero anterior ¢ considerado o valor total do contrato
de aquisicao de servicos, exceto no caso das avengas pre-
vistas no n.° 7 do artigo 35.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de
dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de
setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011,
de 30 de dezembro, e pela presente lei, em que a redugdo
incide sobre o valor a pagar mensalmente.

3 — A redug@o por agregacdo prevista no n.° 2 do ar-
tigo 27.° aplica-se sempre que, em 2013, a mesma con-
traparte preste mais de um servico ao mesmo adquirente.

4 — Carece de parecer prévio vinculativo do membro do
Governo responsavel pela area das finangas, exceto no caso
das institui¢des do ensino superior, nos termos e segundo
a tramitacao a regular por portaria do referido membro
do Governo, a celebragdo ou a renovagao de contratos de
aquisi¢ao de servigos por o6rgdos e servigos abrangidos
pelo ambito de aplicagdo da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
fevereiro, alterada pelas Leis n.”64-A/2008, de 31 de
dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de se-
tembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, € 64-B/2011, de
30 de dezembro, e pela presente lei, independentemente
da natureza da contraparte, designadamente no que res-
peita a:

a) Contratos de prestacdo de servi¢os nas modalidades
de tarefa e de avenga;

b) Contratos de aquisi¢do de servigos cujo objeto seja
a consultadoria técnica.

5 — O parecer previsto no numero anterior depende da:

a) Verificagdo do disposto no n.° 4 do artigo 35.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis
n.*64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de
abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de
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dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente
lei, da inexisténcia de pessoal em situa¢do de mobilidade
especial apto para o desempenho das fungdes subjacentes
a contratacdo em causa;

b) Declaragdo de cabimento or¢amental emitida pelo
orgdo, servico ou entidade requerente;

¢) Verificagdo do cumprimento do disposto no n.° 1.

6 — Nao estdo sujeitas ao disposto nos n.” 1 e 4:

a) A celebragdo ou a renovagao de contratos de aquisi¢do
de servigos essenciais previstos no n.° 2 do artigo 1.° da Lei
n.° 23/96, de 26 de julho, alterada pelas Leis n.”* 12/2008,
de 26 de fevereiro, 24/2008, de 2 de junho, 6/2011, de 10 de
margo, € 44/2011, de 22 de junho, ou de outros contratos
mistos cujo tipo contratual preponderante ndo seja o da
aquisicdo de servicos ou em que 0O Servi¢o assuma um
carater acessorio da disponibiliza¢do de um bem;

b) A celebragdo ou a renovagdo de contratos de aquisi¢do
de servigos por 6rgdos ou servigos adjudicantes ao abrigo
de acordo quadro;

¢) A celebragdo ou a renovagdo de contratos de aqui-
si¢do de servicos por 6rgdos ou servigos abrangidos pelo
ambito de aplicagdo da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de feve-
reiro, alterada pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de dezem-
bro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro,
55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de
dezembro, e pela presente lei, entre si ou com entidades
publicas empresariais;

d) As renovagdes de contratos de aquisicao de servicos,
nos casos em que tal seja permitido, quando os contratos te-
nham sido celebrados ao abrigo de concurso publico em que
o critério de adjudicacdo tenha sido o do mais baixo preco.

7 — Nao estd sujeita ao disposto no n.° 1 e na alinea c)
do n.° 5 a renovagdo, em 2013, de contratos de aquisi¢do
de servicos cuja celebragdo ou renovagao anterior ja tenha
sido objeto da reducdo prevista na mesma disposigado legal
e obtido parecer favoravel ou registo de comunicagdo.

8 — Nao esta sujeita ao disposto non.° 1 e na alinea ¢)
don.® 5 acelebragdo, em 2013, de contratos de aquisi¢ao de
servicos cuja celebragdo ja tenha sido, em 2011 e em 2012,
objeto das redugdes previstas na mesma disposicéo legal e
obtido, nos mesmos anos, pareceres favoraveis ou registos
de comunicagdo, desde que a quantidade a contratar e o
valor a pagar ndo sejam superiores aos de 2012.

9 — O disposto no n.°5 do artigo 35.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis
n.”64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de
abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de
dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente
lei, e no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 209/2009,
de 3 de setembro, alterado pela Lei n.° 3-B/2010, de 28 de
abril, aplica-se aos contratos previstos no presente artigo.

10 — Nas autarquias locais, o parecer previsto no n.° 4
¢ da competéncia do 6rgdo executivo e depende da ve-
rificacdo dos requisitos previstos nas alineas a) e ¢) do
n.° 5, bem como da alinea ) do mesmo niimero, com as
devidas adaptacdes, sendo os seus termos e tramitagao
regulados pela portaria referida no n.° 1 do artigo 6.° do
Decreto-Lein.° 209/2009, de 3 de setembro, alterado pela
Lein.° 3-B/2010, de 28 de abril.

11 — A aplicacdo a Assembleia da Republica dos prin-
cipios consignados nos niimeros anteriores processa-se
por despacho do Presidente da Assembleia da Republica,
precedido de parecer do conselho de administragdo.
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12 — Considerando a diversidade de realidades econo-
micas que se vive no contexto internacional, bem como as
leis locais e a especificidade das atribuicdes dos servigos
externos do Ministério dos Negocios Estrangeiros, ficam
estes servicos excecionados da aplicagdo do disposto no
n.° 1, devendo a redugdo dos contratos de aquisi¢do de
bens e servigos incidir sobre a globalidade da despesa, e
non.’ 4.

13 — Nao esta sujeita ao disposto no n.° 4 a aquisicao
de bens e servigos necessarios a atividade operacional das
forcas e servigos de seguranca.

14 — Considerando a urgéncia no ambito das atividades
de investigacdo criminal e servigos de estrangeiros e fron-
teiras e do sistema penal, ficam as aquisi¢cdes de servigos
de traducdo e de intérpretes e pericias, naquele ambito,
excecionadas da aplicagdo do disposto no n.° 4.

15 — Sempre que os contratos de aquisi¢ao de servigos
estejam sujeitos a autorizagdo para assungao de encargos
plurianuais deve o requerente juntar a autorizacao obtida
na instrugdo do pedido de parecer referido no n.° 4.

16 — O cumprimento das regras previstas no Decreto-
-Lei n.° 107/2012, de 18 de maio, exceto nos casos pre-
vistos na alinea @) do n.° 4 do presente artigo em que se
imponha a verificagdo do disposto na alinea a) do n.° 5,
dispensa o parecer previsto no n.° 4, sendo a verificacdo
do disposto nas alineas ) e ¢) do n.° 5 feita no ambito
daquele regime.

17 — Sao nulos os contratos de aquisi¢do de servigos
celebrados ou renovados em violag¢do do disposto no pre-
sente artigo.

SECCAO VI

Protecao social e aposentagdo ou reforma

Artigo 76.°
Alteracgao ao Decreto-Lei n.’ 100/99, de 31 de marco

O artigo 29.° do Decreto-Lein.° 100/99, de 31 de margo,
alterado pela Lei n.° 117/99, de 11 de agosto, passa a ter
a seguinte redacao:

«Artigo 29.°
[oe]

1 — A falta por motivo de doenga devidamente com-
provada ndo afeta qualquer direito do trabalhador, salvo
o disposto nos numeros seguintes.

2 — Sem prejuizo de outras disposigdes legais, a
falta por motivo de doenca devidamente comprovada
determina:

a) A perda da totalidade da remuneragéo base diaria
no 1.°, 2.° e 3.° dias de incapacidade temporaria, nas
situagdes de faltas seguidas ou interpoladas;

b) A perda de 10 % da remuneragdo base diaria a
partir do 4.° dia e até ao 30.° dia de incapacidade tem-
poraria.

3 — A contagem dos periodos de 3 e 27 dias a que se
referem, respetivamente, as alineas a) ¢ ) do nimero
anterior ¢ interrompida sempre que se verifique a retoma
da prestagdo de trabalho.

4 — A aplicagdo da alinea ) do n.° 2 depende da
prévia ocorréncia de trés dias sucessivos e ndo interpo-
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lados de faltas por incapacidade temporaria nos termos
da alinea @) do mesmo numero.

5 — O disposto na alinea a) do n.° 2 ndo implica a
perda da remuneragdo base diaria nos casos de interna-
mento hospitalar, faltas por motivo de cirurgia ambu-
latoria, doenga por tuberculose e doenga com inicio no
decurso do periodo de atribuicdo do subsidio parental
que ultrapasse o termo deste periodo.

6 — As faltas por doenga descontam na antiguidade
para efeitos de carreira quando ultrapassem 30 dias
seguidos ou interpolados em cada ano civil.

7 — O disposto nos n.”*2 a 6 ndo se aplica as faltas
por doenca dadas por pessoas com deficiéncia, quando
decorrentes da propria incapacidade.

8 — As faltas por doenga implicam sempre a perda
do subsidio de refeicao.

9 — O disposto nos niimeros anteriores nao prejudica
o recurso a faltas por conta do periodo de férias.»

Artigo 77.°

Suspensio do pagamento do subsidio de férias
ou equivalentes de aposentados e reformados

1 — Durante a vigéncia do PAEF, como medida exce-
cional de estabilidade orcamental, é suspenso o pagamento
de 90 % do subsidio de férias ou quaisquer prestagdes
correspondentes ao 14.° més, pagas pela CGA, 1. P., pelo
Centro Nacional de Pensdes e, diretamente ou por in-
termédio de fundos de pensdes, por quaisquer entidades
publicas, independentemente da respetiva natureza e grau
de independéncia ou autonomia, nomeadamente as supor-
tadas por institutos publicos, entidades reguladoras, de
supervisdo ou controlo, e empresas publicas, de ambito
nacional, regional ou municipal, aos aposentados, reforma-
dos, pré-aposentados ou equiparados cuja pensao mensal
seja superior a € 1100.

2 — Para efeitos do disposto no numero anterior,
considera-se a soma de todas as pensdes devidas a qual-
quer titulo percebidas por um mesmo titular e com a mesma
natureza, nomeadamente pensdes de sobrevivéncia, sub-
vengdes e prestagdes pecuniarias equivalentes que nao
estejam expressamente excluidas por disposicao legal, e
pagas pela CGA, I. P.,, pelo Centro Nacional de Pensdes
e, diretamente ou por intermédio de fundos de pensoes,
por quaisquer entidades publicas, independentemente da
respetiva natureza e grau de independéncia ou autonomia,
nomeadamente as suportadas por institutos publicos, enti-
dades reguladoras, de supervisdo ou controlo, € empresas
publicas, de &mbito nacional, regional ou municipal.

3 — Para efeitos do disposto nos numeros anteriores,
considera-se que tém a mesma natureza, por um lado, as
pensdes, subvengdes e prestagdes atribuidas por morte e,
por outro, todas as restantes, independentemente do ato,
facto ou fundamento subjacente a sua concessao.

4 — Os aposentados cuja pensdo mensal seja igual ou
superior a € 600 e ndo exceda o valor de € 1100 ficam su-
jeitos a uma redugdo no subsidio ou prestacdes previstos no
n.° 1, auferindo o montante calculado nos seguintes termos:
subsidio/prestacoes = 1188 — 0,98 X pensdo mensal.

5 — Durante a vigéncia do PAEF, como medida exce-
cional de estabilidade or¢amental, o valor mensal das
subvencdes mensais vitalicias, depois de atualizado por
indexacdo as remuneragdes dos cargos politicos consi-
derados no seu calculo, ¢ reduzido na percentagem que
resultar da aplicagdo dos numeros anteriores as pensoes
de idéntico valor anual.
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6 — O disposto no presente artigo aplica-se cumula-
tivamente com a contribuig¢do extraordinaria prevista no
artigo seguinte.

7 — No caso das pensdes ou subvengdes pagas, dire-
tamente ou por intermédio de fundos de pensdes, por
quaisquer entidades ptiblicas, independentemente da res-
petiva natureza e grau de independéncia ou autonomia,
nomeadamente as suportadas por institutos publicos, enti-
dades reguladoras, de supervisdo ou controlo, ¢ empresas
publicas, de dmbito nacional, regional ou municipal, o
montante relativo ao subsidio cujo pagamento € suspenso
nos termos dos niimeros anteriores deve ser entregue por
aquelas entidades na CGA, 1. P., ndo sendo objeto de qual-
quer desconto ou tributagao.

8 — O disposto no presente artigo abrange todos os apo-
sentados, reformados, pré-aposentados ou equiparados que
recebam as pensdes e ou os subsidios de férias ou quaisquer
prestacdes correspondentes ao 14.° més, pagos pelas enti-
dades referidas no n.° 1, independentemente da natureza
publica ou privada da entidade patronal ao servigo da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuigdes ou de
estes descontos ou contribui¢des resultarem de atividade
por conta propria, com excegdo dos reformados e pensio-
nistas abrangidos pelo Decreto-Lein.® 127/2011, de 31 de
dezembro, alterado pela Lei n.° 20/2012, de 14 de maio, e
das prestagdes indemnizatorias correspondentes atribuidas
aos militares com deficiéncia abrangidos, respetivamente,
pelo Decreto-Lei n.° 43/76, de 20 de janeiro, alterado pe-
los Decretos-Leis n.°93/83, de 17 de fevereiro, 203/87,
de 16 de maio, 224/90, de 10 de julho, 183/91, de 17 de
maio, e 259/93, de 22 de julho, e pelas Leis n.”46/99, de
16 de junho, e 26/2009, de 18 de junho, pelo Decreto-Lei
n.° 314/90, de 13 de outubro, alterado pelos Decretos-Leis
n.*146/92, de 21 de julho, e 248/98, de 11 de agosto, e
pelo Decreto-Lei n.° 250/99, de 7 de julho.

9 — O regime fixado no presente artigo tem natureza
imperativa e excecional, prevalecendo sobre quaisquer
outras normas, especiais ou excecionais, em contrario e
sobre instrumentos de regulamentag@o coletiva de traba-
lho e contratos de trabalho, ndo podendo ser afastado ou
modificado pelos mesmos.

Artigo 78.°
Contribuicio extraordinaria de solidariedade

1 — As pensdes pagas a um unico titular sdo sujeitas a
uma contribui¢do extraordinaria de solidariedade (CES),
nos seguintes termos:

a) 3,5 % sobre a totalidade das pensdes de valor mensal
entre € 1350 e € 1800;

b) 3,5 % sobre o valor de € 1800 e 16 % sobre o rema-
nescente das pensdes de valor mensal entre € 1800,01 e
€ 3750, perfazendo uma taxa global que varia entre 3,5 %
e 10 %;

¢) 10 % sobre a totalidade das pensdes de valor mensal
superior a € 3750.

2 — Quando as pensoes tiverem valor superior a € 3750
sdo aplicadas, em acumulagdo com a referida na alinea ¢)
do numero anterior, as seguintes percentagens:

a) 15 % sobre o montante que exceda 12 vezes o valor
do IAS mas que nio ultrapasse 18 vezes aquele valor;

b) 40 % sobre o montante que ultrapasse 18 vezes o
valor do IAS.
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3 — O disposto nos nlimeros anteriores abrange, além
das pensdes, todas as prestagdes pecuniarias vitalicias
devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-
-aposentados ou equiparados que ndo estejam expressa-
mente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as atribui-
das no ambito do sistema complementar, designadamente
no regime publico de capitalizagdo e nos regimes comple-
mentares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designagdo das mesmas, nomeadamente pensoes,
subvencdes, subsidios, rendas, seguros, indemnizagdes
por cessacdo de atividade, prestacdes atribuidas no ambito
de fundos coletivos de reforma ou outras, ¢ da forma que
revistam, designadamente pensdes de reforma de regimes
profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra,
e do grau de independéncia ou autonomia da entidade
processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisdo ou con-
trolo, empresas publicas, de &mbito nacional, regional ou
municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais
e por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo,
designadamente:

i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do
regime geral de seguranca social;

ii) Caixa Geral de Aposentacdes (CGA), com excecao
das pensdes e subvengdes automaticamente atualizadas por
indexagdo a remuneragdo de trabalhadores no ativo, que
ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para
essas remuneragoes;

iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores
(CPAS);

iv) Instituicdes de crédito, através dos respetivos fun-
dos de pensdes, por forca do regime de seguranga social
substitutivo constante de instrumento de regulamentagdo
coletiva de trabalho vigente no setor bancario;

v) Companhias de seguros e entidades gestoras de fun-
dos de pensoes;

¢) Da natureza publica, privada ou outra da entidade pa-
tronal ao servigo da qual efetuaram os respetivos descontos
ou contribuigdes ou de estes descontos ou contribuigdes
resultarem de atividade por conta propria, bem como de
serem obrigatdrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual
subjacente a sua atribuigdo, e da protecdo conferida, de
base ou complementar.

4 — O disposto nos numeros anteriores nao ¢ aplicavel
a componente de reembolso de capital, exclusivamente na
parte relativa as contribui¢cdes do beneficirio, das pres-
tagdes pecunidrias vitalicias devidas por companhias de
seguros.

5 — Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.*1 a
3, considera-se a soma de todas as prestacdes da mesma
natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se
que tém a mesma natureza, por um lado, as prestagdes
atribuidas por morte e, por outro, todas as restantes, inde-
pendentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a
sua concessao.

6 — Nos casos em que, da aplicagdo do disposto no
presente artigo, resulte uma prestagdo mensal total iliquida
inferior a € 1350 o valor da contribuicdo devida é apenas
0 necessario para assegurar a perce¢ao do referido valor.
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7 — Na determinacao da taxa da CES, o 14.° més ou
equivalente e o subsidio de Natal sdo considerados men-
salidades auténomas.

8 — A CES reverte a favor do IGFSS, I. P., no caso das
pensdes atribuidas pelo sistema de seguranga social e pela
Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores, e a
favor da CGA, I. P., nas restantes situa¢des, competindo as
entidades processadoras proceder a deducdo da contribui-
cdo e entrega-la a CGA, . P, até ao dia 15 do més seguinte
aquele em que sejam devidas as prestagdes em causa.

9 — Todas as entidades abrangidas pelo n.° 3 sdo obri-
gadas a comunicar & CGA, I. P., até ao dia 20 de cada
més, os montantes abonados por beneficiario nesse més,
independentemente de os mesmos atingirem ou nao, iso-
ladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

10 — O incumprimento pontual do dever de comunica-
¢do estabelecido no nimero anterior constitui o responséavel
maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficiario, pela entrega 8 CGA e ao
CNP da CES que estas instituigdes deixem de receber e
pelo reembolso as entidades processadoras de prestagdes
sujeitas a incidéncia daquela contribuicao das importan-
cias por estas indevidamente abonadas em consequéncia
daquela omissao.

11 — O regime fixado no presente artigo tem natureza
imperativa, prevalecendo sobre quaisquer outras normas,
especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou
contratual, em contrario e sobre instrumentos de regula-
mentagao coletiva de trabalho ¢ contratos de trabalho, ndo
podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com
excecdo das prestacdes indemnizatorias correspondentes,
atribuidas aos deficientes militares abrangidos, respeti-
vamente pelo Decreto-Lei n.° 43/76, de 20 de janeiro,
alterado pelos Decretos-Leis n.*93/83, de 17 de fevereiro,
203/87, de 16 de maio, 224/90, de 10 de julho, 183/91, de
17 de maio, € 259/93, de 22 de julho, pelas Leis n.**46/99,
de 16 de junho, e 26/2009, de 18 de junho, pelo Decreto-
-Lei n.° 314/90, de 13 de outubro, na redagdo dada pelo
Decreto-Lein.® 248/98, de 11 de agosto, e pelo Decreto-Lei
n.° 250/99, de 7 de julho.

Artigo 79.°
Alteracio ao Decreto-Lei n.’ 498/72, de 9 de dezembro

1 — Os artigos 6.°-A, 43.° ¢ 83.° do Estatuto da Apo-
sentacdo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de
dezembro, passam a ter a seguinte redagao:

«Artigo 6.°-A

[...]

1 — Todas as entidades, independentemente da res-
petiva natureza juridica e do seu grau de autonomia,
contribuem mensalmente para a CGA, 1. P., com 20 %
da remuneragdo sujeita a desconto de quota dos tra-
balhadores abrangidos pelo regime de protegéo social
convergente ao seu servigo.

D

5 — A aplicagdo do disposto no n.° 1 ndo pode con-
duzir ao pagamento de contribui¢des para a CGA, I. P.,
e da taxa contributiva para a seguranga social por uma
mesma entidade e no seu conjunto superiores a 23,75 %
da remuneragdo sujeita a desconto.
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6 — O Governo deve mediante aprovacao de decreto-
-lei garantir o cumprimento do disposto no nimero
anterior.

Artigo 43.°
[-d]

1 — O regime da aposentacdo voluntaria que nao
dependa de verificacdo de incapacidade fixa-se com
base na lei em vigor e na situagdo existente na data
em que se profira despacho a reconhecer o direito a
aposentagao.

2

1 — As pessoas de familia a cargo dos aposentados
tém direito a receber, por morte destes, um subsidio
correspondente a um nimero de pensdes igual ao dos
meses de vencimento que a lei concede por morte dos
servidores no ativo, com o limite maximo de trés vezes
o indexante dos apoios sociais (IAS).

2

2 — As alteragdes introduzidas ao Estatuto de Aposen-
tacdo aplicam-se aos pedidos e prestagdes apresentados
apos a entrada em vigor da presente lei.

3 — E aditado ao Estatuto de Aposentagéo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.°498/72, de 9 de dezembro, o ar-
tigo 6.°-B, com a seguinte redagao:

«Artigo 6.°-B
Base de incidéncia contributiva

1 — As quotizagdes e contribuicdes para a Caixa
incidem sobre a remuneracao iliquida do subscritor tal
como definida no &mbito do regime geral de seguranga
social dos trabalhadores por conta de outrem.

2 — A remuneragdo iliquida referida no nimero ante-
rior é a que corresponder ao cargo ou funcdo exercidos
ou, nas situagdes em que nao haja prestacdo de servico,
a do cargo ou fungdo pelo qual o subscritor estiver ins-
crito na Caixa.

3 — O disposto nos nimeros anteriores tem natu-
reza imperativa, prevalecendo sobre quaisquer outras
normas, especiais ou excecionais, em contrario, com
excecdo das que estabelecem limites minimos ou ma-
ximos a base de incidéncia contributiva.

4 — Ficam excluidos do presente artigo os subs-
critores cujas pensdes sdo fixadas com base em for-
mula de calculo diversa da prevista no artigo 5.° da Lei
n.° 60/2005, de 29 de dezembro, alterada pelas Leis
n.*52/2007, de 31 de agosto, e 11/2008, de 20 de feve-
reiro, € os subscritores cujos direitos a pensdo, garan-
tidos através de fundos de pensdes, foram transferidos
para a Caixa Geral de Aposentagdes, aos quais conti-
nuam a aplicar-se as disposi¢des dos artigos 6.°, 11.° ¢
48.° da referida lei.»
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Artigo 80.°
Alteracgio a Lei n.° 60/2005, de 29 de dezembro

1 — O artigo 5.° da Lein.° 60/2005, de 29 de dezembro,
alterada pelas Leis n.” 52/2007, de 31 de agosto, e 11/2008,
de 20 de fevereiro, passa a ter a seguinte redacao:

«Artigo 5.°
[.]

a) A primeira parcela, designada ‘P1’°, correspondente
ao tempo de servigo prestado até 31 de dezembro de
2005, ¢é calculada com base na seguinte formula:

R x T1/40

em que:

R é a remuneragdo mensal relevante nos termos do
Estatuto da Aposentagdo, deduzida da percentagem da
quota para efeitos de aposentagdo e de pensdo de so-
brevivéncia, com um limite maximo correspondente a
12 vezes o valor do indexante dos apoios sociais (IAS),
percebida até 31 de dezembro de 2005; e

T1 ¢é a expressdao em anos do nimero de meses de
servigo prestado até 31 de dezembro de 2005, com o
limite maximo de 40;

b) A segunda, com a designacdo ‘P2’, relativa ao
tempo de servigo posterior a 31 de dezembro de 2005,
¢ fixada de acordo com os artigos 29.° a 32.° do Decreto-
-Lei n.° 187/2007, de 10 de maio, alterado pela Lei
n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, e pelo Decreto-Lei
n.° 85-A/2012, de 5 de abril, sem limites minimo ou
maximo, com base na seguinte formula:

RRxT2xN

em que:

RR ¢ a remuneragdo de referéncia, apurada a partir
das remuneragdes anuais mais elevadas registadas a par-
tir de 1 de janeiro de 2006 correspondentes ao tempo de
servico necessario para, somado ao registado até 31 de
dezembro de 2005, perfazer o limite maximo de 40 anos;

T2 ¢ a taxa anual de formacdo da pensdo determi-
nada de acordo com os artigos 29.° a 31.° do Decreto-
-Lei n.° 187/2007, de 10 de maio, alterado pela Lei
n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, e pelo Decreto-Lei
n.° 85-A/2012, de 5 de abril,

N ¢ o niimero de anos civis com densidade contribu-
tiva igual ou superior a 120 dias com registo de remu-
neragdes completados a partir de 1 de janeiro de 2006,
para, somados aos anos registados até 31 de dezembro
de 2005, perfazerem o limite maximo de 40 anos.

2 — O fator de sustentabilidade correspondente
ao ano da aposentacdo ¢ fixado, com base nos dados
publicados anualmente pelo Instituto Nacional de
Estatistica, 1. P., nos seguintes termos:

EMYV (indice 2006)/EMYV (indice ano 7 - 1)

em que:

EMYV (indice 2006) ¢ a esperan¢a média de vida aos
65 anos verificada em 2006;
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EMYV (indice ano 1 — 1) ¢ a esperanca média de vida
aos 65 anos verificada no ano anterior ao da aposen-
tacdo.

3 — A pensdo de aposentacdo dos subscritores ins-
critos a partir de 1 de setembro de 1993 continua a ser
calculada nos termos das normas legais aplicaveis ao
célculo das pensdes dos beneficidrios do regime geral da
seguranga social, em conformidade com o disposto no
Decreto-Lein.® 187/2007, de 10 de maio, alterado pela
Lein.® 64-A/2008, de 31 de dezembro, e pelo Decreto-
-Lei n.° 85-A/2012, de 5 de abril.

4 — Os valores das remuneragdes a considerar no
calculo da primeira parcela das pensdes referidas no
n.° 1 sdo atualizados por aplicacdo aquelas remunera-
¢des anuais de um coeficiente correspondente a per-
centagem de atualizagdo acumulada do indice 100 da
escala salarial das carreiras de regime geral da fungio
publica entre o ano a que respeitam as remuneragdes €
o0 ano da aposentacdo.

5 — Para efeito do disposto nos nimeros anteriores,
considera-se como ano da aposentagdo aquele em que
se verifique o facto ou ato determinante referido no
artigo 43.° do Estatuto da Aposentagio.»

2 — O disposto no numero anterior aplica-se apenas aos
pedidos de aposentacdo entrados apos a data da entrada
em vigor da presente lei.

Artigo 81.°
Aposentacio

1 — Sem prejuizo do regime estatutariamente previsto
para os militares da Guarda Nacional Republicana, para o
pessoal com fungdes policiais da Policia de Seguranga Pu-
blica, para o pessoal da Policia Judiciaria, para o pessoal do
corpo da guarda prisional e para os funcionarios judiciais,
aidade de aposentagdo e o tempo de servigo estabelecidos
non.° 1 do artigo 37.° do Estatuto da Aposentagdo passam
a ser de 65 anos e de 15 anos, respetivamente.

2 — Sdo revogadas todas as disposi¢des legais que esta-
belecam regimes transitorios de passagem a aposentagao,
reforma, reserva, pré-aposentagdo e disponibilidade a subs-
critores da CGA, 1. P., que, em 31 de dezembro de 2005,
ainda ndo reuniam condi¢des para passar a essas situagoes,
designadamente:

a) O n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 157/2005,
de 20 de setembro;

b) O n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 159/2005,
de 20 de setembro;

¢) On.° 5 do artigo 3.° do Decreto-Lein.° 166/2005, de
23 de setembro;

d) O n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 219/2005,
de 23 de dezembro;

e) O n.° 4 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 220/2005, de
23 de dezembro;

) On.°2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 221/2005, de
23 de dezembro;

2) O artigo 3.° da Lei n.° 60/2005, de 29 de dezem-
bro, alterada pelas Leis n.*52/2007, de 31 de agosto, e
11/2008, de 20 de fevereiro, bem como 0s anexos I € 1
daquela lei;

h) O artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 229/2005, de 29 de
dezembro, alterado pela Lei n.° 77/2009, de 13 de agosto,
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e pelo Decreto-Lei n.° 287/2009, de 8 de outubro, bem
como os anexos I a viil daquele decreto-lei;

1) On.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 235/2005, de
30 de dezembro.

3 — A referéncia no n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-
-Lei n.°229/2005, de 29 de dezembro, alterada pela
Lei n.° 77/2009, de 13 de agosto, e pelo Decreto-Lei
n.° 287/2009, de 8 de outubro, a 1 de janeiro de 2015
considera-se feita a 1 de janeiro de 2013.

4 — O regime fixado no presente artigo tem natureza
imperativa, prevalecendo sobre quaisquer outras normas,
especiais ou excecionais, em contrario e sobre instrumentos
de regulamentacao coletiva de trabalho e contratos de traba-
lho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos.

5 — O disposto no presente artigo aplica-se apenas aos
pedidos de aposentacdo entrados apds a data da entrada
em vigor da presente lei.

6 — O disposto no presente artigo nao prejudica a ma-
nutenc¢do em vigor do disposto nos artigos 64.° a 69.° e
anexos 11 e 1 da Lein.® 21/85, de 30 de julho, e nos artigos
145.°a 150.° e anexos me nmr da Lei n.° 47/86, de 15 de ou-
tubro, na redag@o fixada pela Lein.° 9/2011, de 12 de abril.

7 — Excecionam-se do disposto no n.° 1 os limites de
idade e de tempo de servico consagrados para os militares
das Forcas Armadas, da Policia Maritima e outro pessoal
militarizado.

8 — O regime previsto no presente artigo aplica-se
ao pessoal da carreira de investigacao e fiscalizacdo do
Servigo de Estrangeiros e Fronteiras, com as necessarias
adaptagdes e sem prejuizo do respetivo regime estatutario.

Artigo 82.°
Alteragdo ao Decreto-Lei n.° 127/2011, de 31 de dezembro

O artigo 8.° do Decreto-Lein.® 127/2011, de 31 de dezem-
bro, alterado pela Lei n.° 20/2012, de 14 de maio, passa a ter
a seguinte redacao:

«Artigo 8.°

o]

3

4 — No caso de se verificar alteracdo do valor das
prestagdes que, nos termos dos instrumentos de regu-
lamentagao coletiva de trabalho do setor bancério apli-
caveis, devam ser deduzidas ao valor total das pensoes
estabelecido nos mesmos instrumentos, e que, nos ter-
mos dos artigos 3.° ¢ 6.°, foi utilizado para o apuramento
das responsabilidades e ativos a transferir, a respetiva
diferenca ndo ¢é abatida nem adicionada ao montante a
entregar as entidades pagadoras, constituindo, respeti-
vamente, receita ou encargo dos fundos de pensdes que
asseguravam o pagamento daquelas pensdes.

Artigo 83.°

Exercicio de funcdes publicas por beneficiarios de pensdes
de reforma pagas pela seguranca social
ou por outras entidades gestoras de fundos

1 — O regime de cumulagao de fungdes publicas re-
muneradas previsto nos artigos 78.° € 79.° do Estatuto
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da Aposentagdo ¢ aplicavel aos beneficiarios de pensdes
de reforma da seguranca social e de pensdes, de base ou
complementares, pagas por quaisquer entidades publicas,
independentemente da respetiva natureza, institucional,
associativa ou empresarial, do seu ambito territorial, nacio-
nal, regional ou municipal, e do grau de independéncia ou
autonomia, incluindo entidades reguladoras, de supervisao
ou controlo, diretamente ou por intermédio de terceiros,
nomeadamente seguradoras e entidades gestoras de fun-
dos de pensdes ou planos de pensdes, a quem venha a ser
autorizada ou renovada a situagdo de cumulacio.

2 — No prazo de 10 dias, a contar da data de inicio de
fungoes, os beneficiarios a que se refere o nlimero anterior
devem comunicar as entidades empregadoras publicas ¢ ao
servigo processador da pensdo em causa a sua opcao pela
suspensdo do pagamento da remuneracdo ou da pensao.

3 — Caso a opgdo de suspensdo de pagamento recaia
sobre a remuneragdo, deve a entidade empregadora publica
a quem tenha sido comunicada a op¢do informar o servigo
processador da pensdo dessa suspensao.

4 — Quando se verifiquem situagdes de cumulagdo
sem que tenha sido manifestada a op¢éo a que se refere o
n.° 2, deve o servigo processador da pensdo suspender o
pagamento do correspondente valor da pensao.

5 — O disposto no presente artigo ndo ¢ aplicavel aos
reformados por invalidez ou por incapacidade para o tra-
balho cuja pensdo total seja inferior a uma vez e meia o
valor do IAS.

6 — As entidades referidas no n.° 1 que paguem pen-
soes, subvengdes ou outras prestagdes pecuniarias da
mesma natureza, de base ou complementares sdo obrigadas
a comunicar a CGA, I. P., até ao dia 20 de cada més, os
montantes abonados nesse més por beneficiario.

7 — O incumprimento pontual do dever de comunica-
¢do estabelecido no nlimero anterior constitui o dirigente
maximo da entidade publica, pessoal e solidariamente res-
ponsavel, juntamente com o beneficidrio, pelo reembolso
a CGA, L. P,, das importancias que esta venha a abonar
indevidamente em consequéncia daquela omissao.

8 — O regime fixado no presente artigo tem natureza
imperativa, prevalecendo sobre quaisquer outras normas,
gerais ou especiais, em contrario.

Artigo 84.°

Suspensio da passagem as situacdes de reserva,
pré-aposentacio ou disponibilidade

1 — Ficam suspensas durante o ano de 2013 as pas-
sagens as situacdes de reserva, pré-aposentagdo ou dis-
ponibilidade, nos termos estatutariamente previstos, para
os militares das For¢as Armadas ¢ da Guarda Nacional
Republicana, de pessoal com fungdes policiais da Poli-
cia de Seguranca Publica, do Servigo de Estrangeiros e
Fronteiras, da Policia Judiciaria, da Policia Maritima e
de outro pessoal militarizado e de pessoal do corpo da
Guarda Prisional.

2 — Excecionam-se do disposto no numero anterior
as passagens as situagdes de reserva, pré-aposentaciao ou
disponibilidade, resultantes das seguintes circunstancias:

a) Situacdes de satide devidamente atestadas;

b) Serem atingidos ou ultrapassados, respetivamente,
o limite de idade ou de tempo de permanéncia no posto
ou na fungdo, bem como aqueles que, nos termos legais,
reunam as condi¢des de passagem a reserva depois de
completar 36 anos de servico e 55 anos de idade, tendo em
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vista a adequacdo dos efetivos existentes em processos de
reestruturagdo organizacional;

¢) Do exercicio de cargos eletivos de 6rgaos de sobera-
nia, de governo proprio das regides autonomas, do poder
local ou do Parlamento Europeu, cujos mandatos sejam
exercidos em regime de permanéncia e a tempo inteiro, ou
da elei¢@o para um segundo mandato nos mesmos cargos,
nos termos do artigo 33.° da Lei Orgéanica n.° 1-B/2009,
de 20 de julho;

d) De exclusdes de promogdes por ndo satisfagcdo de
condigdes gerais de promog¢do ou por ultrapassagens nas
promogdes em determinado posto ou categoria, quando tal
consequéncia resulte dos respetivos termos estatutarios;

e) De, a data de entrada em vigor da presente lei, ja
estarem reunidas as condi¢des ou verificados os pres-
supostos para que as mesmas ocorram ao abrigo de re-
gimes transitorios de passagem a aposentacdo, reforma,
reserva, pré-aposentacdo, disponibilidade a subscritores
da CGA, L. P, independentemente do momento em que o
venham a requerer ou a declarar.

3 — O regime fixado no presente artigo tem natureza
imperativa, prevalecendo sobre quaisquer outras normas,
gerais ou especiais, em contrario.

CAPITULO IV

Finangas locais

Artigo 85.°

Montantes da participacao das autarquias locais
nos impostos do Estado

1 — Em 2013, e tendo em conta a estabilidade orgamen-
tal prevista na lei de enquadramento or¢amental, aprovada
pela Lei n.° 91/2001, de 20 de agosto, alterada e republi-
cada pela Lei n.° 52/2011, de 13 de outubro, a reparti¢ao
dos recursos publicos entre o Estado e os municipios, tendo
em vista atingir os objetivos de equilibrio financeiro hori-
zontal e vertical, inclui as seguintes participacdes:

a) Uma subvengdo geral fixada em € 1 752 023 817,
para o Fundo de Equilibrio Financeiro (FEF);

b) Uma subvencao especifica fixada em € 140 561 886,
para o Fundo Social Municipal (FSM);

¢) Uma participagd@o no imposto sobre o rendimento
das pessoas singulares (IRS) dos sujeitos passivos com
domicilio fiscal na respetiva circunscrigdo territorial fixada
em €402 135 993, constante da coluna 5 do mapa xix
anexo, correspondendo o montante a transferir para cada
municipio a aplicacdo da percentagem deliberada aos 5 %
da participag@o no IRS do Or¢amento do Estado para 2012,
indicada na coluna 7 do referido mapa.

2 — Os acertos a que houver lugar, resultantes da di-
ferenga entre a coleta liquida de IRS de 2011 e de 2012,
no cumprimento do previsto no n.° 1 do artigo 20.° da
Lei n.° 2/2007, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis
n.*22-A/2007, de 29 de junho, 67-A/2007, de 31 de de-
zembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 55-A/2010, de 31 de
dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, e 22/2012, de
30 de maio, devem ser efetuados, para cada municipio, no
periodo orcamental de 2013.

3 — Fica suspenso no ano de 2013 o cumprimento do
disposto no artigo 29.° da Lei n.° 2/2007, de 15 de ja-
neiro, alterada pelas Leis n.”22-A/2007, de 29 de junho,
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67-A/2007, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril,
55-A/2010, de 31 de dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezem-
bro, € 22/2012, de 30 de maio, bem como das demais dispo-
sicdes que contrariem o disposto no n.° 1 do presente artigo.

4 — No ano de 2013, o montante do FSM indicado na
alinea b) do n.° 1 destina-se exclusivamente ao financia-
mento de competéncias exercidas pelos municipios no
dominio da educacao pré-escolar e do 1.° ciclo do ensino
basico, a distribuir de acordo com os indicadores identifi-
cados na alinea @) don.° 1 do artigo 28.° da Lei n.° 2/2007,
de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.*°22-A/2007, de
29 de junho, 67-A/2007, de 31 de dezembro, 3-B/2010,
de 28 de abril, 55-A/2010, de 31 de dezembro, 64-B/2011,
de 30 de dezembro, € 22/2012, de 30 de maio.

5 — No ano de 2013, o montante global do Fundo
de Financiamento das Freguesias (FFF) ¢ fixado em
€ 184 038 450, sendo o montante a atribuir a cada fre-
guesia o que consta do mapa Xx anexo.

6 — Fica suspenso no ano de 2013 o cumprimento do
previsto nos n.”4 e 7 do artigo 32.° da Lei n.° 2/2007, de
15 de janeiro, alterada pelas Leis n.*22-A/2007, de 29 de
junho, 67-A/2007, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de
abril, 55-A/2010, de 31 de dezembro, 64-B/2011, de 30 de
dezembro, ¢ 22/2012, de 30 de maio.

Artigo 86.°
Remuneracio dos eleitos das juntas de freguesia

1 — E inscrita no orgamento dos encargos gerais do
Estado uma verba no montante de € 7 394 370 a distribuir
pelas freguesias referidas nos n.**1 e 2 do artigo 27.° da
Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, alterada pelas Leis
n.*5-A/2002, de 11 de janeiro, e 67/2007, de 31 de dezem-
bro, e pela Lei Organica n.° 1/2011, de 30 de novembro,
para satisfacdo das remuneracdes e dos encargos dos pre-
sidentes das juntas que tenham optado pelo regime de per-
manéncia, a tempo inteiro ou a meio tempo, deduzidos dos
montantes relativos a compensacao mensal para encargos a
que os mesmos eleitos teriam direito se tivessem permane-
cido em regime de ndo permanéncia, que sejam solicitadas
junto da DGAL, através do preenchimento de formulario
eletronico proprio até ao final do 1.° trimestre de 2013.

2 — Arelagdo das verbas transferidas para cada fregue-
sia, ao abrigo do numero anterior, ¢ publicitada mediante
portaria do membro do Governo responsavel pela area da
administragao local.

Artigo 87.°
Regularizacio de dividas a fornecedores

No ano de 2013, o regime do Fundo de Regulariza-
¢do Municipal, previsto no artigo 42.° da Lei n.° 2/2007,
de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.*22-A/2007, de
29 de junho, 67-A/2007, de 31 de dezembro, 3-B/2010,
de 28 de abril, 55-A/2010, de 31 de dezembro, 64-B/2011,
de 30 de dezembro, e 22/2012, de 30 de maio, e regulado
no artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 38/2008, de 7 de marco,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 120/2012, de 19 de junho, ¢
aplicado a todas as dividas vencidas, independentemente
do seu prazo de maturidade, bem como a amortizagdo
de empréstimos de médio longo prazo, de acordo com a
ordem seguinte:

a) Dividas a fornecedores vencidas ha mais de 90 dias;
b) Outras dividas ja vencidas;
¢) Amortizacao de empréstimos de médio longo prazo.
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Artigo 88.°

Dividas das autarquias locais relativas ao setor da agua,
saneamento e residuos

1 — As autarquias locais que tenham dividas vencidas
as entidades gestoras de sistemas multimunicipais de abas-
tecimento de 4gua, saneamento ou residuos urbanos ou de
parcerias entre o Estado e as autarquias locais nos termos
previstos no Decreto-Lei n.° 90/2009, de 9 de abril, e que
ndo as tenham incluido no Programa de Apoio a Economia
Local (PAEL), aprovado pela Lei n.° 43/2012, de 28 de
agosto, devem apresentar aquelas entidades, no prazo de
60 dias, um plano para a sua regularizagdo com vista a
celebracdo de um acordo de pagamentos.

2 — Durante o ano de 2013, e relativamente as dividas
das autarquias locais que se encontrem vencidas desde o
dia 1 de janeiro de 2012, é conferido um privilégio credi-
torio as entidades gestoras dos sistemas multimunicipais
de abastecimento de agua, saneamento ou residuos urba-
nos na dedug¢do as transferéncias prevista no artigo 34.°
da Lei n.° 2/2007, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis
n.*22-A/2007, de 29 de junho, 67-A/2007, de 31 de de-
zembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 55-A/2010, de 31 de
dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, € 22/2012, de
30 de maio.

Artigo 89.°

Confirmacio da situacio tributaria e contributiva no Aambito
dos pagamentos efetuados pelas autarquias locais

E aplicavel as autarquias locais, no que respeita & con-
firmagao da situacdo tributaria e contributiva, o regime
estabelecido no artigo 31.°-A do Decreto-Lei n.° 155/92,
de 28 de julho, aditado pelo Decreto-Lei n.° 29-A/2011,
de 1 de margo.

Artigo 90.°

Descentralizacido de competéncias para os municipios
no dominio da educaciio

1 — Durante o ano de 2013, fica o Governo autorizado
a transferir para todos os municipios do continente as do-
tagdes inscritas no or¢amento do Ministério da Educacdo
e Ciéncia, referentes a competéncias a descentralizar no
dominio da educacdo, relativas a:

a) Componente de apoio a familia, designadamente o
fornecimento de refei¢des e apoio ao prolongamento de
horario na educagdo pré-escolar;

b) Ac¢do social escolar nos 2.° e 3.° ciclos do ensino
basico.

2 — Durante o ano de 2013, fica o Governo autorizado
a transferir para os municipios que tenham celebrado ou
venham a celebrar contratos de execugdo ao abrigo do
artigo 12.° do Decreto-Lein. 144/2008, de 28 de julho, alte-
rado pelas Leis n.”3-B/2010, de 28 de abril, 55-A/2010,
de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, as
dotagOes inscritas no or¢amento do Ministério da Educagao
e Ciéncia, referentes a:

a) Pessoal ndo docente do ensino basico;

b) Atividades de enriquecimento curricular no 1.° ciclo
do ensino basico;

¢) Gestdo do parque escolar nos 2.° e 3.° ciclos do en-
sino basico.
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3 — Em 2013, as transferéncias de recursos para paga-
mento de despesas referentes a pessoal ndo docente sdo
atualizadas nos termos equivalentes a variagdo prevista
para as remuneragdes da fungdo publica.

4 — As dotagdes inscritas no or¢amento do Ministério
da Educagdo e Ciéncia para financiamento do disposto
nas alineas b) e ¢) do n.° 2 sdo atualizadas nos termos
equivalentes a inflagdo prevista.

5 — E inscrita no or¢amento dos encargos gerais do
Estado uma verba de € 23 689 267 destinada ao paga-
mento das despesas a que se refere o n.° 2 do artigo 9.° do
Decreto-Lei n.° 144/2008, de 28 de julho, alterado pelas
Leis n.**3-B/2010, de 28 de abril, 55-A/2010, de 31 de
dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro.

6 — A relagdo das verbas transferidas ao abrigo do
presente artigo é publicitada mediante portaria dos mem-
bros do Governo responsaveis pelas areas das financas, da
educagdo e da ciéncia.

Artigo 91.°
Verbas em divida relativas a educacéio pré-escolar

Fica o Governo autorizado a transferir para os munici-
pios a verba em divida relativa ao ano de 2011, referente
a0 apoio a familia na educagdo pré-escolar.

Artigo 92.°

Descentralizagio de competéncias para os municipios
no dominio da ac¢io social

1 — Durante o ano de 2013, fica 0 Governo autorizado
a transferir para os municipios do continente as dotacdes
inscritas no or¢gamento do Ministério da Solidariedade e
da Seguranca Social, referentes a competéncias a descen-
tralizar no dominio da agdo social direta.

2 — A relagdo das verbas transferidas ao abrigo do
presente artigo € publicitada mediante portaria dos mem-
bros do Governo responsaveis pelas areas das finangas e
da seguranga social.

Artigo 93.°
Areas metropolitanas e associagées de municipios

1 — As transferéncias para as areas metropolitanas e as-
sociagdes de municipios, nos termos das Leis n.”45/2008,
de 27 de agosto, e 46/2008, de 27 de agosto, alterada pela
Lei n.° 55-A/2010, de 31 de dezembro, a inscrever no
orcamento dos encargos gerais do Estado, sdo as que
constam do mapa anexo a presente lei, da qual faz parte
integrante.

2 — Fica suspenso no ano de 2013 o cumprimento
do disposto na alinea a) do n.° 3 do artigo 26.° da Lei
n.° 45/2008, de 27 de agosto.

3 — Ficasuspenso no ano de 2013 o cumprimento do dis-
posto na alinea j) do n.° 3 do artigo 25.° da Lei n.® 46/2008,
de 27 de agosto, alterada pela Lei n.° 55-A/2010, de 31 de
dezembro.

Artigo 94.°
Auxilios financeiros e cooperagio técnica e financeira

E inscrita no orcamento dos encargos gerais do Estado
uma verba de € 3 000 000 para as finalidades previstas nos
n.”2 e 3 do artigo 8.°da Lein.® 2/2007, de 15 de janeiro, al-
terada pelas Leis n.” 22-A/2007, de 29 de junho, 67-A/2007,
de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 55-A/2010,
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de 31 de dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, e
22/2012, de 30 de maio, bem como para a conclusdo de
projetos em curso, tendo em conta o periodo de aplicagdo
dos respetivos programas de financiamento e os princi-
pios de equidade e de equilibrio na distribuigao territorial.

Artigo 95.°
Retengio de fundos municipais

E retida a percentagem de 0,1 % do FEF de cada muni-
cipio do continente, constituindo essa retengéo receita pro-
pria da DGAL, nos termos da alinea ¢) do n.° 2 do artigo 6.°
do Decreto Regulamentar n.° 2/2012, de 16 de janeiro.

Artigo 96.°
Reducio do endividamento

1 — Até ao final do ano de 2013, as entidades incluidas
no subsetor da administracdo local reduzem para além
das ja previstas no PAEL, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 43/2012, de 28 de agosto, no minimo 10 % dos pa-
gamentos em atraso com mais de 90 dias registados no
Sistema Integrado de Informag¢ao da Administragdo Local
(SITAL) em setembro de 2012.

2 — A redug@o prevista no nimero anterior acresce a
redugdo equivalente a 3,5 % da despesa efetuada com re-
muneragdes certas e permanentes no ano de 2011 do valor
correspondente ao subsidio de férias suportado em 2012
cujo pagamento seja devido nos termos do artigo 29.°

3 — Sem prejuizo do disposto nos niimeros anteriores,
os municipios reduzem, até ao final do 1.° semestre de
2013, e em acumulacdo com os ja previstos no PAEL,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 43/2012, de 28 de agosto,
no minimo 5 % dos pagamentos em atraso com mais de
90 dias registados no SITAL em setembro de 2012.

4 — Sem prejuizo do disposto nos nlimeros anteriores,
o aumento de receita do imposto municipal sobre imoé-
veis (IMI), resultante do processo de avaliagdo geral dos
prédios urbanos constante do Decreto-Lei n.® 287/2003,
de 12 de novembro, na redagdo que lhe foi dada pela Lei
n.° 60-A/2011, de 30 de novembro, ¢ obrigatoriamente
utilizado na reducdo do endividamento de médio e longo
prazo do municipio.

5 — Os municipios que cumpram os limites de endivi-
damento liquido calculado nos termos da Lei n.° 2/2007,
de 15 de janeiro, podem substituir a redug¢do do endivi-
damento referido no niimero anterior por uma aplicacio
financeira a efetuar obrigatoriamente junto do Agéncia de
Gestdo da Tesouraria ¢ da Divida Publica — IGCP, E. P. E.
(IGCP, E. P. E.), no mesmo montante em falta para integral
cumprimento das redugdes previstas no presente artigo.

6 — A aplicag@o financeira referida no nimero anterior
¢ efetuada até 15 de dezembro de 2013, s6 podendo ser
utilizada para efeitos de redugao de pagamentos em atraso
hé& mais de 90 dias ou do endividamento municipal.

7 — No caso de incumprimento das redugdes previstas
no presente artigo, ha lugar a uma redugfo das transferén-
cias do Or¢camento do Estado no montante equivalente a
20 % do valor da redugdo respetivamente em falta.

Artigo 97.°
Fundo de Regulariza¢do Municipal

1 — As verbas retidas ao abrigo do disposto no n.°7
do artigo anterior integram o Fundo de Regularizagdo
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Municipal, sendo utilizadas para pagamento das dividas
a fornecedores dos respetivos municipios.

2 — Os pagamentos aos fornecedores dos municipios,
a efetuar pela DGAL, sdo realizados de acordo com os
procedimentos constantes dos n.”*3 e 4 do artigo 19.° do
Decreto-Lei n.° 38/2008, de 7 de margo, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 120/2012, de 19 de junho.

Artigo 98.°
Endividamento municipal em 2013

1 — Nos termos do n.° 3 do artigo 5.° da Lei n.° 2/2007,
de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.*22-A/2007, de
29 de junho, 67-A/2007, de 31 de dezembro, 3-B/2010,
de 28 de abril, 55-A/2010, de 31 de dezembro, 64-B/2011,
de 30 de dezembro, € 22/2012, de 30 de maio, o limite de
endividamento liquido de cada municipio para 2013, tendo
em vista assegurar uma variagao global nula do endivida-
mento liquido municipal no seu conjunto, corresponde ao
menor dos seguintes valores:

a) Limite de endividamento liquido de 2012;

b) Limite resultante do disposto no n.° 1 do artigo 37.°
da Lei n.° 2/2007, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis
n.”22-A/2007, de 29 de junho, 67-A/2007, de 31 de dezem-
bro, 3-B/2010, de 28 de abril, 55-A/2010, de 31 de dezembro,
64-B/2011, de 30 de dezembro, e 22/2012, de 30 de maio.

2 — Sem prejuizo do disposto nos numeros seguintes, o
limite de endividamento de médio e de longo prazos para cada
municipio em 2013 € o calculado nos termos do artigo 39.°
da Lei n.° 2/2007, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis
n.*22-A/2007, de 29 de junho, 67-A/2007, de 31 de dezem-
bro, 3-B/2010, de 28 de abril, 55-A/2010, de 31 de dezembro,
64-B/2011, de 30 de dezembro, ¢ 22/2012, de 30 de maio.

3 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, a
celebracdo de novos contratos de empréstimo de médio
e longo prazos ¢ limitada ao valor resultante do rateio do
montante global das amortizagdes efetuadas pelos munici-
pios no ano de 2011 proporcional a capacidade de endivida-
mento disponivel para cada municipio, aferida nos termos
da Lei n.° 2/2007, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis
n.”22-A/2007, de 29 de junho, 67-A/2007, de 31 de dezem-
bro, 3-B/2010, de 28 de abril, 55-A/2010, de 31 de dezembro,
64-B/2011, de 30 de dezembro, € 22/2012, de 30 de maio.

4 — O valor global das amortizagdes efetuadas no ano
de 2011 ¢ corrigido, até 30 de junho, pelo valor das amor-
tizacdes efetuadas no ano de 2012.

5 — O rateio referido nos n.”*3 e 4 ¢ prioritariamente
utilizado pelos municipios em empréstimos de médio e
longo prazos para investimentos no ambito do QREN ou
da reabilitagdo urbana.

6 — Pode ser excecionada dos limites de endividamento
estabelecidos no presente artigo a celebrag@o de contratos
de empréstimo, a autorizar por despacho do membro do
Governo responsavel pela area das finangas, em situagdes
excecionais devidamente fundamentadas e tendo em conta
a situacdo econdmica e financeira do Pais, designada-
mente no ambito do QREN e da reabilitagdo urbana, e
da aquisi¢do de fogos cuja construgéo foi financiada pelo
IHRU, I. P,, e incluindo o empréstimo quadro do Banco
Europeu de Investimento (BEI).

7 — Os municipios transmitem obrigatoriamente a
DGAL, até ao dia 15 do més seguinte ao final de cada tri-
mestre, informagao sobre 0s novos contratos de empréstimo
de médio e longo prazos celebrados, os montantes utiliza-
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dos no cumprimento de contratos de crédito bancario e os
montantes das amortizagdes efetuadas no trimestre anterior.

8 — O valor disponivel para rateio nos termos dos n.” 2
e 3 ¢ reduzido em 150 milhdes de euros.

Artigo 99.°
Contratacdo de empréstimos pelos municipios

1 — Os municipios referidos na Resolu¢do do Con-
selho de Ministros n.° 64/2012, de 1 de agosto, e, bem
assim, aqueles que se encontrem em situagdo de gravi-
dade idéntica reconhecida por resolucdo do Conselho de
Ministros podem ultrapassar os limites de endividamento
liquido e de endividamento de médio e longo prazos dos
municipios desde que o empréstimo contraido se destine
ao financiamento das obras necessarias a reposi¢cdo do
potencial produtivo agricola e florestal e das infraestruturas
€ equipamentos municipais.

2 — A contragdo de empréstimos nos termos e para
os efeitos do disposto no n.° 1 ndo dispensa o municipio
do cumprimento das obriga¢des de redugdo previstas no
n.° 2 do artigo 37.° e no n.° 3 do artigo 39.° da Lei das
Finangas Locais, caso os limites de endividamento sejam
ultrapassados.

3 — A contratacdo dos empréstimos referidos no n.° 1
depende de despacho prévio de concordancia dos membros
do Governo responsaveis pelas areas das finangas ¢ das
autarquias locais, que definird também o nimero de anos
em que o limite de endividamento pode ser ultrapassado.

4 — Os empréstimos contratados para o efeito do pre-
sente artigo ndo relevam para o valor apurado nos termos
do n.° 3 do artigo 98.° da presente lei.

Artigo 100.°
Fundo de Emergéncia Municipal

1 — A autorizagdo de despesa a que se refere o n.° 1 do
artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 225/2009, de 14 de setembro,
¢ fixada em € 5 000 000.

2 —Em 2013, é permitido o recurso ao Fundo de Emer-
géncia Municipal consagrado no Decreto-Lei n.° 225/2009,
de 14 de setembro, sem verificacdo do requisito da de-
claracdo de situagdo de calamidade publica, desde que
se verifiquem condigdes excecionais reconhecidas por
resolucdo do Conselho de Ministros.

3 —Em 2013, ¢ permitido o recurso ao Fundo de
Emergéncia Municipal pelos municipios identificados na
Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 2/2010, de 13 de
janeiro, em execucdo dos contratos-programa celebrados
em 2010 ¢ 2011 e com execugdo plurianual.

Artigo 101.°

Alteragdo ao Decreto-Lei n.” 144/2008, de 28 de julho

Os artigos 4.°, 7.°, 8.%,9.°, 10.° e 11.° do Decreto-Lei
n.° 144/2008,de28 dejulho,alteradopelas Leisn.” 3-B/2010,
de 28 de abril, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011,
de 30 de dezembro, passam a ter a seguinte redagdo:

«Artigo 4.°
[]
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4 —Em 2013, as transferéncias de recursos para
pagamento das despesas a que se refere o presente ar-
tigo sdo atualizadas nos termos equivalentes a variagao
prevista para as remuneragdes da fungdo publica.

5 — A partir de 2014, as transferéncias de recursos
financeiros a que se refere o presente artigo sdo inclui-
das no Fundo Social Municipal (FSM) e atualizadas
segundo as regras aplicaveis as transferéncias para as
autarquias locais.

3 — Em 2013, as transferéncias de recursos para
pagamento das despesas a que se refere o presente ar-
tigo sdo atualizadas nos termos equivalentes a inflagédo
prevista.

4 — A partir de 2014, as transferéncias de recursos
financeiros a que se refere o presente artigo sdo incluidas
no FSM e atualizadas segundo as regras aplicaveis as
transferéncias para as autarquias locais.

Artigo 8.°

L —

2

B

4 — Em 2013, as transferéncias de recursos para
pagamento das despesas a que se refere o presente ar-
tigo sdo atualizadas nos termos equivalentes a inflagdo
prevista.

5 — A partir de 2014, as transferéncias de recursos
financeiros a que se refere o presente artigo sdo incluidas
no FSM e atualizadas segundo as regras aplicaveis as
transferéncias para as autarquias locais.

6 —

L —

2 — Em 2013, as transferéncias de recursos para
pagamento das despesas a que se refere o presente artigo
ndo sdo atualizadas.

3 — A partir de 2014, as transferéncias de recursos
financeiros a que se refere o presente artigo sdo incluidas
no FSM e atualizadas segundo as regras aplicaveis as
transferéncias para as autarquias locais.

Artigo 10.°
[

B

4 — Em 2013, as transferéncias de recursos para
pagamento das despesas a que se refere o presente ar-
tigo sdo atualizadas nos termos equivalentes a inflagdo
prevista.

5 — A partir de 2014, as transferéncias de recursos
financeiros a que se refere o presente artigo sdo incluidas
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no FSM e atualizadas segundo as regras aplicaveis as
transferéncias para as autarquias locais.

Artigo 11.°
[o]

4 — Em 2013, as transferéncias de recursos para
pagamento das despesas a que se refere o presente ar-
tigo sdo atualizadas nos termos equivalentes a inflagao
prevista.

5 — A partir de 2014, as transferéncias de recursos
financeiros a que se refere o presente artigo sdo incluidas
no FSM e atualizadas segundo as regras aplicaveis as
transferéncias para as autarquias locais.

Artigo 102.°
Transferéncia de patriménio e equipamentos

1 — E transferida para os municipios a titularidade
do direito de propriedade dos prédios afetos as escolas
que se encontrem sob gestdo municipal, nos termos da
alinea d) don.® 1 do artigo 2.° e dos artigos 8.°, 12.°¢ 13.°
do Decreto-Lei n.° 144/2008, de 28 de julho, alterado pelas
Leis n.*3-B/2010, de 28 de abril, 55-A/2010, de 31 de
dezembro, ¢ 64-B/2011, de 30 de dezembro.

2 — A presente lei constitui titulo bastante para a trans-
feréncia prevista no niumero anterior, sendo dispensadas
quaisquer outras formalidades, designadamente as estabe-
lecidas nos contratos de execucdo celebrados nos termos do
artigo 12.° do Decreto-Lei n.® 144/2008, de 28 de julho, al-
terado pelas Leis n.” 3-B/2010, de 28 de abril, 55-A/2010,
de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro.

Artigo 103.°
Regularizacio extraordinaria dos pagamentos aos fornecedores

1 — Ficam os municipios autorizados a celebrar com o
Estado contratos de empréstimo de médio e longo prazos
destinados ao pagamento de dividas a fornecedores.

2 — O montante disponivel para efeitos do previsto no
numero anterior tem como limite maximo a verba rema-
nescente e nao contratualizada no quadro da execugéo do
Programa de Apoio a Economia Local, aprovado pela Lei
n.° 43/2012, de 28 de agosto.

3 — O disposto no n.° 1 ¢ objeto de regulamentacao
por portaria dos membros do Governo responsaveis pelas
areas das finangas e da administracao local.

CAPITULO V

Seguranca social

Artigo 104.°

Saldo de geréncia do Instituto do Emprego
e da Formacao Profissional, 1. P.

1 — O saldo de geréncia do Instituto do Emprego e
da Formacao Profissional, I. P. (IEFP, L. P.), ¢ transferido
para o IGFSS, L. P, e constitui receita do or¢gamento da
seguranca social.
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2 — O saldo referido no nimero anterior que resulte
de receitas provenientes da execucdo de programas cofi-
nanciados maioritariamente pelo Fundo Social Europeu
(FSE) pode ser mantido no IEFP, 1. P., por despacho dos
membros do Governo responsaveis pelas areas das fi-
nangas, da economia, do emprego, da solidariedade e da
seguranca social.

Artigo 105.°

Mobilizagao de ativos e recuperacio de créditos
da seguranca social

Fica o Governo autorizado, através do membros do
Governo responsaveis pelas areas da solidariedade e da
seguranca social, com faculdade de delegagdo, a proceder
a anulagdo de créditos detidos pelas instituicdes de segu-
ranga social quando se verifique carecerem os mesmos de
justificagdo ou estarem insuficientemente documentados
ou quando a sua irrecuperabilidade decorra da inexisténcia
de bens penhoraveis do devedor.

Artigo 106.°
Alienacio de créditos

1 — A seguranga social pode, excecionalmente, alienar
os créditos de que seja titular correspondentes as dividas de
contribui¢des, quotizagdes e juros no dmbito de processos
de viabiliza¢do economica e financeira que envolvam o
contribuinte.

2 — A alienagdo pode ser efetuada pelo valor nominal
ou pelo valor de mercado dos créditos.

3 — A alienagdo de créditos pelo valor de mercado
segue um dos procedimentos aprovados pelo membros
do Governo responsaveis pela area da solidariedade e da
seguranca social.

4 — A alienagdo prevista no presente artigo ndo pode
fazer-se a favor:

a) Do contribuinte devedor;

b) Dos membros dos 6rgdos sociais do contribuinte
devedor, quando a divida respeite ao periodo de exercicio
do seu cargo;

¢) De entidades com interesse patrimonial equipardvel.

5 — A competéncia atribuida nos termos do n.° 3 é sus-
cetivel de delegacao.

Artigo 107.°

Representacio da seguranca social nos processos especiais
de recuperaciio de empresas
e insolvéncia e processos especiais de revitalizacio

Nos processos especiais de recuperagdo de empresas
e insolvéncia e nos processos especiais de revitalizagao
previstos no Cddigo da Insolvéncia e da Recuperacdo de
Empresas, compete ao IGFSS, 1. P., definir a posi¢do da
seguranca social, cabendo ao ISS, 1. P., assegurar a respe-
tiva representagao.

Artigo 108.°

Transferéncias para capitalizacio

Os saldos anuais do sistema previdencial, bem como
as receitas resultantes da aliena¢do de patrimonio, sdao
transferidos para o FEFSS.
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Artigo 109.°

Prestacio de garantias pelo Fundo de Estabilizacdo
Financeira da Seguranca Social

Ao abrigo do disposto na Lei n.° 112/97, de 16 de se-
tembro, fica o FEFSS, gerido em regime de capitalizacio
pelo IGFCSS, 1. P., autorizado a prestar garantias sob a
forma de colateral em numerario ou em valores mobilidrios
pertencentes a sua carteira de ativos, para cobertura da
exposicao a risco de crédito no ambito das operacdes de
cobertura cambial necessarias ao cumprimento dos limites
constantes no respetivo regulamento de gestéo.

Artigo 110.°

Transferéncias para politicas ativas de emprego e formacio
profissional durante o ano de 2013

1 — Das contribui¢des orgamentadas no ambito do sis-
tema previdencial, constituem receitas proprias:

a) Do IEFP, I. P., destinadas a politica de emprego e
formagao profissional, € 455 950 000;

b) Do Instituto de Gestao de Fundo Social Europeu, 1. P.
(IGFSE, L. P.), destinadas a politica de emprego e formacao
profissional, € 3 336 711;

¢) Da Autoridade para as Condi¢des do Trabalho, desti-
nadas a melhoria das condi¢des de trabalho e a politica de
higiene, seguranca e saude no trabalho, € 22 244 741;

d) Da Agéncia Nacional para a Qualificagdo e o Ensino
Profissional, I. P., destinadas a politica de emprego e for-
macao profissional, € 3 800 000;

e) Da Direcdo-Geral do Emprego e das Relagoes de
Trabalho, destinadas a politica de emprego e formagao
profissional, € 1 112 237.

2 — Constituem receitas proprias das Regides Autono-
mas dos Acores e da Madeira, respetivamente, € 8 470 892
e € 9 887 998, destinadas a politica do emprego e formacao
profissional.

Artigo 111.°

Suspensio de pagamento de subsidios e de passagens
na Regido Auténoma da Madeira

1 — Durante a vigéncia do Programa de Assisténcia
Econdmica e Financeira da Regido Auténoma da Madeira,
fica suspenso o pagamento do subsidio de fixagdo e do
subsidio de compensagdo a que se referem os n.” 1 e 2 do
artigo 1.° e o artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 66/88, de 1 de
margo, alterado pelo Decreto-Lei n.® 229/2005, de 29 de
dezembro, conjugados com o disposto no artigo 10.° do
Decreto-Lei n.° 247/2003, de 8 de outubro, relativamente
as pessoas referidas naquelas mesmas disposigdes.

2 — Fica igualmente suspenso o pagamento de passa-
gens a que se referem os n.” 1 e 2 do artigo 3.° do Decreto-
-Lein.° 171/81, de 24 de junho, e o artigo 3.° do Decreto-
-Lei n.° 66/88, de 1 de margo, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 229/2005, de 29 de dezembro, conjugados com o ar-
tigo 10.° do Decreto-Lei n.° 247/2003, de 8 de outubro,
relativamente as pessoas referidas nas citadas disposigdes.

3 — O regime fixado no presente artigo tem natureza
imperativa, prevalecendo sobre quaisquer outras normas,
especiais ou excecionais, em contrario e sobre instrumen-
tos de regulamentacg@o coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos
mesmos.
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Artigo 112.°

Suspensio do pagamento de subsidios e de passagens
na Regiio Auténoma dos Acores

1 — Durante a vigéncia do Memorando de Entendimento
entre o Governo da Republica Portuguesa e o Governo da
Regido Auténoma dos Agores, fica suspenso o pagamento
do subsidio de fixacdo e do subsidio de compensagéo a
que se referem os n. 1 e 2 do artigo 1.° e o artigo 2.° do
Decreto-Lein.® 66/88, de 1 de margo, alterado pelo Decreto-
-Lei n.° 229/2005, de 29 de dezembro, e o pagamento de
passagens a que se referem os n.*1 e 2 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 171/81, de 24 de junho, relativamente as
pessoas referidas nas citadas disposigdes.

2 — Durante a vigéncia do Memorando de Entendi-
mento entre o Governo da Republica Portuguesa e o Go-
verno da Regido Autonoma dos Acgores fica suspenso o
pagamento do valor decorrente do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 171/81, de 24 de junho.

3 — O regime fixado no presente artigo tem natureza
imperativa, prevalecendo sobre quaisquer outras normas,
especiais ou excecionais, em contrario e sobre instrumen-
tos de regulamentag@o coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos
mesmos.

Artigo 113.°
Divulgacio de listas de contribuintes

E aplicavel aos contribuintes devedores a seguranga
social a divulgagdo de listas prevista na alinea a) don.° 5
do artigo 64.° da lei geral tributaria (LGT), aprovada pelo
Decreto-Lei n.° 398/98, de 17 de dezembro.

Artigo 114.°

Suspensao do regime de atualiza¢iio do valor do indexante dos apoios
sociais, das pensdes e outras prestacdes sociais

E suspenso durante o ano de 2013:

a) O regime de atualizacdo anual do IAS, mantendo-se
em vigor o valor de € 419,22 estabelecido no artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 323/2009, de 24 de dezembro, alterado
pelas Leis n.”55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011,
de 30 de dezembro;

b) O regime de atualizagdo das pensodes e de outras
prestacdes sociais atribuidas pelo sistema de seguranga
social, previsto nos artigos 4.° a 6.° da Lei n.® 53-B/2006,
de 29 de dezembro, alterada pelas Leis n.”3-B/2010, de
28 de abril, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011,
de 30 de dezembro;

¢) O regime de atualizacdo das pensdes do regime de
protecdo social convergente, estabelecido no artigo 6.°
da Lei n.° 52/2007, de 31 de agosto, alterada pela Lei
n.° 11/2008, de 20 de fevereiro.

Artigo 115.°
Congelamento do valor nominal das pensdes

1 — No ano de 2013, ndo sdo objeto de atualizacdo:

a) Os valores das pensdes regulamentares de invalidez
e de velhice do regime geral de seguranca social e demais
pensdes, subsidios e complementos, previstos na Portaria
n.° 320-B/2011, de 30 de dezembro, atribuidos em data
anterior a 1 de janeiro de 2012;
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b) Os valores das pensdes de aposentagao, reforma, inva-
lidez e de outras pensdes, subsidios € complementos atribui-
dos pela CGA, 1. P., previstos na Portaria n.° 320-B/2011,
de 30 de dezembro, atribuidos em data anterior a 1 de
janeiro de 2013.

2 — O disposto no numero anterior ndo ¢ aplicavel as
pensdes, subsidios e complementos cujos valores sejam
automaticamente atualizados por indexacdo a remuneracao
de trabalhadores no ativo, os quais ficam sujeitos a redu-
¢do remuneratoria prevista na presente lei, com excegao
das pensdes atualizadas ao abrigo do n.° 1 do artigo 12.°
do Decreto-Lei n.° 43/76, de 20 de janeiro, alterado pelos
Decretos-Leis n.°93/83, de 17 de fevereiro, 203/87, de
16 de maio, 224/90, de 10 de julho, 183/91, de 17 de maio,
e 259/93, de 22 de julho, e pelas Leis n.*46/99, de 16 de
junho, e 26/2009, de 18 de junho.

3 — Excetuam-se do disposto non.° 1 o valor minimo de
pensao do regime geral de seguranga social correspondente
a uma carreira contributiva inferior a 15 anos, os valores
minimos de pensdo de aposentacdo, reforma, invalidez e
outras correspondentes a tempos de servigo até 18 anos,
as pensdes do regime especial das atividades agricolas
(RESSAA), as pensdes do regime ndo contributivo e de
regimes equiparados ao regime nao contributivo, as pen-
soes dos regimes transitorios dos trabalhadores agricolas,
as pensdes por incapacidade permanente para o trabalho e
as pensoes por morte decorrentes de doenga profissional e
o complemento por dependéncia, cuja atualizagdo consta
de portaria do membro do Governo responsavel pela area
da solidariedade e da seguranca social.

Artigo 116.°

Alteragio ao Codigo dos Regimes Contributivos
do Sistema Previdencial de Seguranca Social

1 — Os artigos 65.°, 69.°, 110.°, 134.°, 141.°, 168.°,
186.° ¢ 211.° do Codigo dos Regimes Contributivos do
Sistema Previdencial de Seguranca Social, aprovado em
anexo a Lei n.° 110/2009, de 16 de setembro, alterada
pela Lei n.° 119/2009, de 30 de dezembro, pelo Decreto-
-Lei n.° 140-B/2010, de 30 de dezembro, e pelas Leis
n.”55-A/2010, de 31 de dezembro, 64-B/2011, de 30 de
dezembro, e 20/2012, de 14 de maio, passam a ter a se-
guinte redacdo:

«Artigo 65.°
[..]

1 — (Anterior corpo do artigo.)

2 — Os membros dos 6rgdos estatutarios das pessoas
coletivas que exercam fungdes de geréncia ou de admi-
nistracdo tém ainda direito a protecdo na eventualidade
de desemprego, nos termos de legisla¢do propria.

Artigo 69.°
Taxas contributivas

L —

2 — A taxa contributiva relativa aos membros das
pessoas coletivas que exercam fungoes de geréncia ou
de administracdo ¢ de 34,75 %, sendo, respetivamente,
de 23,75 % e de 11 % para as entidades empregadoras
e para os trabalhadores.

3 — (Anterior n.° 2.)
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Artigo 110.°
[

3 — O disposto no presente capitulo ndo ¢ aplica-
vel as entidades e servigos publicos, nomeadamente as
entidades da administragdo direta e indireta do Estado,
das regides autonomas e da administragdo local, bem
como as respetivas instituicdes personalizadas ou de
utilidade publica.

Artigo 134.°

[]

1 — S3o obrigatoriamente abrangidos pelo regime
dos trabalhadores independentes, com as especificidades
previstas no presente titulo:

a) Os produtores agricolas que exercam efetiva ativi-
dade profissional na exploragdo agricola ou equiparada,
bem como os respetivos conjuges que exercam efetiva
e regularmente atividade profissional na exploragao;

b) Os empresarios em nome individual com rendi-
mentos decorrentes do exercicio de qualquer atividade
comercial ou industrial, nos termos da alinea @) don.° 1
do artigo 3.° do Codigo do IRS, e os titulares de Esta-
belecimento Individual de Responsabilidade Limitada,
bem como os respetivos conjuges que com eles exergam
efetiva atividade profissional com carater de regulari-
dade e de permanéncia.

[o.]

2

3 — Os trabalhadores independentes que sejam
empresarios em nome individual ou titulares de esta-
belecimento individual de responsabilidade limitada,
e respetivos conjuges referidos na alinea ») do n.° 1
do artigo 134.° tém igualmente direito a prote¢ao na
eventualidade de desemprego, nos termos de legislacdo
propria.

Artigo 168.°
[.]

PP

4 — E fixada em 34,75 % a taxa contributiva a cargo
dos empresarios em nome individual e dos titulares de
estabelecimento individual de responsabilidade limitada
e respetivos conjuges.

6
7 — (Anterior n.°4.)
Artigo 186.°
[o]
L —
D



7424-(84)

3 — As dividas a seguranga social de qualquer natu-
reza podem nao ser objeto de participa¢do para execucao
nas seccdes de processo da segurancga social quando o
seu valor acumulado ndo atinja os limites estabelecidos
anualmente por despacho do membro do Governo res-
ponsavel pela area da seguranga social.

Artigo 211.°
[oo]

1 — (Anterior corpo do artigo.)

2 — O disposto no niimero anterior ¢ aplicavel a to-
das as entidades devedoras, designadamente ao Estado e
as outras pessoas coletivas publicas, independentemente
da natureza, institucional, associativa ou empresarial,
do ambito territorial, nacional, regional ou municipal,
e do grau de independéncia ou autonomia, incluindo
entidades reguladoras, de supervisdo ou controlo.

3 — O disposto no nlimero anterior prevalece sobre
quaisquer normas que disponham em sentido diverso.»

2 — S@o aditados ao Codigo dos Regimes Contributivos
do Sistema Previdencial de Seguranga Social, aprovado
em anexo a Lei n.° 110/2009, de 16 de setembro, alterada
pela Lei n.° 119/2009, de 30 de dezembro, pelo Decreto-
-Lei n.° 140-B/2010, de 30 de dezembro, e pelas Leis
n.”55-A/2010, de 31 de dezembro, 64-B/2011, de 30 de
dezembro, e 20/2012, de 14 de maio, os artigos 91.°-A a
91.°-C, com a seguinte redagdo:

«Artigo 91.°-A
Ambito pessoal

Sédo abrangidos pelo regime geral com as especifici-
dades previstas na presente sec¢ao:

a) Os trabalhadores titulares de relagdo juridica de
emprego publico constituida a partir de 1 de janeiro
de 2006, independentemente da modalidade de vin-
culagao;

b) Os demais trabalhadores titulares de relagéo ju-
ridica de emprego constituida até 31 de dezembro de
2005 que a data se encontravam enquadrados no regime
geral de seguranga social.

Artigo 91.°-B
Ambito material

1 — Aos trabalhadores que exercem fungdes publicas
¢ garantida a proteg@o nas eventualidades previstas no
n.° 1 de artigo 19.°

2 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o
pagamento das prestagdes sociais na eventualidade de
desemprego atribuidas aos trabalhadores que exercem
fungdes publicas, nas condi¢des referidas no artigo 10.°
da Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas
Leis n.”64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de
28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de
31 de dezembro, € 64-B/2011, de 30 de dezembro, é da
responsabilidade das entidades empregadoras compe-
tentes, nos termos previstos na Lei n.° 4/2009, de 29 de
janeiro, alterada pela Lei n.° 10/2009, de 10 de margo.

3 — O disposto no niimero anterior ¢ aplicavel aos
trabalhadores referidos no n.° 4 do artigo 88.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis
n.°64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de

Didrio da Republica, 1.“série— N.°252 — 31 de dezembro de 2012

abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de
dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, cuja relagdo
juridica de emprego foi constituida entre 1 de janeiro
de 2006 e a data da entrada em vigor da referida norma.

Artigo 91.°-C
Taxa contributiva

1 — A taxa contributiva relativa aos trabalhadores
que exercem funcdes publicas ¢ de 34,75 %, sendo,
respetivamente, de 23,75 % e de 11 % para as entidades
empregadoras e para os trabalhadores.

2 — A taxa contributiva relativa aos trabalhadores
abrangidos pelos n.”2 e 3 do artigo anterior ¢ de 29,6 %,
sendo, respetivamente, de 18,6 % e de 11 % para as
entidades empregadoras e para os trabalhadores.

3 — Aos trabalhadores referidos no numero anterior
ndo se aplica o disposto no artigo 55.%»

3 — E aditada ao capitulo 1 do titulo 1 da parte 1
do Cédigo dos Regimes Contributivos do Sistema Pre-
videncial de Seguranga Social, aprovado em anexo
a Lei n.° 110/2009, de 16 de setembro, alterada pela
Lei n.° 119/2009, de 30 de dezembro, pelo Decreto-
-Lei n.° 140-B/2010, de 30 de dezembro, e pelas Leis
n.”55-A/2010, de 31 de dezembro, 64-B/2011, de 30 de
dezembro, ¢ 20/2012, de 14 de maio, a sec¢do I-A, com a
epigrafe «Trabalhadores que exercem fung¢des publicasy,
composta pelos artigos 91.°-A a 91.°-C.

4 — Séo revogadas as alineas a) a d) do artigo 111.°,
os artigos 113.°, 114.° e 115.° e a subsecc¢ao 11 da sec¢do vii
do capitulo n do titulo 1 da parte 1 do Codigo dos Regimes
Contributivos do Sistema Previdencial de Seguranga Social,
aprovado em anexo a Lei n.° 110/2009, de 16 de setembro,
alterada pela Lei n.° 119/2009, de 30 de dezembro, pelo
Decreto-Lei n.° 140-B/2010, de 30 de dezembro, e pelas
Leis n.55-A/2010, de 31 de dezembro, 64-B/2011, de 30
de dezembro, e 20/2012, de 14 de maio.

Artigo 117.°
Contribuicio sobre prestacoes de doenca e de desemprego

1 — As prestagdes do sistema previdencial concedidas
no ambito das eventualidades de doenga e desemprego sdo
sujeitas a uma contribui¢cdo nos seguintes termos:

a) 5 % sobre o montante dos subsidios concedidos no
ambito da eventualidade de doenga;

b) 6 % sobre o montante dos subsidios de natureza
previdencial concedidos no d&mbito da eventualidade de
desemprego.

2 — O disposto na alinea @) do numero anterior ndo
se aplica a subsidios referentes a periodo de incapacidade
temporaria de duracdo inferior ou igual a 30 dias.

3 — O disposto na alinea b) do n.° 1 ndo se aplica as
situa¢des de majoracdo do subsidio de desemprego, pre-
vistas no artigo seguinte.

4 — A contribui¢do prevista no presente artigo reverte
a favor do IGFSS, 1. P., sendo deduzida pelas institui-
¢oes de seguranga social do montante das prestacdes
por elas pagas, constituindo uma receita do sistema
previdencial.
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Artigo 118.°
Majoraciao do montante do subsidio de desemprego

1 — O montante diario do subsidio de desemprego cal-
culado nos termos dos artigos 28.° ¢ 29.° do Decreto-Lei
n.° 220/2006, de 3 de novembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 68/2009, de 20 de margo, pela Lei n.° 5/2010, de 5 de
maio, e pelos Decretos-Leis n.”* 72/2010, de 18 de junho,
e 64/2012, de 15 de margo, é majorado em 10 % nas si-
tuacdes seguintes:

a) Quando no mesmo agregado familiar ambos os
conjuges ou pessoas que vivam em unido de facto sejam
titulares do subsidio de desemprego e tenham filhos ou
equiparados a cargo;

b) Quando no agregado monoparental o parente Unico
seja titular do subsidio de desemprego e ndo aufira pensao
de alimentos decretada ou homologada pelo tribunal.

2 — A majoracdo referida na alinea a) do nimero ante-
rior € de 10 % para cada um dos beneficidrios.

3 — Sempre que um dos conjuges ou uma das pessoas
que vivam em unido de facto deixe de ser titular de subsi-
dio de desemprego e lhe seja atribuido subsidio social de
desemprego subsequente ou, permanecendo em situacao
de desemprego, ndo aufira qualquer prestagdo social por
essa eventualidade, mantém-se a majoragdo do subsidio
de desemprego em relagdo ao outro beneficidrio.

4 — Para efeitos do disposto na alinea b) do n.° 1,
considera-se agregado monoparental o previsto no ar-
tigo 8.>-A do Decreto-Lei n.° 176/2003, de 2 de agosto.

5 — A majoragdo prevista no n.° 1 depende de requeri-
mento e da prova das condigdes de atribuicao.

6 — O disposto nos nimeros anteriores aplica-se aos
beneficiarios:

a) Que se encontrem a receber subsidio de desemprego
a data da entrada em vigor da presente lei;

b) Cujos requerimentos para atribui¢do de subsidio de
desemprego estejam dependentes de decisdo por parte dos
servicos competentes;

¢) Que apresentem o requerimento para atribuicao do
subsidio de desemprego durante o periodo de vigéncia
da norma.

CAPITULO VI

Operacoes ativas, regularizacoes
e garantias do Estado

Artigo 119.°
Concessiao de empréstimos e outras operacdes ativas

1 — Fica o Governo autorizado, nos termos da alinea /)
do artigo 161.° da Constitui¢@o, através do membro do
Governo responsavel pela area das finangas, com a facul-
dade de delegacdo, a conceder empréstimos ¢ a realizar
outras operagdes de crédito ativas, até ao montante con-
tratual equivalente a € 9 600 000 000, incluindo a eventual
capitalizagdo de juros, ndo contando para este limite os
montantes referentes a reestruturagdo ou consolidacao de
créditos do Estado.

2 — Acresce ao limite fixado no nimero anterior a con-
cessao de empréstimos pelos servigos e fundos autonomos,
até ao montante contratual equivalente a € 500 000 000,
incluindo a eventual capitalizacdo de juros, ndo contando
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para este limite os montantes referentes a reestruturagao
ou consolidagdo de créditos.

3 — Fica, ainda, o Governo autorizado, através do
membro do Governo responsavel pela area das finangas,
com a faculdade de delegacdo, a renegociar as condig¢des
contratuais de empréstimos anteriores, incluindo a troca
da moeda do crédito, ou a remir os créditos daqueles re-
sultantes.

4 — O Governo informa trimestralmente a Assembleia
da Republica da justificagdo e das condi¢des das operagdes
realizadas ao abrigo do presente artigo.

Artigo 120.°
Mobilizacao de ativos e recuperacio de créditos

1 — Fica o Governo autorizado, através do membro do
Governo responsavel pela area das finangas, com a facul-
dade de delegagdo, no ambito da recuperagdo de créditos
e outros ativos financeiros do Estado, detidos pela DGTF,
a proceder as seguintes operagdes:

a) Redefini¢do das condi¢des de pagamento das divi-
das nos casos em que os devedores se proponham pagar
a pronto ou em prestacdes, podendo também, em casos
devidamente fundamentados, ser reduzido o valor dos
créditos, sem prejuizo de, em caso de incumprimento, se
exigir o pagamento nas condi¢des originariamente vigen-
tes, podendo estas condig¢des ser aplicadas na regularizagio
dos créditos adquiridos pela DGTF respeitantes a dividas
as instituigdes de seguranga social, nos termos do regime
legal aplicavel a estas dividas;

b) Redefini¢do das condigdes de pagamento e, em casos
devidamente fundamentados, reducdo ou remissao do valor
dos créditos dos empréstimos concedidos a particulares, ao
abrigo do Programa Especial para a Reparagdo de Fogos ou
Imoéveis em Degradagdo (PRID) e do Programa Especial de
Autoconstru¢do, nos casos de mutuarios cujos agregados
familiares tenham um rendimento médio mensal per capita
ndo superior ao valor do rendimento social de inser¢do ou
de mutuarios com manifesta incapacidade financeira;

¢) Realizacdo de aumentos de capital com quaisquer
ativos financeiros, bem como mediante conversdo de cré-
dito em capital das empresas devedoras;

d) Aceitagdo, como dacdo em cumprimento, de bens
imoveis, bens moveis, valores mobiliarios e outros ativos
financeiros;

e) Alienagdo de créditos e outros ativos financeiros;

f) Aquisicao de ativos mediante permuta com outros
entes publicos ou no quadro do exercicio do direito de cre-
dor preferente ou garantido em sede de venda em processo
executivo ou em liquidacdo do processo de insolvéncia.

2 — Fica o Governo igualmente autorizado, através do
membro do Governo responsavel pela area das finangas,
com a faculdade de delegag@o, a proceder:

a) A cessio da gestdo de créditos e outros ativos, a titulo
remunerado ou ndo, quando tal operagdo se revele a mais
adequada a defesa dos interesses do Estado;

b) A contratagio da prestagio dos servigos financeiros
relativos a operagdo indicada na alinea anterior, indepen-
dentemente do seu valor, podendo esta ser precedida de
procedimento por negociagdo ou realizada por ajuste direto,

¢) A redugdo do capital social de sociedades andnimas
de capitais exclusivamente publicos, ou simplesmente
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participadas, no ambito de processos de saneamento
economico-financeiro;

d) A cessdo de ativos financeiros que o Estado, através
da DGTF, detenha sobre cooperativas e associacdes de
moradores aos municipios onde aquelas tenham a sua sede;

e) A anulagdo de créditos detidos pela DGTF, quando,
em casos devidamente fundamentados, se verifique que
ndo se justifica a respetiva recuperagao;

/) A contratagdo da prestacdo de servigos no ambito da
recuperagdo dos créditos do Estado, em casos devidamente
fundamentados.

3 — O Governo informa trimestralmente a Assembleia
da Republica da justificacdo e condigdes das operagdes
realizadas ao abrigo do presente artigo.

4 — A cobranga dos créditos do Estado detidos pela
DGTF, decorrentes de empréstimos concedidos pelo Es-
tado ou por outras entidades publicas, incluindo empresas
publicas, que lhe tenham transmitido os respetivos direitos,
tem lugar por recurso ao processo de execugao fiscal nos
termos previstos no Codigo de Procedimento e de Processo
Tributario, constituindo a certiddo de divida emitida pela
DGTF titulo executivo para o efeito.

Artigo 121.°
Aquisicao de ativos e assuncio de passivos e responsabilidades

1 — Fica o Governo autorizado, através do membro
do Governo responsavel pela area das finangas, com a
faculdade de delegacao:

a) A adquirir créditos de empresas publicas, no contexto
de planos estratégicos de reestruturacdo e de saneamento
financeiro;

b) A assumir passivos e responsabilidades ou adquirir
créditos sobre empresas publicas e estabelecimentos fabris
das Forcas Armadas no contexto de planos estratégicos de
reestruturagdo e de saneamento financeiro ou no ambito
de processos de liquidacdo;

¢) A adquirir créditos sobre regides autonomas, mu-
nicipios, empresas publicas que integram o perimetro de
consolidacdo da administracdo central e regional e enti-
dades publicas do setor da satde, no quadro do processo
de consolidagdo orcamental.

2 — O financiamento das opera¢des referidas no nt-
mero anterior € assegurado por dotagdo orcamental inscrita
no capitulo 60 do Ministério das Financas.

Artigo 122.°
Limite das presta¢des de operacdes de locagio

Fica o Governo autorizado, em conformidade com o
previsto no n.° 1 do artigo 11.° da Lei Orgénica n.® 4/2006,
de 29 de agosto, a satisfazer encargos com as prestagdes
a liquidar referentes a contratos de investimento pu-
blico sob a forma de locagdo, até ao limite maximo de
€ 98 409 000.

Artigo 123.°

Antecipac¢io de fundos comunitarios

1 — As operagdes especificas do Tesouro efetuadas
para garantir o encerramento do QCA III e a execugdo
do QREN, incluindo iniciativas comunitarias ¢ Fundo de
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Coesdo, devem ser regularizadas até ao final do exercicio
or¢amental de 2014.

2 — As antecipacdes de fundos referidas no ntimero
anterior ndo podem, sem prejuizo do disposto no ntimero
seguinte, exceder em cada momento:

a) Relativamente aos programas cofinanciados pelo
Fundo Europeu do Desenvolvimento Regional (FEDER),
por iniciativas comunitarias e pelo Fundo de Coesdo
€ 1 500 000 000;

b) Relativamente aos programas cofinanciados pelo Fundo
Europeu de Orientacdo e Garantia Agricola (FEOGA), pelo
Fundo EuropeuAgricola de Desenvolvimento Rural (FEADER),
pelo Instrumento Financeiro da Orientagdo da Pesca (IFOP)
e pelo Fundo Europeu das Pescas (FEP) € 430 000 000.

3 — Os montantes referidos no nimero anterior podem
ser objeto de compensagdo entre si, mediante autorizagdo
do membro do Governo responsavel pela gestdo nacional
do fundo compensador.

4 — Os limites referidos no n.° 2 incluem as antecipa-
¢oes ja efetuadas até 2012.

5 — As operagdes especificas do Tesouro efetuadas para
garantir o pagamento dos apoios financeiros concedidos no
ambito do Fundo Europeu Agricola de Garantia (FEAGA)
devem ser regularizadas aquando do respetivo reembolso
pela Unido Europeia, nos termos do Regulamento (CE)
n.° 1290/2005, do Conselho, de 21 de junho, relativo ao
financiamento da Politica Agricola Comum.

6 — Por forma a colmatar eventuais dificuldades ineren-
tes ao processo de encerramento do 2.° Quadro Comunita-
rio de Apoio (QCAII) e 3.° Quadro Comunitario de Apoio
(QCAIII) e a execugdo do QREN relativamente aos progra-
mas cofinanciados pelo FSE, incluindo iniciativas comuni-
tarias, fica o Governo autorizado a antecipar pagamentos
por conta das transferéncias comunitarias da Unido Euro-
peia com suporte em fundos da segurancga social que nao
podem exceder a cada momento, considerando as antecipa-
¢oes efetuadas desde 2007, o montante de € 100 000 000.

7 — A regularizagao das operagdes ativas referidas no
numero anterior deve ocorrer até ao final do exercicio
or¢amental de 2014, ficando para tal o IGFSS, I. P., autori-
zado a ressarcir-se nas correspondentes verbas transferidas
pela Comissao.

Artigo 124.°
Principio da unidade de tesouraria

1 — Sem prejuizo do disposto no niimero seguinte, €
salvaguardando o disposto no n.° 4 do artigo 48.° da lei de
enquadramento or¢amental, aprovada pela Lei n.° 91/2001,
de 20 de agosto, alterada e republicada pela Lein.® 52/2011,
de 13 de outubro, toda a movimentagao de fundos dos ser-
vicos e fundos autéonomos, incluindo os referidos no n.° 5
do artigo 2.° da referida lei, € efetuada por recurso aos ser-
vicos bancarios disponibilizados pelo IGCP, E. P. E., salvo
disposigdo legal em contrario ou nas situagdes como tal
reconhecidas por despacho do membro do Governo respon-
savel pela area das finangas, em casos excecionais ¢ devida-
mente fundamentados, apds parecer prévio do IGCP, E. P. E.

2 — Sao dispensados do cumprimento da unidade de
tesouraria:

a) As escolas do ensino ndo superior;
b) Os servigos e organismos que, por disposi¢ao legal,
estejam excecionados do seu cumprimento.
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3 — O principio da unidade de tesouraria ¢ aplicavel
as institui¢cdes do ensino superior nos termos previstos no
artigo 115.° da Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro.

4 — Os casos excecionais de dispensa sdo objeto de
renovacao anual expressa, a qual é precedida de parecer
prévio do IGCP, E. P. E.

5 — O incumprimento do disposto nos numeros anterio-
res pode constituir fundamento para a retengdo das trans-
feréncias e recusa das antecipag¢des de duodécimos, nos
termos a fixar no decreto-lei de execugdo orcamental.

6 — Os servicos integrados do Estado e os servigos e
fundos autonomos mencionados no n.° 1 promovem a sua
integracdo na rede de cobrangas do Estado, prevista no
regime da tesouraria do Estado, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 191/99, de 5 de junho, alterado pelas Leis n.** 3-B/2000,
de 4 de abril, e 107-B/2003, de 31 de dezembro, mediante
a abertura de contas bancarias junto do IGCP, E. P. E., para
recebimento, contabiliza¢do e controlo das receitas proprias.

7 — As empresas publicas ndo financeiras devem man-
ter as suas disponibilidades e aplicagdes financeiras junto
do IGCP, E. P. E., sendo-lhes para esse efeito aplicavel o
regime da tesouraria do Estado, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 191/99, de 5 de junho, alterado pelas Leis n.” 3-B/2000,
de 4 de abril, e 107-B/2003, de 31 de dezembro.

8 — As receitas de todas as aplicagdes financeiras que
sejam efetuadas em violagdo do principio da unidade de
tesouraria pelas entidades ao mesmo sujeitas revertem
para o Estado.

Artigo 125.°
Operacoes de reprivatizacio e de alienacio

1 — Para as reprivatizagdes a realizar ao abrigo da
Lei n.° 11/90, de 5 de abril, alterada e republicada pela
Lei n.° 50/2011, de 13 de setembro, bem como para a
alienagdo de outras participagdes sociais do Estado, fica
o Governo autorizado, através do membro do Governo
responsavel pela drea das finangas, com a faculdade de
delegac@o, a contratar, por ajuste direto, entre as empresas
pré-qualificadas a que se refere o artigo 5.° da referida
lei, a montagem das operagdes de alienacdo e de oferta
publica de subscricdo de agdes, a tomada firme e respetiva
colocagdo e demais operagdes associadas.

2 — E recomendado ao Governo que, no processo de
reprivatizagdo e venda direta da TAP, assegure as ligacdes
aéreas adequadas entre os principais aeroportos nacionais
e a Regido Autonoma da Madeira, salvaguardando o cum-
primento dos principios da solidariedade e da continuidade
territorial.

Artigo 126.°

Limite maximo para a concessio de garantias pelo Estado
e por outras pessoas coletivas de direito ptublico

1 — O limite maximo para a autorizagao da concessao
de garantias pelo Estado em 2013 ¢ fixado, em termos de
fluxos liquidos anuais, em € 5 000 000 000, sem prejuizo
do disposto no artigo 138.°

2 — Nao se encontram abrangidas pelo limite fixado no
numero anterior as operagdes resultantes de deliberagdes
tomadas no seio da Unido Europeia.

3 — Ao limite fixado no n.° 1 acresce o correspondente
a garantias de seguro de crédito, de créditos financeiros,
seguro-caucdo e seguro de investimento, a conceder pelo
Estado, que ndo pode ultrapassar o montante equivalente
a€ 1000 000 000.
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4 — Pode o Estado conceder garantias, em 2013, a fa-
vor do Fundo de Contragarantia Mutuo para cobertura de
responsabilidades por este assumidas a favor de empresas,
sempre que tal contribua para o refor¢o da sua competi-
tividade e da sua capitalizagdo, até ao limite maximo de
€ 126 000 000, o qual acresce ao limite fixado no n.° 1.

5 — O limite méximo para a concessdo de garan-
tias por outras pessoas coletivas de direito publico, em
2013, ¢ fixado, em termos de fluxos liquidos anuais, em
€ 10 000 000.

6 — O Governo remete trimestralmente a Assembleia da
Republica a listagem dos projetos beneficiarios de garan-
tias ao abrigo dos n.” 1 e 5, a qual deve igualmente incluir a
respetiva caracterizacao fisica e financeira individual, bem
como a discriminagao de todos os apoios e beneficios que
lhes forem prestados pelo Estado, para além das garantias
concedidas ao abrigo do presente artigo.

Artigo 127.°
Saldos do capitulo 60 do Or¢camento do Estado

1 — Os saldos das dotagoes afetas as rubricas da clas-
sificacdo economica «Transferéncias correntes», «Trans-
feréncias de capital», «Subsidios», «Ativos financeiros»
e «Outras despesas correntesy inscritas no Orcamento do
Estado para 2013, no capitulo 60 do Ministério das Finan-
¢as, podem ser utilizados em despesas cujo pagamento
seja realizavel até 15 de fevereiro de 2014, desde que a
obrigagdo para o Estado tenha sido constituida até 31 de
dezembro de 2013 e seja nessa data conhecida ou estimavel
a quantia necessaria para o seu cumprimento.

2 — As quantias utilizadas nos termos do niimero an-
terior sdo depositadas em conta especial destinada ao pa-
gamento das respetivas despesas, devendo tal conta ser
encerrada até 15 de fevereiro de 2014.

Artigo 128.°
Encargos de liquidacio

1 — O Orcamento do Estado assegura sempre que ne-
cessario, por dotagdo orgamental inscrita no capitulo 60
do Ministério das Finangas, a satisfagdo das obrigagdes
das entidades extintas cujo ativo restante foi transmitido
para o Estado em sede de partilha, até a concorréncia do
respetivo valor transferido.

2 —E dispensada a prestagdo de caucdo prevista no
n.° 3 do artigo 154.° do Cddigo das Sociedades Comerciais
quando, em sede de partilha, a totalidade do ativo restante
for transmitido para o Estado.

Artigo 129.°
Processos de dissolucio, liquidacio e extincao

1 — As despesas correntes estritamente necessarias
que resultem de processos de dissolugdo, liquidagdo e
extingdo de empresas publicas e participadas, servicos e
outros organismos sdo efetuadas através do capitulo 60 do
Ministério das Financas.

2 — No ambito dos processos referidos no nimero an-
terior que envolvam transferéncias de patriménios para
o Estado pode proceder-se a extingdo de obrigagdes, por
compensacao e por confusao.
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Artigo 130.°
Mecanismo Europeu de Estabilidade

Fica o Governo autorizado a proceder a realizagdo de
uma quota-parte do capital do Mecanismo Europeu de
Estabilidade até ao montante de € 803 000 000.

CAPITULO VII

Financiamento do Estado e gestdo da divida piblica

Artigo 131.°
Financiamento do Or¢amento do Estado

1 — Para fazer face as necessidades de financiamento
decorrentes da execugdo do Orcamento do Estado, incluindo
os servicos e fundos dotados de autonomia administrativa
e financeira, fica o Governo autorizado, nos termos da
alinea /1) do artigo 161.° da Constituicao e do artigo 133.°
da presente lei, a aumentar o endividamento liquido global
direto, até ao montante maximo de € 12 350 000 000.

2 — Ao limite previsto no nlimero anterior pode acres-
cer a antecipagdo de financiamento admitida na lei.

Artigo 132.°
Financiamento de habitacio e de reabilitacdo urbana
1 — Fica o IHRU, I. P, autorizado:

a) A contrair empréstimos, até ao limite de € 17 500 000,
para o financiamento de operagdes ativas no ambito da
sua atividade;

b) A utilizar os empréstimos contraidos ao abrigo do
n.° 1 do artigo 110.° da Lein.° 67-A/2007, de 31 de dezem-
bro, alterada pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro,
para o financiamento da reabilita¢do urbana promovida por
camaras municipais e sociedades de reabilitacdo urbana,
para agdes no ambito do PROHABITA — Programa de
Financiamento para Acesso a Habitacdo e para a recupe-
racdo do parque habitacional degradado.

2 — O limite previsto na alinea a) do numero anterior
concorre para efeitos do limite global previsto no artigo
anterior.

Artigo 133.°

Condicdes gerais do financiamento

1 — Fica o Governo autorizado, nos termos da alinea /)
do artigo 161.° da Constitui¢do, a contrair empréstimos
amortizaveis e a realizar outras operagdes de endivida-
mento, nomeadamente operagdes de reporte com valores
mobiliarios representativos de divida publica direta do
Estado, independentemente da taxa e da moeda de de-
nominag¢do, cujo produto da emissdo, liquido de mais e
de menos-valias, ndo exceda, na globalidade, o montante
resultante da adi¢dao dos seguintes valores:

a) Montante dos limites para o acréscimo de endivida-
mento liquido global direto estabelecidos nos termos dos
artigos 131.° e 140.°;

b) Montante das amortiza¢des da divida publica reali-
zadas durante o ano, nas respetivas datas de vencimento
ou a antecipar por conveniéncia de gestdo da divida, cal-
culado, no primeiro caso, segundo o valor contratual da
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amortizacao e, no segundo caso, segundo o respetivo custo
previsivel de aquisi¢do em mercado;

¢) Montante de outras operagdes que envolvam redugio
de divida publica, determinado pelo custo de aquisi¢do em
mercado da divida objeto de redugdo.

2 — As amortizagdes de divida publica que forem efetua-
das pelo Fundo de Regularizacdo da Divida Publica como
aplicagdo de receitas das privatizagdes ndo sao considera-
das para efeitos da alinea ) do nlimero anterior.

3 — O prazo dos empréstimos a emitir e das operagdes
de endividamento a realizar ao abrigo do disposto non.° 1
ndo pode ser superior a 50 anos.

Artigo 134.°
Divida denominada em moeda diferente do euro

1 — A exposicdo cambial em moedas diferentes do euro
ndo pode ultrapassar, em cada momento, 15 % do total da
divida publica direta do Estado.

2 — Paraefeitos do disposto no nimero anterior, entende-
-se por «exposi¢do cambial» o montante das responsabi-
lidades financeiras, incluindo as relativas a operacdes de
derivados financeiros associadas a contratos de emprésti-
mos, cujo risco cambial ndo se encontre coberto.

Artigo 135.°
Divida flutuante

Para satisfagdo de necessidades transitorias de tesouraria
e maior flexibilidade de gestio da emisso de divida publica
fundada, fica o Governo autorizado a emitir divida flutuante,
sujeitando-se o montante acumulado de emissdes vivas em
cada momento ao limite maximo de € 30 000 000 000.

Artigo 136.°

Compra em mercado e troca de titulos de divida

1 — A fim de melhorar as condigdes de negociacdo e
transagdo dos titulos de divida publica direta do Estado, au-
mentando a respetiva liquidez, e tendo em vista a melhoria
dos custos de financiamento do Estado, fica o Governo au-
torizado, através do membro do Governo responsavel pela
area das finangas, com faculdade de delegacdo, a proceder
a amortizagdo antecipada de empréstimos ¢ a efetuar opera-
¢oes de compra em mercado ou operagdes de troca de instru-
mentos de divida, amortizando antecipadamente os titulos
de divida que, por esta forma, sejam retirados do mercado.

2 — As condigdes essenciais das operagdes referidas
no numero anterior, designadamente modalidades de rea-
lizagdo e instrumentos de divida abrangidos, sdo aprova-
das pelo membro do Governo responsavel pela area das
finangas e devem:

a) Salvaguardar os principios e objetivos gerais da ges-
tao da divida publica direta do Estado, nomeadamente os
consignados no artigo 2.° da Lein.® 7/98, de 3 de fevereiro,
alterada pela Lei n.° §7-B/98, de 31 de dezembro;

b) Respeitar o valor e a equivaléncia de mercado dos
titulos de divida.

Artigo 137.°
Gestao da divida publica direta do Estado

1 — Fica o Governo autorizado, através do membro
do Governo responsavel pela area das finangas, a realizar
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as seguintes operagdes de gestdo da divida publica direta
do Estado:

a) Substitui¢do entre a emissdo das varias modalidades
de empréstimos;

b) Reforco das dotagdes para amortizagdo de capital;

c¢) Pagamento antecipado, total ou parcial, de emprés-
timos ja contratados;

d) Conversdo de empréstimos existentes, nos termos e
condigdes da emissdo ou do contrato, ou por acordo com
os respetivos titulares, quando as condi¢des dos mercados
financeiros assim o aconselharem.

2 — A fim de dinamizar a negociacao e transagdo de
valores mobiliarios representativos de divida ptblica, fica
ainda o Governo autorizado, através do membro do Go-
verno responsavel pela area das finangas, com a faculdade
de delegagdo, a realizar operagdes de reporte com valores
mobiliarios representativos de divida publica direta do
Estado.

3 — Para efeitos do disposto no artigo e nimeros ante-
riores, e tendo em vista a realizagdo de operagdes de fo-
mento de liquidez em mercado secundario, bem como a
intervengdo em operacdes de derivados financeiros im-
postas pela eficiente gestdo ativa da divida publica direta
do Estado, pode o IGCP, E. P. E., emitir divida publica,
bem como o Fundo de Regularizagdo da Divida Publica
subscrever e ou alienar valores mobiliarios representativos
de divida publica.

4 — O acréscimo de endividamento liquido global di-
reto que seja necessario para dar cumprimento ao disposto
no numero anterior tem o limite de € 1 500 000 000 e
acresce ao limite fixado no artigo 140.°

CAPITULO VIII

Iniciativa para o reforco da estabilidade financeira
e investimentos financiados
pelo Banco Europeu de Investimento

Artigo 138.°
Concessao extraordinaria de garantias pessoais do Estado

1 — Excecionalmente, pode o Estado conceder garan-
tias, em 2013, nos termos da lei, para reforco da esta-
bilidade financeira e da disponibilidade de liquidez nos
mercados financeiros.

2 — O limite maximo para a autorizagao da concessdo de
garantias previsto no numero anterior ¢ de € 24 120 000 000
e acresce ao limite fixado no n.° 1 do artigo 126.°

Artigo 139.°

Garantias no Ambito de investimentos financiados
pelo Banco Europeu de Investimento

1 — Fica o Governo autorizado a conceder garantias
pessoais, com carater excecional, para cobertura de res-
ponsabilidades assumidas no ambito de investimentos
financiados pelo BEI, no quadro da prestacdo ou do re-
for¢o de garantias em conformidade com as regras gerais
da gestdo de créditos desse banco, ao abrigo do regime
juridico da concessdo de garantias pessoais pelo Estado,
aprovado pela Lei n.° 112/97, de 16 de setembro, o qual
se aplica com as necessarias adaptacdes, tendo em conta
a finalidade da garantia a prestar.
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2 — As garantias concedidas ao abrigo do nimero ante-
rior enquadram-se no limite fixado non.® 1 do artigo 126.°,
cobrindo parte dos montantes contratuais da carteira de
projetos objeto da garantia.

Artigo 140.°
Financiamento

Excecionalmente, para fazer face as necessidades de
financiamento, tendo em vista o refor¢o da estabilidade
financeira e da disponibilizagdo de liquidez nos mercados
financeiros, fica o0 Governo autorizado, nos termos da
alinea /) do artigo 161.° da Constituigao e do artigo 133.°,
a aumentar o endividamento liquido global direto até ao
montante de € 7 500 000 000, o qual acresce ao montante
maximo referido no artigo 131.°

CAPITULO 1X

Financiamento e transferéncias
para as regioes auténomas

Artigo 141.°
Transferéncias orcamentais para as regides autonomas

1 — Nos termos do artigo 37.° da Lei Organica
n.° 1/2007, de 19 de fevereiro, alterada pelas Leis Orga-
nicas n.” 1/2010, de 29 de margo, € 2/2010, de 16 de junho,
sdo transferidas as seguintes verbas:

a) € 282 976 832 para a Regido Autonoma dos Agores;
b) € 191 698 726 para a Regido Auténoma da Madeira.

2 — Nos termos do artigo 38.° da Lei Organica
n.° 1/2007, de 19 de fevereiro, alterada pelas Leis Orga-
nicas n.” 1/2010, de 29 de margo, € 2/2010, de 16 de junho,
sdo transferidas as seguintes verbas:

a) € 35372 104 para a Regido Auténoma dos Acgores;
b) € 0 para a Regido Autonoma da Madeira.

3 — Nos termos da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 4.° da
Lei Organica n.® 2/2010, de 16 de junho, alterada pela Lei
n.° 55-A/2010, de 31 de dezembro, sdo ainda transferidos
para a Regido Autonoma da Madeira € 50 000 000.

4 — Ao abrigo dos principios da estabilidade financeira
e da solidariedade reciproca, no ambito dos compromissos
assumidos com as regides autdbnomas, nas transferéncias
decorrentes dos n.”° 1 e 2 estdo incluidas todas as verbas
devidas até ao final de 2013, por acertos de transferéncias
decorrentes da aplica¢do do disposto nos artigos 37.° e 38.°
da Lei Organica n.° 1/2007, de 19 de fevereiro, alterada
pelas Leis Organicas n.” 1/2010, de 29 de margo, ¢ 2/2010,
de 16 de junho.

Artigo 142.°
Necessidades de financiamento das regides autonomas

1 — Sem prejuizo do disposto no artigo 10.° da Lei
Organica n.° 2/2010, de 16 de junho, alterada pela Lei
n.° 55-A/2010, de 31 de dezembro, e em respeito pelo
artigo 87.° da lei de enquadramento or¢amental, apro-
vada pela Lei n.° 91/2001, de 20 de agosto, alterada
e republicada pela Lei n.° 52/2011, de 13 de outubro,
que prevalece sobre esta norma, as Regides Autonomas
dos Acgores e da Madeira ndo podem acordar contratual-
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mente novos empréstimos, incluindo todas as formas
de divida, que impliquem um aumento do seu endivi-
damento liquido.

2 — Podem excecionar-se do disposto no nimero
anterior, nos termos e condi¢des a definir por despa-
cho do membro do Governo responsavel pela area das
finangas, os empréstimos e as amortizagdes destinados
ao financiamento de projetos com comparticipagao de
fundos comunitarios, a regularizagdo de dividas ven-
cidas ou para fazer face as necessidades de financia-
mento decorrentes da execucdo or¢amental das regides
autéonomas.

3 — O montante de endividamento liquido regional,
compativel com o conceito de necessidade de financia-
mento do Sistema Europeu de Contas Nacionais e Re-
gionais (SEC95), ¢ equivalente a diferenca entre a soma
dos passivos financeiros, qualquer que seja a sua forma,
incluindo, nomeadamente, os empréstimos contraidos, os
contratos de locacdo financeira e as dividas a fornecedores
e a soma dos ativos financeiros, em especial o saldo de
caixa, os depdsitos em instituigdes financeiras e as apli-
cagdes de tesouraria.

CAPITULO X

Outras disposicoes

Artigo 143.°

Reducio de encargos nas parcerias piblico-privadas
do setor rodoviario

1 — O Governo obriga-se, na estrita defesa do inte-
resse publico, a realizar todas as diligéncias necessarias
a conclusdo da renegociagdo dos contratos de parcerias
publico-privadas do setor rodoviario que se afigurem
demasiado onerosos e desequilibrados para o parceiro
publico, tendo em vista uma redugdo significativa dos
encargos para o erario publico, liquidados diretamente
pelo Estado Portugués ou através da EP — Estradas de
Portugal, S. A., recorrendo, para tal, aos meios legal-
mente disponiveis e tendo por referéncia as melhores
praticas internacionais.

2 — Aredugao de encargos brutos para o erario publico
expectavel em 2013 € de 30 % face ao valor originalmente
contratado.

Artigo 144.°
Transporte gratuito

1 — E vedada a utilizagdo gratuita dos transportes pt-
blicos rodoviarios, fluviais e ferroviarios.
2 — Ficam excluidos do disposto no niimero anterior:

a) Os magistrados judiciais, magistrados do Ministério
Publico, juizes do Tribunal Constitucional, oficiais de jus-
tiga e pessoal do corpo da Guarda Prisional, para os quais
se mantém as normas legais e regulamentares em vigor;

b) O pessoal com fungdes policiais da Policia de Segu-
ranga Publica, os militares da Guarda Nacional Republicana,
o pessoal de outras forgas policiais, os militares das Forcas
Armadas e militarizados, no ativo, quando em servigo
que implique a deslocag@o no meio de transporte publico;

¢) Os trabalhadores das empresas transportadoras, das
gestoras da infraestrutura respetiva ou das suas participa-
das, que ja beneficiem do transporte gratuito, quando no
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exercicio das respetivas fungoes, incluindo a deslocagao
de e para o local de trabalho.

3 — O regime fixado no presente artigo tem natureza
imperativa, prevalecendo sobre quaisquer outras normas,
especiais ou excecionais, em contrario e sobre instrumen-
tos de regulamentacdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos
mesmos.

Artigo 145.°
Fiscalizacio prévia do Tribunal de Contas

De acordo com o disposto no artigo 48.° da Lei n.° 98/97,
de 26 de agosto, alterada pelas Leis n.” 87-B/98, de 31 de
dezembro, 1/2001, de 4 de janeiro, 55-B/2004, de 30 de de-
zembro, 48/2006, de 29 de agosto, 35/2007, de 13 de agosto,
3-B/2010, de 28 de abril, 61/2011, de 7 de dezembro, € 2/2012,
de 6 de janeiro, para o ano de 2013 ficam isentos de fisca-
lizagdo prévia pelo Tribunal de Contas os atos e contratos,
considerados isolada ou conjuntamente com outros que apa-
rentem estar relacionados entre si, cujo montante ndo exceda
o valor de € 350 000.

Artigo 146.°
Fundo Portugués de Carbono

1 — Fica o Governo autorizado, através dos membros
do Governo responsaveis pelas areas do ambiente e do
ordenamento do territorio, com faculdade de subdelegagdo,
a proceder a autorizagdo do financiamento de projetos,
estudos ou outras iniciativas nacionais, de investigacao,
desenvolvimento, inova¢do ¢ demonstragdo no ambito
da mitigac¢@o as alteragdes climaticas e da adaptagdo aos
impactes das alteragdes climaticas, nomeadamente as me-
didas de adaptag@o identificadas no dmbito da Estratégia
Nacional de Adaptacdo as Alteragdes Climaticas, aprovada
pela Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 24/2010, de
1 de abril.

2 — E autorizada a consignacgao da totalidade das receitas
previstas no n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.® 71/2006,
de 24 de margo, alterado pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, pelo Decreto-Lein.° 29-A/2011, de 1 de margo,
e pela presente lei, a execucdo das a¢des previstas no nu-
mero anterior.

Artigo 147.°
Contribui¢ao para o audiovisual

Fixa-se em € 2,25 o valor mensal da contribuiggo para
o audiovisual a cobrar em 2013.

Artigo 148.°
Contratos-programa na area da saude

1 — Os contratos-programa a celebrar pelas admi-
nistragdes regionais de saude, I. P. (ARS, I. P.), com
os hospitais integrados no SNS ou pertencentes a rede
nacional de prestacdo de cuidados de satude, nos termos
do n.° 2 da base xu1 da Lei n.° 48/90, de 24 de agosto,
alterada pela Lei n.° 27/2002, de 8 de novembro, ¢ do
n.° 2 do artigo 1.° do regime juridico da gestdo hospitalar,
aprovado em anexo a Lei n.° 27/2002, de 8 de novem-
bro, bem como os celebrados com entidades a integrar
na Rede Nacional de Cuidados Continuados Integrados
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(RNCCI), no ambito do funcionamento ou implemen-
tacdo da RNCCI, sdo autorizados pelos membros do
Governo responsaveis pelas areas das finangas, da satde,
da solidariedade e da seguranga social e podem envolver
encargos até um triénio.

2 — O disposto no nimero anterior ¢ aplicavel aos
contratos-programa a celebrar pelas ARS, I. P, e pelo
ISS, 1. P, com entidades a integrar na RNCCI, no ambito
do funcionamento ou implementacdo da mesma, sendo
autorizados pelos membros do Governo responsaveis pe-
las areas das financas, da satde, da solidariedade e da
seguranca social.

3 — Os contratos-programa a que se referem os nime-
ros anteriores tornam-se eficazes com a sua assinatura e
sdo publicados na 2.* série do Didrio da Republica.

4 — O contrato-programa a celebrar entre a Adminis-
tragdo Central do Sistema de Satde, I. P. (ACSS, 1. P.),
e a SPMS — Servigos Partilhados do Ministério da
Saude, E. P. E., relativo aos sistemas de informacgao e
comunicacdo e mecanismo de racionalizagdo de compras
a prover ao SNS, fixa os encargos com esta atividade
até ao limite de um triénio, mediante aprovacdo dos
membros do Governo responsaveis pelas areas das fi-
nancas e da saude, sendo-lhe aplicavel o disposto no
niimero anterior.

5 — Fora dos casos previstos nos nimeros anteriores,
os contratos dos centros hospitalares, dos hospitais e uni-
dade locais de saude com natureza de entidade publica
empresarial passam a estar sujeitos a fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.

Artigo 149.°
Receitas do Servigo Nacional de Saude

1 — O Ministério da Saude, através da ACSS, I. P,,
implementa as medidas necessarias a faturagéo e a co-
branga efetiva de receitas, devidas por terceiros legal ou
contratualmente responsaveis, nomeadamente mediante o
estabelecimento de penalizag¢des, no dmbito dos contratos-
-programa.

2 — O pagamento das prestagdes de servigos efetuadas
pelas entidades do SNS a pessoas singulares fiscalmente
residentes nas regides autonomas ¢ da responsabilidade
do Servico Regional de Saude respetivo.

3 — As prestacoes de servigos do SNS a pessoas
singulares fiscalmente residentes nas regides autono-
mas sdo obrigatoriamente enquadradas pelo previsto no
artigo 5.°da Lein.® 8/2012, de 21 de fevereiro, alterada
pela Lei n.° 20/2012, de 14 de maio, sendo responsa-
bilidade do Servigo Regional de Satide a emissao do
nimero do compromisso previsto no n.°® 3 do mesmo
artigo.

4 — O Ministério da Saude implementa as medidas
necessarias para que, progressivamente, a faturacdo dos
servigos prestados aos utentes do SNS inclua a informa-
¢do do custo efetivo dos servigos prestados que ndo sdao
sujeitos a pagamento.

5 — Aresponsabilidade de terceiros pelos encargos das
prestacdes de satde de um sujeito exclui, na medida dessa
responsabilidade, a do SNS.

6 — Para efeitos dos niimeros anteriores, o0 Ministério
da Saude aciona, nomeadamente, mecanismos de resolugio
alternativa de litigios.
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7 — As entidades do Programa da Saude néo sio apli-
caveis cativagdes de receitas gerais com origem no Org¢a-
mento do Estado.

Artigo 150.°
Encargos com prestacdes de saiide no Servigo Nacional de Satude

1 — Sao suportados pelo orgamento do SNS os encargos
com as prestacdes de saude realizadas por estabelecimentos
e servigos do SNS aos beneficiarios:

a) Da assisténcia na doenga da Guarda Nacional Repu-
blicana e da Policia de Seguranga Publica, regulado pelo
Decreto-Lein.° 158/2005, de 20 de setembro, alterado pela
Lei n.° 53-D/2006, de 29 de dezembro;

b) Da assisténcia na doenga aos militares das Forgas
Armadas, regulado pelo Decreto-Lei n.° 167/2005, de 23
de setembro, alterado pela Lei n.° 53-D/2006, de 29 de
dezembro.

2 — Para efeitos do nimero anterior e do disposto no
artigo 25.° do Estatuto do Servigo Nacional de Saude,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de janeiro,
o preco dos cuidados prestados no quadro do SNS ¢ o
estabelecido pela ACSS, 1. P., para os restantes benefi-
ciarios do SNS.

3 — Os saldos dos servicos e fundos autébnomos do
SNS apurados na execugdo orcamental de 2012 transitam
automaticamente para o or¢amento de 2013.

4 — O disposto no artigo 156.° da Lei n.® 53-A/2006, de
28 de dezembro, alterada pelos Decretos-Leis n.”* 159/2009,
de 13 de julho, e 322/2009, de 14 de dezembro, ndo preju-
dica os financiamentos que visem garantir a igualdade de
tratamento em caso de doenga dos trabalhadores colocados
nos servigos periféricos externos em relacdo aos demais
trabalhadores em fungdes publicas.

Artigo 151.°
Encargos dos sistemas de assisténcia na doenga

1 — A comparticipagdo as farmadcias, por parte dos
sistemas de assisténcia na doenca dos militares das
Forgas Armadas, da Guarda Nacional Republicana e da
Policia de Seguranga Publica, relativamente a medica-
mentos, passa a constituir encargo integral assumido
pelo SNS.

2 — A comparticipagdo, por parte dos sistemas de as-
sisténcia na doenca dos militares das Forgas Armadas, da
Guarda Nacional Republicana e da Policia de Seguranga
Publica, as entidades prestadoras de servigos ao pessoal
que recorre a meios de diagndstico complementares passa
a constituir, a partir de 1 de julho de 2013, encargo integral
assumido pelo SNS.

3 — Néo constitui encargo do SNS o pagamento de
dividas relativas as comparticipagdes previstas nos nui-
meros anteriores contraidas em data prévia a passagem
do encargo para o SNS.

4 — Para efeitos de execugo do dispostonosn.” 1 e 2,
ficam os membros do Governo responsaveis pelas areas da
defesa nacional ¢ da administra¢do interna autorizados a
efetuar transferéncias de verbas dos respetivos orgcamentos
para o or¢amento do Ministério da Saude.

5 — O montante a transferir nos termos do nimero
anterior ¢ determinado por despacho dos membros do
Governo responsaveis pelas areas das finangas, da saude
e da tutela.
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Artigo 152.°

Transferéncias das autarquias locais para o orcamento
do Servico Nacional de Saude

1 — As autarquias locais transferem para o orgcamento
da ACSS, I. P, um montante igual ao afeto em 2012 com
0s encargos com os seus trabalhadores em matéria de pres-
tagdes de saude pelo SNS.

2 — Atransferéncia referida no numero anterior efetiva-
-se mediante retencdo da transferéncia do Or¢camento do
Estado para as autarquias locais.

Artigo 153.°
Atualizaciio das taxas moderadoras

No ano de 2013 ndo ha lugar a aplicago da atualizagdo
previstanon.® 1 do artigo 3.° do Decreto-Lein.® 113/2011,
de 29 de novembro, alterado e republicado pelo Decreto-
-Lein.® 128/2012, de 21 de junho, das taxas moderadoras
referentes a:

a) Consultas de medicina geral e familiar ou outra
consulta médica que ndo a de especialidade realizada no
ambito dos cuidados de satide primérios;

b) Consultas de enfermagem ou de outros profissio-
nais de saude realizada no ambito dos cuidados de saude
primarios;

¢) Consultas ao domicilio no ambito dos cuidados de
satide primdrios;

d) Consulta médica sem a presenga do utente no ambito
dos cuidados de satde primarios.

Artigo 154.°

Contraordenacao pela utilizagdo dos servicos de saude
sem pagamento de taxa moderadora

O artigo 8.°-A do Decreto-Lei n.° 113/2011, de 29
de novembro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.° 128/2012, de 21 de junho, passa a ter a seguinte re-
dacdo:

«Artigo 8.°-A
[oe]

2 — Para efeitos de aplicacdo da coima prevista no
numero anterior ¢ considerado o valor do somatério
das taxas moderadoras devidas na utilizacao diaria dos
servigos de satide em cada uma das entidades referidas
no artigo 2.°

3 — (Anterior n.°2.)

4 — (Anterior n.° 3.)

5 — (Anterior n.° 4.)

6 — (Anterior n.°5.)

7 — (Anterior n.° 6.)

8 — (Anterior n.’ 7.)

9 — (Anterior n.°8.)

10 — (Anterior n.° 9.)

11 — (Anterior n.° 10.)

12 — (Anterior n.° 11.)

13 — (Anterior n.” 12.)

14 — (Anterior n.° 13.)

15 — (Anterior n.” 14.)

16 — (Anterior n.° 15.)»
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Artigo 155.°

Transmissao de dados entre a Autoridade Tributaria
e Aduaneira e a seguranca social

1 — A seguranga social envia a Autoridade Tribu-
taria e Aduaneira (AT) por via eletronica, até ao final
do més de fevereiro de cada ano, os valores de todas
as prestacdes sociais pagas, incluindo pensdes, bolsas
de estudo e de formacdo, subsidios de renda de casa e
outros apoios publicos a habitagdo, por beneficiario,
relativas ao ano anterior, quando os dados sejam detidos
pelo sistema de informagdo da seguranga social, através
de modelo oficial.

2 — A AT envia a seguranga social os valores dos ren-
dimentos apresentados nos anexos A, B, C, D e J a decla-
ragdo de rendimentos do imposto sobre o rendimento de
pessoas singulares, relativos ao ano anterior, por contri-
buinte abrangido pelo regime contributivo da seguranga
social, até 60 dias apos o prazo de entrega da referida
declaracdo e até ao fim do segundo més seguinte sempre
que existir qualquer alteragdo, por via eletronica e através
de modelo oficial.

Artigo 156.°
Sistema integrado de operacdes de protecio e socorro

Fica a Autoridade Nacional de Prote¢ao Civil autorizada
a transferir para as associagdes humanitarias de bombeiros
e para a Escola Nacional de Bombeiros ou para a entidade
que a substitua, ao abrigo dos protocolos celebrados ou
a celebrar pela referida Autoridade, as dotagdes inscritas
nos seus orcamentos referentes a missoes de protecgao civil,
incluindo as relativas ao sistema integrado de operagdes
de protecdo civil e ao sistema integrado de operagdes de
protegdo e socorro (SIOPS).

Artigo 157.°
Redefiniciao do uso dos solos

1 — Verificada a desafetagdo do dominio ptblico ou dos
fins de utilidade publica de quaisquer prédios e equipamen-
tos situados nas areas de uso especial, de equipamentos
publicos, ou equivalentes e a sua reafetagdo a outros fins,
deve o municipio, através do procedimento simplificado
previsto no artigo 97.°-B do Decreto-Lei n.° 380/99, de
22 de setembro, redefinir o uso do solo, mediante a ela-
boragdo ou alteragdo do pertinente instrumento de gestdo
territorial, de modo a consagrar os usos, os indices médios
e os outros parametros aplicaveis as areas limitrofes ad-
jacentes que confinem diretamente com as areas de uso
a redefinir.

2 — A deliberagdo da camara municipal a que se refere
on.° 3 do artigo 97.°-B do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de
setembro, € tomada no prazo de 60 dias, a contar da data
da verificacdo da desafetacdo.

Artigo 158.°
Adjudicacio de bens perdidos a favor do Estado

Revertem a favor do Fundo para a Modernizacdo da
Justica 50 % do produto da alienagdo dos bens perdidos a
favor do Estado, nos termos do artigo 186.° do Codigo de
Processo Penal e don.° 1 do artigo 35.° e do artigo 36.° do
Decreto-Lei n.° 15/93, de 22 de janeiro.
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Artigo 159.°
Depaositos obrigatdrios

1 — Os depositos obrigatorios existentes na Caixa
Geral de Depositos em 1 de janeiro de 2004, e que
ainda ndo tenham sido objeto de transferéncia para a
conta do IGFEJ, 1. P., em cumprimento do disposto no
n.° 8 do artigo 124.° do Cdodigo das Custas Judiciais,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 224-A/96, de 26 de no-
vembro, sdo objeto de transferéncia imediata para a
conta do IGFEJ, 1. P., independentemente de qualquer
formalidade, designadamente de ordem do tribunal com
jurisdi¢do sobre os mesmos.

2 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o
IGFE]J, 1. P, pode notificar a Caixa Geral de Depositos
para, no prazo de 30 dias, efetuar a transferéncia de de-
positos que venham a ser posteriormente apurados e cuja
transferéncia ndo tenha sido ainda efetuada.

Artigo 160.°

Prescricio dos depositos obrigatorios
e dos depositos autonomos

1 — O direito a devolugdo de quantias depositadas a or-
dem de quaisquer processos judiciais, independentemente
do regime legal ao abrigo do qual os depo6sitos tenham sido
constituidos, prescreve no prazo de cinco anos a contar
da data em que o titular for, ou tenha sido, notificado
do direito a requerer a respetiva devolugao, salvo norma
especial em contrario.

2 — As quantias prescritas nos termos do numero ante-
rior consideram-se perdidas a favor do IGFEJ, 1. P.

Artigo 161.°
Processos judiciais eliminados

Os valores depositados na Caixa Geral de Depdsitos
ou a guarda dos tribunais, a ordem de processos judiciais
eliminados ap6s o decurso dos prazos de conservagao
administrativa fixados na lei, consideram-se perdidos a
favor do IGFE], I. P.

Artigo 162.°

Entidades com autonomia administrativa que funcionam
junto da Assembleia da Republica

1 — Os or¢amentos da Comissao Nacional de Eleigdes,
da Comissao de Acesso aos Documentos Administrativos,
da Comisséo Nacional de Protegdo de Dados e do Conselho
Nacional de Etica para as Ciéncias da Vida sdo desagre-
gados no ambito da verba global atribuida a Assembleia
da Republica.

2 — Os mapas de desenvolvimento das despesas
dos servigos e fundos autonomos — Assembleia da
Republica — or¢gamento privativo — funcionamento
sdo alterados em conformidade com o disposto no nu-
mero anterior.

Artigo 163.°
Excec¢do ao principio de onerosidade

Fica o Ministério dos Negocios Estrangeiros isento
da aplicac@o do principio de onerosidade previsto no
Decreto-Lei n.° 280/2007, de 7 de agosto, alterado pelas
Leis n.”55-A/2010, de 31 de dezembro, ¢ 64-B/2011,
de 30 de dezembro, para efeitos de pagamento da renda
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prevista no auto de cedéncia e aceitacdao assinado entre
a Secretaria-Geral deste Ministério e a DGTF, no am-
bito da cedéncia de imdvel aquele Ministério com vista a
instala¢do da sede da Comunidade dos Paises de Lingua
Portuguesa (CPLP).

Artigo 164.°

Financiamento do Programa de Emergéncia Social e do apoio
social extraordinario ao consumidor de energia

Durante o ano de 2013, ¢ financiado o Programa de
Emergéncia Social e o apoio social extraordinario ao con-
sumidor de energia.

Artigo 165.°
Transferéncia do IVA para a seguranca social

Para efeitos de cumprimento do disposto no artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 367/2007, de 2 de novembro, alterado
pelas Leis n.”3-B/2010, de 28 de abril, e 55-A/2010, de
31 de dezembro, ¢ transferido do or¢amento do subsetor
Estado para o orgamento da seguranga social 0 montante
de € 725 000 000.

Artigo 166.°
Transferéncia do patriménio

Os imdveis propriedade ou sob a gestdo dos governos
civis, que lhes tenham sido transmitidos a qualquer ti-
tulo, passam a integrar o patrimoénio do Estado, sendo a
presente lei titulo bastante para os atos de registo a que
haja lugar.

Artigo 167.°

Mecanismos de garantia em relacio a dividas de municipios
a sistemas multimunicipais

1 — Fica o Governo autorizado a legislar no sentido da
aprovagdo de mecanismos de garantia de cobranga de divi-
das de autarquias locais as entidades gestoras de sistemas
multimunicipais de abastecimento de dgua, saneamento
ou residuos urbanos.

2 — O ambito da autorizacdo legislativa prevista no
numero anterior compreende, nomeadamente, as seguintes
matérias:

a) O mecanismo de garantia deve apenas incidir sobre
as receitas municipais provenientes da prestagdo de ser-
vigos de abastecimento publico de agua, de saneamento
e de residuos aos respetivos municipes, em regime de
gestdo direta;

b) Ficam excluidos do ambito de incidéncia os muni-
cipios que ndo estejam legalmente vinculados a sistemas
multimunicipais ou na parte respeitante as atividades em
que ndo exista essa vinculagao;

c¢) Para efeitos de aplicagdo do mecanismo de garantia,
os municipios devem utilizar registos contabilisticos au-
tonomos quanto aos movimentos relativos as atividades
descritas na alinea @) e, quando necessario, conta bancaria
auténoma para a movimentagao das mesmas receitas e de
correspondentes despesas;

d) A efetivagdo do mecanismo de garantia apenas se
aplica aos municipios que tenham dividas vencidas as
entidades gestoras de sistemas multimunicipais e fica su-
bordinada a uma validacdo prévia pela DGAL;
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e) A efetivacdo do mecanismo de garantia impede
os municipios de utilizar as receitas provenientes da
prestagdo de servigos de abastecimento publico de agua,
saneamento de aguas residuais ou recolha de residuos
solidos para quaisquer outros fins que ndo sejam o pa-
gamento dos servigos prestados pelas entidades gestoras
de sistemas multimunicipais, nos limites previstos na
alinea seguinte;

/) A garantia prevista na alinea anterior apenas pode
incidir sobre 80 % dos montantes depositados ou regis-
tados a data da constituigdo da garantia e sobre 80 %
dos montantes que forem objeto de depodsito ou de re-
gisto apos essa data e até ao respetivo cancelamento,
podendo os valores restantes ser livremente utilizados
pelos municipios;

2) A garantia tem natureza auténoma e salvaguarda
o cumprimento das obrigacdes pecuniarias municipais
emergentes de contratos de fornecimento, de contratos de
recolha ou de contratos de entrega e pode ser executada
pelas entidades gestoras dos sistemas multimunicipais para
efeitos do pagamento das dividas vencidas.

3 — A presente autorizagdo legislativa caduca em 31 de
dezembro de 2013.

CAPITULO XI

Alteragoes legislativas

Artigo 168.°
Alteracgio a Lei n.° 3/2004, de 15 de janeiro

O artigo 36.° da Lei n.° 3/2004, de 15 de janeiro, alte-
rada pela Lei n.® 51/2005, de 30 de agosto, pelos Decretos-
-Leis n.” 200/2006, de 25 de outubro, € 105/2007, de 3 de
abril, pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, pelo
Decreto-Lei n.° 40/2011, de 22 de margo, pela Resolugdo
da Assembleia da Republica n.° 86/2011, de 11 de abril,
pelaLein.® 57/2011, de 28 de novembro, pelo Decreto-Lei
n.° 5/2012, de 17 de janeiro, e pela Lei n.° 24/2012, de 9 de
julho, passa a ter a seguinte redagdo:

«Artigo 36.°

3

4 — Os bens dos institutos publicos que se revela-
rem desnecessarios ou inadequados ao cumprimento
das suas atribuigdes sdo incorporados no patriménio
do Estado ou da seguranca social, consoante os casos,
salvo quando devam ser objeto de alienacdo, oneragao
ou arrendamento, nos termos previstos no Decreto-Lei
n.° 280/2007, de 7 de agosto, sendo essa incorporagio
determinada por despacho dos membros do Governo
responsaveis pela area das financas e da tutela.

S

Artigo 169.°
Alteracgao ao Decreto-Lei n.° 280/2007, de 7 de agosto

Os artigos 6.%, 59.°, 61.°, 62.°, 63.°, 64.°, 65.° ¢ 66.° do
Decreto-Lei n.° 280/2007, de 7 de agosto, alterado pelas
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Leis n.*55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de
30 de dezembro, passam a ter a seguinte redacao:

«Artigo 6.°

[

1 — A lei do Orgamento do Estado pode determi-
nar, nos termos da lei do enquadramento or¢amental, a
consignacao da totalidade ou de parte da receita prove-
niente da alienac¢do ou onerag¢do, incluindo a cedéncia e
o arrendamento dos bens iméveis referidos na alinea b)
don.® 1 do artigo 1.°, nomeadamente para cobertura de:

d) Ao pagamento de contrapartidas resultantes da
implementag¢do do principio da onerosidade;
e) A despesa com a utilizagdo de imdveis.

Artigo 59.°

[

1 — (Corpo do artigo.)

2 — Os imdveis dos institutos publicos podem ser ar-
rendados mediante autoriza¢ao dos membros do Governo
responsaveis pelas areas das finangas e datutela, apos emis-
s3o de parecer da Dire¢ao-Geral do Tesouro e Finangas.

3 — O arrendamento de imoveis € precedido do
procedimento de avaliagdo previsto nos artigos 108.°
e seguintes.

Artigo 61.°
[]

3 — Tratando-se de imovel de instituto publico, a
proposta referida no niimero anterior € apresentada pelo
instituto publico proprietario do imovel, competindo
aos membros do Governo responsaveis pelas areas das
financas e da tutela autorizar o arrendamento por ajuste
direto e fixar a importancia da respetiva renda e as con-
di¢des a que o arrendamento fica sujeito.

4 — Os institutos publicos devem remeter a Diregao-
-Geral do Tesouro e Finangas os contratos de arrenda-
mento que celebrem.

5 — (Anterior n.” 3.)

Artigo 62.°
[]

Nos contratos de arrendamento, o Estado € repre-
sentado pelo diretor-geral do Tesouro ¢ Finangas e os
institutos publicos pelo respetivo 6rgao de dire¢do, ou
por funciondrio devidamente credenciado, em qualquer
dos casos.

Artigo 63.°

[

Aos arrendamentos de iméveis do Estado e dos ins-
titutos publicos € aplicavel a lei civil, com excecdo do
disposto nos artigos seguintes.



Didario da Republica, 1."série— N.°252 — 31 de dezembro de 2012

Artigo 64.°
[o.]

3

4 — O disposto nos niimeros anteriores € aplicavel,
com as devidas adaptagdes, aos imoveis dos institutos
publicos arrendados, devendo a autorizagdo prevista no
n.° 2 ser igualmente concedida pelo membro do Governo
da tutela.

Artigo 65.°
[..]

2

3 — O arrendatario ndo tem direito a qualquer in-
demnizagdo ou compensagdo nos casos em que venha
a ocupar imével disponibilizado pelo Estado ou pelo
instituto publico que retina condigdes funcionalmente
idénticas as do imovel desocupado.

Artigo 66.°
]

1 — O pagamento da renda pode ser antecipado por
periodo ndo superior a dois tergos do prazo do contrato,
mediante autoriza¢do do membro do Governo responsa-
vel pela area das finangas, no caso de arrendamento de
imoveis do Estado, e mediante autorizagdo dos membros
do Governo responsaveis pelas areas das finangas e da
tutela, no caso de arrendamento de iméveis de institutos
publicos.

2 — Durante o periodo da antecipagdo, o Estado ou
os institutos publicos ndo podem denunciar os contratos
de arrendamento, salvo se procederem a devolugdo das
rendas recebidas antecipadamente, acrescidas da respe-
tiva correcdo monetaria e sem prejuizo do disposto no
artigo anterior.»

Artigo 170.°
Alteracgio ao Decreto-Lei n.° 24/2009, de 21 de janeiro
Os artigos 2.° ¢ 4.° do Decreto-Lei n.° 24/2009, de 21 de

janeiro, passam a ter a seguinte redacao:

«Artigo 2.°
[oo]

O Fundo tem como objeto e finalidade o financia-
mento de operagdes de recuperacdo, de reconstrugéo,
de ampliagdo, de adaptacdo, de reabilitagdo e de con-
servagdo dos imoveis da propriedade do Estado, nas
condigoes a definir por portaria do membro do Governo
responsavel pela area das finangas, a qual aprova tam-
bém o respetivo regulamento de gestdo.

Artigo 4.°

a) Até 50 % das receitas resultantes da alienagdo e
do arrendamento de bens imoveis do Estado, a fixar
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por despacho do membro do Governo responséavel pela
area das finangas, sem prejuizo das afetacdes de receita
previstas na lei;

Artigo 171.°
Alteragio ao Decreto-Lei n.° 60/2010, de 8 de junho
O artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 60/2010, de 8 de junho,

passa a ter a seguinte redagao:

«Artigo 5.°

L —

2—0sn.”2 a 12 do artigo 2.° ndo se aplicam aos
sistemas de portagens em vigor ou previstos em contra-
tos de concessao de obras publicas ou de concessao de
servigos, conforme definidos no artigo 407.° do Codigo
dos Contratos Publicos, em vigor em 10 de junho de
2008, ou em relacdo aos quais tenham sido recebidas,
até 10 de junho de 2008, propostas ou candidaturas no
ambito de um procedimento de contratagcdo publica,
enquanto aqueles estiverem em vigor e ndo sofrerem
alteracdes substanciais.

Artigo 172.°
Alteragdo ao Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho
Os artigos 5.° e 23.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de

21 de junho, passam a ter a seguinte redacao:

«Artigo 5.°

4 — Para os fundos disponiveis previstos nas
alineas a), b) e d) do n.° 1 ndo releva o ano econd-
mico.

Artigo 23.°

5 — A autorizagdo a que se refere o n.° 1 do ar-
tigo 11.°, quando conferida mediante portaria de ex-
tensdo de encargos, dispensa a emissdo do parecer pré-
vio vinculativo previsto no n.° 4 do artigo 26.° da Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, alterada pela Lei
n.° 20/2012, de 14 de maio.
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Artigo 173.°

Alteracio a Lei n.° 28/2012, de 31 de julho

O anexo a que se refere o artigo 2.° da Lei n.° 28/2012, de 31 de julho, passa a ser o seguinte:

Quadro plurianual de programacéo orcamental — 2013-2016

Unidade: milhdes de euros

Despesa coberta por receitas gerais 2013 2014 2015 2016

Soberania P001 - Orgdos de soberania 2.868
P002 - Governacgdo e Cultura 222
POO05 - Representagdo Externa 319
P0O8 - Justica 679

Subtotal agrupamento 4.087 3.676
Seguranga P0O06 - Defesa 1.843
P0OO7 - Segurancga Interna 1.827

Subtotal agrupamento 3.669 3.497
Social PO11 - Saude 7.841
P012 - Ensino Basico e Secundario e Administracdo Escolar 5.232
P013 - Ciéncia e Ensino Superior 1.305
P014 - Solidariedade e Seguranga Social 8.871

Subtotal agrupamento 23.249| 20.139
Econdmica P003 - Finangas e Administragdo Publica 6.874
P004 - Gestdo da Divida Publica 7.276
P0OQ9 - Economia e Emprego 160
P010 - Agricultura, Mar e Ambiente 422

Subtotal agrupamento 14.732| 16.379

Agrupamentos de programas 45.737] 43.691] 44.761] 46.320
Artigo 174.° Artigo 175.°

Alteracgio a Lei n.° 30/2003, de 22 de agosto

O artigo 2.° da Lei n.° 30/2003, de 22 de agosto, alterada
pelos Decretos-Leis n.” 169-A/2005, de 3 de outubro,
230/2007, de 14 de junho, e 107/2010, de 13 de outubro,
passa a ter a seguinte redacdo:

«Artigo 2.°
[.]

3 — As sociedades que explorem as concessodes
de servico publico ndo podem, salvo autorizagdo ex-
pressa do acionista, contrair empréstimos que nao
se destinem a financiamento de curto prazo ¢ até ao
montante maximo correspondente a 30 % do valor
global da contribuicdo para o audiovisual cobrada
no ano anterior.»

Alteracgao a Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro

Os artigos 4.° ¢ 8.°da Lein.® 8/2012, de 21 de fevereiro,
alterada pela Lein.® 20/2012, de 14 de maio, passam a ter
a seguinte redacao:

«Artigo 4.°
[.]

3 — Aautorizagdo a que se refere on.° 1 é dispensada
quando esteja em causa a assungdo de compromissos
suportados por receitas consignadas no que se refere a
despesa que visa suportar.

Artigo 8.°
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5 — O impedimento referido no presente artigo nao
¢ aplicavel a assuncdo de compromissos suportados
por receitas consignadas no que se refere a despesa que
visa suportar.»

Artigo 176.°
Alterac¢ao ao Decreto-Lei n.° 312/2002, de 20 de dezembro

1 — Os artigos 1.° ¢ 2.° do Decreto-Lei n.° 312/2002,
de 20 de dezembro, alterado pela Lei n.° 3-B/2010, de 28
de abril, passam a ter a seguinte redagdo:

«Artigo 1.°
]

1 — As entidades que procedam a primeira alienago
a titulo oneroso em territorio nacional de produtos cos-
méticos e de higiene corporal ou de dispositivos médi-
cos, incluindo dispositivos médicos ativos e ndo ativos,
dispositivos para diagnostico in vitro e acessorios, bem
como as que sejam responsaveis pela colocagido no mer-
cado de produtos farmacéuticos homeopaticos, ficam
obrigadas ao pagamento de uma taxa sobre a comercia-
lizagdo desses produtos, nos seguintes termos:

D

3 — Para efeitos do disposto nos numeros anteriores,
a taxa sobre a comercializagdo dos produtos cosméticos
e de higiene corporal, produtos farmacéuticos homeo-
paticos e dispositivos médicos incide sobre o montante
do volume de vendas dos mesmos produtos, deduzido o
IVA, realizadas pelas entidades referidas no n.° 1.

4 — As entidades referidas no n.° 1 devem registar-
-se no INFARMED, até ao final do més seguinte ao do
inicio da comercializacdo dos produtos nele previstos.

Artigo 2.°

L —

2 — Ataxa ¢ autoliquidada e paga mensalmente, com
base nas declaragdes de vendas mensais, referentes ao
més imediatamente anterior, fornecidas pelos sujeitos
obrigados ao seu pagamento e submetidas em local
adequado da pagina eletronica do INFARMED.

3

a) A falta de registo dos sujeitos passivos como
entidades que procedem a primeira alienacdo a titulo
oneroso de produtos cosméticos e de higiene corporal
em territorio nacional, ou como entidades responsaveis
pela colocacdo no mercado de produtos farmacéuticos
homeopaticos ou de dispositivos médicos, incluindo
dispositivos médicos ativos e ndo ativos e dispositivos
para diagnostico in vitro,
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2 — As entidades que ja procedem atualmente a pri-
meira alienacdo a titulo oneroso de produtos cosméticos
e de higiene corporal em territério nacional dispdem do
prazo de 30 dias apds a entrada em vigor da presente lei
para proceder ao registo nos termos do n.° 4 do artigo 1.°
do Decreto-Lein.® 312/2002, de 20 de dezembro, alterado
pela Lei n.° 3-B/2010, de 28 de abril.

3 — O INFARMED — Autoridade Nacional do Medi-
camento e Produtos de Saude, I. P., define, por regulamento
a publicar na 2.? série do Didrio da Republica, as regras
de registo das entidades que procedem a primeira aliena-
¢do a titulo oneroso de produtos cosméticos e de higiene
corporal em territorio nacional, para efeitos do disposto
no Decreto-Lein.® 312/2002, de 20 de dezembro, alterado
pela Lei n.° 3-B/2010, de 28 de abril.

Artigo 177.°
Alteracgao ao Decreto-Lei n.° 223/95, de 8 de setembro

1 — O artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 223/95, de 8 de
setembro, alterado pela Lei n.° 64-B/2011, de 30 de de-
zembro, passa a ter a seguinte redagao:

«Artigo 7.°
[]

O subsidio por morte é igual a trés vezes o valor da
remunera¢ao mensal, suscetivel de pagamento de quota
para a Caixa Geral de Aposentagdes, a que o funcionario
ou agente tem direito a data do seu falecimento, com
o limite maximo de trés vezes o indexante dos apoios
sociais.»

2 — O disposto no numero anterior aplica-se as presta-
¢des requeridas a partir da entrada em vigor da presente lei.

Artigo 178.°
Alteracio ao Decreto-Lei n.° 71/2006, de 24 de marg¢o

O artigo 3.° do Decreto-Lein.° 71/2006, de 24 de margo,
alterado pela Lein.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, e pelo
Decreto-Lei n.° 29-A/2011, de 1 de margo, passa a ter a
seguinte redacao:

«Artigo 3.°

L
2 — Séao ainda receitas do Fundo:

a) O montante das cobrancas provenientes da har-
monizag¢do fiscal entre o gasdleo de aquecimento e o
gasobleo rodoviario;

b) 80 % do montante das cobrangas provenientes da
taxa sobre lampadas de baixa eficiéncia, prevista no
Decreto-Lei n.° 108/2007, de 12 de abril;

¢) 70 % do produto das compensagdes pelo ndo cum-
primento da obrigac¢do de incorporagdo de biocombus-
tiveis, prevista no Decreto-Lei n.° 49/2009, de 26 de
fevereiro;
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d) O montante das receitas de leildes para o setor da
aviagdo, conforme previsto no Decreto-Lei n.® 93/2010,
de 27 de julho;

e) O montante das receitas nacionais de leildes
relativos ao comércio europeu de licencas de emis-
sdo (CELE), no ambito dos artigos 16.°-B e 16.°-C do
Decreto-Lei n.° 233/2004, de 14 de dezembro;

) O montante de outras receitas que venham a ser
afetas a seu favor.

3 — (Anterior n.° 2.)»

Artigo 179.°
Alteragdes ao Decreto-Lei n.’ 190/2012, de 22 de agosto

1 — O artigo 2.° do Decreto-Lein.° 190/2012, de 22 de
agosto, passa a ter a seguinte redacao:

«Artigo 2.°

[...]

O presente decreto-lei aplica-se aos contratos de em-
preitada e subempreitada de obras puiblicas celebrados
ao abrigo do Decreto-Lein.® 59/99, de 2 de marco, € aos
contratos de empreitada e subempreitada de obras pt-
blicas celebrados ou a celebrar ao abrigo do Codigo dos
Contratos Publicos (CCP) até 1 de julho de 2016.»

2 — E aditado ao Decreto-Lei n.° 190/2012, de 22 de
agosto, o artigo 4.°-A, com a seguinte redagao:
«Artigo 4.°-A
Subempreitadas

O disposto nos nimeros anteriores aplica-se, com
as devidas adaptacdes, aos contratos de subemprei-
tada celebrados ao abrigo do Decreto-Lei n.° 59/99,
de 2 de margo, e aos contratos de subempreitada de
obras publicas celebrados ou a celebrar ao abrigo do
Cdédigo dos Contratos Publicos (CCP) até 1 de julho
de 2016.»

Artigo 180.°

Alteragao ao Codigo das Sociedades Comerciais

O artigo 396.° do Cddigo das Sociedades Comerciais,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 262/86, de 2 de setembro,
passa a ter a seguinte redagao:

«Artigo 396.°

o]

5 —E dispensada a prestagio de caugdo aos admi-
nistradores ndo executivos € ndo remunerados.»
Artigo 181.°
Alteragdo a Lei n.° 63-A/2008, de 24 de novembro

O artigo 2.° da Lei n.° 63-A/2008, de 24 de novembro,
alterada pelas Leis n.”* 3-B/2010, de 28 de abril, 55-A/2010,
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de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, passa
a ter a seguinte redagdo:

«Artigo 2.°
[]

e

3 — As modalidades previstas no n.° 1 tém natureza
subsidiaria e temporaria, sendo aplicaveis a operacdes
de capitalizagéo de instituigdes de crédito a realizar até
31 de dezembro de 2013.»

Artigo 182.°
Alteracao a Lei n.° 31/2002, de 20 de dezembro

1 — Sao aditados a Lei n.° 31/2002, de 20 de dezembro,
os artigos 8.°-A e 18.°, com a seguinte redacao:

«Artigo 8.°-A
Peritos externos

1 — A avaliacdo externa ¢ realizada por equipas de
avaliagdo constituidas por trabalhadores do servigo do
Ministério da Educacdo e Ciéncia responsavel pela re-
colha da informagao considerada adequada e por perito
ou peritos externos.

2 — A responsabilidade da sele¢do dos peritos ex-
ternos € das institui¢des de ensino superior, publico ou
privado, universitario ou politécnico ou das instituigdes
de investigacdo que, para o efeito, celebrem protocolo
com o servigo referido no numero anterior.

3 — Os peritos a selecionar devem ser docentes do
ensino superior, publico ou privado, ou investigadores,
de preferéncia titulares do grau académico de doutor,
ou, ainda, titulares do grau académico de mestre ou
licenciado, neste caso, desde que detentores de curri-
culo escolar ou cientifico especialmente relevante que
seja reconhecido como atestando a capacidade para a
realizagdo de avaliagdo externa.

4 — O valor global da peritagem objeto de cada pro-
tocolo ¢ transferido do or¢amento do servigo referido
no n.° 1 para as entidades a que alude o n.° 2.

5 — O valor global da peritagem resulta do calculo,
por cada avaliagdo externa e perito, do valor corres-
pondente a 50 % do nivel remuneratério 9 da tabela
remuneratoria unica dos trabalhadores que exercem
fungdes publicas.

6 — Os peritos externos tém direito a percecdo de
ajudas de custo e de despesas de transporte nos termos
da lei geral.

Artigo 18.°
Regulamentacio

Sem prejuizo do disposto no artigo 8.°-A, a matéria
da avaliacdo externa das escolas serd objeto do estabele-
cimento do regime juridico, até 120 dias ap6s a entrada
em vigor da presente lei, devendo conter a previsao de
uma instancia de recurso.»

2 —E declarada a caducidade do artigo 17.° da Lei
n.°31/2002, de 20 de dezembro.
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Artigo 183.°
Alteracgao a Lei n.° 75/98, de 19 de novembro

Os artigos 1.°e 2.°da Lein.° 75/98, de 19 de novembro,
passam a ter a seguinte redacao:

«Artigo 1.°
[.]

1 — Quando a pessoa judicialmente obrigada a pres-
tar alimentos a menor residente em territorio nacional
ndo satisfizer as quantias em divida pelas formas previs-
tas no artigo 189.° do Decreto-Lei n.° 314/78, de 27 de
outubro, e o alimentado ndo tenha rendimento iliquido
superior ao valor do indexante dos apoios sociais (IAS)
nem beneficie nessa medida de rendimentos de outrem
a cuja guarda se encontre, o Estado assegura as pres-
tagdes previstas na presente lei até ao inicio do efetivo
cumprimento da obrigagao.

2 — O pagamento das prestagdes a que o Estado se
encontra obrigado, nos termos da presente lei, cessa no
dia em que o menor atinja a idade de 18 anos.

Artigo 2.°
[.]

1 — As prestagdes atribuidas nos termos da pre-
sente lei sdo fixadas pelo tribunal e ndo podem ex-
ceder, mensalmente, por cada devedor, o montante
de 1 IAS, independentemente do numero de filhos
menores.

Artigo 184.°
Alteracao ao Decreto-Lei n.° 220/2006, de 3 de novembro

O artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 220/2006, de 3 de no-
vembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 68/2009, de 20 de
marco, pela Lein.® 5/2010, de 5 de maio, e pelos Decretos-
-Leis n.*72/2010, de 18 de junho, e 64/2012, de 15 de
margo, passa a ter a seguinte redacao:

«Artigo 30.°

4 — O montante mensal do subsidio social de de-
semprego subsequente ndo pode ser superior ao valor
do subsidio de desemprego que o beneficiario se en-
contrava a receber.»

Artigo 185.°
Alteracido ao Regulamento das Custas Processuais

O artigo 4.° do Regulamento das Custas Processuais,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34/2008, de 26 de fevereiro,
retificado pela Declaragdo de Retificacdo n.° 22/2008,
de 24 de abril, e alterado pela Lei n.° 43/2008, de 27 de
agosto, pelo Decreto-Lei n.° 181/2008, de 28 de agosto,
pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de dezembro, e 3-B/2010,
de 28 de abril, pelo Decreto-Lei n.° 52/2011, de 13 de
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abril, e pela Lein.® 7/2012, de 13 de fevereiro, passa a ter
a seguinte redagao:
«Artigo 4.°
[]

/) O Fundo de Garantia Salarial, nas a¢cdes em que
tenha de intervir;

v) O Instituto de Gestdo Financeira da Seguranga
Social, nas a¢des em que tenha de intervir na qualidade
de gestor do Fundo de Garantia de Alimentos Devidos
a Menores.

CAPITULO XII

Impostos diretos

SECCAO 1

Imposto sobre o rendimento das pessoas singulares

Artigo 186.°

Alteragao ao Codigo do Imposto sobre o Rendimento
das Pessoas Singulares

Os artigos 2.°, 16.°, 22.°, 25.°,31.°, 41.°, 68.°, 68.°-A,
71.°,72.°,78.°,79.%,81.°,83.°,85.%,88.°,101.°,119.°¢ 124.°
do Coédigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas
Singulares (Codigo do IRS), aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 442-A/88, de 30 de novembro, passam a ter a seguinte
redacdo:

«Artigo 2.°
[]
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I

2) O subsidio de refei¢cdo na parte em que exceder o
limite legal estabelecido ou em que o exceda em 60 %
sempre que o respetivo subsidio seja atribuido através
de vales de refeicao;

b) Os beneficios imputaveis a utilizagao e fruicao de
realizagOes de utilidade social e de lazer mantidas pela
entidade patronal ou previstos no Decreto-Lei n.° 26/99,
de 28 de janeiro, desde que observados os critérios es-
tabelecidos no artigo 43.° do Codigo do IRC;

C) e

14—

15 — Consideram-se incluidas na alinea ¢) do n.° 1
as remuneragdes auferidas na qualidade de deputado ao
Parlamento Europeu.

11 — Enquadra-se no disposto na alinea d) do n.° 1
o exercicio de fungdes de deputado ao Parlamento Eu-
ropeu.
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Artigo 22.°
[
L —
2
B

a) Os rendimentos auferidos por sujeitos passivos
ndo residentes em territorio portugués, sem prejuizo do
disposto nos n.*8 e 9 do artigo 72.°;

5 — Quando o sujeito passivo exerca a opgao refe-
rida no n.° 3, fica, por esse facto, obrigado a englobar
a totalidade dos rendimentos compreendidos nos n.” 6
do artigo 71.°, 8 do artigo 72.° ¢ 7 do artigo 81.°

O

T
Artigo 25.°
[o]
L —
D
B

4 — A dedugio prevista na alinea a) don.° 1 pode ser
elevada até 75 % de 12 vezes o valor do IAS desde que
a diferenga resulte de quotizagdes para ordens profissio-
nais suportadas pelo proprio sujeito passivo e indispen-
saveis ao exercicio da respetiva atividade desenvolvida
exclusivamente por conta de outrem.

S
B
Artigo 31.°
[.]
L —

2 — Até a aprovacdo dos indicadores mencionados
no numero anterior, ou na sua auséncia, o rendimento
tributavel € obtido adicionando aos rendimentos decor-
rentes de prestagdes de servigos efetuados pelo socio a
uma sociedade abrangida pelo regime de transparéncia
fiscal, nos termos da alinea ) do n.° 1 do artigo 6.° do
Codigo do IRC, o montante resultante da aplicagdo do
coeficiente de 0,20 ao valor das vendas de mercadorias
e de produtos e do coeficiente de 0,75 aos restantes
rendimentos provenientes desta categoria, excluindo a
variacao de produgao.

Artigo 41.°

[

1 — Aos rendimentos brutos referidos no artigo 8.°
deduzem-se as despesas de manutengdo ¢ de conser-
vacdo que incumbam ao sujeito passivo, por ele sejam
suportadas e se encontrem documentalmente provadas,
bem como o imposto municipal sobre imdveis e o im-
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posto do selo que incide sobre o valor dos prédios ou
parte de prédios cujo rendimento seja objeto de tribu-
ta¢do no ano fiscal.

L
3
Artigo 68.°

[

L —
Taxas (percentagem)

Rendimento coletavel (euros)
Normal (A)| Média (B)
A€ 7000 ... ... 14,50 | 14,500
De mais de 7000 at¢ 20000 . ............ 28,50 | 23,600
De mais de 20 000 at¢ 40 000 . ........... 37 30,300
De mais de 40 000 at¢ 80 000 . ........... 45 37,650

Superiora80000...................... 48 -

2 — O quantitativo do rendimento coletavel, quando
superior a € 7000, é dividido em duas partes: uma, igual
ao limite do maior dos escaldes que nele couber, & qual
se aplica a taxa da col. (B) correspondente a esse esca-
120; outra, igual ao excedente, a que se aplica a taxa
da col. (A) respeitante ao escaldo imediatamente su-
perior.

Artigo 68.°-A
Taxa adicional de solidariedade

1 — Sem prejuizo do disposto no artigo 68.°, ao
quantitativo do rendimento coletavel superior a € 80 000
incidem as taxas adicionais de solidariedade constantes
da tabela seguinte:

Rendimento coletavel (euros) (perc?:l)t(:gem)
De mais de 80 000 at¢ 250000 ................. 2,5
Superiora250000. . ... ... .. ... 5

2 — O quantitativo da parte do rendimento coletavel
que exceda € 80 000, quando superior a € 250 000, ¢é
dividido em duas partes: uma, igual a € 170 000, a qual
se aplica a taxa de 2,5 %; outra, igual ao rendimento
coletavel que exceda € 250 000, a qual se aplica a taxa
de 5 %.

3 — (Anterior n.°2.)

Artigo 71.°
[]

1 — Estéo sujeitos a retengdo na fonte a titulo defini-
tivo, a taxa liberatoria de 28 %, os seguintes rendimentos
obtidos em territdrio portugués:

2 — Estdo sujeitos a retengdo na fonte a titulo
definitivo, a taxa liberatéria de 28 %, os rendimentos
de valores mobiliarios pagos ou colocados a disposi-
¢do dos respetivos titulares, residentes em territorio
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portugués, devidos por entidades que ndo tenham
aqui domicilio a que possa imputar-se o pagamento,
por intermédio de entidades que estejam mandatadas
por devedores ou titulares ou ajam por conta de uns
ou outros.

B

4 — Estdo sujeitos a retengdo na fonte a titulo defini-
tivo, a taxa liberatdria de 25 %, os seguintes rendimentos
obtidos em territorio portugués por ndo residentes:

Artigo 72.°
[

1 — As mais-valias e outros rendimentos auferidos
por ndo residentes em territorio portugués que nao se-
jam imputaveis a estabelecimento estavel nele situado
e que ndo sejam sujeitos a retengdo na fonte as taxas
liberatérias sdo tributadas a taxa autonoma de 28 %,
salvo o disposto no n.° 4.

T

4 — O saldo positivo entre as mais-valias ¢ menos-
-valias, resultante das operagdes previstas nas alineas b),
e), ) e g) don.° 1 do artigo 10.°, € tributado a taxa de
28 %.

5 — Os rendimentos de capitais, tal como sao defini-
dos no artigo 5.° e mencionados non.° 1 do artigo 71.°,
devidos por entidades ndo residentes, quando ndo sujei-
tos a reten¢do na fonte, nos termos do n.° 2 do mesmo
artigo, sdo tributados autonomamente a taxa de 28 %.

O

7 — Os rendimentos prediais sdo tributados autono-
mamente a taxa de 28 %.

8 — Os rendimentos previstos nos n.**4 a 7 podem
ser englobados por op¢ao dos respetivos titulares resi-
dentes em territorio portugués.

9 — (Anterior n.°$8.)

10 — (Anterior n.° 9.)

11 — (Anterior n.° 10.)

12 — (Anterior n.° 11.)

Artigo 78.°
[o]
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o
(Em euros)
Escaldo de rendimento coletavel Limite
At T7000 .. ... Sem limite
De maisde 7000 at¢ 20000 . ................ 1250
De mais de 20 000 at¢ 40000 .. .............. 1 000
De mais de 40 000 at¢ 80000 .. .............. 500
Superiora80000............... ... ... ..... 0

8 — Os limites previstos para 0s 2.°, 3.° ¢ 4.° escaldes
de rendimentos na tabela constante do nimero anterior
sdo majorados em 10 % por cada dependente ou afilhado
civil que ndo seja sujeito passivo do IRS.

Artigo 79.°
[...]

1 — A coleta devida por sujeitos passivos residentes em
territorio portugués e até ao seu montante sao deduzidos:

a) 45 % do valor do IAS, por cada sujeito passivo;

D)

¢) 70 % do valor do IAS, por sujeito passivo, nas
familias monoparentais;

d) 45 % do valor do TAS, por cada dependente ou
afilhado civil que ndo seja sujeito passivo do imposto;

5 — A dedugdo da alinea d) do n.° 1 ¢ de 50 % do
valor do IAS nos agregados com trés ou mais depen-
dentes a seu cargo, por cada dependente.

Artigo 81.°
[oo]

2

3 — Aos residentes ndo habituais em territorio portugués
que obtenham, no estrangeiro, rendimentos da categoria A
aplica-se o método da isencdo, bastando que se verifique
qualquer das condi¢Oes previstas nas alineas seguintes:

a) Sejam tributados no outro Estado contratante, em
conformidade com convengao para eliminar a dupla
tributacdo celebrada por Portugal com esse Estado; ou

4 — Aos residentes ndo habituais em territério por-
tugués que obtenham, no estrangeiro, rendimentos da
categoria B, auferidos em atividades de prestacdo de
servicos de elevado valor acrescentado, com caracter
cientifico, artistico ou técnico, a definir em portaria do
membro do Governo responsavel pela area das finangas,
ou provenientes da propriedade intelectual ou industrial,
ou ainda da prestacao de informagdes respeitantes a uma
experiéncia adquirida no setor industrial, comercial ou
cientifico, bem como das categorias E, F e G, aplica-se
o método da isengdo, bastando que se verifique qualquer
das condicdes previstas nas alineas seguintes:

a) Possam ser tributados no outro Estado contra-
tante, em conformidade com convengdo para eliminar
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a dupla tributacdo celebrada por Portugal com esse
Estado; ou

5 — Aos residentes ndo habituais em territorio por-
tugués que obtenham, no estrangeiro, rendimentos da
categoria H, na parte em que os mesmos, quando tenham
origem em contribui¢des, ndo tenham gerado uma de-
ducdo para efeitos do n.° 2 do artigo 25.°, aplica-se o
método da isengdo, bastando que se verifique qualquer
das condi¢des previstas nas alineas seguintes:

a) Sejam tributados no outro Estado contratante, em
conformidade com conven¢do para eliminar a dupla
tributagdo celebrada por Portugal com esse Estado; ou

[o]

B

4 — Para os efeitos previstos nos numeros anterio-
res, as despesas de educagdo e formagao suportadas s6
sdo dedutiveis desde que prestadas, respetivamente,
por estabelecimentos de ensino integrados no sistema
nacional de educagdo ou reconhecidos como tendo fins
analogos pelos ministérios competentes, ou por entida-
des reconhecidas pelos ministérios que tutelam a area
da formagdo profissional e, relativamente as tltimas,
apenas na parte em que ndo tenham sido consideradas
como encargo da categoria B.

S

Artigo 85.°
[]

a) Juros de dividas, por contratos celebrados até
31 de dezembro de 2011, contraidas com a aquisicao,
constru¢do ou beneficiagdo de imoveis para habitacao
propria e permanente ou arrendamento devidamente
comprovado para habita¢do permanente do arrendatario,
até ao limite de € 296;

b) Prestagdes devidas em resultado de contratos cele-
brados até 31 de dezembro de 2011 com cooperativas
de habitag¢do ou no ambito do regime de compras em
grupo, para a aquisicdo de imoveis destinados a ha-
bitagdo propria e permanente ou arrendamento para
habitacdo permanente do arrendatario, devidamente
comprovadas, na parte que respeitem a juros das cor-
respondentes dividas, até ao limite de € 296;

¢) Importancias pagas a titulo de rendas por contrato
de locagdo financeira celebrado até 31 de dezembro
de 2011 relativo a imdveis para habitagdo propria e
permanente efetuadas ao abrigo deste regime, na parte
que ndo constituam amortizagdo de capital, até ao limite
de € 296;

d) Importancias, liquidas de subsidios ou compar-
ticipagdes oficiais, suportadas a titulo de renda pelo
arrendatério de prédio urbano ou da sua fragdo autonoma
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para fins de habitagdo permanente, quando referentes a
contratos de arrendamento celebrados a coberto do Re-
gime do Arrendamento Urbano, aprovado pelo Decreto-
-Lein.® 321-B/90, de 15 de outubro, ou do Novo Regime
do Arrendamento Urbano, aprovado pela Lein.® 6/2006,
de 27 de fevereiro, até ao limite de € 502.

@) Em 50 % para os sujeitos passivos com rendimento
coletavel até ao limite do 1.° escaldo;

b) Em 20 % para os sujeitos passivos com rendimento
coletavel até ao limite do 2.° escaldo;

¢) (Revogada.)

Artigo 88.°
[oee]
L —
e
(Em euros)
Escaldo de rendimento coletavel Limite
AtET7000 .. ... Sem limite
De mais de 7000até 20000 . ................ 100
De mais de 20 000 at¢ 40000 ... ............. 80
De mais de 40 000 até¢ 80000 . ............... 60
Superiora80000........... ... ... ... ... 0
Artigo 101.°
[oee]
L — e

a) 16,5 %, tratando-se de rendimentos da categoria B
referidos na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 3.°, de rendi-
mentos da categoria E ou de incrementos patrimoniais
previstos nas alineas b) e ¢) do n.° 1 do artigo 9.

b) 25 %, tratando-se de rendimentos decorrentes das
atividades profissionais especificamente previstas na
tabela a que se refere o artigo 151.°;

Artigo 119.°

[...]

1 — As entidades devedoras de rendimentos que
estejam obrigadas a efetuar a retencdo, total ou par-
cial, do imposto, bem como as entidades devedoras
dos rendimentos previstos nos n.*4), 5), 7), 9) e 10) da
alinea b) do n.° 3 do artigo 2.° e dos rendimentos nao
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sujeitos, total ou parcialmente, previstos no artigo 2.°
e nos n.*2, 4 e 5 do artigo 12.°, e ainda as entidades
através das quais sejam processados os rendimentos
sujeitos ao regime especial de tributagdo previsto no
n.° 3 do artigo 72.°, sdo obrigadas a:

¢) Entregar a Autoridade Tributaria e Aduaneira uma
declaracdo de modelo oficial, referente aos rendimentos
pagos ou colocados a disposicao e respetivas retengdes
de imposto, de contribui¢des obrigatdrias para regimes
de protecdo social e subsistemas legais de saude, bem
como de quotizagdes sindicais:

i) Até ao dia 10 do més seguinte ao do pagamento ou
colocagdo a disposi¢ao, caso se trate de rendimentos do
trabalho dependente, ainda que isentos ou nao sujeitos
a tributagdo, sem prejuizo de poder ser estabelecido por
portaria do Ministro das Finangas a sua entrega anual
nos casos em que tal se justifique;

i) Até ao final do més de fevereiro de cada ano, re-
lativamente aos restantes rendimentos do ano anterior;

7 — Tratando-se de rendimentos devidos a sujeitos
passivos ndo residentes em territdrio portugués, as en-
tidades devedoras sdo obrigadas a:

a) Entregar a Autoridade Tributaria e Aduaneira, até
ao fim do 2.° més seguinte aquele em que ocorre o ato
do pagamento, do vencimento, ainda que presumido,
da sua colocagdo a disposi¢do, da sua liquidacdo ou
do apuramento do respetivo quantitativo, consoante
os casos, uma declaragdo de modelo oficial relativa
aqueles rendimentos;

12 — Sem prejuizo do disposto no n.° 2, as entidades
devedoras ou as entidades que paguem ou coloquem a
disposicao dos respetivos titulares residentes os rendi-
mentos a que se refere o artigo 71.° ou quaisquer ren-
dimentos sujeitos a retenc¢do na fonte a titulo definitivo
sdo obrigadas a:

¢) Emitir a declaracdo prevista na alinea b) don.° 1
nas condi¢des previstas no n.° 3.

Artigo 124.°

[

As institui¢des de crédito e sociedades financeiras
devem comunicar a Autoridade Tributaria e Aduaneira,
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até ao final do més de margo de cada ano, relativamente
a cada sujeito passivo, através de modelo oficial:

Artigo 187.°
Sobretaxa em sede do IRS

1 — Sobre a parte do rendimento coletavel do IRS que
resulte do englobamento nos termos do artigo 22.° do C6-
digo do IRS, acrescido dos rendimentos sujeitos as taxas
especiais constantes dos n.*3, 6, 11 e 12 do artigo 72.° do
mesmo Codigo, auferido por sujeitos passivos residentes
em territério portugués, que exceda, por sujeito passivo, o
valor anual da retribui¢do minima mensal garantida, incide
a sobretaxa de 3,5 %.

2 — A coleta da sobretaxa sdo deduzidos apenas:

a) 2,5 % do valor da retribui¢do minima mensal garan-
tida por cada dependente ou afilhado civil que ndo seja
sujeito passivo do IRS;

b) As importancias retidas nos termos dos n.* 5 a 9, que,
quando superiores a sobretaxa devida, conferem direito ao
reembolso da diferenca.

3 — Aplicam-se a sobretaxa em sede do IRS as regras
de liquidacdo previstas nos artigos 75.° a 77.° do Cédigo
do IRS e as regras de pagamento previstas no artigo 97.°
do mesmo Codigo.

4 — Nao se aplica a sobretaxa o disposto no artigo 95.°
do Codigo do IRS.

5 — As entidades devedoras de rendimentos de trabalho
dependente e de pensdes sdo, ainda, obrigadas a reter uma
importancia correspondente a 3,5 % da parte do valor do
rendimento que, depois de deduzidas as retengdes previstas
no artigo 99.° do Codigo do IRS e as contribuigdes obriga-
torias para regimes de protecao social e para subsistemas
legais de satude, exceda o valor da retribui¢do minima
mensal garantida.

6 — Encontra-se abrangido pela obrigacao de retengio
prevista no numero anterior o valor do rendimento cujo
pagamento ou colocagdo a disposi¢ao do respetivo bene-
ficiario incumba, por forca da lei, a seguranca social ou
a outra entidade.

7 — A retengdo na fonte prevista nos nimeros ante-
riores é efetuada no momento do pagamento do rendi-
mento ou da sua colocagdo a disposi¢do dos respetivos
titulares.

8 — Aplica-se a reten¢do na fonte prevista nos n.”5
a 7 o disposto nos n.*4 e 5 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.°42/91, de 22 de janeiro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 134/2001, de 24 de abril, e pela Lei n.° 64-B/2011, de
30 de dezembro, com as necessarias adaptagoes.

Artigo 188.°
Disposicoes transitorias no Ambito do IRS

1 — As entidades que procedam a retencdo na fonte pre-
vista no artigo anterior encontram-se obrigadas a declarar
esses pagamentos na declaracdo prevista na alinea ¢) do
n.° 1 do artigo 119.° do Cédigo do IRS.

2 — O documento comprovativo previsto na alinea b)
do n.° 1 do artigo 119.° do Coédigo do IRS deve conter
menc¢ao dos montantes da retengdo na fonte efetuada ao
abrigo do artigo anterior.
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3 — A receita da sobretaxa reverte integralmente para
o Orcamento do Estado, nos termos dos artigos 10.°-A,
10.°-B e 88.° da lei de enquadramento orgamental, aprovada
pela Lei n.° 91/2001, de 20 de agosto, alterada e republi-
cada pela Lei n.° 52/2011, de 13 de outubro.

4 — Nos termos do numero anterior, a receita da so-
bretaxa ndo releva para efeitos de calculo das subvengdes
previstas na alinea a) don.® 1 do artigo 19.° e no artigo 30.°
da Lei n.° 2/2007, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis
n.”22-A/2007, de 29 de junho, 67-A/2007, de 31 de de-
zembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 55-A/2010, de 31 de
dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, e 22/2012, de
30 de maio.

5 — Até 30 de janeiro de 2013, os sujeitos passivos do
IRS enquadrados no regime simplificado da categoria B
podem livremente optar pelo regime da contabilidade or-
ganizada.

6 — Os rendimentos brutos de cada uma das catego-
rias A, B e H auferidos por sujeitos passivos com deficién-
cia sdo considerados, para efeitos do IRS, apenas por 90 %
em 2013.

7 — Nao obstante o disposto no niimero anterior, a parte
do rendimento excluida de tributagdo ndo pode exceder em
2013, por categoria de rendimentos, € 2500.

8 — As remissdes constantes de quaisquer diplomas
de carater ndo fiscal para os escaldes de taxas do IRS,
previstos no artigo 68.° do Codigo do IRS, consideram-se
efetuadas para os escaldes vigentes em 31 de dezembro
de 2012.

Artigo 189.°

Norma revogatoria no Ambito do Cédigo do IRS

E revogada a alinea ¢) do n.° 7 do artigo 85.° do Codigo
do IRS, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 442-A/88, de 30 de
novembro.

Artigo 190.°
Alteragdo ao Decreto-Lei n.° 42/91, de 22 de janeiro

O artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 42/91, de 22 de janeiro,
alterado pelos Decretos-Leis n.”* 134/2011, de 24 de abril,
e 194/2002, de 25 de setembro, passa a ter a seguinte
redacdo:

«Artigo 6.°

4 — A reten¢do mensal ndo pode exceder 45 % do
rendimento de cada uma das categorias A e H, pago
ou colocado a disposi¢do de cada titular no mesmo
periodo.»

SECCAO I

Imposto sobre o rendimento das pessoas coletivas

Artigo 191.°

Alteragao ao Codigo do Imposto sobre o Rendimento
das Pessoas Coletivas

Os artigos 14.°, 51.°, 67.°, 87.°%, 87.°-A, 105.°, 105.°-A,
106.°, 107.° e 118.° do Cddigo do Imposto sobre o Rendi-
mento das Pessoas Coletivas (Cdédigo do IRC), aprovado
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pelo Decreto-Lei n.® 442-B/88, de 30 de novembro, passam
a ter a seguinte redacao:

Artigo 51.°

«Artigo 14.°

2

3 — Estéo isentos os lucros que uma entidade re-
sidente em territorio portugués, nas condi¢des esta-
belecidas no artigo 2.° da Diretiva n.° 2011/96/UE, do
Conselho, de 30 de novembro, coloque a disposigdo de
entidade residente noutro Estado membro da Unido Eu-
ropeia que esteja nas mesmas condigdes e que detenha
diretamente uma participagdo no capital da primeira
ndo inferior a 10 % e desde que esta tenha permanecido
na sua titularidade, de modo ininterrupto, durante um
ano.

4 — Para que seja imediatamente aplicavel o disposto
no nimero anterior, deve ser feita prova perante a en-
tidade que se encontra obrigada a efetuar a retengdo na
fonte, anteriormente a data da colocag@o a disposicao
dos rendimentos ao respetivo titular, de que este se
encontra nas condigdes de que depende a isencdo ai
prevista, sendo a relativa as condigdes estabelecidas
no artigo 2.° da Diretiva n.° 2011/96/UE, do Conselho,
de 30 de novembro, efetuada através de declaragdo
confirmada e autenticada pelas autoridades fiscais com-
petentes do Estado membro da Unido Europeia de que é
residente a entidade beneficidria dos rendimentos, sendo
ainda de observar as exigéncias previstas no artigo 119.°
do Codigo do IRS.

S

6 — A iseng@o referida no n.° 3 e o disposto no n.° 4
sdo igualmente aplicaveis relativamente aos lucros
que uma entidade residente em territorio portugués,
nas condi¢des estabelecidas no artigo 2.° da Diretiva
n.°2011/96/UE, do Conselho, de 30 de novembro, co-
loque a disposi¢do de um estabelecimento estavel, si-
tuado noutro Estado membro da Unido Europeia ou do
Espago Econdémico Europeu, de uma entidade residente
num Estado membro da Unido Europeia que esteja nas
mesmas condi¢des e que detenha, total ou parcialmente,
por intermédio do estabelecimento estavel uma partici-
pacdo direta ndo inferior a 10 % e desde que esta tenha
permanecido na sua titularidade, de modo ininterrupto,
durante um ano.

10 — O disposto nos n.” 3 a 5 é igualmente aplicavel
aos lucros que uma entidade residente em territorio por-
tugués, nos termos e condigdes ai referidos, coloque a
disposi¢@o de uma entidade residente num Estado mem-
bro do Espago Economico Europeu que esteja vinculada
a cooperagdo administrativa no dominio da fiscalidade,
equivalente a estabelecida no &mbito da Unido Europeia,
desde que ambas as entidades preencham condigdes
equiparaveis, com as necessarias adaptacgoes, as es-
tabelecidas no artigo 2.° da Diretiva n.° 2011/96/UE,
do Conselho, de 30 de novembro, e fagam a prova da
verificacdo das condi¢des e requisitos de que depende
aquela aplicagdo nos termos previstos na parte final do
n.° 4, com as necessarias adaptacdes.

Ll —

[o]

5 — O disposto nos n.*1 e 2 ¢é também aplicavel
quando uma entidade residente em territorio portugués
detenha uma participacdo, nos termos e condi¢des ai
referidos, em entidade residente noutro Estado membro
da Unido Europeia, desde que ambas as entidades pre-
encham os requisitos estabelecidos no artigo 2.° da Di-
retivan.® 2011/96/UE, do Conselho, de 30 de novembro.

6 — O disposto nos n.” 1 e 5 é igualmente aplicavel
aos rendimentos, incluidos na base tributavel, correspon-
dentes a lucros distribuidos que sejam imputdveis a um
estabelecimento estavel, situado em territorio portugués,
de uma entidade residente noutro Estado membro da
Unido Europeia ou do Espago Econdémico Europeu,
neste caso desde que exista obrigacdo de cooperagdo
administrativa no dominio da fiscalidade equivalente
a estabelecida no ambito da Unido Europeia, que de-
tenha uma participagdo, nos termos e condi¢des ai re-
feridos, em entidade residente num Estado membro,
desde que ambas essas entidades preencham os requi-
sitos e condigdes estabelecidas no artigo 2.° da Diretiva
n.° 2011/96/UE, do Conselho, de 30 de novembro, ou,
no caso de entidades do Espaco Econémico Europeu,
requisitos e condigdes equiparaveis.

A

10—

11 — O disposto nos n.” 1 e 2 ¢ igualmente aplicavel
quando uma entidade residente em territorio portugués
detenha uma participagdo, nos mesmos termos e con-
di¢des, em entidade residente noutro Estado membro
do Espaco Econdémico Europeu que esteja vinculado a
cooperacdo administrativa no dominio da fiscalidade
equivalente a estabelecida no &mbito da Unido Europeia,
desde que ambas as entidades reinam condi¢des equipa-
raveis, com as necessarias adaptacdes, as estabelecidas
no artigo 2.° da Diretiva n.° 2011/96/UE, do Conselho,
de 30 de novembro.

12 — Para efeitos do disposto nos n.”* 5 e 11, o sujeito
passivo deve provar que a entidade participada e, no
caso do n.° 6, também a entidade beneficidria cumprem
as condigdes estabelecidas no artigo 2.° da Diretiva
n.° 2011/96/UE, do Conselho, de 30 de novembro, ou,
no caso de entidades do Espaco Econémico Europeu,
condicdes equiparaveis, mediante declaracdo confir-
mada e autenticada pelas autoridades fiscais competen-
tes do Estado membro da Unio Europeia ou do Espago
Econémico Europeu de que ¢ residente.

Artigo 67.°
Limitacio a dedutibilidade de gastos de financiamento

1 — Os gastos de financiamento liquidos sdo de-
dutiveis até a concorréncia do maior dos seguintes li-
mites:

a) € 3 000 000; ou
b) 30 % do resultado antes de depreciagdes, gastos
de financiamento liquidos e impostos.
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2 — Os gastos de financiamento liquidos nao de-
dutiveis nos termos do niimero anterior podem ainda
ser considerados na determinacdo do lucro tributavel
de um ou mais dos cinco periodos de tributagdo poste-
riores, conjuntamente com os gastos financeiros desse
mesmo periodo, observando-se as limitagdes previstas
no nimero anterior.

3 — Sempre que o montante dos gastos de finan-
ciamento deduzidos seja inferior a 30 % do resultado
antes de depreciagdes, gastos de financiamento liquidos
e impostos, a parte ndo utilizada deste limite acresce
ao montante maximo dedutivel, nos termos da mesma
disposi¢do, em cada um dos cinco periodos de tributagido
posteriores, até a sua integral utilizacao.

4 — No caso de entidades tributadas no ambito do
regime especial de tributagdo de grupos de sociedades,
o disposto no presente artigo é aplicavel a cada uma das
sociedades do grupo.

5 — O disposto no presente artigo aplica-se aos esta-
belecimentos estaveis de entidades ndo residentes, com
as necessarias adaptagdes.

6 — Sempre que o periodo de tributagdo tenha du-
ra¢do inferior a um ano, o limite previsto na alinea @)
do n.° 1 é determinado proporcionalmente ao nimero
de meses desse periodo de tributagao.

7 — O disposto no presente artigo nao se aplica as
entidades sujeitas a supervisdo do Banco de Portugal e
do Instituto de Seguros de Portugal nem as sucursais em
Portugal de institui¢cdes de crédito e outras instituicdes
financeiras ou empresas de seguros com sede em outro
Estado membro da Unido Europeia.

8 — Para efeitos do presente artigo, consideram-se
gastos de financiamento liquidos as importancias de-
vidas ou associadas a remuneracao de capitais alheios,
designadamente juros de descobertos bancarios e de
empréstimos obtidos a curto e longo prazos, juros de
obrigacdes e outros titulos assimilados, amortizagdes de
descontos ou de prémios relacionados com empréstimos
obtidos, amortiza¢des de custos acessorios incorridos
em ligacdo com a obten¢do de empréstimos, encargos
financeiros relativos a locagdes financeiras, bem como
as diferencgas de cambio provenientes de empréstimos
em moeda estrangeira, deduzidos dos rendimentos de
idéntica natureza.

Artigo 87.°
[o]

a) (Revogada.)
b) (Revogada.)

e) (Revogada.)
1) (Revogada.)
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Artigo 87.°-A
[...]
L —
Lucro tributavel (euros) (percrl;z)iizr,ens)
De mais de 1 500 000 até 7500000 ........... 3
Superiora7 500000 . .......... ... ......... 5

2 — O quantitativo da parte do lucro tributavel que
exceda € 1 500 000, quando superior a € 7 500 000, ¢
dividido em duas partes: uma, igual a € 6 000 000, a qual
se aplica a taxa de 3 %; outra, igual ao lucro tributavel
que exceda € 7 500 000, a qual se aplica a taxa de 5 %.

B

Artigo 105.°

[

L —

2 — Os pagamentos por conta dos sujeitos passi-
vos cujo volume de negdcios do periodo de tributagdo
imediatamente anterior aquele em que se devam efetuar
esses pagamentos seja igual ou inferior a € 500 000
correspondem a 80 % do montante do imposto referido
no nimero anterior, repartido por trés montantes iguais,
arredondados, por excesso, para euros.

3 — Os pagamentos por conta dos sujeitos passi-
vos cujo volume de negdcios do periodo de tributagéo
imediatamente anterior aquele em que se devam efetuar
esses pagamentos seja superior a € 500 000 correspon-
dem a 95 % do montante do imposto referido non.° 1,
repartido por trés montantes iguais, arredondados, por
€XCesso, para euros.

A

Taxas

Lucro tributavel (euros) (percentagens)

De mais de 1 500 000 até 7 500 000 . .......... 2,5
Superiora7 500000 ....................... 4,5

3 — O quantitativo da parte do lucro tributavel que
exceda € 1 500 000, quando superior a € 7 500 000, ¢
dividido em duas partes: uma, igual a € 6 000 000, a qual
se aplica a taxa de 2,5 %; outra, igual ao lucro tributavel
que exceda € 7 500 000, & qual se aplica a taxa de 4,5 %.

A

Artigo 106.°
[-d]
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3 — Ao montante apurado nos termos do nimero
anterior deduzem-se os pagamentos por conta calcu-
lados nos termos do artigo 105.°, efetuados no periodo
de tributagdo anterior.

Il —

12 — Quando seja aplicavel o regime especial de
tributacdo dos grupos de sociedades, é devido um paga-
mento especial por conta por cada uma das sociedades
do grupo, incluindo a sociedade dominante, cabendo a
esta ultima as obrigac¢des de determinar o valor global
do pagamento especial por conta, deduzindo o montante
dos pagamentos por conta que seria devido por cada
uma das sociedades do grupo se este regime nao fosse
aplicavel, e de proceder a sua entrega.

13 — O montante dos pagamentos por conta a que se
refere o nimero anterior ¢ o que resulta da declaragdo
periddica de rendimentos de cada uma das sociedades
do grupo, incluindo a da sociedade dominante, prevista
na alinea b) do n.° 6 do artigo 120.°

Artigo 107.°
[]

1 — Se o sujeito passivo verificar, pelos elementos
de que disponha, que o montante do pagamento por
conta ja efetuado ¢ igual ou superior ao imposto que
sera devido com base na matéria coletavel do periodo
de tributagdo, pode deixar de efetuar o terceiro paga-
mento por conta.

2 — Verificando-se, face a declaragdo periodica de
rendimentos do exercicio a que respeita o imposto, que,
em consequéncia da suspensdo da terceira entrega por
conta prevista no numero anterior, deixou de ser paga
uma importancia superior a 20 % da que, em condicdes
normais, teria sido entregue, ha lugar a juros compensa-
torios desde o termo do prazo em que a entrega deveria
ter sido efetuada até ao termo do prazo para o envio da
declaracdo ou até a data do pagamento da autoliquida-
¢do, se anterior.

3 — Se a terceira entrega por conta a efetuar for
superior a diferenca entre o imposto total que o sujeito
passivo julgar devido e as entregas ja efetuadas, pode
aquele limitar o terceiro pagamento a essa diferenca,
sendo de aplicar o disposto nos numeros anteriores,
com as necessarias adaptagoes.

Artigo 118.°

[...]

L —

2 — Sempre que a declaragdo de inicio de atividade
a que se refere o artigo 31.° do Codigo do IVA deva ser
apresentada até ao termo do prazo previsto no nimero
anterior, esta declara¢do considera-se, para todos os
efeitos, como a declaracdo de inscrigdo no registo.

B
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O —

Artigo 192.°
Disposi¢ao transitoria no ambito do Codigo do IRC

1 — A redagdo conferida pela presente lei aos arti-
gos 87.°-A e 105.°-A do Cddigo do IRC aplica-se apenas
aos lucros tributaveis referentes ao periodo de tributacdo
que se inicie ap6s 1 de janeiro de 2013.

2 — Nos periodos de tributacdo iniciados entre 2013 e
2017, o limite referido na alinea ) do n.° 1 do artigo 67.°
do Cédigo do IRC, sem prejuizo do limite maximo de-
dutivel previsto no n.° 3 do mesmo artigo, ¢ de 70 % em
2013, 60 % em 2014, 50 % em 2015, 40 % em 2016 e
30 % em 2017.

Artigo 193.°
Norma revogatéria no ambito do Cédigo do IRC

Sao revogadas as alineas a), b), e) e f) do n.° 4 do ar-
tigo 87.° do Cédigo do IRC.

Artigo 194.°
Despesas com equipamentos e software de faturacio eletrénica

1 — As desvalorizagdes excecionais decorrentes do
abate, em 2013, de programas e equipamentos informa-
ticos de faturacdo que sejam substituidos por programas
de faturacdo eletronica sdo consideradas perdas por im-
paridade.

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, o
sujeito passivo fica dispensado de obter a aceitagdo, por
parte da Autoridade Tributaria e Aduaneira, prevista no
n.° 2 do artigo 38.° do Cédigo do IRC.

3 — As despesas com a aquisi¢ao de programas e equi-
pamentos informaticos de faturacao eletronica, adquiridos
no ano de 2013, podem ser consideradas como gasto fiscal
no periodo de tributa¢do em que sejam suportadas.

CAPITULO XIII

Impostos indiretos

SECCAO I

Imposto sobre o valor acrescentado

Artigo 195.°
Alteracao ao Codigo do Imposto sobre o Valor Acrescentado

Os artigos 9.%, 11.°,12.°,15.°,19.°,21.°,35.°, 78.°, 82.°
e 88.° do Codigo do Imposto sobre o Valor Acrescentado
(Codigo do IVA), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 394-B/84,
de 26 de dezembro, passam a ter a seguinte redacao:

«Artigo 9.°
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1)

16) A transmiss@o do direito de autor e a autoriza-
¢do para a utilizacdo da obra intelectual, definidas no
Cédigo de Direito de Autor, quando efetuadas pelos
proprios autores, seus herdeiros ou legatarios, ou ainda
por terceiros, por conta deles, ainda que o autor seja
pessoa coletiva;

32)

Artigo 11.°
[.]

O Ministro das Finangas pode determinar a sujeigéo a
imposto de algumas das prestagdes de servigos referidas
na alinea 34) do artigo 9.° quando a isen¢do ocasione
distor¢des significativas de concorréncia.

Artigo 12.°
[...]

¢) Os sujeitos passivos que efetuem prestacdes de
servigos referidas na alinea 34) do artigo 9.°
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Artigo 15.°

10 — Estéo isentas do imposto as transmissdes de
bens a titulo gratuito, para posterior distribui¢do a pes-
soas carenciadas, efetuadas ao Estado, a institui¢des
particulares de solidariedade social e a organizag¢des
ndo governamentais sem fins lucrativos, bem como as
transmissdes de livros a titulo gratuito efetuadas aos
departamentos governamentais nas areas da cultura e da
educagdo, a institui¢cdes de carater cultural e educativo,
a centros educativos de reinser¢do social e a estabele-
cimentos prisionais.

Artigo 19.°

8 — Nos casos em que a obrigacao de liquidacdo e
pagamento do imposto compete ao adquirente dos bens
e servicos, apenas confere direito a deducdo o imposto
que for liquidado por forca dessa obrigacao.

Artigo 21.°
[.]
L —
A) et
D)
D) e
) R

iii) Maquinas consumidoras de gaséleo, GPL, gas
natural ou biocombustiveis, bem como as maquinas que
possuam matricula atribuida pelas autoridades compe-
tentes, desde que, em qualquer dos casos, ndo sejam
veiculos matriculados;
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Artigo 35.°
[o]

3 — As declaragoes sdo informadas no prazo de
30 dias pela Autoridade Tributaria e Aduaneira, que se
pronuncia sobre os elementos declarados e quaisquer
outros com interesse para a apreciagdo da situagao.

4 — No caso de a Autoridade Tributaria e Aduaneira
discordar dos elementos declarados, fixa os que entender
adequados, disso notificando o sujeito passivo.

5 — As declaragdes referidas nos artigos 32.° ¢ 33.°
produzem efeitos a partir da data da sua apresentagdo no
respeitante as operacdes referidas nas alineas d) e €) do
n.° 1 do artigo 2.°, bem como as operagdes que devam
ser mencionadas na declaragdo recapitulativa a que se
refere a alinea ¢) do n.° 1 do artigo 23.° do Regime do
IVA nas Transagdes Intracomunitarias.

6 — A Autoridade Tributaria e Aduaneira pode, disso
notificando o sujeito passivo, alterar oficiosamente os
elementos relativos a atividade quando verifique alguma
das seguintes situagdes:

a) Qualquer dos factos enunciados no n.° 2 do ar-
tigo 34.%

b) A falsidade dos elementos declarados;

¢) A existéncia de fundados indicios de fraude nas
operagoes referidas;

d) Nao terem sido apresentadas as declara¢des a que
se refere o artigo 41.°, bem como aquelas a que se refere
a alinea ¢) do n.° 1 do artigo 23.° do Regime do IVA
nas Transagdes Intracomunitarias, por um periodo de,
pelo menos, um ano ou, tendo sido apresentadas, nao
evidenciem qualquer atividade, por igual periodo.

Artigo 78.°
[..]

)

b) Em processo de insolvéncia, quando a mesma for
decretada de carater limitado ou ap6s a homologacao
da deliberagdo prevista no artigo 156.° do Codigo da
Insolvéncia e da Recuperagdo de Empresas, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 53/2004, de 18 de margo;

¢) Em processo especial de revitalizacdo, apds ho-
mologacdo do plano de recuperagdo pelo juiz, previsto
no artigo 17.°-F do Codigo da Insolvéncia e da Recu-
peracdo de Empresas;

d) Nos termos previstos no Sistema de Recuperacao
de Empresas por Via Extrajudicial (SIREVE), apos
celebracdo do acordo previsto no artigo 12.° do Decreto-
-Lein.° 178/2012, de 3 de agosto.

B
9 — O valor global dos créditos referidos no nu-
mero anterior, o valor global do imposto a deduzir,
a realizagdo de diligéncias de cobranga por parte do
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credor e o insucesso, total ou parcial, de tais diligéncias
devem encontrar-se documentalmente comprovados e
ser certificados por revisor oficial de contas, devendo
este certificar, ainda, que se encontram verificados os
requisitos legais para a dedug@o do imposto respeitante
a créditos considerados incobraveis nos termos do n.® 7
deste artigo.

10—

[oo]

As notificagdes referidas nos n.” 1 do artigo 28.°,4 ¢
6 do artigo 35.°, 7 do artigo 41.°, 5 do artigo 55.°, 4 do
artigo 58.° ¢ 5 do artigo 63.°, no artigo 91.° € no n.° 3
do artigo 94.°, bem como as decisdes a que se referem
os n.” 3 do artigo 53.° ¢ 4 do artigo 60.°, sdo efetuadas
nos termos do Codigo de Procedimento e de Processo
Tributéario.

Artigo 88.°
[]

¢) Se for declarada a cessagdo oficiosa referida no
n.° 2 do artigo 34.° e a liquidagdo disser respeito ao
periodo decorrido desde o momento em que a cessagio
deveria ter ocorrido.

6 — Relativamente a diferenga que resultar da com-
pensagdo prevista no numero anterior, é extraida cer-
tiddo de divida nos termos do n.° 6 do artigo 27.° ou
creditada a importancia correspondente se essa diferenca
for a favor do sujeito passivo.»

Artigo 196.°
Aditamento ao Cédigo do IVA

Séo aditados ao Codigo do IVA, aprovado pelo Decreto-

-Lein.° 394-B/84, de 26 de dezembro, os artigos 78.°-A a
78.°-D, com a seguinte redagdo:

«Artigo 78.°-A

Créditos de cobranc¢a duvidosa ou incobraveis — Deducéo
a favor do sujeito passivo

1 — Os sujeitos passivos podem deduzir o imposto
respeitante a créditos considerados de cobranga du-
vidosa, evidenciados como tal na contabilidade, sem
prejuizo do disposto no artigo 78.°-D, bem como o res-
peitante a créditos considerados incobraveis.
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2 — Para efeitos do disposto no nlimero anterior,
consideram-se créditos de cobranga duvidosa aqueles
que apresentem um risco de incobrabilidade devida-
mente justificado, o que se verifica nos seguintes casos:

a) O crédito esteja em mora ha mais de 24 meses
desde a data do respetivo vencimento, existam provas
objetivas de imparidade e de terem sido efetuadas dili-
géncias para o seu recebimento e o ativo ndo tenha sido
reconhecido contabilisticamente;

b) O crédito esteja em mora ha mais de seis meses
desde a data do respetivo vencimento, o valor do mesmo
ndo seja superior a € 750, IVA incluido, e o devedor seja
particular ou sujeito passivo que realize exclusivamente
operagoes isentas que ndo confiram direito a dedugao.

3 — Para efeitos do disposto no nimero anterior,
considera-se que o vencimento do crédito ocorre na data
prevista no contrato celebrado entre o sujeito passivo
e o adquirente ou, na auséncia de prazo certo, apos a
interpelag@o prevista no artigo 805.° do Codigo Civil,
nao sendo oponivel pelo adquirente a Autoridade Tribu-
taria e Aduaneira o incumprimento dos termos ¢ demais
condigdes acordadas com o sujeito passivo.

4 — Os sujeitos passivos podem, ainda, deduzir o
imposto relativo a créditos considerados incobraveis
nas seguintes situagdes, sempre que o facto relevante
ocorra em momento anterior ao referido no n.° 2:

a) Em processo de execugdo, apds o registo a que se
refere a alinea ¢) do n.° 2 do artigo 806.° do Codigo do
Processo Civil;

b) Em processo de insolvéncia, quando a mesma for
decretada de carater limitado ou apds a homologagio
da deliberagdo prevista no artigo 156.° do Codigo da
Insolvéncia e da Recuperagdo de Empresas;

¢) Em processo especial de revitalizacdo, apds ho-
mologagdo do plano de recuperagéo pelo juiz, previsto
no artigo 17.°-F do Coédigo da Insolvéncia e da Recu-
peragdo de Empresas;

d) Nos termos previstos no Sistema de Recuperacao
de Empresas por Via Extrajudicial (SIREVE), apos
celebragdo do acordo previsto no artigo 12.° do Decreto-
-Lein.° 178/2012, de 3 de agosto.

5 — A dedugdo do imposto nos termos do numero
anterior exclui a possibilidade de deducao nos termos
don°1.

6 — Nao sdo considerados créditos incobraveis ou
de cobranca duvidosa:

a) Os créditos cobertos por seguro, com excecdo da
importancia correspondente a percentagem de desco-
berto obrigatorio, ou por qualquer espécie de garantia
real;

b) Os créditos sobre pessoas singulares ou coletivas
com as quais o sujeito passivo esteja em situacdo de
relagdes especiais, nos termos do n.° 4 do artigo 63.°
do Cédigo do IRC;

¢) Os créditos em que, no momento da realizagdo da
operagdo, o adquirente ou destinatario conste da lista
de acesso publico de execugdes extintas com paga-
mento parcial ou por ndo terem sido encontrados bens
penhoraveis e, bem assim, sempre que o adquirente ou
destinatario tenha sido declarado falido ou insolvente
em processo judicial anterior;
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d) Os créditos sobre o Estado, regides autonomas
e autarquias locais ou aqueles em que estas entidades
tenham prestado aval.

7 — Os sujeitos passivos perdem o direito a dedu-
¢do do imposto respeitante a créditos considerados de
cobranca duvidosa ou incobraveis sempre que ocorra
a transmissdo da titularidade dos créditos subjacentes.

Artigo 78.°-B
Procedimento de dedugao

1 — A dedug@o do imposto associado a créditos con-
siderados de cobranga duvidosa, nos termos da alinea a)
do n.° 2 do artigo anterior, ¢ efetuada mediante pedido
de autorizacdo prévia a apresentar, por via eletronica,
no prazo de seis meses contados a partir da data em que
os créditos sejam considerados de cobranca duvidosa,
nos termos do referido nimero.

2 — Sem prejuizo do disposto no n.° 4, o pedido de
autorizagdo prévia deve ser apreciado pela Autoridade
Tributéria e Aduaneira no prazo maximo de oito meses,
findo o qual se considera indeferido.

3 — No caso de créditos abrangidos pela alinea ) do
n.° 2 e pelo n.® 4 do artigo anterior, a dedugéo é efetuada
pelo sujeito passivo sem necessidade de pedido de auto-
rizagdo prévia, reservando-se a Autoridade Tributéria
e Aduaneira a faculdade de controlar posteriormente a
legalidade da pretensdo do sujeito passivo.

4 — No caso de créditos ndo abrangidos pelo nu-
mero anterior que sejam inferiores a € 150 000, IVA
incluido, por fatura, decorrido o prazo previsto no n.° 2,
o pedido de autorizacgdo prévia é considerado deferido,
reservando-se a Autoridade Tributaria e Aduaneira a
faculdade de controlar posteriormente a legalidade da
pretensdo do sujeito passivo.

5 — A apresentagdo de um pedido de autorizagdo
prévia pelo sujeito passivo para a dedugdo do imposto
associado a créditos de cobranca duvidosa nos termos
da alinea @) do n.° 2 do artigo anterior determina a no-
tificagdo do adquirente pela Autoridade Tributaria e
Aduaneira, por via eletronica, para que efetue a cor-
respondente retificacdo, a favor do Estado, da dedugéo
inicialmente efetuada, nos termos previstos no n.° 2 do
artigo seguinte.

6 — Até ao final do prazo para a entrega da declara-
¢ao periodica mencionada no n.° 2 do artigo seguinte, o
adquirente pode identificar, por via eletronica, no Portal
das Finangas, as faturas que ja se encontram pagas ou
em relagdo as quais ndo se encontra em mora, devendo
fazer prova documental dos factos que alega.

7 — Sempre que o adquirente faga prova dos factos
previstos no niumero anterior, a Autoridade Tributéria e
Aduaneira notifica o sujeito passivo, por via eletronica,
do indeferimento do pedido de autorizagdo prévia.

8 — A deducdo do imposto a favor do sujeito passivo
deve ser efetuada na respetiva declarag@o periddica, até
ao final do periodo seguinte aquele em que se verificar
o deferimento do pedido de autorizagdo prévia pela
Autoridade Tributéria e Aduaneira.

9 — Os procedimentos para apresentagdo do pedido
de autorizagdo prévia e os modelos a utilizar sdo apro-
vados por portaria do membro do Governo responsavel
pela area das finangas.



Artigo 78.°-C

Retificacao a favor do Estado de deducao
anteriormente efetuada

1 — Nos casos em que haja lugar a retifica¢ao pelo
adquirente da dedugdo prevista no n.° 5 do artigo ante-
rior, esta devera ser efetuada na declaragdo periodica re-
lativa ao periodo de imposto em que ocorreu a respetiva
notificacdo, identificando, em anexo, as correspondentes
faturas, incluindo a identificagdo do emitente o valor da
fatura e o imposto nela liquidado.

2 — Sempre que o adquirente ndo efetue a retificagao
da dedug@o prevista no niimero anterior ou ndo proceda
nos termos referidos no n.® 6 do artigo anterior, a Autori-
dade Tributaria e Aduaneira emite liquidagao adicional,
nos termos do artigo 87.°, correspondente ao imposto
nao retificado pelo devedor, notificando em simultaneo
o sujeito passivo do deferimento do pedido referido no
n.° 1 do artigo anterior, sem prejuizo do disposto no
n.° 4 do mesmo artigo.

3 — Em caso de recuperagio, total ou parcial, dos
créditos, os sujeitos passivos que hajam procedido ante-
riormente a dedugdo do imposto associado a créditos
de cobranga duvidosa ou incobraveis devem entregar o
imposto correspondente a0 montante recuperado com a
declaragdo periddica a apresentar no periodo do recebi-
mento, ficando a deducdo do imposto pelo adquirente
dependente da apresentacdo de pedido de autorizacdo
prévia, aplicando-se, com as necessarias adaptagdes, o
disposto no artigo anterior.

Artigo 78.°-D
Documentacio de suporte

1 — Alidentificacgdo da fatura relativa a cada crédito
de cobranca duvidosa, a identificacdo do adquirente, o
valor da fatura e o imposto liquidado, a realizacdo de
diligéncias de cobrancga por parte do credor e o insu-
cesso, total ou parcial, de tais diligéncias, bem como
outros elementos que evidenciem a realizag@o das ope-
ragOes em causa, devem encontrar-se documentalmente
comprovados e ser certificados por revisor oficial de
contas.

2 — A certificag@o por revisor oficial de contas
a que se refere o naumero anterior é efetuada para
cada um dos documentos e periodos a que se refere
a dedugdo e até a entrega do correspondente pedido,
sob pena de o pedido de autorizagdo prévia nao se
considerar apresentado.

3 — O revisor oficial de contas devera, ainda, certi-
ficar que se encontram verificados os requisitos legais
para a dedug@o do imposto respeitante a créditos con-
siderados incobraveis, atento o disposto no n.°4 do
artigo 78.°-A.»

Artigo 197.°
Aditamento a lista 1 anexa ao Cédigo do IVA

Sdo aditadas a lista 1 anexa ao Codigo do IVA as ver-

bas 4.2 e 5, com a seguinte redacao:

«4.2 — Prestagdes de servigos que contribuem para
a realizagdo da producdo agricola, designadamente as
seguintes:

a) As operagdes de sementeira, plantio, colheita, de-
bulha, enfardacao, ceifa, recolha e transporte;
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b) As operagdes de embalagem e de acondiciona-
mento, tais como a secagem, limpeza, trituracdo, de-
sinfe¢do e ensilagem de produtos agricolas;

¢) O armazenamento de produtos agricolas;

d) A guarda, criagdo e engorda de animais;

e) A locacg@o, para fins agricolas, dos meios normal-
mente utilizados nas exploragdes agricolas e silvicolas;

f) A assisténcia técnica;

2) A destruigdo de plantas e animais nocivos e o tra-
tamento de plantas e de terrenos por pulverizagao;

h) A exploragdo de instalagdes de irrigagdo e de dre-
nagem;

i) A poda de arvores, corte de madeira e outras ope-
ragdes silvicolas.

5 — As transmissdes de bens efetuadas no ambito
das seguintes atividades de produg¢do agricola:

5.1 — Cultura propriamente dita:

5.1.1 — Agricultura em geral, incluindo a viticultura;

5.1.2 — Fruticultura (incluindo a oleicultura) ¢ hor-
ticultura floral e ornamental, mesmo em estufas;

5.1.3 — Produgdo de cogumelos, de especiarias, de
sementes e de material de propagagdo vegetativa; ex-
ploragdo de viveiros.

Excetuam-se as atividades agricolas ndo conexas
com a exploragdo da terra ou em que esta tenha carater
meramente acessorio, designadamente as culturas hi-
dropoénicas e a producdo em vasos, tabuleiros e outros
meios autonomos de suporte.

5.2 — Criacdo de animais conexa com a exploracao
do solo ou em que este tenha carater essencial:

5.2.1 — Criagdo de animais;

5.2.2 — Avicultura;

5.2.3 — Cunicultura;

5.2.4 — Sericicultura;

5.2.5 — Helicicultura;

5.2.6 — Culturas aquicolas e piscicolas;

5.2.7 — Canicultura;

5.2.8 — Criagdo de aves canoras, ornamentais ¢ de
fantasia;

5.2.9 — Criagdo de animais para obter peles e pelo
ou para experiéncias de laboratorio.

5.3 — Apicultura.

5.4 — Silvicultura.

5.5 — Sdo igualmente consideradas atividades de
producdo agricola as atividades de transformagdo efetu-
adas por um produtor agricola sobre os produtos prove-
nientes, essencialmente, da respetiva produgao agricola
com os meios normalmente utilizados nas exploragdes
agricolas e silvicolas.»

Artigo 198.°
Disposicéo transitoria no Ambito do Cédigo do IVA

1 — A redagdo da alinea ¢) do n.° 4 do artigo 88.° do
Cddigo do IVA, dada pela presente lei, tem natureza inter-
pretativa.

2 — As alteragdes ao artigo 11.° e a alinea ¢) do n.° 1
do artigo 12.° e as revogagoes da alinea 33) do artigo 9.°
e dos anexos A e B do Cddigo do IVA entram em vigor
em 1 de abril de 2013.

3 — Os sujeitos passivos que a data de 31 de dezembro
de 2012 se encontrem abrangidos pelo regime de isen¢io
previsto na alinea 33) do artigo 9.° do Codigo do IVA, que,
durante aquele ano civil, tenham realizado um volume de
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negocios superior a € 10 000 ou que ndo reunam as demais
condigdes para o respetivo enquadramento no regime es-
pecial de isencdo previsto no artigo 53.° daquele Cddigo
devem apresentar a declara¢do de alteragdes prevista no
seu artigo 32.°, durante o 1.° trimestre de 2013.

4 — Os sujeitos passivos referidos no nimero anterior
ficam submetidos ao regime geral de tributacao do IVA a
partir de 1 de abril de 2013.

5 — As alteragdes ao Decreto-Lein.° 147/2003, de 11 de
julho, previstas no artigo 7.° do Decreto-Lein.® 198/2012,
de 24 de agosto, e na presente lei, apenas entram em vigor
no dia 1 de maio de 2013.

6 — O disposto nos n.*7 a 12, 16 e 17 do artigo 78.°
do Cédigo do I'VA aplica-se apenas aos créditos vencidos
antes de 1 de janeiro de 2013.

7 — O disposto nos artigos 78.°-A a 78.°-D do Cédigo
do IVA aplica-se aos créditos vencidos apos a entrada em
vigor da presente lei.

Artigo 199.°
Norma revogatoria no Ambito do Cédigo do IVA

1 — S3o revogados o n.° 33 do artigo 9.° e o artigo 43.°
do Codigo do IVA.
2 — Sao revogados os anexos A e B ao Codigo do IVA.

Artigo 200.°
Alteragao ao anexo ao Decreto-Lei n.° 147/2003, de 11 de julho

Os artigos 4.%,5.°,6.°, 8.%,10.° ¢ 11.° do regime de bens
em circulagdo objeto de transagdes entre sujeitos passivos
do IVA, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.® 147/2003,
de 11 de julho, alterado pelo Decreto-Lei n.° 238/2006, de
20 de dezembro, e pela Lei n.° 3-B/2010, de 28 de abril, e
alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 198/2012, de
24 de agosto, passam a ter a seguinte redagdo:

«Artigo 4.°
[o]

10—

11 — Os documentos referidos nas alineas a) e b) do
n.° 6 e as alteragOes referidas no n.° 8 sdo comunicados,
por inser¢do no Portal das Finangas, até ao 5.° dia 1til
seguinte ao do transporte.

Artigo 5.°

2 — Os documentos emitidos nos termos das ali-
neas b) a ) do nimero anterior devem ser processados
em trés exemplares, com uma ou mais séries, conve-
nientemente referenciadas.
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Q) e e

b) Através de servigo telefonico disponibilizado para
o efeito, com indicacdo dos elementos essenciais do
documento emitido, com inser¢ao no Portal das Finan-
cas, até ao 5.° dia util seguinte, nos casos da alinea e)
do n.° 1 ou, nos casos de inoperacionalidade do sistema
informatico da comunicagdo, desde que devidamente
comprovado pelo respetivo operador.

T

8 — Nos casos referidos no nimero anterior, sempre
que o transportador disponha de codigo fornecido pela
AT, fica dispensado de se fazer acompanhar de docu-
mento de transporte.

O

10—

11 — Nos casos em que a fatura serve também de
documento de transporte e seja emitida pelos sistemas
informaticos previstos nas alineas a) a d) do n.° 1, fica
dispensada a comunicagdo prevista no n.° 6, devendo
a circulagdo dos bens ser acompanhada da respetiva
fatura emitida.

O

7 — Nos casos referidos nas alineas a) ad) don.° 1
do artigo anterior, consideram-se exibidos os documen-
tos comunicados a AT desde que apresentado o codigo
atribuido de acordo com o n.° 7 do mesmo artigo.

B

¢) Nao se encontrem em estado de faléncia ou de
insolvéncia;

[
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T

8 — Nos casos em que os adquirentes ndo se encon-
trem registados na AT para o exercicio de uma atividade
comercial, industrial ou agricola, a AT emite, em tempo
real, no Portal das Finangas, um alerta seguido de notifi-
cacdo, advertindo a tipografia de que ndo pode proceder
a impressdo dos documentos, sob pena de ser cancelada
a autorizacao de impressao.

Artigo 11.°
[oo]

O Ministro das Finangas, por proposta do diretor-
-geral da AT, pode determinar a revogacao da autoriza-
¢do concedida nos termos do artigo 8.° em todos os casos
em que se deixe de verificar qualquer das condigdes
referidas no seu n.° 5, sejam detetadas irregularidades
relativamente as disposi¢des do presente diploma ou
se verifiquem outros factos que ponham em causa a
idoneidade da empresa autorizada.»

Artigo 201.°

Regime transitorio no Ambito do Decreto-
-Lei n.° 147/2003, de 11 de julho

Os sujeitos passivos que se encontrem abrangidos pela
obrigagdo prevista no n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 147/2003, de 11 de julho, podem utilizar, até 31 de
dezembro de 2013, os documentos de transporte impressos
ao abrigo do regime em vigor até 1 de maio de 2013, sem
prejuizo do cumprimento da obriga¢do de comunicagdo dos
mesmos, nos termos do disposto no artigo 5.° do referido
diploma legal.

Artigo 202.°
Alteracao ao Decreto-Lei n.’ 198/2012, de 24 de agosto

Os artigos 1.° e 3.° do Decreto-Lei n.° 198/2012, de
24 de agosto, passam a ter a seguinte redagao:

«Artigo 1.°
[.]

1 — O presente diploma procede a criagdo de me-
didas de controlo da emissdo de faturas e respetivos
aspetos procedimentais, bem como a criagdo de um
incentivo de natureza fiscal a exigéncia daqueles do-
cumentos por adquirentes que sejam pessoas singu-
lares, alterando-se o Estatuto dos Beneficios Fiscais,
aprovado pelo Decreto-Lein.° 215/89, de 1 de julho, e
efetuando-se um conjunto de altera¢des ao regime de
bens em circulag@o objeto de transag¢des entre sujeitos
passivos do IVA, aprovado em anexo ao Decreto-Lei
n.° 147/2003, de 11 de julho, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 238/2006, de 20 de dezembro, pela Lei n.° 3-B/2010,
de 28 de abril, e pelo Decreto-Lei n.° 198/2012, de
24 de agosto.

2 — O presente diploma aplica-se ainda, com as de-
vidas adaptagdes, aos documentos referidos nos n.”* 6 do
artigo 36.° e 1 do artigo 40.° do Cddigo do IVA.
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L —
2 — A comunicacao referida no numero anterior
deve ser efetuada até ao dia 25 do més seguinte ao da
emissdo da fatura, ndo sendo possivel alterar a via de

comunica¢do no decurso do ano civil.
S

Artigo 203.°
Alteragao ao Decreto-Lei n.° 362/99, de 16 de setembro

O artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 362/99, de 16 de se-
tembro, alterado pela Lei n.° 3-B/2000, de 4 de abril, e
pelo Decreto-Lei n.° 197/2012, de 24 de agosto, passa a
ter a seguinte redagao:

«Artigo 12.°
[

1 — Os sujeitos passivos que efetuem operacdes
abrangidas no &mbito do presente diploma devem pos-
suir um registo com a identificag@o de cada cliente com
quem realizem operagdes de montante igual ou superior
a € 3000, ainda que ndo se encontrem obrigados ao
pagamento do imposto nos termos do artigo 10.°

2

Artigo 204.°

Transferéncia do IVA para o desenvolvimento
do turismo regional

1 — A transferéncia a titulo do IVA destinada as enti-
dades regionais de turismo ¢ de € 20 800 000.

2 — A receita a transferir para as entidades regionais
de turismo ao abrigo do niimero anterior ¢ distribuida com
base nos critérios definidos no Decreto-Lei n.° 67/2008,
de 10 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.® 187/2009, de
12 de agosto.

SECCAOTI

Imposto do selo

Artigo 205.°
Alteragao ao Codigo do Imposto do Selo
Os artigos 2.%, 3.°, 5.°, 7.°, 22.° e 39.° do Cddigo do
Imposto do Selo, aprovado pela Lei n.° 150/99, de 11 de
setembro, passam a ter a seguinte redagao:

«Artigo 2.°
[
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0) A Santa Casa da Misericordia de Lisboa, relativa-
mente aos contratos de jogo celebrados no ambito dos
jogos sociais do Estado, cuja organizacao e exploragdo
se lhe encontre atribuida em regime de direito exclusivo,
bem como relativamente aos prémios provenientes dos
jogos sociais do Estado;

D) e

£) Nos prémios do bingo, das rifas, do jogo do loto e
dos jogos sociais do Estado, bem como em quaisquer
prémios de sorteios ou de concursos, o beneficiario;
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?) Nos prémios do bingo, das rifas, do jogo do loto e
dos jogos sociais do Estado, bem como em quaisquer
prémios de sorteios ou de concursos, no momento da
atribuigao;

2 — Caso os prémios referidos na alinea f) do numero
anterior sejam pagos de forma fracionada, a obrigacao
tributéria considera-se constituida no momento de cada
pagamento, por referéncia a parte proporcional do im-
posto calculado nos termos da verba 11.4 da Tabela
Geral sobre a totalidade do prémio.

Artigo 7.°

p) O jogo do bingo e os jogos organizados por ins-
tituicdes de solidariedade social, pessoas coletivas le-
galmente equiparadas ou pessoas coletivas de utilidade
publica que desempenhem, tnica e exclusiva ou pre-
dominantemente, fins de caridade, de assisténcia ou de
beneficéncia, quando a receita se destine aos seus fins
estatutarios ou, nos termos da lei, reverta obrigatoria-
mente a favor de outras entidades;

S

4 — O disposto na alinea p) do n.° 1 ndo se aplica
quando se trate de imposto devido nos termos das verbas
n.”11.2, 11.3 e 11.4 da Tabela Geral.
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Artigo 22.°
[.]
L —
e
3

4 — O disposto nos n.”* 2 e 3 ndo se aplica aos factos
previstos nas verbas n.*1.1, 1.2, 11.2, 11.3 e 11.4 da
Tabela Geral.

Artigo 39.°
[oo]

1 — So6 pode ser liquidado imposto nos prazos e
termos previstos nos artigos 45.° ¢ 46.° da LGT, salvo
tratando-se das aquisi¢des de bens tributadas pela
verba 1.1 da Tabela Geral ou de transmissdes gratuitas,
em que o prazo de liquidagdo é de oito anos contados
da transmissdo ou da data em que a isengdo ficou sem
efeito, sem prejuizo do disposto nos nimeros seguintes.

Artigo 206.°
Aditamento a Tabela Geral do Imposto do Selo

E aditada a verba n.° 11.4 & Tabela Geral do Imposto
do Selo, anexa ao Codigo do Imposto do Selo, aprovado
pela Lei n.° 150/99, de 11 de setembro, com a seguinte
redagdo:

«11.4 — Jogos sociais do Estado: Euromilhoes, Lo-
taria Nacional, Lotaria Instantnea, Totobola, Totogolo,
Totoloto e Joker — sobre a parcela do prémio que ex-
ceder € 5000 — 20 %.»

CAPITULO X1V

Impostos especiais

SECCAOT

Impostos especiais de consumo

Artigo 207.°
Alteragao ao Codigo dos Impostos Especiais de Consumo

Os artigos 4.°,6.%,7.°,9.°,10.°,49.°,71.°,74.°,76.°, 85.°,
88.%,89.°,91.°,92.°,94.°,95.°,100.°, 103.°, 104.°, 105.° e
105.°-A do Cddigo dos Impostos Especiais de Consumo
(Cédigo dos IEC), aprovado pelo Decreto-Lein.® 73/2010,
de 21 de junho, passam a ter a seguinte redacdo:

«Artigo 4.°
[oo]

1 — S&o sujeitos passivos de impostos especiais de
consumo:

a) O depositario autorizado e o destinatario registado;
b) No caso de fornecimento de eletricidade ao consu-
midor final, os comercializadores, definidos em legis-
lagdo propria, os comercializadores para a mobilidade
elétrica, os produtores que vendam eletricidade dire-
tamente aos consumidores finais, os autoprodutores e

7424-(115)

os consumidores que comprem eletricidade através de
operagdes em mercados organizados;

¢) No caso de fornecimento de gas natural ao con-
sumidor final, os comercializadores de gas natural, de-
finidos em legisla¢do propria.

D)

c) As forgas de outros Estados que sejam Partes no
Tratado do Atlantico Norte para uso dessas for¢as ou dos
civis que as acompanhem ou para o abastecimento das
suas messes ou cantinas, excluindo os membros dessa
for¢a que tenham nacionalidade portuguesa;

[

1 — Constitui facto gerador do imposto a produgéo
ou a importagdo em territorio nacional dos produtos
referidos no artigo 5.°, bem como a sua entrada no re-
ferido territério quando provenientes de outro Estado
membro, exceto nos casos da eletricidade e do gas
natural, cujo facto gerador ¢ o seu fornecimento ao
consumidor final.

2

final.
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Artigo 10.°
[]
L —
D
3

4 — Em derrogag¢ao ao disposto no numero anterior,
a DIC pode ser processada com periodicidade mensal,
até ao dia 5 do més seguinte, para os produtos tributa-
dos a taxa 0 ou isentos, ou até ao 5.° dia util do 2.° més
seguinte, para a eletricidade e para o gas natural.

S

Artigo 49.°
[oo]

a) Até 0,5 %, para os produtos classificados pelos
codigos NC 2710 11 41 a 2710 11 59, 2710 19 21,
27101925e27101931a2710 1949, ¢ 0,4 %, para os
produtos classificados pelos codigos NC 2710 19 51 a
271019 69, se o meio de transporte utilizado for navio-
-tanque e a carga, por produto, for inferior, respetiva-
mente, a 1 400 0001 a 15°C ou a 1000 kg-ar;

b) Até 0,35 %, para os produtos classificados pelos
codigos NC 2710 11 41 a 2710 11 59, 2710 19 21,
27101925e27101931a2710 1949, ¢ 0,4 %, para os
produtos classificados pelos codigos NC 2710 19 51 a
271019 69, se o meio de transporte utilizado for navio-
-tanque e a carga, por produto, for superior, respetiva-
mente, a 1 400 0001 a 15°C ou a 1000 kg-ar;

c) Até 0,3 %, para os produtos classificados pelos
codigos NC 2710 11 41 a 2710 11 59, 2710 19 21,
27101925e27101931a2710 1949, ¢ 0,2 %, para os
produtos classificados pelos codigos NC 2710 19 51 a
271019 69, se 0o meio de transporte utilizado for vagao-
-cisterna ou camiao-cisterna;

d) Até 0,03 %, para os produtos classificados pelos
codigos NC 2710 11 41 a 2710 11 59, 2710 19 21,
271019252710 193122710 19 49, e 0,02 %, para
os produtos classificados pelos codigos NC 2710 19 51 a
2710 19 69, se a transferéncia for efetuada por tubagem;

€) e

f) Aos biocombustiveis puros sdo aplicaveis os li-
mites para perdas previstos nas alineas anteriores para
os produtos petroliferos e energéticos nos quais sao
incorporados.

a) Superior a 0,5 % vol. e inferior ou igual a 1,2 %
vol. de alcool adquirido, € 7,46/hl;

b) Superior a 1,2 % vol. de alcool adquirido e inferior
ou igual a 7° plato, € 9,34/hl;

¢) Superior a 1,2 % vol. de &lcool adquirido e superior
a 7° plato e inferior ou igual a 11° plato, € 14,91/hl;

d) Superior a 1,2 % vol. de dlcool adquirido e superior
a 11° plato e inferior ou igual a 13° plato, € 18,67/hl;

e) Superior a 1,2 % vol. de dlcool adquirido e superior
a 13° plato e inferior ou igual a 15° plato, € 22,39/hl;

Didrio da Republica, 1.“série— N.°252 — 31 de dezembro de 2012

f) Superior a 1,2 % vol. de alcool adquirido e superior a
15° plato, € 26,19/hl.

Artigo 74.°
[

2 — A taxa do imposto aplicavel aos produtos inter-
médios ¢ de € 65,41/hl.

Artigo 76.°

[

L —
2 — A taxa do imposto aplicavel as bebidas espiri-
tuosas é de € 1192,11/hl.

Artigo 85.°
[oe]
L —
7 )
D)

¢) Excetuam-se do previsto na alinea anterior os vinhos
tranquilos, as outras bebidas tranquilas fermentadas e os
produtos referidos no artigo 77.° quando destinados ao
consumo fora da Regido Autonoma dos Agores, podendo,
neste caso, a declarac¢do de introducdo no consumo ser
apresentada junto das estancias aduaneiras da Regido;

d) Por razdes de interesse economico, devidamente jus-
tificadas, e mediante autorizacdo prévia das estancias adua-
neiras competentes, a circulagdo dos produtos referidos na
alinea b) pode ser efetuada fora do regime de suspensao do
imposto, aplicando-se nesse caso as regras estabelecidas
para a circulagdo de produtos ja introduzidos no consumo.

[

b) Os produtos abrangidos pelos codigos 2701, 2702
e 2704 a 2715;
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d) Sejam utilizados na producado de eletricidade, de
eletricidade e calor (cogeracdo), ou de gas de cidade,
por entidades que desenvolvam tais atividades como
sua atividade principal, no que se refere aos produtos
classificados pelos codigos NC 2701, 2702 e 2704,
pelos codigos NC 2710 19 61 a 2710 19 69, pelo co-
digo NC 2711, bem como os produtos classificados
pelos codigos NC 2710 1941 22710 19 49, consumidos
nas Regides Autonomas dos Agores e da Madeira;

€) e

/) Sejam utilizados em instalagdes sujeitas ao
Plano Nacional de Atribuicdo de Licengas de Emis-
sdo (PNALE), incluindo as novas instalagdes, ou a
um acordo de racionalizagdo dos consumos de energia
(ARCE), no que se refere aos produtos energéticos clas-
sificados pelos codigos NC 2701, 2702, 2704 e 2713,
ao fueléleo com teor de enxofre igual ou inferior a 1 %,
classificado pelo codigo NC 2710 19 61 e aos produtos
classificados pelo codigo NC 2711;

/) Sejam utilizados pelos clientes finais economica-
mente vulneraveis, beneficiarios da tarifa social, nos
termos do Decreto-Lein.° 101/2011, de 30 de setembro,
no que se refere ao gas natural classificado pelo codigo
NC 2711 21 00.

Artigo 91.°

[...]

L —

2 — Para os produtos petroliferos e energéticos clas-
sificados pela posi¢do NC 2711, com excec¢ao do gas na-
tural, e pelos codigos NC 2701, 2702, 2704,2710 19 61
a 2710 19 69, 2710 19 81 a 2710 19 99, 2712, 2713,
2714,3403,38112100a3811 9000 e 3817, aunidade
tributavel ¢ de 1000 kg.

IR
A
Artigo 92.°
[oee]
L —
Taxa do imposto
(euros)
Produto Codigo NC
Minima [ Maxima
Gasolina com chumbo (2710 11 51 a2710 11 59| 650 650
Gasolina sem chumbo (2710 11 41 a2710 1149 359 650
Petroleo ........... 27101921 a2710 19 25| 302 | 400
Petréleo colorido e mar-
cado ............ 271019 25 0 |149,64
Gasoleo ........... 27101941 a27101949| 278 | 400
Gasoleo colorido e mar-
cado ............ 27101941 a271019491 21 1199,52
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Taxa do imposto
(euros)

Produto Codigo NC

Minima | Maxima

Fueldleo com teor de en-
xofre superior a 1 % (271019 63 a27101969| 15 | 34,92
Fueldleo com teor de en-
xofre inferior ou igual

al% ........... 271019 61 15 129,93
Eletricidade . ....... 2716 1 1,10
2
R T

4 — Ataxa aplicavel ao géas natural usado como car-
burante ¢ de € 2,84/GJ e quando usado como combus-
tivel é de € 0,30/GJ.

S
O
J o
8
O
10—
Il —
Artigo 94.°
[oee]
L —
2 e
I
b
Taxa do imposto
(euros)
Produto Codigo NC
Minima [ Maxima
Gasolina com chumbo |[2710 11 51 a2710 11 59| 650 650
Gasolina sem chumbo |2710 11 41 a2710 11 49| 359 650
Petrdleo ............ 27101921 a2710 19 25( 49,88 [ 339,18
Gasoleo . ........... 27101941 a27101949(49,88 | 400
Gasoleo agricola. . . . .. 27101941 227101949 21 (199,52
Fueldleo com teor de en-
xofre superior a 1 % (2710 19 63 a27101969| 0 34,92
Fueldleo com teor de en-
xofre inferior ou igual
al% ............ 2710 19 61 0 29,93
Eletricidade ......... 2716 1 1,10
Artigo 95.°
[oee]
Taxa do imposto
(euros)
Produto Codigo NC
Minima [ Maxima
Gasolina com chumbo |2710 11 51 a2710 11 59|747,50( 747,50
Gasolina sem chumbo 2710 11 41 a27101149| 359 |747,50
Petrdleo ............ 27101921 a2710 1925] 302 | 460
Gasoleo ............ 27101941 a27101949| 278 | 460
Gasobleo colorido ¢ mar-
cado ............. 27101941a27101949| 1 |229,08
Fuelodleo com teor de en-
xofre superior a 1 % (27101963 a27101969| 15 | 40,16
Fueldleo com teor de en-
xofre inferior ou igual
al% ............ 2710 19 61 15 | 3442
Eletricidade ......... 2716 1 1,10
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Artigo 100.°
]

i) Os produtos abrangidos pelos codigosNC 3811 11 10,
3811 11 90, 3811 19 00 e 3811 90 00.

[...]

Artigo 104.°

[...]

1 — O imposto sobre o tabaco relativo a charutos e
cigarrilhas reveste a forma ad valorem, resultando da
aplicagdo ao respetivo preco de venda ao publico nas
percentagens seguintes:

a) Charutos — 20 %;
b) Cigarrilhas — 20 %;
¢) (Revogada.)

d) (Revogada.)

2 — O imposto sobre o tabaco de corte fino desti-
nado a cigarros de enrolar e sobre os restantes tabacos
de fumar tem dois elementos: um especifico e outro
ad valorem.

3 — A unidade tributavel do elemento especifico ¢
0 grama.

4 — O elemento ad valorem resulta da aplicagao de
uma percentagem Unica aos pre¢os de venda ao publico
de todos os tipos de tabaco de corte fino destinado a
cigarros de enrolar ¢ de todos os tipos de tabaco dos
restantes tabacos de fumar.

5 — As taxas dos elementos especifico e ad valorem
sdo as seguintes:

a) Elemento especifico — € 0,065/g;
b) Elemento ad valorem — 20 %.

6 — O imposto relativo ao tabaco de corte fino des-
tinado a cigarros de enrolar e aos restantes tabacos de
fumar, resultante da aplicagdo do niimero anterior, nao
pode ser inferior a € 0,09/g.

7 — (Anterior n.° 3.)
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Artigo 105.°
[]

a) Elemento especifico — € 16,30;
b) Elemento ad valorem — 38 %.

2 — Os cigarros ficam sujeitos, no minimo, a 80 %
do montante de imposto que resulte da aplica¢do do
disposto no n.° 5 do artigo 103.°

e »

Artigo 208.°
Aditamento ao Cédigo dos IEC

E aditado ao Codigo dos IEC o artigo 96.°-B, com a
seguinte redacao:

«Artigo 96.°-B
Comercializagdo do gas natural

1 — Os comercializadores de gas natural registados
e licenciados nos termos da legislacdo aplicavel, que
fornecem ao consumidor final, devem registar-se na
estancia aduaneira competente, para efeitos do cum-
primento das obrigacdes fiscais previstas no presente
Codigo.

2 — As quantidades de gas natural a declarar para
introducdo no consumo sdo as quantidades faturadas
aos clientes consumidores finais.

3 — Para efeitos da declaracdo prevista no numero
anterior, a conversao das quantidades faturadas para a
unidade tributavel é efetuada nos termos previstos no
n.° 3 do artigo 91.°»

Artigo 209.°
Norma revogatéria no Ambito do Cédigo dos IEC

Sdo revogadas as alineas c¢) e d) don.® 1 do artigo 104.°
do Codigo dos IEC.

SECCAO II

Imposto sobre os produtos petroliferos e energéticos

Artigo 210.°

Adicional as taxas do imposto sobre os produtos
petroliferos e energéticos

1 — Mantém-se em vigor em 2013 o adicional as taxas
do imposto sobre os produtos petroliferos e energéticos, no
montante de € 0,005 por litro para a gasolina e no montante
de € 0,0025 por litro para o gaséleo rodoviario e o gasoleo
colorido e marcado, que constitui receita propria do fundo
financeiro de carater permanente previsto no Decreto-Lei
n.° 63/2004, de 22 de margo, até ao limite maximo de
€ 30 000 000 anuais.

2 — O adicional a que se refere o nimero anterior in-
tegra os valores das taxas unitdrias fixados nos termos
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do n.° 1 do artigo 92.° do Codigo dos IEC, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 73/2010, de 21 de junho.

3 — Os encargos de liquidag@o e cobrancga incorridos
pela Autoridade Tributéria e Aduaneira sdo compensados
através da retencdo de uma percentagem de 3 % do produto
do adicional.

Artigo 211.°
Alteragio a Lei n.° 55/2007, de 31 de agosto

O artigo 4.°da Lein.® 55/2007, de 31 de agosto, alterada
pelas Leis n. 67-A/2007, de 31 de dezembro, 64-A/2008,
de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, passa
a ter a seguinte redacao:

«Artigo 4.°

[...]

L —

2 — O valor da contribui¢do de servigo rodoviario
¢ de € 66,32/1000 1 para a gasolina e de € 89,12/1000 1
para o gaséleo rodovidrio.

e »

SECCAO 111

Imposto sobre veiculos

Artigo 212.°
Alteracio ao Codigo do Imposto sobre Veiculos

Os artigos 2.°,5.%,9.°,24.°,29.°, 53.°, 56.°, 57.° ¢ 63.°
do Cédigo do Imposto sobre Veiculos (Codigo do ISV),
aprovado pela Lei n.° 22-A/2007, de 29 de junho, passam
a ter a seguinte redacao:

«Artigo 2.°
[.]

¢) Automoveis ligeiros de mercadorias, de caixa
aberta, sem caixa ou de caixa fechada que nédo apre-
sentem cabina integrada na carrogaria, com peso bruto
de 3500 kg, sem tragdo as quatro rodas;

a) A atribui¢do de matricula definitiva apos o cance-
lamento voluntario da matricula nacional feito com re-
embolso de imposto ou qualquer outra vantagem fiscal;
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3 — E aplicavel uma taxa reduzida, correspondente
a 30 % do imposto resultante da aplicagdo da tabela B a
que se refere o n.° 2 do artigo 7.°, as autocaravanas.

Artigo 24.°

2 — Os veiculos destinados a desmantelamento de-
vem ser reconduzidos diretamente para os centros cre-
denciados para o efeito, ficando os seus proprietarios
ou legitimos detentores obrigados a enviar as entidades
referidas no nimero anterior, no prazo de 30 dias, o
certificado de destrui¢do do veiculo.

3 — (Anterior n.°2.)

4 — (Anterior n.° 3.)

Artigo 29.°

3 — Para efeitos de reembolso do imposto, o reque-
rente apresenta na alfindega comprovativo do cance-
lamento da matricula nacional, fatura de aquisi¢do do
veiculo no territdrio nacional e, quando estiverem em
causa fins comerciais, a respetiva fatura de venda, que
fundamente a expedi¢do ou exportagdo, bem como c6-
pia da declaragdo de expedi¢do do veiculo ou, no caso
de se tratar de uma exportacao, copia do documento
administrativo unico com a autorizacdo de saida do
veiculo nele averbada.

3 — Alisengdo prevista no nimero anterior ¢ aplica-
vel também aos veiculos adaptados ao acesso e trans-
porte de pessoas com deficiéncia, independentemente
dos niveis de emissdo de COZ, devendo os mesmos
apresentar as caracteristicas que se encontram defini-
das regulamentarmente pela entidade competente em
matéria de circulagdo e seguranga rodoviaria, para os
veiculos destinados ao transporte em taxi de pessoas
com mobilidade reduzida.
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Artigo 56.°
[oe]

1 — O reconhecimento da isencdo prevista no ar-
tigo 54.° depende de pedido dirigido a Autoridade Tri-
butaria e Aduaneira, anterior ou concomitantemente
a apresentacdo do pedido de introdugdo no consumo,
acompanhado da habilitagdo legal para a condugdo,
quando a mesma nao ¢ dispensada,bem como de decla-
racdo de incapacidade permanente emitida ha menos de
cinco anos, nos termos do Decreto-Lei n.° 202/96, de
23 de outubro, ou de declaragdo idéntica emitida pelos
servigos da Guarda Nacional Republicana, da Policia
de Seguranca Publica ou das Forgas Armadas, das quais
constem os seguintes elementos:

5 — Em derrogacdo do prazo a que se refereon.® 1,
nas situagoes de pessoas com deficiéncia motora defi-
nitiva com grau de incapacidade permanente igual ou
superior a 90 %, o atestado médico de incapacidade
multiuso tem validade vitalicia.

Artigo 57.°

[...]

L —

2 — Arestri¢do a condugao a que se refere a alinea b)
do numero anterior, no que respeita a presenga da pes-
soa com deficiéncia, ndo € aplicavel as pessoas com
multideficiéncia profunda, as pessoas com deficiéncia
motora cujo grau de incapacidade permanente seja igual
ou superior a 80 % ou, ndo a tendo, se desloquem em
cadeiras de rodas, e as pessoas com deficiéncia visual,
quando as deslocagdes ndo excedam um raio de 60 km
da residéncia habitual e permanente do beneficiario e
de uma residéncia secundaria a indicar pelo interessado,
mediante autoriza¢do prévia da administracao tributaria,
nesta ultima situacao.

3

Artigo 63.°
[oe]

1 — Os funcionarios e agentes das Comunidades Eu-
ropeias que, tendo permanecido, pelo menos, 12 meses
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no exercicio efetivo de fungdes, venham estabelecer ou
restabelecer a sua residéncia em territorio nacional, apds
a cessacdo definitiva das mesmas, beneficiam de isencdo
do imposto sobre veiculos na introdu¢ao no consumo
de um veiculo desde que esse veiculo:

Artigo 213.°
Norma revogatéria no Ambito do Cédigo do ISV

E revogada a alinea ¢) do n.° 1 do artigo 9.° do Codigo

do ISV.

SECCAO IV
Imposto Unico de circulagao
Artigo 214.°

Alteracao ao Codigo do Imposto Unico de Circulaciao

Os artigos 4.°, 6.°,9.°,10.°, 11.°,12.°,13.°, 14.°, 15.° ¢

17.° do Codigo do Imposto Unico de Circulagdo, aprovado
pela Lei n.° 22-A/2007, de 29 de junho, passam a ter a
seguinte redacao:

«Artigo 4.°

2

3 — O imposto ¢ devido até ao cancelamento da
matricula ou registo em virtude de abate efetuado nos
termos da lei.

4 — Sem prejuizo do referido nos numeros ante-
riores, quando seja acoplado motor ou aumentada a
poténcia motriz dos veiculos da categoria F, o imposto
¢ devido e torna-se exigivel nos 30 dias seguintes a
alteracdo.

Combustivel utilizado Imposto anual segundo o ano da matricula (euros)
Eletricidade
Gasolina Outros produtos —
— Voltagem total Posterior a 1995 | De 1990 2 1995 | De 1981 a 1989
Cilindrada (centimetros cubicos) Cilindrada (centimetros cubicos)
At¢1000............... ... A€ 1500 . ... At 100.............. 17,47 11,01 7,73
Maisde 1 100 até 1300......... Maisde 1 500 até¢ 2 000. ........ Maisde 100 .......... 35,06 19,70 11,01
Maisde 1 300 até 1 750......... Mais de 2 000 até 3 000. . ....... 54,76 30,61 15,36
Mais de 1 750 até 2 600......... Maisde3000................. 138,95 73,29 31,67
Mais de 2 600 até 3 500......... 252,33 137,41 69,97
Maisde3500................. 449,56 230,93 106,11
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Artigo 10.°
Ano de aquisi¢do (veiculo da categoria B) Coeficiente
[o]
1 — 2010 eseguintes. .. ......vvuneiina... 1,15
..................................... (Revogado.) (Revogado.)
(Revogado.) (Revogado.)
Escalao de cilindrada Taxas Escaldo de CO, Taxas
(centimetros ctibicos) (euros) (gramas por quilometro) (euros) A
Artigo 11.°
AET1250 ... 27,87 (A6 120.......... 57,19 ]
Maisde 1 250 at¢ 1 750 ... | 55,94 |Mais de 120 até 180| 85,69
Maisde 1 750 até2 500 ... | 111,77 [Mais de 180 até 250{ 186,10 - rcsrmrmrrmrmrmms s s
Mais de 2 500.......... 382,51 [Mais de 250 ... ... 318,80
Veiculos de peso bruto inferior a 12 t
e
Escaldes de peso bruto (quilogramas) Ta}zzlsl:g:)ms
Ano de aquisigdo (veiculo da categoria B) Coeficiente
Até2500 ... o 32
De2501a3500 ........0viiiiiin.. 51
2007 .o 1 De3501a7500 ... ...ooeeieaaae.. 122
2008 .. 1,05 De7501a11999 . oo 198
2009 . . 1,10
Veiculos a motor de peso bruto igual ou superior a 12 t
Ano da 1.* matricula
Até 1990 (inclusive) Entre 1991 e 1993 Entre 1994 ¢ 1996 Entre 1997 ¢ 1999 2000 e apos
Escaldes de peso bruto N N N N N
(quilogramas) Com suspensdo | Com outro | Com suspensdo | Com outro | Com suspensdo [ Com outro |Com suspensdo | Com outro |Com suspensdo | Com outro
pneumaticaou | tipode |[pneumaticaou| tipode |pneumdticaou| tipode |[pneumaticaou| tipode |pneumdticaou| tipo de
equivalente suspensdo | equivalente | suspensdo | equivalente suspensdo | equivalente | suspensdo | equivalente suspensao
Taxas anuais (euros) Taxas anuais (euros) Taxas anuais (euros) Taxas anuais (euros) Taxas anuais (euros)
2 eixos
12000. .. ...t 215 223 199 208 188 198 182 188 180 186
De 12001212999 ..... 305 359 284 333 271 318 260 306 258 304
De 13000214999 ..... 308 364 286 337 274 322 263 310 261 308
De 15000a 17999 ..... 343 382 319 357 305 340 292 327 290 324
Igual ou superior a 18 000 436 485 405 450 387 430 373 412 370 408
3 eixos
Inferiora 15000 ....... 215 305 199 283 188 270 181 260 180 258
De 15000216999 ..... 302 341 281 317 268 304 257 290 255 288
De 17000217999 ..... 302 349 281 324 268 309 257 297 255 294
De 18000218999 ..... 393 434 365 403 349 385 334 371 331 367
De 19000220999 ..... 394 434 367 403 350 389 335 371 333 372
De 21000222999 ..... 396 440 368 407 353 438 337 374 334 416
Igual ou superior a 23 000 443 492 411 459 394 438 377 419 375 416
Igual ou superior a 4 eixos
Inferiora23 000 ....... 303 339 282 315 268 302 258 288 255 286
De 23000224999 ..... 382 431 357 401 340 382 327 368 324 365
De 25000225999 ..... 393 434 365 403 349 385 334 371 331 367
De 26000226999 ..... 720 816 670 760 639 724 614 694 609 689
De27000a28999 ..... 730 835 679 778 647 742 624 714 618 707
Igual ou superior a 29 000 751 848 696 787 666 754 639 723 634 718
Veiculos articulados e conjuntos de veiculos
Ano da 1.* matricula
Até 1990 (inclusive) Entre 1991 e 1993 Entre 1994 ¢ 1996 Entre 1997 ¢ 1999 2000 e apos
Escal()e§ de peso bruto
(quilogramas) Com suspensio | Com outro |Com suspensdo| Com outro |Com suspensio| Com outro |Com suspensio| Com outro |Com suspensio| Com outro
pneumdticaou | tipode |pneumaticaou| tipode |pneumdticaou| tipode |pneumaticaou| tipode |pneumdticaou| tipo de
equivalente suspensao equivalente suspensao equivalente suspensao equivalente suspensao equivalente suspensao
Taxas anuais (euros) Taxas anuais (euros) Taxas anuais (euros) Taxas anuais (euros) Taxas anuais (euros)
2+1 eixos
12000. . ..........out 214 216 198 200 187 190 181 183 179 182
De 12001217999 ..... 296 364 278 337 266 321 257 309 255 307
De 18000224999 ..... 393 463 368 430 353 410 340 395 336 392
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Ano da 1.* matricula
Até 1990 (inclusive) Entre 1991 e 1993 Entre 1994 ¢ 1996 Entre 1997 ¢ 1999 2000 e apos
Escaldes de peso bruto
(quilogramas) Com suspensdo| Com outro |Com suspensdo| Com outro [Com suspensdo| Com outro [Com suspensdo| Com outro |Com suspensdo| Com outro
pneumatica ou tipo de pneumatica ou tipo de pneumatica ou tipo de pneumatica ou tipo de pneumatica ou tipo de
equivalente suspensdo | equivalente | suspensdo | equivalente | suspensdo | equivalente | suspensdo | equivalente | suspensdo
Taxas anuais (euros) Taxas anuais (euros) Taxas anuais (euros) Taxas anuais (euros) Taxas anuais (euros)
De 25000225999 ..... 424 474 399 442 380 420 368 404 366 401
Igual ou superior a 26 000 790 870 742 809 708 773 683 741 679 735
2+2 eixos
Inferiora23 000 ....... 292 335 276 312 263 297 254 286 253 284
De 23000225999 ..... 378 427 356 399 337 380 328 366 326 363
De26000a30999 ..... 721 822 676 765 644 730 625 701 619 694
De31000a32999 ..... 779 844 731 784 696 751 675 720 670 714
Igual ou superior a 33 000 829 1001 779 931 743 888 720 854 714 846
2+3 eixos
Inferiora36 000 ....... 734 826 688 769 657 734 637 705 631 697
De36000a37999 ..... 810 879 762 824 727 786 702 762 695 756
Igual ou superior a 38 000 840 990 786 928 753 885 728 857 722 850
3+2 eixos
Inferiora36 000 ....... 728 803 683 746 652 714 631 684 627 683
De36000a37999 ..... 746 850 701 790 670 756 645 724 640 723
De 38000a39999 ..... 748 904 702 840 671 802 647 770 641 768
Igual ou superior a 40 000 870 1118 817 1042 779 995 756 954 749 953
Igual ou superior
a 3+3 eixos
Inferiora36 000 ....... 681 806 638 751 610 715 590 687 583 682
De36000a37999 ..... 802 891 754 828 719 801 694 761 689 754
De 38000a39999 ..... 810 907 761 842 726 805 701 773 694 767
Igual ou superior a 40 000 828 920 777 857 742 817 719 784 711 779
Artigo 12.°
[..]
Veiculos de peso bruto inferior a 12 t
Escaldes de peso bruto (quilogramas) Taxas anuais (euros)
AL 2 500 . o .o e 16
De 2501 a3 500 ... 28
De 3501 a7 500 ... 63
De 7 500 a 11 900 .. 106

Veiculos a motor de peso bruto igual ou superior a 12 t

Ano da 1.* matricula
Até 1990 (inclusive) Entre 1991 e 1993 Entre 1994 ¢ 1996 Entre 1997 ¢ 1999 2000 e apos
Escaldes de peso bruto
(quilogramas) Com suspensdo| Com outro |Com suspensdo | Com outro [Com suspensdo| Com outro [Com suspensdo| Com outro |Com suspensdo| Com outro
pneumatica ou tipo de pneumatica ou tipo de pneumatica ou tipo de pneumatica ou tipo de pneumatica ou tipo de
equivalente suspensao equivalente suspensao equivalente suspensao equivalente suspensao equivalente suspensao
Taxas anuais (euros) Taxas anuais (euros) Taxas anuais (euros) Taxas anuais (euros) Taxas anuais (euros)
2 eixos
12000, . .............. 124 128 116 120 110 114 106 109 105 108
De 12001212999 ..... 145 187 136 176 130 168 126 163 125 162
De 13000214999 ..... 147 188 138 177 132 169 128 164 127 162
De 15000217999 ..... 179 260 168 243 161 233 155 225 153 224
Igual ou superior a 18 000 211 328 197 309 188 295 182 285 180 283
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Ano da 1.* matricula
Até 1990 (inclusive) Entre 1991 e 1993 Entre 1994 e 1996 Entre 1997 e 1999 2000 e apos
Escaldes de peso bruto
(quilogramas) Com suspensdo| Com outro |Com suspensdo| Com outro [Com suspensdo| Com outro [Com suspensdo| Com outro |Com suspensdo| Com outro
pneumatica ou tipo de pneumatica ou tipo de pneumatica ou tipo de pneumatica ou tipo de pneumatica ou tipo de
equivalente suspensdo | equivalente | suspensdo | equivalente | suspensdo | equivalente | suspensdo | equivalente | suspensdo
Taxas anuais (euros) Taxas anuais (euros) Taxas anuais (euros) Taxas anuais (euros) Taxas anuais (euros)
3 eixos
Inferiora 15000 ....... 123 148 115 139 109 133 105 129 104 128
De 15000a 16999 ..... 147 190 138 178 132 170 128 165 127 164
De 17000217999 ..... 147 190 138 178 132 170 128 165 127 164
De 18000218999 ..... 176 251 166 235 157 225 153 218 151 216
De 19000220999 ..... 176 251 166 235 157 225 153 218 151 216
De 21000222999 ..... 178 268 167 252 160 240 154 232 153 230
Igual ou superior a 23 000 267 334 251 314 239 300 232 289 230 287
Igual ou superior
a 4 eixos

Inferiora23 000 ....... 147 186 138 175 132 128 128 162 127 161
De 23000224999 ..... 207 249 193 234 184 223 179 216 177 215
De 25000225999 ..... 236 274 222 257 212 244 205 237 204 235
De 26000226999 ..... 382 479 359 449 343 430 331 414 328 411
De 27000228999 ..... 385 480 361 451 344 431 332 415 330 412
Igual ou superior a 29 000 434 646 406 607 389 579 375 560 372 555

Veiculos articulados e conjuntos de veiculos

Ano da 1.* matricula
Até 1990 (inclusive) Entre 1991 e 1993 Entre 1994 ¢ 1996 Entre 1997 ¢ 1999 2000 e apos
Escaldes de peso bruto (quilo-
gramas) Com suspensio | Com outro |Com suspensdo| Com outro |Com suspensio| Com outro |Com suspensio| Com outro |Com suspensio| Com outro
pneumdticaou | tipode |pneumaticaou| tipode |pneumdticaou| tipode |pneumaticaou| tipode |pneumaticaou| tipo de
equivalente suspensao equivalente suspensao equivalente suspensao equivalente suspensao equivalente suspensao
Taxas anuais (euros) Taxas anuais (euros) Taxas anuais (euros) Taxas anuais (euros) Taxas anuais (euros)
2+1 eixos
12000. . ..........cun 122 123 114 114 108 108 105 105 104 104
De 12001217999 ..... 145 185 136 174 130 166 126 161 125 160
De 18000224999 ..... 186 245 175 230 162 220 162 213 161 211
De 25000225999 ..... 236 348 222 326 206 311 206 302 204 299
Igual ou superior a 26 000 357 478 334 449 309 427 309 413 307 410
2+2 eixos
Inferiora23 000 ....... 145 185 136 174 130 167 126 161 125 160
De 23000224999 ..... 175 234 165 220 156 210 151 204 150 202
De25000a25999 ..... 205 247 191 232 183 222 177 215 175 213
De 26000228999 ..... 295 412 276 387 263 370 255 357 253 355
De29000a30999 ..... 354 471 331 443 316 422 306 408 304 405
De31000a32999 ..... 418 553 393 520 375 495 363 479 360 476
Igual ou superior a 33 000 556 649 522 610 497 582 482 562 478 558
2+3 eixos
Inferiora36 000 ....... 409 470 384 442 366 420 355 407 352 404
De36000a37999 ..... 439 617 411 578 392 552 379 535 376 530
Igual ou superior a 38 000 603 668 566 627 540 598 523 578 519 574
3+2 eixos
Inferiora36 000 ....... 347 405 325 380 311 363 301 350 299 348
De36000a37999 ..... 416 544 391 510 373 487 362 471 359 467
De 38000239999 ..... 546 640 513 601 489 574 474 555 469 550
Igual ou superior a 40 000 756 881 709 826 677 789 655 763 649 757
Igual ou superior
a 3+3 eixos
Inferiora36 000 ....... 289 376 271 353 259 336 251 325 249 323
De 36000237999 ..... 379 471 357 443 340 422 328 408 326 405
De 38000239999 ..... 443 477 415 447 396 426 384 412 380 409
Igual ou superior a 40 000 455 644 426 605 407 577 394 558 391 554
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Artigo 13.°

[oo]
Taxa anual (euros) (segundo o ano
da matricula do veiculo)
Escaldo de cilindrada (centimetros ctibicos) Posterior
21996 Entre 1992 ¢ 1996
De120até250.................. 5,44 0
Mais de 250 até 350. ............. 7,69 5,44
Mais de 350 at¢ 500. ............. 18,58 10,99
Maisde 500 at¢ 750.............. 55,84 32,88
Maisde 750 . .......... ... 121,26 59,48

Artigo 14.°

[
A taxa aplicavel aos veiculos da categoria F ¢ de
€2,56/kW.
Artigo 15.°

[...]

A taxa aplicavel aos veiculos da categoria G ¢ de
€ 0,64/kg, tendo o imposto o limite superior de € 11 825.

Artigo 17.°
[oo]

B

4 — Nas situagdes previstas no n.° 4 do artigo 6.°, o
imposto deve ser liquidado no prazo de 30 dias a contar
da alteragdo.»

CAPITULO XV

Impostos locais

SECCAO I

Imposto municipal sobre imdveis

Artigo 215.°
Alteragao ao Codigo do Imposto Municipal sobre Iméveis

Os artigos 13.°, 68.°, 76.°, 112.°, 118.° ¢ 120.° do Co6-
digo do Imposto Municipal sobre Imdveis (Codigo do
IMI), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 287/2003, de 12 de
novembro, passam a ter a seguinte redacao:

«Artigo 13.°
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i) (Revogada.)
)

[o]

B

4 — O disposto nos n.”2 e 3 ndo ¢ aplicavel sempre
que haja lugar ao pagamento da taxa prevista no n.° 4
do artigo 76.°

Artigo 76.°
[

e

3 — Nio obstante o disposto no niimero anterior,
desde que o valor patrimonial tributério, determinado
nos termos dos artigos 38.° e seguintes, se apresente
distorcido relativamente ao valor normal de mercado, a
comissdo efetua a avaliagdo em causa e fixa novo valor
patrimonial tributario que releva apenas para efeitos
de IRS, IRC e IMT, devidamente fundamentada, de
acordo com as regras constantes do n.° 2 do artigo 46.°,
quando se trate de edificagdes, ou por aplicagdo do
método comparativo dos valores de mercado no caso
dos terrenos para construcio e dos terrenos previstos
no n.° 3 do mesmo artigo.

4 — (Anterior n.° 3.)

S

6 — Sempre que o pedido ou promog¢ao da segunda
avaliagdo sejam efetuados nos termos do n.° 3, devem
ser devidamente fundamentados.

[



Ll —

12 — Os municipios, mediante deliberagdo da as-
sembleia municipal, podem fixar uma redugdo até
50 % da taxa que vigorar no ano a que respeita o
imposto a aplicar aos prédios classificados como de
interesse publico, de valor municipal ou patrimoénio
cultural, nos termos da respetiva legislagcdo em vigor,
desde que estes prédios ndo se encontrem abrangidos
pela alinea n) do n.° 1 do artigo 44.° do Estatuto dos
Beneficios Fiscais.

I3 —
14—
IS —
16—
Artigo 118.°
[.]
L —

2 — Fica igualmente suspensa a liquidagao do
imposto enquanto nao for decidido o pedido de isen-
¢do apresentado pelo sujeito passivo, para os prédios
destinados a habitagdo propria e permanente ¢ para
os prédios de reduzido valor patrimonial de sujeitos
passivos de baixos rendimentos, ao abrigo dos arti-
gos 46.° e 48.° do Estatuto dos Beneficios Fiscais,
desde que o requerimento seja apresentado dentro
do prazo e o valor declarado, nomeadamente o valor
de aquisi¢do do ato ou contrato, seja inferior aos
limites estabelecidos nesses artigos, aplicando-se,
para efeitos do pagamento do imposto que venha
a ser devido, os prazos previstos nos n.*2 a 5 do
artigo 120.°, e sem quaisquer encargos se o indefe-
rimento do pedido for por motivo ndo imputéavel ao
sujeito passivo.

Artigo 120.°
[]

1 — O imposto deve ser pago:

a) Em uma prestacao, no més de abril, quando o seu
montante seja igual ou inferior a € 250;

b) Em duas prestacdes, nos meses de abril e novem-
bro, quando o seu montante seja superior a € 250 e igual
ou inferior a € 500;

¢) Em trés prestacdes, nos meses de abril, julho
e novembro, quando o seu montante seja superior a
€ 500.

Artigo 216.°
Norma revogatoria no ambito do Cédigo do IMI

E revogada a alinea i) do n.° 1 do artigo 13.° do Codigo

do IMI.
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SECCAOTI

Imposto municipal sobre as transmissées onerosas de iméveis

Artigo 217.°

Alteragao ao Codigo do Imposto Municipal sobre as Transmissoes
Onerosas de Imoveis

Os artigos 2.° e 12.° do Cddigo do Imposto Municipal
sobre as Transmissdes Onerosas de Imoveis (Codigo do
IMT), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 287/2003, de 12 de
novembro, passam a ter a seguinte redacao:

«Artigo 2.°
[.]

e) As entradas dos socios com bens imdveis para
a realizagdo do capital das sociedades comerciais ou
civis sob a forma comercial ou das sociedades civis a
que tenha sido legalmente reconhecida personalidade
juridica e, bem assim, a adjudicacdo dos bens imoveis
aos socios na liquidagdo dessas sociedades e a adjudi-
cacdo de bens imdveis como reembolso em espécie de
unidades de participagdo decorrente da liquidagédo de
fundos de investimento imobiliario fechados de subs-
cri¢do particular;

2) As transmissdes de bens iméveis por fusdo ou
cisdo das sociedades referidas na alinea e), ou por fusdo
de tais sociedades entre si ou com sociedade civil, bem
como por fusdo de fundos de investimento imobiliario
fechados de subscricdo particular;

[..]
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13.% Na fusdo ou na cisdo das sociedades ou dos
fundos de investimento referidos na alinea g) do n.° 5
do artigo 2.°, o imposto incide sobre o valor patrimonial
tributario de todos os iméveis das sociedades ou dos
fundos de investimento objeto de fusdo ou cisdo que se
transfiram para o ativo das sociedades ou dos fundos
de investimento que resultarem da fusdo ou cisdo, ou
sobre o valor por que esses bens entrarem para o ativo
das sociedades ou dos fundos de investimento, se for
superior;

L4

CAPITULO XVI

Beneficios fiscais

Artigo 218.°
Alteragao ao Estatuto dos Beneficios Fiscais

Os artigos 22.°,48.°, 58.°, 66.°-B, 69.° ¢ 71.° do Estatuto

dos Beneficios Fiscais (EBF), aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 215/89, de 1 de julho, passam a ter a seguinte redacao:

«Artigo 22.°

¢) Tratando-se de mais-valias, obtidas em territorio
portugués ou fora dele, ha lugar a tributa¢@o, autonoma-
mente, nas mesmas condi¢des em que se verificaria se
desses rendimentos fossem titulares pessoas singulares
residentes em territorio portugués, a taxa de 25 %, sobre
a diferenca positiva entre as mais-valias e as menos-
-valias obtidas em cada ano, sendo o imposto entregue
ao Estado pela respetiva entidade gestora, até ao fim
do més de abril do ano seguinte aquele a que respeitar.

a) Tratando-se de rendimentos prediais, que ndo se-
jam relativos a habitagfo social sujeita a regimes legais
de custos controlados, ha lugar a tributagdo, autonoma-
mente, a taxa de 25 %, que incide sobre os rendimentos
liquidos dos encargos de conservagdo e manutencio
efetivamente suportados, devidamente documentados,
bem como do imposto municipal sobre imdveis, sendo
a entrega do imposto efetuada pela respetiva entidade
gestora, até ao fim do més de abril do ano seguinte
aquele a que respeitar, e considerando-se o imposto
eventualmente retido como pagamento por conta deste
imposto;
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O

10 — Os titulares de rendimentos, pessoas singulares,
respeitantes a unidades de participa¢ao em fundos de
investimento mobiliario e em fundos de investimento
imobiliario, quando englobem esses rendimentos, tém
direito a deduzir 50 % dos rendimentos previstos no
artigo 40.°-A do Codigo do IRS.

Ll —

IS —
16 — (Revogado.)

Artigo 48.°
[]

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, 0s
rendimentos do agregado familiar sdo os do ano anterior
aquele a que respeita a isengao.

3 — O rendimento referido no n.° 1 ¢ determinado
individualmente sempre que, no ano do pedido da isen-
¢do, o sujeito passivo ja ndo integre o agregado familiar
a que se refere o nlimero anterior.

4 — As isengdes a que se refere o n.° 1 sdo reco-
nhecidas anualmente pelo chefe de finangas da area da
situacdo dos prédios, mediante requerimento devida-
mente fundamentado, que deve ser apresentado pelos
sujeitos passivos até 30 de junho do ano para o qual se
requer a isen¢do ou, no prazo de 60 dias, mas nunca
depois de 31 de dezembro desse ano, a contar da data
da aquisi¢do dos prédios ou da data da verificacdo dos
respetivos pressupostos, caso estes sejam posteriores
a 30 de junho.

Artigo 58.°

[

1 — Os rendimentos provenientes da proprie-
dade literaria, artistica e cientifica, considerando-se
também como tal os rendimentos provenientes da
alienacdo de obras de arte de exemplar unico e os
rendimentos provenientes das obras de divulgagdo
pedagobgica e cientifica, quando auferidos por titu-
lares de direitos de autor ou conexos residentes em
territorio portugués, desde que sejam os titulares
originarios, sdo considerados no englobamento, para
efeitos do IRS, apenas por 50 % do seu valor, liquido
de outros beneficios.

2

3 — A importéancia a excluir do englobamento nos
termos do n.° 1 ndo pode exceder € 10 000.

A
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5 — O valor do incentivo ¢ apurado pela AT com
base nas faturas que lhe forem comunicadas, por via
eletronica, até ao dia 15 de fevereiro do ano seguinte ao
da sua emissdo, relativamente a cada adquirente nelas
identificado.

6 — A AT disponibiliza no Portal das Finangas o
montante do incentivo até ao final do més de fevereiro
do ano seguinte ao da emissdo das faturas.

T

[...]

S e

6 — O regime referido nos n.” 1 e 2 vigora para os
imoveis adquiridos ou concluidos até 31 de dezembro
de 2013.

T

Artigo 71.°

[...]

1 — Ficam isentos do IRC os rendimentos de qual-
quer natureza obtidos por fundos de investimento imo-
biliario que operem de acordo com a legislagdo nacional
desde que constituidos entre 1 de janeiro de 2008 e 31 de
dezembro de 2013 e pelo menos 75 % dos seus ativos
sejam bens imoveis sujeitos a acdes de reabilitacdo
realizadas nas areas de reabilitagdo urbana.

2

Il —

12 — Os titulares de rendimentos respeitantes a
unidades de participag@o nos fundos de investimento
referidos no n.° 1, quando englobem os rendimentos
que lhes sejam distribuidos, tém direito a deduzir
50 % dos rendimentos relativos a dividendos, nos
termos e condi¢des previstos no artigo 40.°-A do
Cédigo do IRS.

I3 —
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2 T
2
2 — »

Artigo 219.°

Norma revogatoria no Aambito do Estatuto dos Beneficios Fiscais

E revogado o artigo 72.° do EBF.

CAPITULO XVII
Procedimento, processo tributario
e outras disposicoes
SECCAO1
Lei geral tributaria
Artigo 220.°

Alteracgio a lei geral tributaria

Os artigos 19.°, 45.°, 49.°, 52.°, 60.°, 63.>-A e 101.°

da lei geral tributaria (LGT), aprovada pelo Decreto-Lei
n.° 398/98, de 17 de dezembro, passam a ter a seguinte
redagao:

«Artigo 19.°

B

9 — Os sujeitos passivos do imposto sobre o rendi-
mento das pessoas coletivas com sede ou diregdo efetiva
em territorio portugués e os estabelecimentos estaveis
de sociedades e outras entidades ndo residentes, bem
como os sujeitos passivos residentes enquadrados no
regime normal do imposto sobre o valor acrescentado,
sdo obrigados a possuir caixa postal eletronica, nos
termos do n.° 2, e a comunica-la a administracao tri-
butaria no prazo de 30 dias a contar da data do inicio
de atividade ou da data do inicio do enquadramento no
regime normal do imposto sobre o valor acrescentado,
quando o mesmo ocorra por alteracao.

10—

Artigo 45.°
[o]

b) Contas de deposito ou de titulos abertas em insti-
tuicdes financeiras nio residentes em Estados membros
da Unido Europeia, ou em sucursais localizadas fora da
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Unido Europeia de institui¢cdes financeiras residentes,
cuja existéncia e identificagdo ndo seja mencionada
pelos sujeitos passivos do IRS na correspondente de-
claracdo de rendimentos do ano em que ocorram 0s
factos tributarios.

Artigo 49.°
[.]
L —
2
PP
A

5 — O prazo de prescrigdo legal suspende-se, ainda,
desde a instauragdo de inquérito criminal até ao arqui-
vamento ou transito em julgado da sentenga.

Artigo 52.°
[ood]

5 — A isenc¢do prevista no numero anterior ¢ valida
por um ano, salvo se a divida se encontrar a ser paga
em prestagodes, caso em que € valida durante o periodo
em que esteja a ser cumprido o regime prestacional
autorizado, devendo a administracdo tributaria notifi-
car o executado da data da sua caducidade, até 30 dias
antes.

[o.]

6 — O prazo do exercicio oralmente ou por escrito do
direito de audicdo é de 15 dias, podendo a administragao
tributaria alargar este prazo até o maximo de 25 dias em
fun¢do da complexidade da matéria.

S

6 — Os sujeitos passivos do IRS sdo obrigados a
mencionar na correspondente declaragdo de rendimentos
a existéncia e a identificacdo de contas de depdsitos ou
de titulos abertas em institui¢do financeira ndo resi-
dente em territorio portugués ou em sucursal localizada
fora do territorio portugués de institui¢do financeira
residente, de que sejam titulares, beneficidrios ou que
estejam autorizados a movimentar.
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7 — Para efeitos do disposto no nimero anterior,
entende-se por ‘beneficiario’ o sujeito passivo que con-
trole, direta ou indiretamente, e independentemente de
qualquer titulo juridico mesmo que através de mandata-
rio, fiduciario ou interposta pessoa, os direitos sobre os
elementos patrimoniais depositados nessas contas.

Artigo 101.°
[

d) O recurso dos atos praticados na execugdo fiscal,
no proprio processo ou, nos casos de subida imediata,
por apenso;

Artigo 221.°
Disposicdo transitoria no Ambito da LGT

Os sujeitos passivos que, em 31 de dezembro de 2012,
preenchiam os pressupostos referidos no n.° 9 do artigo 19.°
da LGT devem completar os procedimentos de criacdo
da caixa postal eletronica e comunica-la a administragdo
tributaria, até ao fim do més de janeiro de 2013.

SECCAO II

Procedimento e processo tributario

Artigo 222.°
Alteragao ao Codigo de Procedimento e de Processo Tributario

Os artigos 24.°, 26, 35.°, 39.°, 75.°, 97.°, 97.°-A, 102.°,
112.°,169.°,170.°,176.°,191.°,196.°,199.°,223.° € 249.° do
Codigo de Procedimento e de Processo Tributéario (CPPT),
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 433/99, de 26 de outubro,
passam a ter a seguinte redacio:

«Artigo 24.°

P

4 — Salvo o disposto em lei especial, a validade
das certiddes passadas pela administragdo tributaria é
de um ano, exceto as certiddes comprovativas de si-
tuacdo tributaria regularizada, que tém a validade de
trés meses.

5 — A validade de certiddes passadas pela adminis-
tracdo tributaria que estejam sujeitas a prazo de caduci-
dade pode ser prorrogada, a pedido dos interessados, por
periodos sucessivos de um ano, que nao pode ultrapassar
trés anos, desde que ndo haja alteragdo dos elementos
anteriormente certificados, exceto as respeitantes a si-
tuacdo tributaria regularizada, cujo prazo de validade
nunca pode ser prorrogado.
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6 — A certiddo comprovativa de situagdo tributaria
regularizada ndo constitui documento de quitagao.

7 — O pedido a que se refere o n.° 5 pode ser for-
mulado no requerimento inicial, competindo aos ser-
vigos, no momento da prorrogagdo, a verificacao de
que ndo houve alteragdo dos elementos anteriormente
certificados.

8 — (Anterior n.’ 6.)

9 — (Anterior n.°7.)

Artigo 26.°

3 — No caso de remessa de peti¢des ou outros docu-
mentos dirigidos a administrago tributaria por telefax
ou por via eletrénica, considera-se que a mesma foi
efetuada na data de emissdo, servindo de prova, respe-
tivamente, a copia do aviso de onde conste a mengao de
que a mensagem foi enviada com sucesso, bem como a
data, hora e numero de telefax do recetor ou o extrato
da mensagem efetuado pelo funcionario, o qual sera
incluido no processo.

4 — A presungdo referida no numero anterior podera
ser ilidida por informagao do operador sobre o contetido
e a data da emissdo.

Artigo 35.°
[...]
L —
2
B

4 — Qualquer funcionario da administracao tributa-
ria, no exercicio das suas fungdes, promove a notificagdo
e a citacdo.

Artigo 39.°

10 — A notificagdo considera-se efetuada no 25.° dia
posterior ao seu envio, caso o contribuinte ndo aceda a
caixa postal eletronica em data anterior.

11 — A presuncdo do niimero anterior s6 pode ser
ilidida pelo notificado quando, por facto que ndo lhe
seja imputavel, a notificagdo ocorrer em data posterior
a presumida e nos casos em que se comprove que o
contribuinte comunicou a alteracdo daquela nos termos
do artigo 43.°

12 — (Anterior n.° 11.)

13 — (Anterior n.° 12.)
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Artigo 75.°
[oe]

3 — O dirigente do 6rgdo periférico regional da
area do orgdo de execucdo fiscal ¢ competente para
a decisdo sobre a reclamacdo apresentada no dmbito
da responsabilidade subsidiaria efetivada em sede de
execucao fiscal.

4 — (Anterior n.” 3.)

Artigo 97.°
[o]

n) O recurso dos atos praticados na execugao fiscal,
no proprio processo ou, nos casos de subida imediata,
por apenso;

e) No contencioso associado a execugdo fiscal, o va-
lor correspondente ao montante da divida exequenda ou
da parte restante, quando haja anulacéo parcial, exceto
nos casos de compensacao, penhora ou venda de bens
ou direitos, em que corresponde ao valor dos mesmos,
se inferior.

Artigo 102.°
[

1 — A impugnacao serd apresentada no prazo de
tré€s meses contados a partir dos factos seguintes:
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Artigo 112.°
-]

1 — Compete ao dirigente do 6rgdo periférico re-
gional da administragdo tributaria revogar, total ou par-
cialmente, dentro do prazo referido no n.° 1 do artigo
anterior, o ato impugnado caso o valor do processo nao
exceda o quintuplo da al¢ada do tribunal tributario de
1.% instancia.

2 — Compete ao dirigente maximo do servigo revo-
gar, total ou parcialmente, dentro do prazo referido no
n.° 1 do artigo anterior, o ato impugnado caso o valor
do processo exceda o quintuplo da algada do tribunal
tributario de 1.* instancia.

6 — A competéncia referida no presente artigo pode
ser delegada pela entidade competente para a apreciagio
em qualquer dirigente da administrac¢do tributaria ou em
funcionario qualificado.

Artigo 169.°

13 — O valor da garantia € o que consta da citagéo,
nos casos em que seja apresentada nos 30 dias poste-
riores a citagao.

Artigo 170.°

5 — A competéncia para decidir nos termos do pre-
sente artigo ¢ do 6rgao da execucdo fiscal, exceto quando
o valor da divida exequenda for superior a 500 unidades
de conta, caso em que essa competéncia ¢ do 6rgdo
periférico regional, que pode proceder a sua delegagio
em funcionario qualificado.
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Artigo 176.°
[

3 — O disposto na alinea @) do n.° 1 ndo prejudica o
controlo jurisdicional da atividade do 6rgdo de execugdo
fiscal, nos termos legais, caso se mantenha a utilidade
da apreciacdo da lide.

Artigo 191.°
[

S

6 — A citagdo considera-se efetuada no 25.° dia pos-
terior ao seu envio caso o contribuinte ndo aceda a caixa
postal eletronica em data anterior.

7 — A presuncdo do numero anterior s6 pode ser
ilidida pelo citado quando, por facto que ndo lhe seja
imputavel, a citagcdo ocorrer em data posterior a presu-
mida e nos casos em que se comprove que o contribuinte
comunicou a alteracdo daquela nos termos do artigo 43.°

8 — (Anterior n.’ 7.)

Artigo 196.°
[od]

b) Se demonstre a dificuldade financeira excecional
e previsiveis consequéncias econémicas gravosas, nao
podendo o niimero das prestagdes mensais exceder 24
e o valor de qualquer delas ser inferior a 1 unidade de
conta no momento da autorizagao.

[

6 — A garantia ¢é prestada pelo valor da divida exe-
quenda, juros de mora contados até ao termo do prazo
de pagamento voluntario ou a data do pedido, quando
posterior, com o limite de cinco anos, e custas na totali-
dade, acrescida de 25 % da soma daqueles valores, sem
prejuizo do disposto no n.° 13 do artigo 169.°
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o]

2 e

3 — Salvo nos casos de depositos existentes em
institui¢do de crédito competente, em que se aplica o
disposto no Codigo de Processo Civil, a penhora efetua-
-se por meio de carta registada, com aviso de recegdo,
dirigida ao depositario, devendo a notificagdo conter
ainda a indicac¢do de que as quantias depositadas nas
contas referidas nos niimeros anteriores ficam indispo-
niveis desde a data da penhora, salvo nos casos previstos
na lei, mantendo-se valida por periodo ndo superior a
um ano, sem prejuizo de renovagao.

4 — Salvo comunicagdo em contrario do 6rgdo da
execugao fiscal, verificando-se novas entradas, o de-
positario deve proceder imediatamente a sua penhora,
apos consulta do valor em divida penhoravel e apenas
até esse montante.

5 — Para efeitos do previsto nos n.* 3 e 4, a Autori-
dade Tributaria e Aduaneira disponibiliza ao deposita-
rio, para consulta no Portal das Finangas, informagao
atualizada sobre o valor em divida.

6 — (Anterior n.°5.)

7 — (Anterior n.° 6.)

Artigo 249.°
[o.]

i) Qualquer condicdo prevista em lei especial para a
aquisi¢do, deten¢ao ou comercializagdo dos bens.

Artigo 223.°
Alteracgio ao Decreto-Lei n.° 73/99, de 16 de marco

O artigo 4.° do Decreto-Lei n.® 73/99, de 16 de
margo, alterado pelas Leis n.°°3-B/2010, de 28 de abril,
e 55-A/2010, de 31 de dezembro, e pelo Decreto-Lei
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n.° 32/2012, de 13 de fevereiro, passa a ter a seguinte
redacgéo:

«Artigo 4.°

2

3 — Nas dividas cobradas em processo de execugdo
fiscal ndo se contam, no calculo de juros de mora, os
dias incluidos no més de calendario em que se efetuar
0 pagamento.»

SECCAO III

Infragoes tributarias

Artigo 224.°
Alteracao ao regime geral das infracdes tributarias

Os artigos 29.°, 40.°,41.°, 50.°, 77.°, 83.°, 106.°, 107.°,
109.°,117.° ¢ 128.° do regime geral das infra¢des tributarias
(RGIT), aprovado pela Lei n.° 15/2001, de 5 de junho,
passam a ter a seguinte redacao:

«Artigo 29.°
[.]
L —
2
B

4 — Nas situacdes a que se refere o n.° 1, pode néo
ser aplicada coima quando o agente seja uma pessoa
singular e desde que, nos cinco anos anteriores, o agente
ndo tenha:

a) Sido condenado por decisdo transitada em julgado,
em processo de contraordenac@o ou de crime por infra-
¢oes tributarias;

b) Beneficiado de pagamento de coima com redugéo
nos termos deste artigo;

¢) Beneficiado da dispensa prevista no artigo 32.°

Artigo 40.°
[]

2 — Aos orgdos da administragao tributéria e aos da
seguranca social cabem, durante o inquérito, os poderes
e fungdes que o Codigo de Processo Penal atribui aos 6r-
gaos e as autoridades de policia criminal, presumindo-se-
-lhes delegada a pratica de atos que o Ministério Publico
pode atribuir aquelas entidades, independentemente do
valor da vantagem patrimonial ilegitima.

B

Artigo 41.°
[

2

3 — Os titulares dos cargos referidos no n.° 1 exer-
cem no inquérito as competéncias de autoridade de
policia criminal.

4 — (Anterior n.° 3.)
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Artigo 50.°
[o]

L —

2 — Em qualquer fase do processo, as respetivas
decisdes finais e os factos apurados relevantes para
liquidagdo dos impostos em divida sdo sempre comu-
nicados a Autoridade Tributaria e Aduaneira ou a se-
guranga social.

Artigo 77.°
[.]

2 — (Revogado.)

Artigo 83.°
[.o]

1 — O arguido, o representante da Fazenda Publica
€ 0 Ministério Publico podem recorrer da decis@o do
tribunal tributario de 1.* instancia para o Tribunal Cen-
tral Administrativo, exceto se o valor da coima apli-
cada ndo ultrapassar um quarto da al¢cada fixada para
os tribunais judiciais de 1.? instancia e nao for aplicada
sancdo acessoria.

2

Artigo 106.°
[.]

1 — Constituem fraude contra a seguranga social as
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Artigo 117.°

Falta ou atraso na apresentacgio ou exibicio de documentos
ou de declaracdes e de comunicacdes

5 — A falta de comunicag¢do, ou a comunicagao fora
do prazo legal, da adesdo a caixa postal eletronica €
punivel com coima de € 50 a € 250.

6 — (Anterior n.°5.)

7 — (Anterior n.° 6.)

Artigo 128.°

L —

2 — A falta de utilizagdo de programas ou equipa-
mentos informaticos de faturagao certificados, nos ter-
mos don.° 9 do artigo 123.° do Codigo do IRC, € punida
com coima variavel entre € 375 e € 18 750.

3 — A transag@o ou a utilizagdo de programas ou
equipamentos informaticos de faturacdo que ndo ob-
servem os requisitos legalmente exigidos é punida com
coima variavel entre € 375 ¢ € 18 750.»

Artigo 225.°

Norma transitoria no Ambito do Regime Geral
das Infracées Tributarias

A alteracdo ao artigo 29.° do RGIT, aprovado pela Lei

n.° 15/2001, de 5 de junho, ndo se aplica a procedimentos
de reducgdo de coima iniciados até 31 de dezembro de
2012.

condutas das entidades empregadoras, dos trabalhado-
res independentes e dos beneficidrios que visem a ndo
liquidagdo, entrega ou pagamento, total ou parcial, ou o
recebimento indevido, total ou parcial, de prestacdes de
seguranca social com intengdo de obter para si ou para
outrem vantagem ilegitima de valor superior a € 3500.

Artigo 226.°

Norma revogatoria no Ambito do Regime Geral

o das Infracées Tributarias
3 . .
4 E revogado o n.° 2 do artigo 77.° do RGIT.
Artigo 107.° SECCAO IV
[-] Custas dos processos tributarios
L — ) .
2 — Eaplicavel o dispostonosn.” 4 ¢ 7 do artigo 105.° Artigo 227.

Aditamento ao Regulamento das Custas dos Processos Tributarios

Artigo 109.° b .
E aditado o artigo 18.°-A ao Regulamento das Custas

[--:] dos Processos Tributarios, aprovado pelo Decreto-Lei

1 — Os factos descritos no artigo 96.°, que ndo cons- ~ 1.° 29/98, de 11 de fevereiro, com a seguinte redagéo:

tituam crime em razédo do valor da prestagéo tributaria
ou da mercadoria objeto da infragdo, ou, independen-
temente destes valores, sempre que forem praticados a
titulo de negligéncia, sdo puniveis com coima de € 1500

«Artigo 18.°-A

Devolugio de taxa de justica

a € 165 000. Se o interessado ndo pretender utilizar o documento
2 comprovativo do pagamento da taxa de justiga inicial,
B o requer a administragdo tributéria, no prazo de seis meses
b apos a emissdo, a devolugdo da quantia paga, mediante
S entrega do original ou documento de igual valor, sob
O e pena de reversdo para a referida entidade.»
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Artigo 228.° iniciando-se entdo a contagem do prazo referido na
Alteracio ao Regime Juridico da Arbitragem alinea C) don.”1do artigo 11.°
em Matéria Tributaria 2
Os artlgOS 11.0’ 13'0’ 17‘0 e 25'0 dO Reglme JuridlCO 3 R
da Arbitragem em Matéria Tributaria, aprovado pelo d—
Decreto-Lein.® 10/2011, de 20 de janeiro, alterado pela Lei S —
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela Lei n.® 20/2012,
de 14 de maio, passam a ter a seguinte redacao: Artigo 17.°

«Artigo 11.°

) e e

b) Notifica as partes dessa designagdo, observado o
disposto no n.° 1 do artigo 13.°;

¢) Comunica as partes a constitui¢do do tribunal ar-
bitral, decorridos 10 dias a contar da notificacdo da
designac@o dos arbitros, se a tal designagdo as partes ndo
se opuserem, designadamente nos termos do artigo 8.°
e do Codigo Deontoldgico do Centro de Arbitragem
Administrativa.

2 — Nos casos previstos na alinea b) do n.°2 do
artigo 6.°, o sujeito passivo indica o arbitro por si de-
signado no requerimento do pedido de constitui¢do de
tribunal arbitral.

3 — O dirigente maximo do servigo da administragdo
tributaria indica o arbitro por si designado no prazo
previsto no n.° 1 do artigo 13.°

4 — (Anterior n.° 3.)

5 — O presidente do Centro de Arbitragem Adminis-
trativa notifica o sujeito passivo do arbitro designado, no
prazo de cinco dias a contar da rece¢do da notificagdo
referida no n.° 3, ou da designagdo a que se refere o
numero anterior.

6 — Ap6s a designacgdo dos arbitros o presidente do
Centro de Arbitragem Administrativa notifica-os, por
via eletronica, para, no prazo de 10 dias, designarem o
terceiro arbitro.

7 — Designado o terceiro arbitro, o presidente do
Centro de Arbitragem Administrativa informa as partes
dessa designagdo e notifica-as da constituigdo do tribu-
nal arbitral, 10 dias apds a comunicag¢do da designagao,
se a tal constituicdo as partes ndo se opuserem, desde
que decorrido o prazo previsto no n.° 1 do artigo 13.°

8 — O tribunal arbitral considera-se constituido no
termo do prazo referido na notificagdo prevista na ali-
nea c) don.° 1 ou no numero anterior, consoante o caso.

Artigo 13.°
[oo]

1 — Nos pedidos de prontincia arbitral que tenham
por objeto a apreciacao da legalidade dos atos tributarios
previstos no artigo 2.°, o dirigente maximo do servigo
da administragdo tributaria pode, no prazo de 30 dias a
contar do conhecimento do pedido de constitui¢do do
tribunal arbitral, proceder a revogacao, ratificacao, re-
forma ou conversao do ato tributério cuja ilegalidade foi
suscitada, praticando, quando necessario, ato tributario
substitutivo, devendo notificar o presidente do Centro
de Arbitragem Administrativa (CAAD) da sua decisao,

[

1 — Recebida a notificagdo da constituigdo do tri-
bunal arbitral a enviar pelo Presidente do Conselho
Deontoldgico no termo do prazo previsto no n.° 8 do
artigo 11.°, o tribunal arbitral constituido notifica, por
despacho, o dirigente maximo do servi¢o da adminis-
tracdo tributaria para, no prazo de 30 dias, apresentar
resposta e, caso queira, solicitar a producao de prova
adicional.

5 — A interposi¢do de recurso é obrigatoriamente
comunicada ao Centro de Arbitragem Administrativa
€ a outra parte.»

Artigo 229.°

Aditamento ao Regime Juridico da Arbitragem
em Matéria Tributaria

Sao aditados ao Regime Juridico da Arbitragem em
Matéria Tributaria, aprovado pelo Decreto-Lein.® 10/2011,
de 20 de janeiro, alterado pela Lein.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro, e pela Lei n.° 20/2012, de 14 de maio, os arti-
gos 3.°-A e 17.°-A, com a seguinte redagdo:

«Artigo 3.°-A
Prazos

1 — No procedimento arbitral, os prazos contam-se
nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo,
com as necessarias adaptacdes.

2 — Os prazos para a pratica de atos no processo
arbitral contam-se nos termos do Codigo de Processo
Civil.

Artigo 17.°-A
Férias judiciais

O prazo processual, estabelecido por lei ou fixado

por despacho arbitral, suspende-se durante as férias

judiciais, nos termos do artigo 144.° do Cédigo de Pro-
cesso Civil, com as necessarias adaptacdes.»
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CAPITULO XVIII
Regulamento das Alfandegas

Artigo 230.°
Alteragio ao Regulamento das Alfindegas

1 — S3o aditados ao livro vi do Regulamento das Al-

fandegas, aprovado pelo Decreto n.° 31 730, de 15 de
dezembro de 1941, os artigos 678.°-A a 678.°-T, com a
seguinte redagdo:

«TITULO IV-A

Abandono e venda de mercadorias

SECCAO I

Disposigoes gerais

Artigo 678.°-A

1 — As mercadorias ndo comunitarias e as mercado-
rias comunitarias provenientes de territorios terceiros
nos termos do Codigo do Imposto sobre o Valor Acres-
centado ou do Codigo dos Impostos Especiais sobre
o Consumo sdo abandonadas a favor do Estado com:

a) O deferimento, pelo diretor da alfandega com
competéncia no local onde se encontram as mercadorias,
do pedido de abandono;

b) O decurso do prazo de sujeicdo das mercadorias
as formalidades destinadas a atribuir-lhes um destino
aduaneiro fixado em conformidade com o disposto
no artigo 49.° do Regulamento (CEE) n.° 2913/92, do
Conselho, de 12 de outubro, que estabelece o Codigo
Aduaneiro Comunitario, adiante designado por CAC.

2 — As mercadorias comunitarias sujeitas a impostos
especiais sobre o consumo sdo abandonadas a favor do
Estado com o deferimento, pelo diretor da alfandega
com competéncia no local onde se encontram as mer-
cadorias, do respetivo pedido de abandono.

Artigo 678.°-B

1 — As mercadorias abandonadas a favor do Estado
em conformidade com a alinea b) do artigo anterior
podem, a pedido do interessado e até ao momento da
venda, ser sujeitas as formalidades destinadas a atribuir-
-lhes um destino aduaneiro.

2 — O disposto no niimero anterior esta condicio-
nado ao pagamento de um montante correspondente a
5 % sobre o valor aduaneiro da mercadoria, sem prejuizo
do pagamento de todos os encargos e imposicdes devi-
dos pela sujei¢do das mercadorias ao destino aduaneiro
em causa.

3 — A percentagem referida no nimero anterior nao
¢ devida quando se pretender sujeitar as mercadorias ao
destino aduaneiro de inutilizacao.

4 — Os montantes cobrados a titulo da percentagem
de 5 % prevista no n.° 2 sdo divididos e distribuidos nos
seguintes termos:

a) 50 % para o Estado;
b) 50 % para a Autoridade Tributaria e Aduaneira.
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5 — Os custos e encargos inerentes ao depodsito
das mercadorias sujeitas as formalidades destinadas a
atribuir-lhes um destino aduaneiro nos termos previstos
no presente artigo sdo da responsabilidade do interes-
sado nessa sujeicao.

Artigo 678.°-C

1 — Sem prejuizo do disposto no artigo seguinte,
sdo vendidas pela Autoridade Tributéria e Aduaneira
(AT):

a) As mercadorias abandonadas a favor do Estado, em
conformidade com o disposto no n.° 1 do artigo 678.°-A,
nos termos e condigdes previstos no artigo 867.°-A do
Regulamento (CEE) n.° 2454/93, da Comissao, de 2 de
julho, que estabelece as Disposi¢des de Aplicagdo do
CAC, adiante designadas por DACAC,;

b) As mercadorias abandonadas a favor do Es-
tado, em conformidade com o disposto no n.° 2 do ar-
tigo 678.°-A;

¢) As mercadorias achadas no mar ou por ele arro-
jadas, quando estejam nas condi¢oes do § 7.° do ar-
tigo 687.°;

d) As mercadorias salvadas de naufragio, se o navio
tiver sido abandonado ou quando o capitdo requerer a
sua venda, tendo-se em consideracdo o disposto nas
convengdes internacionais aplicaveis;

e) As mercadorias irregularmente introduzidas no
territorio aduaneiro da Comunidade ou que tenham sido
subtraidas a fiscalizagdo aduaneira;

/) As mercadorias, declaradas para um regime adua-
neiro, cuja autorizacdo de saida ndo tenha sido conce-
dida ou que ndo tenham sido levantadas dentro de um
prazo razoavel apds a concessio da autorizagdo de saida,
nos termos e condi¢des previstos no artigo 75.° do CAC
e no artigo 250.° das DACAC;

2) Em cumprimento de decisdo judicial para o efeito
e nos demais casos previstos na lei.

2 — Em derrogagdo do disposto no numero anterior,
as mercadorias referidas na alinea a) do n.° 1, sob con-
dicdo de cumprimento do disposto no artigo 867.°-A
das DACAC, bem como as mercadorias referidas na
alinea b) do n.° 1, sem prejuizo do disposto no artigo
seguinte, podem, por despacho do membro do Governo
responsavel pela area das finangas, ser distribuidas pelos
servicos dependentes do Estado ou pelas instituicdes de
utilidade publica que deles caregam.

Artigo 678.°-D

1 — As mercadorias referidas no n.° 1 do artigo
anterior sdo destruidas pela Autoridade Tributaria e
Aduaneira, se, por forga da sua propria natureza, fo-
rem de importagdo proibida ou se se tratar de tabaco
manufaturado nos termos do artigo 113.° do Cédigo
dos Impostos Especiais de Consumo.

2 — Quando as mercadorias constituirem corrente
de contrabando e sejam insuscetiveis de identificacdo
rigorosa e claramente distintiva relativamente a outras
mercadorias, a sua venda ndo terd lugar, devendo ser
objeto de distribuicao, nos termos legais, pelos servigos
dependentes do Estado ou pelas institui¢cdes de utilidade
publica.

3 — As mercadorias referidas no numero anterior,
que nao forem distribuidas pelos servigos dependentes
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do Estado ou pelas instituigdes de utilidade publica, sdo,
cumpridas as formalidades legais, destruidas.

4 — A venda de mercadorias cuja introdugdo em livre
pratica esteja dependente de autorizagdo ou licenca ou
seja restringida a determinadas entidades ou se encontre
sujeita a outras formalidades especificas esta dependente
do cumprimento de todos estes condicionalismos.

5 — A venda de alcool e bebidas alcoodlicas e de pro-
dutos petroliferos e energéticos encontra-se, também,
sujeita as regras proprias e as restrigdes previstas no
Cadigo dos Impostos Especiais de Consumo.

SECCAO 1T

Procedimentos de venda das mercadorias

Artigo 678.°-E

1 — A estancia aduaneira com competéncia no local
onde se encontram as mercadorias referidas non.° 1 do
artigo 678.°-C efetua a verificagdo das mercadorias,
com vista a permitir o apuramento dos recursos pro-
prios tradicionais, quando estes forem devidos, e dos
demais tributos.

2 — Nanota de verificagdo deve ser indicado o valor
aduaneiro das mercadorias e o método utilizado para a
sua determinag¢@o, nos termos previstos na legislacao,
a designagdo comercial ou corrente das mercadorias, as
suas qualidades e quantidades, marcas, nimeros, cores
e outros sinais que as possam diferenciar de quaisquer
outras, a sua situacdo aduaneira, se sdo de importacao
proibida e qual a natureza da proibi¢do, se a importa-
¢do depende de autorizacdo, licenca ou se esta sujeita
a outras formalidades especificas e o seu estado de
conservacao.

3 — Se as mercadorias estiverem avariadas, a per-
centagem da avaria, para efeitos de determinagdo do
seu valor aduaneiro, ¢ fixada por despacho do respetivo
diretor da alfandega tendo em consideragdo a nota de
verificacdo.

Artigo 678.°-F

1 — Apos a verificagdo da mercadoria e caso seja
justificado e possivel, procede-se a formagao de lotes
de harmonia com as designac¢des comerciais, os valores
conferidos as mercadorias e as instru¢des que a unidade
organica competente para a venda de mercadorias tiver
por conveniente determinar, designadamente para os
efeitos do disposto no n.° 5.

2 — A descrig@o dos lotes ¢ registada na nota de
verificacdo, devendo indicar o nimero de processo, as
contramarcas, as marcas, o niimero de volumes, o nome
do proprietario e ou consignatario, quando conhecidos,
e o valor pela qual as mercadorias vao a praca.

3 — Cumprido o disposto no niimero anterior, a cada
lote ¢ aposta uma etiqueta com a indicagdo do nimero
de registo e outros elementos identificativos das mer-
cadorias.

4 — Sempre que se considere conveniente, podera
o diretor da unidade organica competente, proceder a
juncdo ou separagdo de lotes de mercadorias que se
encontrem na situacdo de venda.

5 — O diretor da unidade organica competente de-
termina, de entre as mercadorias destinadas a comércio,
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quais as que s0 podem ser arrematadas por comerciantes
do ramo respetivo.

Artigo 678.°-G

1 — A venda das mercadorias ¢ efetuada pela unidade
organica competente, ficando as mesmas depositadas,
preferencialmente, no local em que se encontrem.

2 — O diretor da unidade orgénica competente pode,
sempre que as caracteristicas e tipologia das mercadorias
assim o imponham, determinar que as mesmas sejam
removidas e depositadas em outro local que melhor
salvaguarde os interesses do Estado tendo em vista a
sua venda, afetagdo ou inutilizagdo.

3 — Quando se verifique a remessa de mercadorias
para o armazém de leildes, estas devem ser acompanha-
das de guia ou nota de verificacao onde se mencionem as
contramarcas, marcas, nimeros, quantidade e qualidade
dos volumes, a designacdo genérica das mercadorias,
seus pesos, valor, procedéncia e origem, além de quais-
quer outros elementos distintivos constantes da docu-
mentacao que tiver acompanhado a mercadoria.

4 — Os elementos distintivos referidos no nimero
anterior podem ser, alternativamente, objeto de proce-
dimentos desmaterializados, como a transmissdo ele-
tronica de dados, nos termos definidos em portaria do
membro do Governo responsavel pela area das finangas
ou por instru¢cdes administrativas emitidas pelo o6rgao
competente.

5 — As mercadorias referidas nas alineas c¢) e d) do
n.° 1 do artigo 678.°-C podem ser vendidas nos proprios
locais em que se encontrem quando, por dificuldades
ou excessivos custos de transporte, a unidade organica
competente assim o julgue conveniente.

Artigo 678.°-H

Sem prejuizo das disposi¢des previstas na presente
seccdo, a venda de mercadorias ¢ feita por meio de
leildo eletronico nos termos da secc¢do 1x do Codigo de
Procedimento e de Processo Tributario.

Artigo 678.°-1

1 — Caso o diretor da unidade orgénica competente
assim o determine, a venda das mercadorias pode ainda
ser realizada, com as necessarias adaptagdes e salvo
quando o presente Regulamento disponha em sentido
contrario, por uma das seguintes modalidades:

a) Por proposta em carta fechada;

b) Por qualquer das modalidades previstas no Codigo
de Procedimento e de Processo Tributario;

¢) Por qualquer das modalidades previstas no Codigo
de Processo Civil.

2 — O membro do Governo responsavel pela area
das finangas pode autorizar, excecionalmente ¢ desde
que se verifiquem motivos de interesse nacional ou a
tipologia da mercadoria assim o exigir, que a venda se
realize por ajuste direto ou por arrematagdo em hasta
publica.

3 — O valor base das mercadorias, em primeira praga,
¢ aquele que for publicitado nos termos do artigo 678.°-L
e definido nos termos do n.° 2 do artigo 678.°-E.



7424-(136)

Artigo 678.°-]

1 — A venda de mercadorias por ajuste direto é pre-
cedida de parecer fundamentado da unidade organica
competente para a venda de mercadorias, do qual conste
o valor aduaneiro da mercadoria, a prestacéo tributaria
devida e o preco acordado, e tem carater excecional,
respeitando prioritariamente a mercadorias deterioraveis
em risco de perecimento.

2 — As vendas por ajuste direto t€ém forma sumaria,
podendo ser precedidas de consulta a entidades do ramo
respetivo para efeitos de determinagdo do justo valor
de mercado, e sdo objeto da tramitacdo que a natureza
e o estado das mercadorias aconselhem.

Artigo 678.°-K

Sem prejuizo das disposigdes constantes do Codigo
de Procedimento e de Processo Tributério e da legislagdo
relativa a transmissdo eletronica de dados, o regime
geral de venda de mercadorias por proposta em carta
fechada segue a tramitagdo seguinte:

a) As propostas sdo submetidas por via eletronica,
através do portal eletronico oficial da Autoridade Tribu-
taria e Aduaneira (AT), apos autenticagdo do proponente,
ficando encriptadas e ndo podendo ser conhecida a sua
existéncia nem o seu contetido até ao ato de abertura
das propostas;

b) A abertura das propostas t€ém lugar no dia e hora
designados, na presenga do diretor da unidade orgénica
competente para a venda ou dos funcionarios em que
este delegue, podendo os proponentes assistir ao ato;

¢) Uma vez apresentadas as propostas, estas s6 podem
ser retiradas se a sua abertura for adiada por prazo nao
inferior a 90 dias;

d) Imediatamente apés a abertura, considera-se aceite
a proposta de maior valor superior ao prego base;

e) Aceite a proposta, deve o proponente depositar
o montante legal da venda no prazo de oito dias tteis;

/) Caso o proponente, cuja oferta tenha sido aceite,
nao depositar o montante legal, o mesmo fica interdito
de apresentar proposta em qualquer processo de venda
da Administragdo Tributaria e Aduaneira por um periodo
ndo inferior a um ano;

g) A entrega das mercadorias s € efetuada depois de
paga ou depositada a totalidade do preco;

h) Se o prego mais elevado for oferecido por mais
de um proponente, abre-se licitagdo entre eles, salvo se
declararem que pretendem adquirir os bens em com-
propriedade;

i) Se apenas um dos proponentes do maior pre¢o
estiver presente, pode esse cobrir as propostas dos de-
mais;

) Para efeitos do niimero anterior, se nenhum dos
proponentes quiser cobrir as ofertas dos outros, procede-
-se a sorteio para determinar qual a proposta que deve
prevalecer.

Artigo 678.°-L

1 — Determinada a venda, procede-se a respetiva
publicitagdo mediante divulgago no portal eletronico da
Autoridade Tributaria e Aduaneira, nos termos definidos
no Codigo de Procedimento e de Processo Tributario, e
sem prejuizo das necessarias adaptacdes.
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2 — Na publicitag@o ¢ dado conhecimentos do dia,
hora e local da venda, da designacdo comercial da mer-
cadoria e do periodo para exame da mercadoria, o qual
ndo pode ser inferior a cinco dias tteis.

3 — Quando se tratar de mercadorias que pelo seu
estado ou natureza estejam sujeitas a desnaturagdo, deve
a respetiva publicitacdo indicar que sé sdo vendidas
depois de desnaturadas, nos termos legais, e que as
despesas de desnaturacao sao por conta dos adquirentes.

4 — As mercadorias sdo vendidas no estado em que
se encontrem, nao sendo atendivel, em caso algum,
qualquer reclamago quanto ao seu estado.

Artigo 678.>-M

As formalidades e aos procedimentos relativos a
venda dos bens aplicam-se os artigos 256.° a 258.° do
Codigo de Procedimento e de Processo Tributario, com
as necessarias adaptagoes.

Artigo 678.°-N

1 — Quando a mercadoria tenha sido vendida, a uni-
dade organica competente emite o respetivo documento
de cobranga, sem embargo de poder ser exigido ime-
diatamente 25 % do valor da venda, o qual ¢ perdido a
favor do Estado, em caso de ndo pagamento integral e
atempado do montante devido.

2 — Na hipotese de o adquirente ndo efetuar o pa-
gamento no prazo definido, fica o mesmo interdito de
apresentar proposta em qualquer processo de venda da
Autoridade Tributaria e Aduaneira por um periodo ndo
inferior a um ano.

3 — O documento de cobranga deve conter a in-
dicag@o das designagdes comerciais ou correntes das
mercadorias vendidas, quantidades de cada qualidade,
marcas, nimeros, cores ou outros sinais que possam
servir de diferenciagdo entre as mercadorias vendidas,
bem como a indicac¢do do prazo de pagamento.

4 — A unidade orgénica competente informa a pes-
soa responsavel pela armazenagem das mercadorias da
venda das mesmas.

5 — Atesouraria onde for recebido o pagamento deve
informar a unidade orgénica competente para a venda
do mesmo, para efeitos de apuramento e encerramento
do procedimento de venda.

6 — Caso o pagamento integral do valor da venda
nao seja efetuado no prazo fixado, o processo de venda
deve ser concluso ao diretor da unidade organica compe-
tente para a venda para este resolver o destino a conferir
aos bens, dando-se conhecimento de tal facto a pessoa
responsavel pela armazenagem das mercadorias.

Artigo 678.°-O

1 — Efetuado o pagamento do prego da venda, a
mercadoria € entregue ao adquirente, a seu pedido,
dentro do prazo estipulado para o efeito e indicado no
documento de cobranga.

2 — A entrega das mercadorias vendidas pode, no
entanto, ndo ocorrer, mediante restitui¢ao do valor pago
pelo adquirente, sempre que haja lugar a anulagdo da
venda por erro manifesto na publicitacdo das mesmas.

3 — A modalidade de pagamento e de entrega dos
bens pode, caso assim seja determinado, ocorrer através
de outros meios legalmente previstos e ou entidades de-
vidamente habilitadas para o efeito, nos termos definidos
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em portaria do membro do Governo responsével pela area
das finangas.
Artigo 678.°-P

1 — A pessoa responsavel pela armazenagem das
mercadorias apenas pode entrega-las ao adquirente,
mediante apresentacdo de comprovativo do pagamento
do preco de venda.

2 — O adquirente apenas ¢é responsavel pelas despe-
sas de armazenagem caso o levantamento das merca-
dorias seja efetuado apos o prazo de dois dias tteis, a
contar da data definida para o pagamento.

Artigo 678.°-Q

1 — Quando as mercadorias ndo forem vendidas em
primeira praga, vao a segunda praga por metade do valor
da primeira, para o que sdo atualizados, em conformi-
dade, o apuramento dos recursos proprios tradicionais
e dos tributos devidos.

2 — As mercadorias ainda ndo abandonadas a favor
do Estado sujeitas a venda, quando ndo forem vendidas
em primeira praca, consideram-se abandonadas a favor
do Estado.

3 — As mercadorias ndo vendidas em primeira praga
e que a ela tenham sido presentes por valor até € 10
podem ser destruidas ou inutilizadas.

4 — Em relag@o as mercadorias ndo vendidas em
segunda praga e que ndo sejam destruidas ou inutilizadas
nos termos do nimero anterior, o diretor da unidade
organica competente para a venda determina um dos
seguintes destinos:

a) Terceira praca, por 25 % do valor base atribuido
em primeira praga;
b) Destrui¢do ou inutilizacao.

5 — O diretor da unidade organica competente para
a venda pode ordenar a retirada de venda de qualquer
lote, sempre que essa medida se mostre necessaria, e
determinar a sua destrui¢do ou inutilizagao.

6 — Por despacho do membro do Governo responsa-
vel pela area das finangas as mercadorias nao vendidas
em segunda praca e que nao sejam destruidas ou inutili-
zadas podem ser distribuidas pelos servigos dependentes
do Estado ou pelas institui¢des de utilidade publica que
deles carecam e, tratando-se de mercadorias referidas
na alinea @) don.° 1 do artigo 678.°-C, essa distribuigéo
esta sujeita as condigdes previstas no artigo 867.°-A
das DACAC.

7 — A Autoridade Tributaria e Aduaneira tem direito
de preferéncia sempre que as mercadorias a que se refere
0 numero anterior ou previstas nos termos do n.° 2 do
artigo 278.°-C digam respeito a veiculos automoveis,
sem prejuizo do previsto nos termos do artigo 23.° do
Decreto-Lei n.° 170/2008, de 26 de agosto, alterado
pelas Leis n.”3-B/2010, de 28 de abril, e 55-A/2010,
de 30 de dezembro, devendo esse direito de preferéncia
deve ser exercido por despacho fundamentado na co-
municagao remetida a Entidade de Servigos Partilhados
da Administrac¢do Publica, 1. P.

Artigo 678.°-R
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devem ser lavrados termos com as formalidades legais,
devendo ainda, nos casos de distribui¢do, cobrar-se
recibo, que € junto ao processo.

2 — As entidades a quem as mercadorias forem dis-
tribuidas suportam o pagamento dos recursos proprios
tradicionais, no caso de serem devidos, e ficam sujeitas a
obrigacdo de as destinarem unica e diretamente aos seus
fins, podendo a Autoridade Tributaria e Aduaneira or-
denar que se averigue do cumprimento desta obrigagao.

SECCAO 1T

Produto da venda e despesas

Artigo 678.°-S

1 — O produto da venda ¢ distribuido de acordo com
a seguinte ordem de prioridade:

a) Recursos proprios tradicionais;
b) Outros tributos;
¢) Despesas processuais.

2 — As despesas processuais compreendem os custos
relativos a armazenagem, a publicitagdo, amostragem,
transporte e outros encargos imputaveis ao procedi-
mento de venda da mercadoria, sendo que, caso outro
montante ndo seja determinado, tais despesas fixar-se-do
em duas unidades de conta.

3 — A responsabilidade do Estado pelas despesas
previstas no nimero anterior tem como limite maximo
o produto da venda apds a dedugdo dos montantes re-
feridos nas alineas a) e ») don.° 1.

4 — O produto da venda das mercadorias referidas
na alinea ) do n.° 1 do artigo 678.°-C néo esta sujeita
a deducdo das despesas processuais.

5 — O produto liquido da venda constitui receita do
Estado, sendo depositado a ordem do Estado, para entrar
em receita, se ndo for reclamado no prazo de um més.

6 — Para efeitos do numero anterior, entende-se por
‘produto liquido da venda’ o produto da venda apds
deducdo dos montantes referidos no n.° 1.

Artigo 678.°-T

Do produto da venda das mercadorias achadas no mar,
ou por ele arrojadas, e das salvadas de naufragio, a que
se referem as alineas ¢) e d) do n.° 1 do artigo 678.°-C,
devem deduzir-se, por sua ordem:

a) As despesas de transporte, guarda e beneficiagdo;

b) A terga parte para o achador, quando se trate de
mercadorias achadas ou arrojadas, salvo quando outra
percentagem tenha sido fixada no caso especial do § 8.°
do artigo 687.° ou as despesas dos salarios de assistén-
cia e salvagdo, quando se trate de mercadorias salvadas
de naufragio.»

2 — E aditado o titulo 1v-A ao livro vi do Regulamento

das Alfandegas, aprovado pelo Decreto n.° 31 730, de
15 de dezembro de 1941, composto pelos artigos 678.°-A
a 678.°-T.

1 — Tanto nos casos em que haja de proceder-se a
inutilizagao de mercadorias como nos de distribuigdo a
servi¢os do Estado ou a institui¢cdes de utilidade ptblica,
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Artigo 231.°
Norma revogatoria no ambito do Regulamento das Alfandegas

Sao revogados os artigos 638.°, 638.°-A, 638.°-B, 639.°,
640.%, 641.°, 642.°, 643.°, 644.°, 645.°, 646.°, 647.°, 648.°,
649.°, 650.°, 651.°, 653.°, 654.°, 655.°, 656.°, 657.°, 659.°,
660.°, 661.°, 662.°, 663.°, 664.°, 666.°, 668.°, 669.°, 671.°,
672.°,674.°,675.°,676.°,677.° ¢ 678.° do Regulamento das
Alfandegas, aprovado pelo Decreto n.° 31 730, de 15 de
dezembro de 1941.

CAPITULO XIX

Disposicoes diversas com relevancia tributaria

SECCAOT

Incentivos fiscais

Artigo 232.°

Regime fiscal de apoio ao investimento

O regime fiscal de apoio ao investimento realizado
em 2009 (RFAI 2009), aprovado pelo artigo 13.° da Lei
n.° 10/2009, de 10 de margo, mantém-se em vigor até 31 de
dezembro de 2013.

Artigo 233.°
Constituicdo de garantias

Fica isenta de imposto do selo a constituicdo em 2013
de garantias a favor do Estado ou das institui¢des de se-
guranga social, no ambito da aplicag@o do artigo 196.° do
Cddigo de Procedimento e de Processo Tributario ou do
Decreto-Lei n.° 124/96, de 10 de agosto, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 235-A/96, de 9 de dezembro.

Artigo 234.°

Alteragio ao Codigo da Insolvéncia
e da Recuperacdo de Empresas

Os artigos 16.°, 268.°, 269.° e 270.° do Codigo da In-
solvéncia e da Recuperagdo de Empresas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 53/2004, de 18 de margo, passam a ter a
seguinte redacao:

«Artigo 16.°

[...]

1 — O disposto no presente Codigo aplica-se sem
prejuizo do estabelecido na legislagdo especial sobre o
consumidor relativamente a procedimentos de reestru-
turag@o do passivo e no Decreto-Lei n.° 178/2012, de
3 de agosto, relativamente ao Sistema de Recuperacgio
de Empresas por Via Extrajudicial (SIREVE).

2 — Os beneficios fiscais constantes dos artigos 268.°
a 270.° dependem de reconhecimento prévio da Auto-
ridade Tributaria e Aduaneira, quando aplicados no
ambito do Decreto-Lei n.° 178/2012, de 3 de agosto.

3 — (Anterior n.° 2.)

Artigo 268.°
[o]

2 — Nao entram igualmente para a formacao da ma-
téria coletavel do devedor as variagdes patrimoniais
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positivas resultantes das alteracdes das suas dividas
previstas em plano de insolvéncia, plano de pagamentos
ou plano de recuperagdo.

3 — O valor dos créditos que for objeto de reducdo,
ao abrigo de plano de insolvéncia, plano de pagamentos
ou plano de recuperacao, ¢ considerado como custo ou
perda do respetivo exercicio, para efeitos de apuramento
do lucro tributavel dos sujeitos passivos do imposto
sobre o rendimento das pessoas singulares e do imposto
sobre o rendimento das pessoas coletivas.

Artigo 269.°

[

Estdo isentos de imposto do selo, quando a ele se
encontrem sujeitos, os seguintes atos, desde que pre-
vistos em planos de insolvéncia, de pagamentos ou de
recuperagdo ou praticados no ambito da liquidagdo da
massa insolvente:

Artigo 270.°

[

1 — Estdo isentas de imposto municipal sobre as
transmissdes onerosas de imoveis as seguintes transmis-
soes de bens imoveis, integradas em qualquer plano de
insolvéncia, de pagamentos ou de recuperacao:

2 — Estdo igualmente isentos de imposto municipal
sobre as transmissdes onerosas de imoveis os atos de
venda, permuta ou cessdo da empresa ou de estabeleci-
mentos desta integrados no ambito de planos de insol-
véncia, de pagamentos ou de recuperacao ou praticados
no ambito da liquidag¢do da massa insolvente.»

SECCAO I

Contribuigoes especiais

Artigo 235.°

Norma revogatoria no Ambito do Decreto-
-Lei n.° 43/98, de 3 de mar¢o

E revogado o artigo 27.° do Regulamento da Contribui-
¢do Especial, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.® 43/98,
de 3 de marco, alterado pelo Decreto-Lei n.° 472/99, de
8 de novembro, e pela Lei n.° 64-B/2011, de 30 de de-
zembro.

Artigo 236.°

Norma revogatoria no Ambito do Decreto-
-Lei n.° 54/95, de 22 de marco

E revogado o artigo 28.° do Regulamento da Contribui-
¢ao Especial, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.° 54/95,
de 22 de margo, alterado pela Lei n.° 10-B/96, de 23 de
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marco, pelos Decretos-Leis n.27/97, de 23 de janeiro,
43/98, de 3 de margo, e 472/99, de 8 de novembro, e pela
Lein.° 64-B/2011, de 30 de dezembro.

SECCAO 1T

Autorizacdes legislativas

Artigo 237.°

Autorizagio legislativa para a transposicio para a ordem juridica
interna da Diretiva n.° 2011/16/UE, do Conselho, de 15 de fevereiro
(cooperacio administrativa no dominio da fiscalidade)

1 — Fica o Governo autorizado a proceder a transposi¢do
para a ordem juridica interna da Diretiva n.° 2011/16/UE,
do Conselho, de 15 de fevereiro, relativa a cooperagdo
administrativa no dominio da fiscalidade, que revoga a
Diretivan.® 77/799/CEE, do Conselho, de 19 de dezembro,
e arevogar o Decreto-Lei n.° 127/90, de 17 de abril.

2 — A autorizagdo referida no nimero anterior tem o
sentido de:

a) Estabelecer as regras e os procedimentos de coo-
peragdo administrativa, tendo em vista a troca de infor-
macdes previsivelmente relevantes para a administragao
e a execucdo da legislacdo interna respeitante a todos os
impostos cobrados, excetuando o imposto sobre o va-
lor acrescentado, direitos aduaneiros, impostos especiais
de consumo abrangidos por outra legislagdo da Unido
Europeia em matéria de cooperagdo administrativa entre
Estados membros e contribuigdes obrigatorias para a se-
guranca social;

b) Estabelecer a troca por via eletronica e com recurso a
formularios normalizados das informagdes a que se refere
a alinea anterior.

3 — A autorizagdo referida no n.° 1 tem a seguinte ex-
tensdo:

a) Estabelecer as regras e os procedimentos da troca de
informacdes a pedido, automadtica e espontanea;

b) Estabelecer as regras e os procedimentos relativos a
outras formas de cooperacdo administrativa, que abrangem
apresenga em territorio nacional de funcionarios de outros
Estados membros para participar em a¢des de investigacdo
e controlos simultaneos;

¢) Estabelecer as regras e os procedimentos relativos a
notificacdo administrativa;

d) Definir as regras que regem a cooperacdo adminis-
trativa no dominio da divulgacdo de informagdes e de
documentos e respetivos limites e obrigagdes;

e) Definir as regras relativas a confidencialidade e pro-
te¢do de dados no ambito da troca de informagdes.

Artigo 238.°

Autorizacao legislativa relativa ao Aambito de aplicacdo do Regime
Complementar do Procedimento de Inspecio Tributaria

1 — Fica o Governo autorizado a alterar o Regime
Complementar do Procedimento de Inspe¢do Tributaria,
aprovado pelo Decreto-Lein.° 413/98, de 31 de dezembro,
alterado pelas Leis n.*32-B/2002, de 30 de dezembro,
50/2005, de 30 de agosto, e 53-A/2006, de 29 de dezembro,
no que respeita ao seu ambito de aplicacao.

2 — O sentido ¢ a extensdo das alteragdes a introduzir na
legislacdo sobre os procedimentos de inspecao tributaria,
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nos termos da autorizagdo legislativa prevista no numero
anterior, s30 0s seguintes:

a) Alterar o seu ambito de aplicagdo e redefinir a com-
peténcia material e territorial, em consequéncia da nova
estrutura orgénica decorrente da criacdo da Autoridade
Tributaria e Aduaneira;

b) Alargar o prazo de audigéo prévia;

¢) Definir as competéncias da inspecdo tributaria em
matéria de contabilidades informatizadas;

d) Delimitar o momento até ao qual podera ser suscitada
a ampliacdo do prazo do procedimento de inspecao;

e) Identificar e enumerar de forma clara as situagdes que
conduzem a suspensao do procedimento de inspecao.

Artigo 239.°
Autorizacao legislativa no ambito do imposto do selo

1 — Fica o Governo autorizado a criar um imposto so-
bre a generalidade das transagdes financeiras que tenham
lugar em mercado secundario.

2 — O sentido ¢ a extensdo das alteragdes a introduzir
no Cédigo do Imposto do Selo, nos termos da autoriza¢do
legislativa prevista no nimero anterior, sdo os seguintes:

a) Definir as regras de incidéncia objetiva por referéncia
aos tipos de transagdes abrangidos pelo imposto, designa-
damente a compra e a venda de instrumentos financeiros,
tais como partes de capital, obriga¢des, instrumentos do
mercado monetario, unidades de participagdo em fundos
de investimento, produtos estruturados e derivados, ¢ a
celebragdo ou alteracao de contratos de derivados;

b) Estabelecer um regime especial para as operagoes de
alta frequéncia, dirigido a prevenir e corrigir intervencdes
especulativas nos mercados;

c) Estabelecer regras e respetivos critérios de conexdo
para determinar a incidéncia subjetiva do imposto, assim
como a sua territorialidade, identificando de forma concreta
todos os elementos definidores do facto tributario;

d) Estabelecer as exclusdes objetivas de tributagdo, de-
signadamente a emissdo de a¢des e de obrigacdes, obriga-
¢Oes com institui¢des internacionais, bem como operagoes
com bancos centrais, assim como as isengdes subjetivas
do imposto;

e) Estabelecer as regras de célculo do valor sujeito a im-
posto, designadamente no caso de instrumentos derivados,
bem como as respetivas regras de exigibilidade;

f) Definir as taxas maximas de imposto de forma a
respeitar os seguintes valores maximos:

i) Até 0,3 %, no caso da generalidade das operagdes
sujeitas a imposto;

ii) Até 0,1 %, no caso das operagdes de elevada fre-
quéncia;

iii) Até 0,3 %, no caso de transacdes sobre instrumentos
derivados;

2) Definir as regras, procedimentos e prazos de pa-
gamento, bem como as entidades sobre as quais recai o
encargo do imposto e respetivo regime de responsabilidade
tributaria;

h) Definir as obrigagdes acessorias e os deveres de
informagdo das entidades envolvidas nas operagdes fi-
nanceiras relevantes;

i) Definir os mecanismos aptos a assegurar 0 cumpri-
mento formal e material dos requisitos do novo regime,
designadamente as normas de controlo e verificagdo pela
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Autoridade Tributaria e Aduaneira e as disposi¢des an-
tiabuso;
j) Definir um regime sancionatdrio proprio.

Artigo 240.°

Autorizacao legislativa no ambito do imposto
sobre o valor acrescentado

1 — Fica o Governo autorizado a alterar o artigo 2.° do
Codigo do IVA, em derrogacdo a regra geral de incidéncia
subjetiva do imposto, e a considerar como sujeitos passivos
as pessoas singulares ou coletivas referidas na alinea a)
do mencionado artigo que disponham de sede, estabele-
cimento estavel ou domicilio em territorio nacional e que
pratiquem operagoes que confiram o direito a dedug@o total
ou parcial do imposto, quando sejam adquirentes de certas
matérias-primas dos setores agricola e silvicola, a definir
por disposicao legislativa ou regulamentar.

2 — A autorizacdo referida no nimero anterior inclui,
ainda, a defini¢@o e desenvolvimento das regras e procedi-
mentos a adotar pelos sujeitos passivos enquadraveis neste
regime, bem como 0s mecanismos a implementar pela
Autoridade Tributéria e Aduaneira com vista ao controlo
do cumprimento destas regras.

3 — Esta autorizacdo legislativa fica condicionada a
obteng¢do de autorizagdo por parte da Comissdo Europeia
relativamente a uma derrogagdo ao artigo 193.° da Diretiva
n.° 2006/112/CE, do Conselho, de 28 de novembro, que
permita a designacdo como devedor do IVA do sujeito
passivo destinatario da entrega de certas matérias-primas
dos setores agricola e silvicola.

Artigo 241.°

Autorizacio legislativa no Ambito do imposto
sobre o valor acrescentado

1 — Fica o Governo autorizado a alterar o Codigo do
IVA, tendo em vista a introdug¢do de um regime simpli-
ficado e facultativo de contabilidade de caixa aplicavel
as pequenas empresas que ndo beneficiem de isen¢do do
imposto, segundo o qual nas operagdes por estas realizadas
o imposto se torne exigivel no momento do recebimento e
o direito a dedugao do I'VA seja exercido no momento do
efetivo pagamento, nos termos previstos na alinea ) do
artigo 66.° e no artigo 167.°-A da Diretiva n.® 2006/112/CE,
do Conselho, de 28 de novembro.

2 — O sentido e a extensdo do regime previsto no ni-
mero anterior s3o 0s seguintes:

a) Implementac¢do de um regime facultativo de conta-
bilidade de caixa do IVA, tendo em vista a sua aplicacdo
a sujeitos passivos da alinea a) do n.° 1 do artigo 2.° do
Codigo do IVA com um volume de negocios anual até
€ 500 000;

b) Defini¢dao de um regime aplicavel a globalidade das
operagdes realizadas por esses sujeitos passivos no territo-
rio nacional, com exceg¢do das seguintes operagdes:

i) Importacdo, exportagdo e atividades conexas;

ii) Transmissdes e aquisig¢des intracomunitarias de bens
e operagdes assimiladas;

iii) Prestagdes intracomunitarias de servigos;

iv) Operagdes em que o destinatario ou adquirente seja
o devedor do imposto;

¢) Estabelecimento de um periodo minimo de perma-
néncia no regime de dois anos;
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d) Estabelecimento da obrigagdo de liquidar o imposto
devido pelas faturas ndo pagas, no ultimo periodo de cada
ano civil;

e) Defini¢do de mecanismos aptos a permitir a veri-
ficagdo do cumprimento dos requisitos do novo regime
pela Autoridade Tributaria e Aduaneira, incluindo as nor-
mas antiabuso especificas consideradas necessarias para
o efeito;

f) Estabelecimento de que o exercicio pela opcao de
aplicagdo deste regime implica a autorizagdo por parte do
sujeito passivo para levantamento do sigilo bancario, nos
termos do artigo 63.°-B da lei geral tributaria;

g) Determinacao dos registos contabilisticos adequa-
dos a controlar os pagamentos recebidos e efetuados,
associando-os com as faturas emitidas ou recebidas;

h) Defini¢do de um regime sancionatdrio proprio para
a utiliza¢do indevida ou fraudulenta do regime de exigi-
bilidade de caixa;

i) Revogagdo dos regimes especiais de exigibilidade
aprovados pelo Decreto-Lei n.° 204/97, de 9 de agosto,
pelo Decreto-Lei n.° 418/99, de 21 de outubro, e pela Lei
n.° 15/2009, de 1 de abril.

Artigo 242.°

Autorizacio legislativa — IRC — Transferéncia de residéncia
de sociedade para o estrangeiro
e cessacao de atividade de entidades nao residentes

1 — Fica o Governo autorizado a introduzir alteragdes
aos artigos 83.°, 84.° e 85.° do Cddigo do IRC, alterando
o regime de transferéncia de residéncia de uma sociedade
para o estrangeiro e cessacdo de atividade de entidade ndo
residente, em conformidade com o Acérddo do Tribunal
de Justica da Unido Europeia de 6 de setembro de 2012,
proferido no processo C-38/10.

2 — O sentido e a extensao da legislacdao a aprovar
pelo Governo, nos termos do numero anterior, sao os se-
guintes:

a) Estabelecer um regime fiscal de pagamento, imediato
ou em fra¢des anuais, do saldo positivo apurado pela dife-
renga entre os valores de mercado e os valores fiscalmente
relevantes dos elementos patrimoniais de sociedades que
transferem a sua residéncia para outro Estado membro
da Unido Europeia ou do Espaco Econémico Europeu e
de estabelecimentos estaveis que cessam a sua atividade
em territorio portugués ou transferem os seus elementos
patrimoniais para outro Estado membro da Unido Europeia
ou do Espaco Econémico Europeu;

b) Estabelecer um regime optativo entre o pagamento
do imposto, nos termos referidos na alinea anterior, € o
diferimento do pagamento do imposto para quando ocorra
a extingdo, transmissdo, desafetacdo da atividade ou outros
eventos analogos relativamente aos elementos patrimo-
niais;

¢) Prever a possibilidade e termos da exigéncia de juros
e de constitui¢do de uma garantia idonea nos casos em que
a op¢do ndo seja pelo pagamento imediato;

d) Prever as obrigagdes acessorias relativas a identifi-
cacdo dos elementos patrimoniais abrangidos pelo regime
e ao pagamento do imposto;

e) Estabelecer as consequéncias, incluindo de natureza
sancionatoria, do ndo cumprimento das obrigacdes decla-
rativas e de pagamento do imposto;

/) Proceder a articulagdo do regime referido na alinea a)
com o regime especial aplicavel as fusdes, cisdes, en-
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tradas de ativos e permutas de partes sociais objeto dos
artigos 73.° e seguintes do Codigo do IRC;

g) Prever as disposi¢des necessarias para obviar a uti-
lizagdo indevida do regime por atos ou negdcios dirigidos
a evitar o imposto normalmente devido.

Artigo 243.°

Autorizacio legislativa relativa ao regime especial de tributagio
dos rendimentos de valores
mobilidrios representativos de divida

1 — Fica o Governo autorizado a rever e a sistematizar
o regime especial de tributagdo dos rendimentos de valores
mobilidrios representativos de divida previsto em anexo ao
Decreto-Lein.° 193/2005, de 7 de novembro, alterado pelos
Decretos-Leis n.”25/2006, de 8 de fevereiro, ¢ 29-A/2011,
de 1 de margo.

2 — O sentido e a extensdo da autorizacdo legislativa
prevista no nimero anterior é o seguinte:

a) Revisdo do regime especial de tributagdo de rendi-
mentos de valores mobilidrios representativos de divida
no sentido de simplificar os procedimentos e obrigacdes
a que se encontram submetidos:

i) Os investidores, designadamente os investidores nao
residentes; e

ii) Todas as entidades prestadoras de servicos finan-
ceiros, em conexdo com os titulos elegiveis no ambito
deste regime;

b) Consolidac¢do do regime especial de tributagdo dos
rendimentos de valores mobiliarios representativos de
divida através da uniformizacao e clarificacdo das regras
aplicaveis a tributagdo dos rendimentos de divida publica
e ndo publica;

¢) Defini¢do do ambito de incidéncia objetiva do re-
gime, bem como a definicdo das isen¢des aplicaveis aos
rendimentos abrangidos;

d) Prever as disposi¢des necessarias para obviar a uti-
lizacdo indevida do regime por atos ou negdcios dirigidos
a evitar o imposto normalmente devido;

e) Estabelecer as consequéncias, incluindo de natureza
sancionatoria, do ndo cumprimento das obrigacgdes decla-
rativas e de pagamento do imposto.

Artigo 244.°

Autorizacio legislativa no Ambito do Estatuto dos Beneficios
Fiscais e do Cédigo Fiscal do Investimento

1 — Fica o Governo autorizado a legislar, introduzindo
nos artigos 32.°-A e 41.° do Estatuto dos Beneficios Fis-
cais, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 215/89, de 1 de julho,
e no Codigo Fiscal do Investimento, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 249/2009, de 23 de setembro, alterado pela Lei
n.°20/2012, de 14 de maio, um conjunto de medidas tendo
em vista a consolidagdo das condigdes de competitividade
da economia portuguesa, através da manutencao de um
contexto fiscal favoravel que propicie o investimento, o
incentivo ao reforgo dos capitais proprios de empresas e a
criacdo de emprego através de empresas recém-constituidas.

2 — O sentido ¢ a extensdo das alteragdes a introduzir
nos termos da autorizacdo legislativa prevista no nimero
anterior sdo os seguintes:

a) Transferir o regime fiscal de apoio ao investimento
(«RFAl»), previsto na Lei n.° 10/2009, de 10 de margo,
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alterada pelo Decreto-Lei n.° 249/2009, de 22 de setem-
bro, e pelas Leis n.” 3-B/2010, de 28 de abril, 55-A/2010,
de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro,
para o Cddigo Fiscal do Investimento com as seguintes
alteragoes:

i) Prorrogar a sua vigéncia até 31 de dezembro de 2017,

ii) Rever o atual limite da dedugdo anual a coleta do
IRC, tendo em vista uma percentagem de deducao situada
entre 0s 25 % e os 50 %j;

iif) Rever e alargar o regime aplicavel a deducao a coleta
de IRC para os investimentos elegiveis, designadamente
em caso de reinvestimento de lucros do exercicio até 2017,
estabelecendo regras e limites aplicaveis a possibilidade de
dedugdo em cinco exercicios futuros, sempre que a coleta
do exercicio ndo seja suficiente;

iv) Excluir do ambito destes beneficios alguns ramos
de atividade econdmica no caso de entidades que exer-
¢am, a titulo principal, uma atividade no setor energético
e 0s investimentos no dmbito das redes de banda larga de
terceira geracao;

v) Introduzir um incentivo fiscal adicional ao reinvesti-
mento de lucros e entradas de capital, criando uma dedugao
a coleta de IRC correspondente a uma percentagem a defi-
nir até 10 % do valor dos lucros retidos reinvestidos e das
entradas de capital efetuadas até 31 de dezembro de 2017,
aplicados na aquisi¢do de ativos elegiveis, estabelecendo
regras e limites aplicaveis a possibilidade de deducdo em
cinco exercicios futuros, sempre que a coleta do exercicio
ndo seja suficiente;

vi) Definir as normas antiabuso ¢ 0os mecanismos de
controlo necessarios a verificagdo pela Autoridade Tribu-
taria e Aduaneira dos requisitos de aplicagdo material do
regime a criar;

b) Alterar o regime dos beneficios fiscais contratuais
no sentido de alargar o seu ambito a investimentos de
montante igual ou superior a € 3 000 000;

¢) Revogacao do artigo 13.° da Lei n.° 10/2009, de
10 de margo, alterada pelo Decreto-Lei n.° 249/2009, de
22 de setembro, e pelas Leis n.” 3-B/2010, de 28 de abril,
55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de
dezembro;

d) Estabelecer uma deducdo até a concorréncia da co-
leta de IRS ou IRC, correspondente a uma percentagem
que podera ascender a um maximo de 20 % das entradas
de capital efetuadas nos primeiros trés exercicios de ati-
vidade de empresas recém-constituidas, com um limite
até € 10 000;

e) Definir outras normas antiabuso, bem como os me-
canismos de controlo necessarios a verificagao pela Auto-
ridade Tributéria e Aduaneira dos requisitos de aplicagdo
material do regime a criar;

/) Rever o ambito de aplicagdo do artigo 92.° do Codigo
do IRC, no sentido de excluir as dedugdes a coleta de IRC
ai previstas;

g) Transferir o sistema de incentivos fiscais em investi-
gacdo e desenvolvimento empresarial II (SIFIDE II), apro-
vado pela Lein.® 55-A/2010, de 31 de dezembro, alterado
pela Lein.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, para o Codigo
Fiscal do Investimento, com as seguintes alteragdes:

i) Rever o beneficio fiscal de modo que seja atribuido
apenas proporcionalmente ao ativo adquirido alocado a
atividades de investigacdo e desenvolvimento;
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i) Limitar as despesas com pessoal elegivel para a maior
majoragdo prevista para efeitos de IRC a despesa com
pessoal com habilitagcdes superiores;

iii) Introduzir uma majoragdo do incentivo aplicavel a
micro, pequenas e médias empresas em beneficio da sua
atividade;

iv) Alterar a majoracdo do beneficio fiscal aplicavel as
micro, pequenas e médias empresas que ainda ndo com-
pletaram dois exercicios e que ndo beneficiaram da taxa
incremental prevista no regime;

v) Definir as normas antiabuso e os mecanismos neces-
sarios ao controlo do regime pela Autoridade Tributaria
e Aduaneira.

3 — O Governo promovera, com a adequada tempestivi-
dade, as necessarias alteragdes ao Estatuto dos Beneficios
Fiscais, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 215/89, de 1 de
Julho, decorrentes da transposigao para a ordem juridica in-
terna do auxilio estatal que venha a ser conferido ao Estado
Portugués — Regido Auténoma da Madeira — relativo aos
beneficios fiscais concedidos a entidades licenciadas e a
operar na Zona Franca da Madeira.

Artigo 245.°
Sistema de regulacgio de acesso e exercicio de profissoes

1 — Fica o Governo autorizado a alterar o regime de
acesso e exercicio de profissdes, no sentido de substituir
o Sistema de Regulacdo de Acesso a Profissdes (SRAP),
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 92/2011, de 27 de julho,
por um novo sistema que vise a simplificacdo e elimina-
¢d0 de barreiras no acesso e no exercicio de profissdes,
alargando o seu ambito de aplicacdo e criando uma
melhor articulagdo com o direito fundamental da livre
escolha da profisséo, previsto no n.° 1 do artigo 47.° da
Constituigao.

2 — A extensdo da autorizagdo legislativa referida no
nimero anterior compreende, nomeadamente:

a) A clarificacdo do objeto do novo sistema pela
densificagdo dos conceitos de atividade profissional,
profissdo, profissdo regulada, profissdo regulamentada,
requisitos profissionais, qualifica¢cdes profissionais,
formacdo regulamentada e reserva de atividade pro-
fissional;

b) O alargamento do ambito de aplica¢do do novo sis-
tema, integrando o acesso e exercicio de profissdes, salvo
no que diz respeito as profissdes reguladas por associagdes
publicas profissionais;

¢) A exclusdo do Catalogo Nacional de Qualificacdes
(CNQ) dos requisitos profissionais que ndo sejam requi-
sitos de qualificagdes;

d) A clarificagdo do regime geral de acesso a determi-
nada profissdo pela mera posse de diploma ou certificado
de qualificacdes, incluindo profissdes sujeitas a qualifica-
¢oes de nivel superior e diplomas ou certificados obtidos
por aprovagdo em exame sem formacdo prévia;

e) A revisdo do regime de Reconhecimento, Validagao
e Certificagdo de Competéncias Profissionais (RVCCP);

f) A enumeracdo taxativa dos tipos de requisitos
profissionais que excecionalmente permitam a im-
posi¢do de controlo administrativo prévio ao acesso
a determinada profissdo, pela consagragdo de titulo
profissional;
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g) A consagracao de quadro sancionatdrio subsidiario
para o exercicio ilicito de profissdo ou de atividade pro-
fissional reservada;

h) A articulagdo do novo sistema com o regime de reco-
nhecimento de qualifica¢des profissionais obtidas fora de
Portugal por nacionais de Estados membros da Unido Eu-
ropeia e do Espago Econémico Europeu, constante da Lei
n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pela Lei n.° 41/2012,
de 28 de agosto;

i) A extingdo da Comissdo de Regulagdo do Acesso a
Profissdes (CRAP) e a atribui¢do de competéncias con-
sultivas em matéria de acesso e exercicio de profissoes,
de acordo com o novo ambito de aplica¢do do sistema, ao
servico do ministério responsavel pela area laboral com
competéncia para apoiar a concegao das politicas relativas
ao emprego, formagao, certificacdo profissional e relagdes
profissionais.

3 — A presente autorizacdo legislativa caduca a 31 de
dezembro de 2013.

SECCAO IV

Medidas excecionais de apoio ao financiamento da economia

Artigo 246.°

Incentivos a aquisicao de empresas em situaciio econémica dificil

O regime de incentivos a aquisicdo de empresas
instituido pelo Decreto-Lei n.° 14/98, de 28 de janeiro,
aplica-se igualmente aos processos aprovados pelo Ins-
tituto de Apoio as Pequenas e Médias Empresas e ao
Investimento no ambito do Sistema de Incentivos a
Revitalizagdo e Modernizacdo do Tecido Empresarial
(SIRME).

Artigo 247.°
Regime fiscal dos empréstimos externos

1 — Ficam isentos de IRS ou de IRC os juros de capitais
provenientes do estrangeiro representativos de contratos
de empréstimo Schuldscheindarlehen celebrados pelo
IGCP, E. P. E., em nome e em representacao da Republica
Portuguesa, desde que o credor seja um néo residente sem
estabelecimento estavel em territorio portugués ao qual o
empréstimo seja imputado.

2 — A isencdo fiscal prevista no numero anterior fica
subordinada a verificacdo, pelo IGCP, E. P. E., da ndo re-
sidéncia dos credores em Portugal e da ndo existéncia de
estabelecimento estavel em territorio portugués ao qual o
empréstimo seja imputado, que deve ser efetuada até a data
de pagamento do rendimento ou, caso o IGCP, E. P. E.,
ndo conhega nessa data o beneficiario efetivo, nos 60 dias
posteriores.

Artigo 248.°

Regime especial de tributacdo de valores mobiliarios
representativos de divida
emitida por entidades nio residentes

1 — Beneficiam de isenc¢do de IRS e de IRC os rendi-
mentos dos valores mobiliarios representativos de divida
publica e ndo publica emitida por entidades ndo residentes,
que sejam considerados obtidos em territorio portugués
nos termos dos Coédigos do IRS e do IRC, quando venham
a ser pagos pelo Estado Portugués enquanto garante de
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obrigagoes assumidas por sociedades das quais € acio-
nista em conjunto com outros Estados membros da Unido
Europeia.

2 — Aisengdo a que se refere o niimero anterior aplica-
-se exclusivamente aos beneficiarios efetivos que cum-
pram os requisitos previstos no artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 193/2005, de 7 de novembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 25/2006, de 8 de fevereiro.

Artigo 249.°
Operacdes de reporte

Beneficiam de isen¢do de imposto do selo as operacdes
de reporte de valores mobiliarios ou direitos equiparados
realizadas em bolsa de valores, bem como o reporte ¢ a alie-
nac¢do fiduciaria em garantia realizados pelas institui¢des
financeiras, designadamente por institui¢cdes de crédito e
sociedades financeiras, com interposi¢do de contrapartes
centrais.

Artigo 250.°
Operacdes de reporte com institui¢des financeiras nio residentes

Ficam isentos de IRC os ganhos obtidos por institui¢des
financeiras ndo residentes na realizacdo de operacdes de
reporte de valores mobilidrios efetuadas com institui¢des
de crédito residentes, desde que os ganhos ndo sejam im-
putaveis a estabelecimento estavel daquelas instituigdes
situado em territdrio portugués.

SECCAOV

Outras disposigdes

Artigo 251.°

Instituicdes particulares de solidariedade social
e Santa Casa da Misericordia de Lisboa

1 — Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, sdo
repristinados, durante o ano de 2013, o n.° 2 do artigo 65.°
da Lei n.° 16/2001, de 22 de junho, alterada pelas Leis
n.*91/2009, de 31 de agosto, e 3-B/2010, de 28 de abril,
e as alineas a) e b) do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 20/90, de 13 de janeiro, alterado pela Lei n.° 52-C/96,
de 27 de dezembro, pelo Decreto-Lei n.° 323/98, de 30 de
outubro, pela Lei n.° 30-C/2000, de 29 de dezembro, e pelo
Decreto-Lei n.° 238/2006, de 20 de dezembro, revogados
pelo n.° 1 do artigo 130.° da Lei n.° 55-A/2010, de 31 de
dezembro.

2 — A restituicdo prevista nas alineas a) e b)) don.® 1
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 20/90, de 13 de janeiro,
¢ feita em montante equivalente a 50 % do IVA supor-
tado, exceto nos casos de operacdes abrangidas pelo
n.° 2 do artigo 130.° da Lei n.° 55-A/2010, de 31 de
dezembro, relativamente as quais se mantém em vigor
o direito a restituicdo de um montante equivalente ao
IVA suportado.

Artigo 252.°

Contribuicio sobre o setor bancario

E prorrogado o regime que cria a contribui¢do so-
bre o setor bancario, aprovado pelo artigo 141.° da Lei
n.° 55-A/2010, de 31 de dezembro.
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Artigo 253.°

Inclusdo de combustiveis liquidos de baixo custo
(low cost) nos postos de abastecimento

1 — As instalagoes de abastecimento de combustiveis
liquidos e gasosos derivados do petrdleo, designados por
postos de abastecimento de combustiveis, devem asse-
gurar aos consumidores a possibilidade de livre escolha
das gamas de combustiveis liquidos mais econémicos,
nomeadamente os ndo aditivados.

2 — Os termos concretos da inclusdo de combustiveis li-
quidos ndo aditivados nos postos de abastecimento sdo ob-
jeto de regulamentacdo especifica a aprovar pelo Governo,
mediante decreto-lei, com a defini¢do das seguintes matérias:

a) Definigdo do tipo de postos de abastecimento de
combustiveis a abranger;

b) Ambito de aplicagdo no tempo;

¢) Prazo de implementacao;

d) Penalizagdes por incumprimento.

Artigo 254.°

Avaliacao do regime fiscal aplicavel aos setores
da hotelaria, restauracio e similares

Reconhecendo a importancia que os setores da hotelaria,
restauragdo e similares t€m para a economia nacional, nomea-
damente no seio das micro, pequenas € médias empresas,
tanto pelo importante contributo na geragdo de emprego,
como pela significativa contribuigdo para o bom desempe-
nho do setor turistico nacional, o0 Governo decide criar um
grupo de trabalho interministerial que, em colaboragdo com
os representantes dos setores, avalie o respetivo regime fiscal

Artigo 255.°
Aditamento ao Decreto-Lei n.’ 159/2009, de 13 de julho

E aditado ao Decreto-Lei n.° 159/2009, de 13 de julho,
o artigo 5.°-A, com a seguinte redagao:

«Artigo 5.°-A

Regime transitorio nos contratos de concessiao
de sistemas multimunicipais

1 — Para as entidades gestoras de sistemas multi-
municipais de abastecimento de agua, saneamento ou
residuos urbanos que beneficiaram da dedutibilidade
fiscal das amortizagdes do investimento contratual ndo
realizado até a entrada em vigor do presente decreto-lei,
o prazo a que se refere o n.° 1 do artigo anterior corres-
ponde aos periodos de tributagdo remanescentes do con-
trato de concessdo em vigor no final de cada exercicio.

2 — O disposto no nimero anterior tem natureza
interpretativa.»

Artigo 256.°
Alteracdo ao Decreto-Lei n.” 36-A/2011, de 9 de mar¢o
O artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 36-A/2011, de 9 de
margo, passa a ter a seguinte redacao:
«Artigo 5.°
[o]
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3 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior,
o presente diploma aplica-se as cooperativas cujo ramo
especifico ndo permita sob qualquer forma, direta ou
indireta, a distribuicdo de excedentes, designadamente
as cooperativas de solidariedade social, previstas na
alinea m) don.® 1 do artigo 4.°da Lein.® 51/96, de 7 de
setembro, equiparadas a institui¢cdes particulares de
solidariedade social e, nessa qualidade, registadas na
Dire¢ao-Geral da Seguranga Social.»

31 de margo do ano seguinte a da entrega da referida
declaracdo.»

Artigo 259.°
Alteracdo a Lei n.° 25/2006, de 30 de junho

Os artigos 3.°, 7.°, 10.°, 11.°, 17.° ¢ 17.°-A da
Lei n.° 25/2006, de 30 de junho, alterada pela Lei
n.° 67-A/2007, de 31 de dezembro, pelo Decreto-Lei
n.° 113/2009, de 18 de maio, e pelas Leis n.*46/2010,
de 7 de setembro, e 55-A/2010, de 31 de dezembro,
pela Lei Organican.® 1/2011, de 30 de novembro, e pela
Lei n.° 64-B/2011, de 31 de dezembro, passam a ter a
seguinte redagdo:

Artigo 257.°
Alteragdo ao Decreto-Lei n.° 158/2009, de 13 de julho

O artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 158/2009, de 13 de ju-
lho, alterado pela Lei n.° 20/2010, de 23 de agosto, e pelo
Decreto-Lei n.° 36-A/2011, de 9 de margo, passa a ter a

seguinte redacio: «Artigo 3.°

«Artigo 3.°
[oo]

e) Cooperativas, exceto aquelas cujo ramo especifico
nao permita sob qualquer forma, direta ou indireta, a
distribui¢do de excedentes, designadamente as coope-
rativas de solidariedade social, previstas na alinea m)
don.° 1 doartigo 4.° da Lein.® 51/96, de 7 de setembro,
equiparadas a institui¢des particulares de solidariedade
social e, nessa qualidade, registadas na Dire¢ao-Geral
da Seguranga Social.

Artigo 258.°
Alteracio a Lei da Liberdade Religiosa
O artigo 32.° da Lei da Liberdade Religiosa, aprovada

L —

2 — Os agentes de fiscalizagdo referidos no nu-
mero anterior sdo devidamente ajuramentados e
credenciados pelo Instituto da Mobilidade e dos
Transportes, I. P. (IMT, 1. P.), devendo estas manter
um registo permanente e atualizado de tais agentes
de fiscalizacéao.

3 — Os procedimentos para a ajuramentagdo de
agentes de fiscalizacdo sdo definidos por deliberacdo
do conselho diretivo do IMT, I. P.

Artigo 7.°

3 — As infragdes previstas nos artigos 5.° ¢ 6.° sdo
puniveis a titulo de negligéncia.

Artigo 10.°

L —

pela Lei n.° 16/2001, de 22 de junho, alterada pelas Leis
n.91/2009, de 31 de agosto, 3-B/2010, de 28 de abril,
55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de
dezembro, passa a ter a seguinte redagéo:

2 — A identifica¢do referida no nimero anterior
deve, sob pena de ndo produzir efeitos, indicar, cumu-
lativamente:

«Artigo 32.°

O
10 — As verbas referidas nos n.**4 e 6, respei-
tantes a imposto sobre o rendimento das pessoas
singulares liquidado com base nas declaragdes de
rendimentos entregues dentro do prazo legal, devem
ser transferidas para as entidades beneficiarias até

a) Nome completo;

b) Residéncia completa;

¢) Numero de identificacdo fiscal, salvo se se tratar
de cidaddo estrangeiro que o ndo tenha, caso em que
devera ser indicado o nimero da carta de conducio.

5 — Caso o agente da contraordenagdo ndo pro-
ceda ao pagamento referido no nimero anterior, ¢
lavrado auto de noticia, aplicando-se o disposto no
artigo 9.° do presente diploma e extraida, pelas en-
tidades referidas no n.° 1 do artigo 11.°, a certiddo
de divida composta pelas taxas de portagem e cus-
tos administrativos associados, que sdo remetidos a
entidade competente.

O —



Didario da Republica, 1."série— N.°252 — 31 de dezembro de 2012

Artigo 11.°
[.]

2 — Os termos e condig¢oes de disponibilizagdo da
informagao referida no nimero anterior sdo definidos
por protocolo a celebrar entre as concessionarias, as
subconcessionarias, as entidades de cobranga das
taxas de portagem e as entidades gestoras de sistemas
eletronicos de cobranga de portagens e o Instituto
dos Registos e do Notariado, 1. P., podendo esta en-
tidade solicitar a Autoridade Tributaria e Aduaneira
o numero de identificacdo fiscal do sujeito passivo
do imposto unico de circulagdo, no ano da pratica
da infracéo.

B

[...]

4 — A Autoridade Tributaria e Aduaneira entrega
mensalmente os quantitativos das taxas de portagem,
das coimas e das custas administrativas as entidades a
que pertencem, de acordo com o n.° 1.

5 — Se por efeito de arguicdo de alguma nulidade
processual, por preteri¢do ou erro na execugdo de al-
guma das formalidades essenciais previstas na presente
lei, se vier a decretar a anulagdo do processado, tanto
no ambito dos processos de contraordenagdo, como
nos processos de execucdo, a entidade que tiver dado
azo a referida nulidade suportara os encargos efetuados
com a tramitacdo dos respetivos processos, procedendo
para o efeito a Autoridade Tributaria e Aduaneira ao
correspondente acerto nas entregas mensais dos quan-
titativos cobrados.

Artigo 17.°-A
[

1 — Compete a administrago tributaria, nos termos
do Cdédigo de Procedimento e de Processo Tributario,
promover a cobranga coerciva dos créditos relativos
a taxa de portagem, dos custos administrativos e dos
juros de mora devidos, bem como da coima e respetivos

encargos.
2 —

Artigo 260.°
Alteragido ao Decreto-Lei n.° 21/2007, de 29 de janeiro

O artigo 10.° do regime da rentncia a isengdo do IVA
nas operagdes relativas a bens imoveis, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 21/2007, de 29 de janeiro, alterado pelas
Leis n.*67-A/2007, de 31 de dezembro, 64-A/2008, de
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31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, passa
a ter a seguinte redacao:

«Artigo 10.°

7 )

b) Ainda que ndo seja afeto a fins alheios a atividade
exercida pelo sujeito passivo, o bem imovel ndo seja
efetivamente utilizado em fins da empresa por um pe-
riodo superior a trés anos consecutivos.

3 — O disposto na alinea b) do n.° 1 ndo prejudica o
dever de proceder as regulariza¢des anuais previstas no
n.° 1 do artigo 26.° do Codigo do IVA até ao decurso do
prazo de trés anos referido nessa alinea.»

CAPITULO XX

Normas finais e transitorias

Artigo 261.°
Crédito a habitacao bonificado

1 — Durante o ano de 2013, cessam os beneficios pro-
venientes de qualquer tipo de regime de crédito a habitagio
bonificado, designadamente o previsto no Decreto-Lei
n.° 349/98, de 11 de novembro, alterado e republicado
pela Lei n.° 59/2012, de 9 de novembro, para os titulares
de patrimoénio financeiro superior a € 100 000.

2 — Cessam igualmente os beneficios provenientes do
regime do crédito a habitagdo bonificado para os agregados
cujo rendimento se enquadre nas classes 111 e 1v da tabela 1
da Portaria n.° 1177/2000, de 15 de dezembro, alterada e
republicada pela Portaria n.° 310/2008, de 23 de abril.

3 — O decréscimo anual da comparticipagdo para as
classes 1 e 11, constante da Portaria n.® 1177/2000, de 15 de
dezembro, alterada e republicada pela Portarian.® 310/2008,
de 23 de abril, ¢ antecipado em 50 %.

4 — Os termos do decréscimo referido no nimero an-
terior sdo fixados por portaria a aprovar até 15 de janeiro
de 2013.

5 — Sem prejuizo do disposto no Decreto-Lei
n.°279/2003, de 8 de novembro, alterado pela Lei
n.° 60-A/2005, de 30 de dezembro, e pelo Decreto-Lei
n.° 107/2007, de 10 de abril, € incrementado o cruzamento
dos dados entre o domicilio fiscal e a morada das habita-
¢oes adquiridas através dos regimes referidos nos numeros
anteriores, de modo a refor¢ar o combate a situagoes de
fraude fiscal.

Artigo 262.°
Norma interpretativa

Para efeitos do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do ar-
tigo 19.°da Lein.® 2/2007, de 15 de janeiro, alterada pelas
Leis n.*22-A/2007, de 29 de junho, 67-A/2007, de 31 de
dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 55-A/2010, de 31 de
dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, € 22/2012, de
30 de maio, a participagdo varidvel de 5 % no IRS a favor
das autarquias locais das regides autonomas ¢ deduzida
a receita de IRS cobrada na respetiva regido auténoma,
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devendo o Estado proceder diretamente a sua entrega as
autarquias locais.

Artigo 263.°
Disposi¢do transitoria

Durante a vigéncia do PAEF, os magistrados jubi-
lados podem, mediante autorizagdo expressa dos res-
petivos conselhos, prestar servigo judicial, desde que
esse exercicio de fung¢des ndo importe em qualquer
alteracdo do regime remuneratorio que auferem por
forca da jubilagdo.

Artigo 264.°
Norma revogatéria
Sao revogados:

@) O n.° 3 do artigo 2.° da Lei n.° 47/2010, de 7 de se-
tembro, alterada pela Lein.° 52/2010, de 14 de dezembro;

b)Aalinea c) don.’ 1 do artigo 1.° da Portarian.® 131/94,
de 4 de margo, alterada pelas Portarias n.” 598/96, de 19 de
outubro, € 226/98, de 7 de abril,

¢) O Decreto-Lei n.° 230/79, de 23 de julho;

d) O Despacho Normativo n.° 301/79, de 11 de setembro.

Artigo 265.°
Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor no dia 1 de janeiro de
2013.

Aprovada em 27 de novembro de 2012.

A Presidente da Assembleia da Republica, Maria da
Assungdo A. Esteves.

Promulgada em 28 de dezembro de 2012.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL CAVACO SILVA.
Referendada em 30 de dezembro de 2012.

O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.

Mapa de alteragoes e transferéncias orgamentais
(a que se refere o artigo 8.°)

Diversas alteracoes e transferéncias

1 — Transferéncia de verbas inscritas no orga-
mento do Fundo para as Relagdes Internacionais, 1. P.
(FRI, I. P.), para os projetos de investimento da
Agéncia para o Investimento e Comércio Externo de
Portugal, E. P. E. (AICEP, E. P. E.), ficando a mesma
autorizada a inscrever no seu orcamento as verbas trans-
feridas do FRI, I. P.

2 — Transferéncia de verbas inscritas no orcamento do
FRL I. P., para o or¢camento da Secretaria-Geral do Mi-
nistério dos Negocios Estrangeiros, destinadas a suportar
encargos com o financiamento do abono de instalacao,
viagens, transportes e assisténcia na doenca previstos nos
artigos 62.°, 67.° e 68.° do Estatuto da Carreira Diplomatica,
aprovado pelo Decreto-Lein.® 40-A/98, de 27 de fevereiro,
alterado pelos Decretos-Leis n.” 153/2005, de 2 de setem-
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bro, e 10/2008, de 17 de janeiro, e pela Lei n.° 55-A/2010,
de 31 de dezembro.

3 — Fica autorizada a transferéncia de verbas inscri-
tas no orcamento do FRI, I. P., para a MUDIP — Asso-
ciacao Mutualista Diplomatica Portuguesa, destinadas
a suportar encargos com o financiamento do comple-
mento de pensdo de modo a garantir a igualdade de tra-
tamento de funcionarios diplomaticos aposentados antes
da entrada em vigor do regime de jubilacdo previsto no
n.° 5 do artigo 33.° do Decreto-Lein.® 40-A/98, de 27 de
fevereiro, alterado pelos Decretos-Leis n.** 153/2005,
de 2 de setembro, e 10/2008, de 17 de janeiro, e pela
Lein.® 55-A/2010, de 31 de dezembro, ou de quem lhes
tenha sucedido no direito a pensdo.

4 — Fica ainda autorizada a transferéncia de verbas
inscritas no or¢amento do FRI, I. P., paraa MUDIP — As-
sociagdo Mutualista Diplomatica Portuguesa, destinadas
a suportar encargos com o financiamento de um comple-
mento de pensdo aos conjuges de diplomatas que tenham
falecido no exercicio de fungdes e cujo trabalho constitui-
sse a principal fonte de rendimento do respetivo agregado
familiar.

5 — Transferéncia de uma verba até € 11 000 000, pro-
veniente do saldo de geréncia do Instituto do Turismo
de Portugal, I. P. (Turismo de Portugal, I. P.), e de outra
verba até € 2 500 000 nos termos do protocolo de cedéncia
de colaboradores entre o Turismo de Portugal, . P., e o
Instituto de Apoio as Pequenas e Médias Empresas, 1. P.
(IAPMEI, 1. P.), para a AICEP, E. P. E., destinada a pro-
mogao de Portugal no exterior, nos termos a contratualizar
entre as duas entidades.

6 — Transferéncia de verbas a inscrever no orga-
mento do Alto Comissariado para a Imigra¢do e Didlogo
Intercultural, I. P., para as autarquias locais, destinadas a
projeto no ambito do Fundo Europeu para a Integragdo de
Nacionais de Paises Terceiros.

7 — Transferéncia de uma verba até € 11 000 000,
proveniente do saldo de geréncia do IAPMEI, I. P., para
a AICEP, E. P. E., destinada a promocdo de Portugal
no exterior, nos termos a contratualizar entre as duas
entidades.

8 — Transferéncia de uma verba, até ao limite de
10 % da verba disponivel no ano de 2013, e por despa-
cho dos membros do Governo responsaveis pelas areas
das financas e da defesa nacional, destinada a cobertura
de encargos, designadamente, com a preparagao, ope-
racdes e treino de forcas, de acordo com a finalidade
prevista no artigo 1.° da Lei Orgéanica n.° 4/2006, de
29 de agosto.

9 — Alteragdes entre capitulos do or¢gamento do Minis-
tério da Defesa Nacional, decorrentes da Lei do Servico
Militar, da reestruturacao dos estabelecimentos fabris das
Forcas Armadas, das alienagdes e reafetagoes dos imoveis
afetos as Forcas Armadas, no ambito das missdes huma-
nitarias e de paz e dos observadores militares ndo enqua-
draveis nestas missoes ¢ da criagao do Polo de Lisboa do
Hospital das Forcas Armadas.

10 — Transferéncia de verbas do Ministério da Defesa
Nacional para a Seguranga Social, destinadas ao reembolso
do pagamento das prestacdes previstas na Lei n.° 9/2002,
de 11 de fevereiro, na Lei n.° 21/2004, de 5 de junho, e
no Decreto-Lei n.° 320-A/2000, de 15 de dezembro, alte-
rado pelos Decretos-Leis n.” 118/2004, de 21 de maio, e
320/2007, de 27 de setembro, e pelas Leis n.” 55-A/2010,
de 31 de dezembro, € 64-B/2011, de 30 de dezembro.
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11 — Transferéncias de verbas, entre ministérios,
no ambito da Comissdo Interministerial para os As-
suntos do Mar, destinados a implementag@o dos pro-
gramas integrantes da Estratégia Nacional para o Mar,
aprovada pela Resolucdo do Conselho de Ministros
n.° 163/2006, de 12 de dezembro, e das atividades do
Forum Permanente para os Assuntos do Mar, criado
nos termos do despacho n.° 28267/2007 (2.? série), de
17 de dezembro.

12 — Alteragdes or¢amentais e transferéncias necessa-
rias ao refor¢o do or¢amento do Ministério da Agricultura,
do Mar, do Ambiente e do Ordenamento do Territorio
(MAMAQT), para a execu¢do do Programa PRODER,
até ao montante de € 50 000 000, tendo como contrapar-
tida verbas ndo utilizadas e inscritas em outros programas
or¢amentais.

13 — Transferéncia de verbas, no montante de
€ 765 968, proveniente de receitas proprias do or-
¢amento de receita do Instituto da Conservagédo da
Natureza e das Florestas, 1. P., do MAMAOT, para a
Direc¢do-Geral do Territério (DGT), do mesmo minis-
tério, para assegurar a comparticipagdo do MAMAOT
na contrapartida nacional do projeto inscrito em orga-
mento de investimento, da responsabilidade da DGT,
que assegura o financiamento do Sistema Nacional de
Exploragdo e Gestdo de Informagao Cadastral (SINER-
GIC), na exata medida dos montantes efetivamente
executados e considerados elegiveis.

14 — Transferéncia de verbas para o Governo Regio-
nal dos Agores até ao montante de € 871 074,96 do Pro-
grama 10, «Agricultura e ambientey, inscrito no Instituto
da Habitagdo ¢ da Reabilitagdo Urbana, 1. P. (IHRU, I. P.),
no capitulo 50 do MAMAOT, a titulo de comparticipagio
no processo de reconstru¢ao do parque habitacional das
ilhas do Faial e do Pico.

15 — Transferéncia de verbas através da Dire¢do-Geral
das Autarquias Locais, a titulo de comparticipacdo finan-
ceira do Estado, como contrapartida das atividades e atri-
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buicdes de servigo publico para a Fundagao para os Estudos
e Formagdo Autarquica.

16 — Transferéncia de verbas no &mbito do Ministério
da Educacdo e Ciéncia (capitulo 50), Fundagdo para a Cién-
cia e Tecnologia, I. P. (FCT, L. P.), destinadas a medidas
com igual ou diferente programa e classificag@o funcional,
incluindo servigos integrados.

17 — Transferéncia de verbas inscritas nos or¢amen-
tos de laboratdrios e outros organismos do Estado para
outros laboratérios, independentemente da classifica¢ao
organica e funcional, desde que as transferéncias se
tornem necessarias pelo desenvolvimento de projetos
e atividades de investigagdo cientifica a cargo dessas
entidades.

18 — Transferéncia de receitas proprias do Instituto da
Vinha e do Vinho, I. P., até ao limite de € 1 000 000, para
aplica¢do no Programa PRODER em projetos de investi-
mento ligados ao setor vitivinicola.

19 — Transferéncia de receitas proprias do Fundo
Portugués de Carbono, até ao limite de € 3 100 000,
para aplicacdo no Programa PRODER em projetos
agricolas e florestais que contribuam para o sequestro
de carbono.

20 — Transferéncia de verbas, até ao montante de
€ 1 045 000, proveniente de receitas proprias do Fundo
Portugués de Carbono, do MAMAOT, para a DGT do
mesmo ministério, no &mbito do projeto estruturante para a
contabilizag@o das emissdes de gases com efeito de estufa
e sequestro de carbono.

21 — Transferéncia para o Orcamento do Estado e a
respetiva aplicacdo na despesa dos saldos do Instituto
Nacional de Aviagdo Civil, I. P. (INAC, 1. P.), constantes
do or¢amento do ano econémico anterior, relativos a re-
ceitas das taxas de seguranga aeroportuaria, desde que se
destinem a ser transferidos para o Servico de Estrangeiros
e Fronteiras, para a Policia de Seguranga Publica e para
a Guarda Nacional Republicana, do Ministério da Admi-
nistragdo Interna.

Alteracdes e transferéncias no ambito da administragdo central

Limites maximos
Origem Destino doastxrr;grslgggtres Ambito/objetivo
(em euros)

22 |Ministério da Agricultura, | Agéncia  Portuguesa | RECICLIS — Tratamentoe Va-| 1500000 | Participagdo em projetos de
do Mar, do Ambiente ¢ do| do  Ambiente, I. P. lorizagdo de Efluentes, S. A., tratamento dos efluentes de
Ordenamento do Territério | (APA, L. P.). e Trevo Oeste — Tratamento suinicultura das bacias hidro-
(MAMAOT). e Valorizagdo de Residuos graficas do rio Lis e dos rios

Pecuarios, S. A. Leal, Arnoia e Tornada.

23 | Ministério da Economia e do | Instituto do Emprego e da | Alto  Comissariado  para| 3579 992

Emprego (MEE). Formagdo Profissional | a Imigracdo e Didlogo
(IEFP, 1. P.). Intercultural, 1. P.

24 | Ministério da Economia e do | Autoridade para as Con- | Alto  Comissariado  para 30 000

Emprego (MEE). digdes do Trabalho| a Imigragdo e Dialogo
(ACT). Intercultural, I. P.

25 | Ministério da Solidariedade | Orgamento da seguranga | Programa Escolhas ......... 5000 000. |Financiamento das despesas de
e da Seguranga Social| social. funcionamento e de transfe-
(MSSS). réncias respeitantes a0 mesmo

Programa.

26 | Ministério da Educacdo e Cién- | Diregao-Geral de Educa- | Alto  Comissariado para| 767 593

cia (MEC). ¢do (DGE). a Imigracdo e Didlogo
Intercultural, I. P. — Gestor
do Programa Escolhas.

27 |Ministério da Agricultura, | Agéncia Portuguesa do|Empresa de Residuos do Nor-| 127 670 | Contrato-Programa de Coopera-
do Mar, do Ambiente e do Ambiente, I. P. (APA, deste, EIM. ¢do Financeira.
Ordenamento do Territério| 1. P.)

(MAMAOT).
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28
29

30

31
32
33

34
35
36
37
38
39

Limites maximos
dos montantes

Origem Destino a transforir Ambito/objetivo
(em euros)

Ministério da Economia e do | Gabinete de Estratégia e | Administragdo do Porto de| 1100000 |Financiamento de infraestrutu-
Emprego (MEE). Estudos (GEE). Aveiro, S. A. ras portuarias e logisticas.
Ministério da Economia e do | Gabinete de Estratégia e | Administragdo do Porto da Fi-| 750000 |Financiamento de infraestru-

Emprego (MEE). Estudos (GEE). gueira da Foz. turas portuarias e reordena-
mento portuario.
Ministério da Economia e do | Gabinete de Estratégia e | Administragdo do Porto de Viana| 750 000 | Financiamento de infraestrutu-
Emprego (MEE). Estudos (GEE). do Castelo, S. A. ras e equipamentos portuarios
e acessibilidades.
Ministério da Economia e do | Gabinete de Estratégia e [ CP — Comboios de| 2000000 |Financiamento de material cir-
Emprego (MEE). Estudos (GEE). Portugal, E. P. E. culante e bilhética.
Ministério da Economia e do | Gabinete de Estratégia e | ML — Metropolitano de| 5500000 |Financiamento de infraestrutu-
Emprego (MEE). Estudos (GEE). Lisboa, E. P. E. ras de longa duragdo.
Ministério da Economia e do | Gabinete de Estratégia e | Metro do Mondego, S. A. .... | 2000000 |Financiamento do sistema de
Emprego (MEE). Estudos (GEE). metropolitano ligeiro do
Mondego.
Ministério da Economia e do | Gabinete de Estratégia e | Metro do Porto, S.A. ....... 2000 000 | Financiamento de infraestrutu-
Emprego (MEE). Estudos (GEE). ras de longa duragdo.
Ministério da Economia e do | Gabinete de Estratégia e | REFER — Rede Ferroviaria| 10609 095 | Financiamento de infraestrutu-
Emprego (MEE). Estudos (GEE). Nacional, E. P. E. ras de longa duragdo
Ministério da Economia e do | Gabinete de Estratégia e | TRANSTEJO — Transportes 500 000 | Financiamento da frota e aqui-
Emprego (MEE). Estudos (GEE). Tejo, S. A. si¢do de terminais.
Ministério da Economia e do | Gabinete de Estratégia ¢ |[STCP .................... 500 000 | Financiamento para remodela-
Emprego (MEE). Estudos (GEE). ¢do e reparagdo de frota.
Ministério da Economia e do | Gabinete de Estratégia e |CARRIS ................. 500 000 | Financiamento para remodela-
Emprego (MEE). Estudos (GEE). ¢do e reparagdo de frota.
Presidéncia do Conselho de | Presidéncia do Conselho | Fundo Autéonomo ACIDL 1. P., 30 000 Comparticipagdo nas despesas
Ministros (PCM). de Ministros (PCM). Gestor do Programa Esco- associadas a renda das ins-

lhas.

talacdes.

Transferéncias para entidades externas, além das que constam do capitulo 50

Limites maximos
Origem Destino dost?;zzggtres a Ambito/objetivo
(em euros)
40 |Ministério da Educagdo e Ci- | Fundagdo para a Ciéncia e | Agéncia de Inovagdo Empre-| 1005000 | Financiamento de projetos de in-
éncia (MEC). a Tecnologia, 1. P. sarial e Transferéncia de vestigacdo, desenvolvimento
Tecnologia, S. A. e sua gestdo, em consorcio
entre empresas e institui¢des
cientificas.

41 | Ministério da Educagdo e Ci- | Fundagdo para a Ciéncia e | Hospitais com a natureza de en-| 975 660 | Financiamento de contratos de
éncia (MEC). a Tecnologia, 1. P. tidades publicas empresariais. emprego cientifico, projetos
de investigacdo e desenvol-
vimentos e de reunides e pu-

blicagdes cientificas.

MAPA AM/CIM Transf. OE /2013
(a que se refere o artigo 93.°)

CIM do Alentejo Central 220.398
Transferéncias para areas metropolitanas CIM do Alentejo Litoral 127.426
e associagoes de municipios CIM do Algarve 191.587
CIM do Alto Alentejo 212.065
(Leis n.** 45/2008, de 27 de agosto, e 46/2008, CIM do Ave 208.080
de 27 de agosto) CIM do Baixo Alentejo 245204
AM/CIM Transf. OE /2013 CIM do Baixo Mondego 157.663
CIM do Cavado 164.504
AM de Lisboa 522.591 CIM do Douro 289.692
AM do Porto 639.690 CIM do Médio Tejo 176.038
CIM da Beira Interior Sul 102.099 CIM do Minho-Lima 212.016
CIM da Cova da Beira e Beira Interior Notrte 252.602 CIM do Oeste 150.710
CIM da Lezitia do Tejo 169.183 CIM do Pinhal Interior Notte 181.305
CIM da Regido Dio-Lafdes 231.930 CIM do Pinhal Interior Sul 66.950
CIM da Regido de Aveiro - Baixo Vouga 165.429 CIM do Pinhal Litoral 106.680
CIM da Serra da Estrela 56.122 CIM do Tamega e Sousa 300.848
CIM de Tras-os-Montes 348.710 Total Geral 5.499.522
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CODIGOS DESIGNAGAO DAS RECEITAS -
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RECEITAS CORRENTES
01.00.00 |IMPOSTOS DIRETOS 16 555 926 474
01.01.00 | SOBRE O RENDIMENTO: 16 545 826 474
01.01.01 IMP.S/REND.PESS.SINGULARES (IRS) 11 986 323 267
01.01.02 | IMP.S/REND.PESS.COLETIVAS (IRC) 4 559 503 207
01.02.00 | OUTROS: 10 100 000
01.02.06 | IMPOSTO USO, PORTE E DETENCAO ARMAS 5561 748
01.02.99 | IMPOSTOS DIRETOS DIVERSOS 4538 252
02.00.00 |IMPOSTOS INDIRETOS: 19 271 792 393
02.01.00 | SOBRE O CONSUMO: 17 380 765 524
02.01.01 IMPOSTO S/ PRODUTOS PETROLIFEROS (ISP) 2173 366 495
02.01.02 | IMPOSTO S/ VALOR ACRESCENTADO (IVA) 13 307 964 291
02.01.03 | IMPOSTO SOBRE VEICULOS (ISV) 380 139 590
02.01.04 | IMPOSTO DE CONSUMO S/ TABACO 1346 373 276
02.01.05 | IMPOSTO S/ ALCOOL BEB. ALCOOL. (IABA) 172 921 872
02.02.00 | OUTROS: 1891 026 869
02.02.01 LOTARIAS 11 327 987
02.02.02 | IMPOSTO DE SELO 1649 193 278
02.02.03 | IMPOSTO DO JOGO 18 355 400
02.02.04 | IMPOSTO UNICO DE CIRCULAGAO 198 601 715
02.02.05 | RESULTADOS EXPLORAGAO APOSTAS MUTUAS 12 252 129
02.02.99 | IMPOSTOS INDIRETOS DIVERSOS 1296 360
03.00.00 |CONTRIBUIGOES PARA SEG. SOCIAL, CGA E ADSE: 436 666 168
03.03.00 | CAIXA GERAL DE APOSENTAGOES E ADSE: 436 666 168
03.03.02 | COMPARTICIPACOES PARA A ADSE 414 310 731
03.03.99 | OUTROS 22 355 437
04.00.00 |TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: 666 584 148
04.01.00 | TAXAS: 338 062 205
04.01.01 | TAXAS DE JUSTIGA 34 687 860
04.01.02 | TAXAS DE REGISTO DE NOTARIADO 104 338
04.01.03 | TAXAS DE REGISTO PREDIAL 40 377 653
04.01.04 | TAXAS DE REGISTO CIVIL 35 397 046
04.01.05 | TAXAS DE REGISTO COMERCIAL 45714 894
04.01.06 | TAXAS FLORESTAIS 4300
04.01.07 | TAXAS VINICOLAS 28 000
04.01.08 | TAXAS MODERADORAS 1175 000
04.01.09 | TAXAS S/ ESPETACULOS E DIVERTIMENTOS 908 520
04.01.10 | TAXAS S/ENERGIA 13 293 569
04.01.11 | TAXAS S/ GEOLOGIA E MINAS 918 570
04.01.12 | TAXAS S/ COMERCIALIZAGAO E ABATE DE GADO 115 000
04.01.13 | TAXAS DE PORTOS 1474 184
04.01.15 | TAXAS S/ CONTROLO METROLOGICO E DE QUALIDADE 4835985
04.01.16 | TAXAS S/ FISCALIZAGAO DE ATIV. COMERCIAIS E 34 050
INDUSTRIAIS
04.01.17 | TAXAS S/ LICENCIAMENTOS DIV. CONCEDIDOS A 5953 919
EMPRESAS
04.01.19 | ADICIONAIS 400
04.01.20 | EMOLUMENTOS CONSULARES 3231845
04.01.21 PORTAGENS 98 580
04.01.22 | PROPINAS 3011700
04.01.99 | TAXAS DIVERSAS 146 696 792
04.02.00 | MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: 328 521 943
04.02.01 | JUROS DE MORA 68 714 298
04.02.02 | JUROS COMPENSATORIOS 21 400 000
04.02.03 | MULTAS E COIMAS P/ INFRAGOES CODIGO ESTRADA E 85 478 828
RESTANTE LEGISLACAO
04.02.04 | COIMAS E PENALIDADES POR CONTRAORDENAGOES 148 243 261
04.02.99 | MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 4 685 556
05.00.00 |RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE: 947 691 559
05.01.00 | JUROS - SOC. E QUASE SOC. NAO FINANCEIRAS: 20 000
05.01.02 | PRIVADAS 20000 | |
05.02.00 | JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 448 644 098
05.02.01 BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 448 644 098 | |
05.03.00 | JUROS - ADMINISTRACOES PUBLICAS: 257 097 512
05.03.01 | ADMINISTRAGAO CENTRAL - ESTADO 2031133
05.03.02 | ADMINISTRACAO CENTRAL - SFA 241 130 132
Fonte: MF/DGO 2012-12-03
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05.03.03 ADMINISTRACAO REGIONAL 13 898 797
05.03.04 ADMINISTRACAO LOCAL - CONTINENTE 27 000
05.03.05 ADMINISTRACAO LOCAL - REGIOES AUTONOMAS 10 450
05.05.00 | JUROS - FAMILIAS 400 000
05.05.01 JUROS - FAMILIAS 400 000 |
05.06.00 | JUROS - RESTO DO MUNDO: 9539 078
05.06.03 PAISES TERCEIROS E ORGANIZACOES INTERNACIONAIS 9539 078 |
05.07.00 DIVID. E PARTICIP. LUCROS DE SOC. E QUASE SOC. NAO 54 099 998
FINANCEIRAS
05.07.01 DIVID E PARTICIP LUCROS DE SOC E QUASE-SOC NAO 54 099 998 ‘
FINANCEIRAS
05.08.00 DIVIDENDOS E PARTICIPAGCOES LUCROS DE SOC. 173 000 000
FINANCEIRAS
05.08.01 DIVIDENDOS E PARTICIP NOS LUCROS DE SOC. 173 000 000 ‘
FINANCEIRAS
05.09.00 PARTICIPACOES NOS LUCROS DE ADMINISTRAGCOES 1363 570
PUBLICAS
05.09.01 PARTICIPACOES NOS LUCROS DE ADMINISTRACOES 1363 570 ‘
PUBLICAS
05.10.00 RENDAS : 3527 303
05.10.01 TERRENOS 3518572
05.10.05 BENS DE DOMINIO PUBLICO 231
05.10.99 OUTROS 8 500
06.00.00 |TRANSFERENCIAS CORRENTES: 1 009 679 508
06.01.00 | SOCIEDADES E QUASE SOC. NAO FINANCEIRAS: 1534 162
06.01.02 PRIVADAS 1534 162 |
06.02.00 SOCIEDADES FINANCEIRAS: 434 120
06.02.01 BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 430 620
06.02.02 COMPANHIAS DE SEGUROS E FUNDOS DE PENSOES 3500
06.03.00 | ADMINISTRACAO CENTRAL: 449 901 246
06.03.01 ESTADO 9 105 000
06.03.07 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 438 524 979
06.03.10 SFA - PARTICIPACAO PORTUGUESA EM PROJETOS 2271267
COFINANCIADOS
06.04.00 | ADMINISTRACAO REGIONAL: 520 000
06.04.01 REGIAO AUTONOMA DOS ACORES 520 000 |
06.05.00 | ADMINISTRACAO LOCAL: 37 381 500
06.05.01 CONTINENTE 37 381 500 |
06.06.00 | SEGURANGCA SOCIAL: 431 240 606
06.06.03 FINANCIAMENTO COMUNITARIO EM PROJETOS 329 056 844
COFINANCIADOS
06.06.04 OUTRAS TRANSFERENCIAS 102 183 762
06.07.00 INSTITUICOES S/FINS LUCRATIVOS: 1115 050
06.07.01 INSTITUIGOES S/ FINS LUCRATIVOS 1115 050 |
06.08.00 FAMILIAS: 12 905 524
06.08.01 FAMILIAS 12 905 524 |
06.09.00 RESTO DO MUNDO: 74 647 300
06.09.01 UNIAO EUROPEIA - INSTITUICOES 64 476 307
06.09.03 UE - INSTIT. - SUBSIST. DE PROT.A FAMILIA E POLIT. 1280 000
ATIVAS DE EMP. E FORM. PROF.
06.09.04 UNIAO EUROPEIA - PAISES MEMBROS 101 490
06.09.05 PAISES TERCEIROS E ORGANIZACOES INTERNACIONAIS 8 789 503
07.00.00 |VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES: 546 170 684
07.01.00 VENDA DE BENS: 57 574 076
07.01.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2750
07.01.02 LIVROS E DOCUMENTAGCAO TECNICA 464 270
07.01.03 PUBLICACOES E IMPRESSOS 10 752 848
07.01.04 FARDAMENTOS E ARTIGOS PESSOAIS 988 504
07.01.05 BENS INUTILIZADOS 238 389
07.01.06 PRODUTOS AGRICOLAS E PECUARIOS 3197 715
07.01.07 PRODUTOS ALIMENTARES E BEBIDAS 3497 370
07.01.08 MERCADORIAS 294 600
07.01.09 MATERIAS DE CONSUMO 6 387
07.01.10 DESPERDICIOS, RESIDUOS E REFUGOS 141 932
07.01.11 PRODUTOS ACABADOS E INTERMEDIOS 831 821
07.01.99 OUTROS 37 157 490
07.02.00 | SERVICOS: . 486 790 177 ‘
Fonte: MF/DGO 2012-12-03
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07.02.01 ALUGUER DE ESPAGOS E EQUIPAMENTOS 2885 254
07.02.02 | ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E CONSULTADORIA 2 224 490
07.02.03 | VISTORIAS E ENSAIOS 2107 659
07.02.04 | SERVICOS DE LABORATORIOS 1788612
07.02.05 | ATIVIDADES DE SAUDE 110 159 055
07.02.06 | REPARAGCOES 134 386
07.02.07 | ALIMENTACAO E ALOJAMENTO 32 140 458
07.02.08 | SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E 2052 404
DESPORTO
07.02.99 | OUTROS 333 297 859
07.03.00 | RENDAS: 1 806 431
07.03.01 HABITAGOES 208 488
07.03.02 | EDIFIiCIOS 1468 214
07.03.99 | OUTRAS 129 729
08.00.00 |OUTRAS RECEITAS CORRENTES: 414 373 408
08.01.00 | OUTRAS: 414 373 408
08.01.01 PREMIOS, TAXAS POR GARANTIAS DE RISCO E 233 733 000
DIFERENGAS DE CAMBIO
08.01.03 | LUCROS DE AMOEDAGCAO 4209 832
08.01.99 | OUTRAS 176 430 576
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 39 848 884 342
RECEITAS DE CAPITAL
09.00.00 |VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO: 101 616 574
09.01.00 | TERRENOS: 123 669
09.01.03 | ADM. PUBLICA - ADM. CENTRAL - ESTADO 100 000
09.01.06 | ADM. PUBLICA - ADM. LOCAL - CONTINENTE 23 669
09.02.00 | HABITAGOES: 9 063
09.02.10 FAMILIAS 9063 | |
09.03.00 | EDIFICIOS: 319224
09.03.01 SOCIEDADES E QUASE SOC. NAO FINANCEIRAS 14 892
09.03.06 | ADM. PUBLICA - ADM. LOCAL - CONTINENTE 277 810
09.03.09 | INSTITUICOES S/FINS LUCRATIVOS 26 522
09.04.00 | OUTROS BENS DE INVESTIMENTO: 101 164 618
09.04.01 SOCIEDADES E QUASE SOC. NAO FINANCEIRAS 40 000
09.04.03 | ADM. PUBLICA - ADM. CENTRAL - ESTADO 101 084 618
09.04.10 FAMILIAS 40 000
10.00.00 |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL: 139 308 770
10.01.00 | SOCIEDADES E QUASE SOC. NAO FINANCEIRAS: 304 700
10.01.02 PRIVADAS 304 700 | |
10.03.00 | ADMINISTRACAO CENTRAL: 95702 108
10.03.08 | SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 91448 192
10.03.09 | SFA - PARTICIPAGAO PORTUGUESA EM PROJETOS 4253916
COFINANCIADOS
10.05.00 | ADMINISTRAGAO LOCAL: 853 000
10.05.01 CONTINENTE 853 000 | |
10.06.00 | SEGURANGA SOCIAL: 27 030
10.06.03 | FINANCIAMENTO COMUNITARIO EM PROJETOS 27030
COFINANCIADOS ‘ ‘
10.09.00 | RESTO DO MUNDO: 42421932
10.09.01 UNIAO EUROPEIA - INSTITUICOES 42 397 752
10.09.03 | UNIAO EUROPEIA - PAISES MEMBROS 7180
10.09.04 | PAISES TERCEIROS E ORGANIZAGOES INTERNACIONAIS 17 000
11.00.00 |ATIVOS FINANCEIROS: 2481994 861
11.05.00 | EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO: 16 000 000
11.05.04 | ADM. PUBLICA - ADM. CENTRAL - SFA 16 000 000 | |
11.06.00 | EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZO: 1446 935 471
11.06.01 SOCIEDADES E QUASE SOC. NAO FINANCEIRAS 600 000
11.06.04 | ADM. PUBLICA - ADM. CENTRAL - SFA 1244 025 905
11.06.05 | ADM. PUBLICA - ADM. REGIONAL 10 266 666
11.06.06 | ADM. PUBLICA - ADM. LOCAL - CONTINENTE 2036 998
11.06.07 | ADM. PUBLICA - ADM. LOCAL - REGIOES AUTONOMAS 400 000
11.06.10 FAMILIAS 2 700 000
11.06.11 RESTO DO MUNDO - UNIAO EUROPEIA 184 144 357

Fonte: MF/DGO

2012-12-03
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11.06.12 RESTO DO MUNDO - PAISES TERCEIROS E 2761545
ORGANIZACOES INTERNACIONAIS
11.07.00 | RECUPERAGAO DE CREDITOS GARANTIDOS: 18 559 390
11.07.01 RECUPERAGAO DE CREDITOS GARANTIDOS 18 559 390 | |
11.10.00 | ALIENAGAO DE PARTES SOCIAIS DE EMPRESAS: 1,000 000 000
11.10.01 ALIENACAO DE PARTES SOCIAIS DE EMPRESAS 1 000 000 000 | |
11.11.00 | OUTROS ATIVOS FINANCEIROS: 500 000
11.11.08 ADM. PUBLICA - SEGURANCA SOCIAL 500 000 ‘ ‘
12.00.00 |PASSIVOS FINANCEIROS: 140 110 176 175
12.02.00 | TITULOS A CURTO PRAZO: 120 909 463 845
12.02.01 SOCIEDADES E QUASE SOC. NAO FINANCEIRAS 14 301 119 379
12.02.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 39 003 052 853
12.02.04 ADM. PUBLICA - ADM. CENTRAL - SFA 66 305 189 852
12.02.11 RESTO DO MUNDO - UNIAO EUROPEIA 1300 101 761
12.03.00 | TITULOS A MEDIO E LONGO PRAZO: 9100 712 330
12.03.01 SOCIEDADES E QUASE SOC. NAO FINANCEIRAS 1300 101 761
12.03.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 5 200 407 047
12.03.04 ADM. PUBLICA - ADM. CENTRAL - SFA 1300 101 761
12.03.10 FAMILIAS 1300 101 761
12.06.00 | EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZO: 10 100 000 000
12.06.11 RESTO DO MUNDO - UNIAO EUROPEIA 6 700 000 000
12.06.12 RESTO DO MUNDO - PAISES TERCEIROS E 3400 000 000
ORGANIZAGCOES INTERNACIONAIS
13.00.00 |OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL: 750 283 356
13.01.00 | OUTRAS: 750 283 356
13.01.01 INDEMNIZACOES 800 992
13.01.99 OUTRAS 749 482 364
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 143 583 379 736
14.00.00 |RECURSOS PROPRIOS COMUNITARIOS: 155 194 436
14.01.00 | RECURSOS PROPRIOS COMUNITARIOS: 155 194 436
14.01.01 DIREITOS ADUANEIROS DE IMPORTAGAO 155 000 000
14.01.03 QUOTIZACAO SOBRE ACUCAR E ISOGLUCOSE 194 436
15.00.00 |REPOSIGOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS: 40031110
15.01.00 | REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS: 40031110
15.01.01 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 40031 110
16.00.00 |SALDO DA GERENCIA ANTERIOR 121 399 900
16.01.00 | SALDO ORGCAMENTAL 121 399 900
16.01.01 NA POSSE DO SERVICO 121 174 100
16.01.04 NA POSSE DO TESOURO 225 800
TOTAL GERAL 183 748 889 524
Fonte: MF/DGO 2012-12-03
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01 - ENCARGOS GERAIS DO ESTADO

PRESIDENCIA DA REPUBLICA
ASSEMBLEIA DA REPUBLICA
SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICA
TRIBUNAL CONSTITUCIONAL
SUPREMO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO
TRIBUNAL DE CONTAS

GABINETE DO REPRESENTANTE DA REPUBLICA -
REGIAO AUTONOMA DOS ACORES

GABINETE DO REPRESENTANTE DA REPUBLICA -
REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

CONSELHO ECONOMICO E SOCIAL
CONSELHO SUPERIOR DE MAGISTRATURA
ADMINISTRAGAO LOCAL
CONSELHO DAS FINANGAS PUBLICAS
PROJETOS

02 - PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

GABINETE MEMBROS DO GOVERNO

SERV.APOIO E COORDENACAO, ORG. CONSULTIVOS E
OUTRAS ENT. DA PCM

SERVICOS DA SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA
PROJETOS

03 - FINANGAS

GABINETES DOS MEMBROS DO GOVERNO

SERV. GERAIS DE APOIO, ESTUDO, COORDENAGAO E
COOPERACAO

ADMINISTRAGAO, CONTROLO E FISCALIZAGAO
ORCAMENTAL

ADMINISTRAGAO, CONTROLO E FORMAGAO NO AMBITO
DA ADMIN. PUBLICA

PROTEGAO SOCIAL
ADMINISTRAGCAO FINANCEIRA DO ESTADO
GESTAO DA DIVIDA E DA TESOURARIA PUBLICA
SERVIGOS TRIBUTARIOS E ADUANEIROS
PROJETOS
DESPESAS EXCECIONAIS
RECURSOS PROPRIOS COMUNITARIOS

04 - NEGOCIOS ESTRANGEIROS

GABINETES DOS MEMBROS DO GOVERNO

SERVICOS GERAIS APOIO, ESTUDOS, COORDENAGAO E
REPRESENTACAO

COOPERAGAO E RELAGOES EXTERNAS
PROJETOS

15130 000
132 865 287
9 059 630
4809 374
5669 216
16 109 323
319 251 400

242 475 480

1311 049
3 091 809
2121 207 562
2647724
1142 380

11 640 654
119 599 057

75083 801
46 249 874

4015404
35488 020

33 533 886

11 343 686

4420 380 422
8878 872

124 725 000 000
599 691 257

10 228 049

18 995 458 576
1555 194 436

3746715
175 806 425

147 401 862
2950 184

2874770 234

252 573 386

150 399 212 608

329 905 186
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CAPITULO

DESIGNAGAO ORGANICA

IMPORTANCIAS EM EUROS

POR CAPITULOS

POR MINISTERIOS

01

02
03
04
05
50

01
02

03

04

50

01
02

03

04

50

01
02
03

04

05
06
07

08

50

05 - DEFESA NACIONAL
GABINETE DOS MEMBROS DO GOVERNO E SERVICOS
CENTRAIS DE SUPORTE
ESTADO-MAIOR-GENERAL DAS FORCAS ARMADAS

MARINHA
EXERCITO
FORGA AEREA
PROJETOS
06 - ADMINISTRAGAO INTERNA

GABINETE DOS MEMBROS DO GOVERNO

SERVICOS GERAIS DE
APOIO,ESTUDOS,COORDENACAO,COOPERACAO E
CONTROLO

SERVICOS DE PROTEGAO CIVIL E SEGURANGA
RODOVIARIA

SERVICOS DE INVESTIGAGAO E FORGAS DE SEGURANGA
E RESPECTIVOS SERVICOS SOCIAIS

PROJETOS
07 - JUSTICA

GABINETES DOS MEMBROS DO GOVERNO

SERVICOS GERAIS DE APOIO, ESTUDO, COORDENAGAO,
CONTROLO E COOPERACAO

ORGAOS E SERVIGOS DO SISTEMA JUDICIARIO E
REGISTOS

SERVICOS DE INVESTIGAGAO, PRISIONAIS E DE
REINSERCAO

PROJETOS
08 - ECONOMIA E DO EMPREGO

GABINETES DOS MEMBROS DO GOVERNO
SERVICOS GERAIS DE APOIO E DE GESTAO INTERNA

SERVICOS DE INSPEGAO, CONTROLO E DINAMIZAGAO DA
ECONOMIA

SERV REGIONAIS DE REGULAMENTAGCAO, DE
REGULACAO E SUPERVISAO DA ECON

SERVIGOS DE INVESTIGAGAO, INOVAGAO E QUALIDADE
SERVIGOS NA AREA DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

SERVICOS DE INTERVENGAO NAS~AREAS DO
EMPREGO,TRABALHO E FORMACAO PROFISSIONAL

SERVICOS REGUL SUPERYV INSP INVESTIG NA AREA DAS
OB. PUBLICAS, TRANSP. E COMUNIC

PROJETOS

467 023 267

44 931 469
549 948 270
657 887 911
350 278 537

16 737 500

2603 226
38 472 099

112 502 052

1819 005 092

93 567 254

2318 641
14 953 483

771653 503

347 535 540

24 326 394

8 696 064
22 106 658
24 907 750

30 537 062

12 465713
1665 992
42 789 161

11 290 256

73 373 147

2086 806 954

2066 149 723

1160 787 561

227 831 803
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i - R IMPORTANCIAS EM EUROS
CAPITULO DESIGNAGAO ORGANICA
POR CAPITULOS POR MINISTERIOS
09 - AGRICULTURA, MAR, AMBIENTE E DO 548 828 078
ORDENAMENTO DO TERRITORIO
01 GABINETES DOS MEMBROS DO GOVERNO 4 674 506
02 SERVICOS GERAIS DE APOIO, ESTUDOS, COORDENAGCAO 37 941 532
E CONTROLO
03 SERVICOS DE INTERVENCAO NO SETOR DA 200 588 222
AGRIC.,MAR,CONS.DA NAT.E DAS FLORESTAS
04 SERV. DE COORDENACAO REGIONAL DE AGRIC., MAR 69 495 500
05 SERVICOS DE INVESTIGAGAO 29 054 054
06 SERVICOS NA AREA DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO 29 260 100
DO TERRITORIO
50 PROJETOS 177 814 164
10 - SAUDE 7 873 010 760
01 GABINETE DOS MEMBROS DO GOVERNO 2538 023
02 SERVICOS CENTRAIS DO MINISTERIO DA SAUDE 39 859 127
03 INTERVENCAO NA AREA DOS CUIDADOS DE SAUDE 7 817 529 976
50 PROJETOS 13 083 634
11 - EDUCAGAO E CIENCIA 7 050 959 377
01 GABINETES DOS MEMBROS DO GOVERNO 3799 519
02 SERVIGOS GERAIS DE APOIO A AREA DO ENSINO BASICO 745 422 269
E SECUNDARIO E CIENCIA
03 ESTABELECIMENTOS DE EDUCAGAO E ENSINOS BASICO 4 871 257 556
E SECUNDARIO
04 SERVIGOS GERAIS DE APOIO A AREA DO ENSINO 182 700 350
SUPERIOR E A CIENCIA
05 ESTABELECIMENTOS DE ENSINO SUPERIOR E SERVICOS 926 284 785
DE APOIO
50 PROJETOS 321494 898
12 - SOLIDARIEDADE E DA SEGURANGA SOCIAL 8 878 053 854
01 GABINETES DOS MEMBROS DO GOVERNO 1902 813
02 SERVIGOS GERAIS DE APOIO, ESTUDOS, 12 188 325
COORDENACAO, COOPERACAO E CONTROLO
03 SERVICOS DE INTERVENGAO NA AREA DA 10 007 627
SOLIDARIEDADE E DA SEGURANGA SOCIAL
04 SEGURANGCA SOCIAL -TRANSFERENCIAS 8 847 251 458
50 PROJETOS 6 703 631
TOTAL GERAL 183 748 889 524

Fonte: MF/DGO
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] B IMPORTANCIAS EM EUROS
CcODIGOS DESIGNAGAO
POR SUBFUNGOES POR FUNGOES

1 FUNGOES GERAIS DE SOBERANIA 18 332 180 952
1.01 SERVICOS GERAIS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA 13 206 685 842

1.02 DEFESA NACIONAL 1 985 486 945

1.03 SEGURANGA E ORDEM PUBLICAS 3140 008 165

2 FUNGOES SOCIAIS 28 519 546 477
2.01 EDUCAGAO 6 788 407 060

2.02 SAUDE 8519 168 400

2.03 SEGURANGA E ACAO SOCIAIS 12 829 652 435

2.04 HABITACAO E SERVICOS COLETIVOS 162 397 255

2.05 SERVICOS CULTURAIS, RECREATIVOS E RELIGIOSOS 219 921 327

3 FUNGOES ECONOMICAS 7413 691 057
3.01 AGRICULTURA E PECUARIA, SILVICULTURA, CACA E PESCA 449100 214

3.02 INDUSTRIA E ENERGIA 36 630

3.03 TRANSPORTES E COMUNICACOES 2910 314 567

3.05 OUTRAS FUNCOES ECONOMICAS 4054 239 646

4 OUTRAS FUNGOES 129 483 471 038
4.01 OPERACOES DA DIVIDA PUBLICA 124 725 000 000

4.02 TRANSFERENCIAS ENTRE ADMINISTRAGOES 4 236 449 660

4.03 DIVERSAS NAO ESPECIFICADAS 522 021 378

TOTAL GERAL| 183 748 889 524

Fonte: MF/DGO
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CODIGOS DESIGNAGAO DAS DESPESAS
POR SUBAGRUPAMENTOS POR AGRUPAMENTOS
DESPESAS CORRENTES
01.00 DESPESAS COM O PESSOAL 8 648 445 617
02.00 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS CORRENTES 1819 223 401
03.00 JUROS E OUTROS ENCARGOS 7 276 336 548
04.00 TRANSFERENCIAS CORRENTES
04.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 13 675 973 580
04.04 ADMINISTRACAO REGIONAL
04.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 2117 677 232
04.06 SEGURANCA SOCIAL 9019 496 755
04.01
E
04.02
e OUTROS SETORES 2272625 817 27 085 773 384
04.07
A
04.09
05.00 SUBSIDIOS 245 298 971
06.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1539 177 899
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 46 614 255 820
DESPESAS DE CAPITAL
07.00 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 407 289 287
08.00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
08.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 1320 197 069
08.04 ADMINISTRACAO REGIONAL 560 047 662
08.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 394 459 693
08.06 SEGURANCA SOCIAL 5673615
08.01
E
08.02
e OUTROS SETORES 72 965 542 2 353 343 581
08.07
A
08.09
09.00 ATIVOS FINANCEIROS 17 859 557 726
10.00 PASSIVOS FINANCEIROS 116 449 000 000
11.00 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 65 443 110
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 137 134 633 704
TOTAL GERAL 183 748 889 524

Fonte: MF/DGO
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01 ENCARGOS GERAIS DO ESTADO

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA - ORGAMENTO PRIVATIVO
COFRE PRIVATIVO DO TRIBUNAL DE CONTAS - ACORES-ORCAMENTO PRIVATIVO
COFRE PRIVATIVO DO TRIBUNAL DE CONTAS - SEDE - ORCAMENTO PRIVATIVO
COFRE PRIVATIVO TRIBUNAL CONTAS - MADEIRA-ORCAMENTO PRIVATIVO
CONSELHO DAS FINANCAS PUBLICAS
CONSELHO SUPERIOR DE MAGISTRATURA - ORCAMENTO PRIVATIVO
ENTIDADE REGULADORA PARA A COMUNICACAO SOCIAL - ORCAMENTO PRIVATIVO
PRESIDENCIA DA REPUBLICA - ORGAMENTO PRIVATIVO
SERVICO DO PROVEDOR DE JUSTICA - ORCAMENTO PRIVATIVO

02 PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

ACIDI, IP - GESTOR DO PROGRAMA ESCOLHAS - ORG. PRIVATIVO
AGENCIA PARA A MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA, I.P. - ORC. PRIVATIVO
CINEMATECA PORTUGUESA - MUSEU DO CINEMA, |.P.

COMPANHIA NACIONAL DE BAILADO, EPE

DIRECAO-GERAL DO PATRIMONIO CULTURAL

FUNDO DE FOMENTO CULTURAL

FUNDO DE SALVAGUARDA DO PATRIMONIO CULTURAL

GABINETE DO SECRETARIO-GERAL ESTRUTURAS COMUNS AO SIED E SIS - ORG.
PRIVATIVO

GESCULT-SERVICOS PARTILHADOS DA CULTURAA.C.E.
INSTITUTO DO CINEMA E DO AUDIOVISUAL , I.P.
INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, IP
RADIO E TELEVISAO DE PORTUGAL, SA
SERVICO DE INFORMAGOES DE SEGURANCA - ORG. PRIVATIVO
SERVIGO DE INFORMAGOES ESTRATEGICAS DE DEFESA - ORG. PRIVATIVO
TEATRO NACIONAL DE SAO CARLOS, EPE
TEATRO NACIONAL DE SAO JOAO, EPE
03 FINANCAS

AGENCIA DE GESTAO DA TESOURARIA E DA DIVIDA PUBLICA, EPE
CAIXA-GERAL DE APOSENTAGOES |. P.
COMISSAO DO MERCADO DE VALORES MOBILIARIOS
ENTIDADE DE SERVICOS PARTILHADOS DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA,IP
FUNDO DE ACIDENTES DE TRABALHO
FUNDO DE ESTABILIZAGAO ADUANEIRO
FUNDO DE ESTABILIZACAO TRIBUTARIO
FUNDO DE GARANTIA AUTOMOVEL
FUNDO DE REABILITAGAO E CONSERVAGCAO PATRIMONIAL
FUNDO DE REGULARIZAGAO DA DIVIDA PUBLICA
INSTITUTO DE SEGUROS DE PORTUGAL
PARUPS, S.A
PARVALOREM, S.A
SERVICOS SOCIAIS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
04 NEGOCIOS ESTRANGEIROS

CAMOES - INSTITUTO DA COOPERAGCAO E DA LINGUA, I.P.
FUNDO PARA AS RELAGOES INTERNACIONAIS, IP

127 787 045
435 100
5428 000
507 100
2647724
5811597

4 039 140
16 327 380
4 894 831

9 991 806
27 307 626
4 350 000
5661752
39 449 141
22 413 000
399 825
11293716

10 338 256
21904 036
73 483 795
272 600 000
9642 020
6428 713
11 374 007
5181229

39 300 000
9354 213 811
21167 789
37 578 953
231276 832
13 600 000
127 054 872
190 210 168
8277784
2330 200 000
17 333 100
597 408 470
3320 628 739
14 930 177

61164 214
23 730 000

Fonte: MF/DGO
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DESIGNAGCAO IMPORTANCIAS EM EUROS
04 NEGOCIOS ESTRANGEIROS
INSTITUTO DE INVESTIGAGAO CIENTIFICA E TROPICAL, I. P. 7 566 053
05 DEFESA NACIONAL
ARSENAL DO ALFEITE, SA 20 854 660
INSTITUTO DE ACAO SOCIAL DAS FORCAS ARMADAS 43 327 546
INSTITUTO HIDROGRAFICO 8 835 000
LABORATORIO MILITAR DE PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS 25410 000
MANUTENGCAO MILITAR 41 500 000
OFICINAS GERAIS DE FARDAMENTO E EQUIPAMENTO 21714 191
OFICINAS GERAIS DE MATERIAL DE ENGENHARIA 6 856 831
06 ADMINISTRAGAO INTERNA
AUTORIDADE NACIONAL DE PROTEGAO CIVIL 127 512 540
COFRE DE PREVIDENCIA DA P.S.P. 950 250
EMPRESA DE MEIOS AEREOS, SA 44 179 720
SERVICOS SOCIAIS DA G.N.R. 17 618 000
SERVICOS SOCIAIS DA P.S.P. 7 165 700
07 JUSTICA
FUNDO DE MODERNIZAGAO DA JUSTICA 2800 000
INSTITUTO GESTAO FINANCEIRA E EQUIPAMENTOS DA JUSTICA, IP 502 365 354
INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL,I.P. 16 360 000
INSTITUTO NACIONAL DE MEDICINA LEGAL E CIENCIAS FORENSES,|.P. 24 816 570
08 ECONOMIA E DO EMPREGO
AUTORIDADE DA CONCORRENCIA-IP 9251583
AUTORIDADE METROPOLITANA DE TRANSPORTES DE LISBOA 1469 659
AUTORIDADE METROPOLITANA DE TRANSPORTES DO PORTO 1536 401
AUTORIDADE NACIONAL DAS COMUNICAGOES - ICP 69 433 100
CENTRO DE EDUCAGAO E FORMAGAO PROFISSIONAL INTEGRADA (CEFPI) 4072315
CENTRO DE FORM. PROF. DOS TRAB. DE ESCRITORIO, COM., SERV. E NOVAS TECNOLOGIAS 2306 142
CENTRO DE FORMAGAO E INOVAGAO TECNOLOGICA (INOVINTER) 4023615
CENTRO DE FORMAGAO PROF. DA INDUST. DE CONSTRUGCAO CIVIL E OBRAS PUBLICAS DO 6370615
gtélr:lTRO DE FORMAGAO PROF. P/ SETOR DA CONSTRUGCAO CIVIL E OBRAS PUBLICAS DO 6 600 000
rc\l:(E)r\ITIFEo DE FORMAGAO PROFISSIONAL DA INDUSTRIA DE CALGADO 4998 007
CENTRO DE FORMAGAO PROFISSIONAL DA INDUSTRIA DE CORTIGA 1605 611
CENTRO DE FORMAGAO PROFISSIONAL DA INDUSTRIA DE FUNDIGAO 1579 300
CENTRO DE FORMAGCAO PROFISSIONAL DA INDUSTRIA DE OURIVESARIA E RELOJOARIA 1888 926
E)CEIE%QS DE FORMAGAO PROFISSIONAL DA INDUSTRIA ELECTRONICA 4 954 371
CENTRO DE FORMAGAO PROFISSIONAL DA INDUSTRIA METALURGICA E METALOMECANICA 16 450 000
CENTRO DE FORMAGAO PROFISSIONAL DA INDUSTRIA TEXTIL, VEST., CONF. E LANIFICIOS 8 288 346
CENTRO DE FORMAGAO PROFISSIONAL DA REPARACAO AUTOMOVEL 3588 402
CENTRO DE FORMAGAO PROFISSIONAL DAS INDUSTRIAS DA MADEIRA E MOBILIARIO 1752 848
CENTRO DE FORMAGAO PROFISSIONAL DAS PESCAS E DO MAR 5 847 600
CENTRO DE FORMAGAO PROFISSIONAL DE ARTESANATO 2554 534
CENTRO DE FORMAGAO PROFISSIONAL PARA A INDUSTRIA DE CERAMICA 3097 099
CENTRO DE FORMAGAO PROFISSIONAL PARA O COMERCIO E AFINS 3154 367
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08 ECONOMIA E DO EMPREGO

CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL PARA O SETOR ALIMENTAR 4913 641
CENTRO DE FORMAGCAO SINDICAL E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL 4 007 296
CENTRO DE REABILITACAO PROFISSIONAL DE GAIA 5188 048
CENTRO PROTOCOLAR DE FORMACAO PROFISSIONAL PARA JORNALISTAS 1004 425
CENTRO PROTOCOLAR DE FORMACAO PROFISSIONAL PARA O SETOR DA JUSTICA 2 864 242
ENATUR - EMPRESA NACIONAL DE TURISMO, S.A. 12 223 215
ENTIDADE REGULADORA DOS SERVICOS ENERGETICOS IP 8 976 069
ESTRADAS DE PORTUGAL, S.A. 1574 619 960
FCM - FUNDACAO PARA AS COMUNICACOES MOVEIS 3181 500
INSTITUTO DA CONSTRUGAO E DO IMOBILIARIO 11 743 699
INSTITUTO DA MOBILIDADE E DOS TRANSPORTES 84 211 868
INSTITUTO DE APOIO AS PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS E A INOVAGAO IP 396 897 494
INSTITUTO DE EMPREGO E FORMAGAO PROFISSIONAL IP 933 845 000
INSTITUTO DE GESTAO DO FUNDO SOCIAL EUROPEU 24 886 951
INSTITUTO DE TURISMO DE PORTUGAL IP 243 172 338
INSTITUTO FINANCEIRO PARA O DESENVOLVIMENTO REGIONAL IP 12 652 093
INSTITUTO NACIONAL DE AVIACAO CIVIL 56 917 132
INSTITUTO PORTUGUES DA QUALIDADE IP 5994 821
INSTITUTO PORTUGUES DE ACREDITAGCAO IP 4 650 000
LABORATORIO NACIONAL DE ENERGIA E GEOLOGIA IP 22315273
LABORATORIO NACIONAL DE ENGENHARIA CIVIL 30 050 434
METRO DO PORTO, S.A. 475754 310
METROPOLITANO DE LISBOA, S.A. 698 792 706
REDE FERROVIARIA NACIONAL - REFER, EPE 1289 827 393
SIEV - SISTEMA DE IDENTIFICACAO ELECTRONICA DE VEICULOS, S.A. 1189 309

09 AGRICULTURA, MAR, AMBIENTE E DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO

AGENCIA PORTUGUESA DO AMBIENTE 86 342 344
COMISSAO DE COORDENAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DE LISBOA E VALE DO 12 570 199
EE)JI\zSSAO DE COORDENAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO ALENTEJO 6 719 552
COMISSAO DE COORDENAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO ALGARVE 6 685 158
COMISSAO DE COORDENAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO CENTRO 10 343 298
COMISSAO DE COORDENAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO NORTE 29 118 507
COSTA POLIS SOC PARA O DESENVOLVIMENTO DO PROG POLIS NA COSTA DA CAPARICA, 7 528 294
EQTIDADE REGULADORA DOS SERVIGOS DAS AGUAS E DOS RESIDUOS 7 916 003
FUNDO DE INTERVENCAO AMBIENTAL 2 326 000
FUNDO DE PROTECAO DOS RECURSOS HIDRICOS 15 000 000
FUNDO PORTUGUES DE CARBONO 136 373 647
FUNDO SANITARIO E DE SEGURANCA ALIMENTAR MAIS 15 000 000
INSTITUTO DA HABITAGAO E DA REABILITAGCAO URBANA 163 005 714
INSTITUTO DA VINHA E DO VINHO, I.P. 10 995 720
INSTITUTO DE CONSERVACAO DA NATUREZA E DAS FLORESTAS, IP 76 340 274
INSTITUTO DE FINANCIAMENTO DA AGRICULTURA E PESCAS,I.P. 969 644 081
INSTITUTO DOS VINHOS DO DOURO E DO PORTO, I.P. 9719175
INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACAO AGRARIA E VETERINARIA, IP 26 459 525
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INSTITUTO PORTUGUES DO MAR E DA ATMOSFERA, IP
POLIS LITORAL NORTE, SA

POLIS LITORAL RIA DE AVEIRO, SA

POLIS LITORAL RIA FORMOSA, SA

VICENTINA

10 SAUDE

ADMINISTRACAO CENTRAL DO SISTEMA DE SAUDE, I.P.

ADMINISTRACAO REGIONAL DE SAUDE DO ALENTEJO,I.P.
ADMINISTRACAO REGIONAL DE SAUDE DO ALGARVE, I.P.
ADMINISTRAGAO REGIONAL DE SAUDE DO CENTRO, I.P.
ADMINISTRAGAO REGIONAL DE SAUDE DO NORTE, I.P.
CENTRO HOSPITALAR DE TORRES VEDRAS

CENTRO HOSPITALAR DO OESTE NORTE

CENTRO HOSPITALAR PSIQUIATRICO DE LISBOA

CENTRO MEDICO DE REABIL. DA REG. CENTRO - ROVISCO PAIS
ENTIDADE REGULADORA DA SAUDE - ORG.PRIV.

HOSPITAL ARCEBISPO JOAO CRISOSTOMO - CANTANHEDE
HOSPITAL DR. FRANCISCO ZAGALO - OVAR

HOSPITAL JOSE LUCIANO DE CASTRO - ANADIA

INSTITUTO NACIONAL DE EMERGENCIA MEDICA, I.P.
INSTITUTO NACIONAL DE SAUDE DR. RICARDO JORGE I.P.
INSTITUTO OFTALMOLOGICO DR. GAMA PINTO
INSTITUTO PORTUGUES DO SANGUE E DA TRANSPLANTAGAO
SERVICOS PARTILHADOS DO MINISTERIO DA SAUDE

11 EDUCAGAO E CIENCIA

EDITORIAL DO MINISTERIO DA EDUCAGAO E CIENCIA
ESCOLA PORTUGUESA DE DILI

ESCOLA PORTUGUESA DE MOCAMBIQUE

ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DE COIMBRA
ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DE LISBOA
ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DO PORTO
ESCOLA SUPERIOR DE HOTELARIA E TURISMO DO ESTORIL
ESCOLA SUPERIOR NAUTICA INFANTE D.HENRIQUE
ESTADIO UNIVERSITARIO DE LISBOA

FUNDAGAO PARA A CIENCIA E TECNOLOGIA, I.P.
INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA

INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANCA

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

09 AGRICULTURA, MAR, AMBIENTE E DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO

POLIS LITORAL SUDOESTE-SOC. PARA A REQ. E VALOR DO SUD ALENTEJANO E C

TAPADA NACIONAL DE MAFRA - CENTRO TURISTICO, CINEGETICO E DE EDUC AMB., CIRPL
VIANAPOLIS, SOC. PARA O DESENVOLVIMENTO DO PROG POLIS EM VIANA DO CASTELO, SA

ADMINISTRAGAO REGIONAL DE SAUDE DE LISBOA E VALE DO TEJO, I.P.

INFARMED - AUTORIDADE NAC. DO MEDICAMENTO E PROD. DE SAUDE, I.P.

AGENCIA NACIONAL PARA A QUALIFICAGAO E O ENSINO PROFISSIONAL, I.P.

45 318 891
28 439 273
31458 017
37 006 335
21613 022

863 000
1264 289

4399 129 579
1426 624 321
128 458 537
156 929 128
589 349 218
1326 701 243
27 877 450
48 122 114
20 322 565

8 012 331

3 653 484

4 606 627

7 502 848

4 583 706

63 150 000

81 760 000
26 839 680
5070 801

82 637 679
51745 200

8 337 129
4 100 659
2211744
4 686 029
10 194 350
9 796 548
7 417 295
5905 358
3694 428
4611581
420 885 015
13 138 760
15115 140
26 710 858
22 636 408
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DESIGNAGAO

IMPORTANCIAS EM EUROS

11 EDUCAGAO E CIENCIA

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

INSTITUTO POLITECNICO DE PORTALEGRE
INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO
INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

INSTITUTO POLITECNICO DO CAVADO E DO AVE
INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

INSTITUTO SUPERIOR DE ENGENHARIA DE LISBOA
INSTITUTO SUPERIOR DE ENGENHARIA DO PORTO
ISCTE - INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LISBOA - FUNDAGAO PUBLICA
PARQUE ESCOLAR - E.P.E.

SAS - INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA

SAS - INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

SAS - INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANCA

SAS - INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO
SAS - INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

SAS - INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

SAS - INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

SAS - INSTITUTO POLITECNICO DE PORTALEGRE

SAS - INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

SAS - INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

SAS - INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

SAS - INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO
SAS - INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

SAS - INSTITUTO POLITECNICO DO CAVADO E DO AVE
SAS - INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

SAS - UNIVERSIDADE BEIRA INTERIOR

SAS - UNIVERSIDADE DA MADEIRA

SAS - UNIVERSIDADE DE COIMBRA

SAS - UNIVERSIDADE DE EVORA

SAS - UNIVERSIDADE DE LISBOA

SAS - UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO
SAS - UNIVERSIDADE DO ALGARVE

SAS - UNIVERSIDADE DO MINHO

SAS - UNIVERSIDADE DOS ACORES

SAS - UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

SAS - UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

UL - CENTRO DE RECURSOS COMUNS E SERVICOS PARTILHADOS
UL - FACULDADE DE BELAS-ARTES

UL - FACULDADE DE CIENCIAS

UL - FACULDADE DE DIREITO

36 254 428
41 506 596
33422729
14 141 487
17 217 981
23 636 871
13 365 584
16 380 992
23100 272
8 305 488
44 107 293
22 301 514
20613 570
30910 515
295 932 544
1285 347
684 550
1615923
881 111
1178 642
3 693 039
1936 998
905 049
854 643
1020 870
712 397
1546 057
1492 039
455 599
1637 839
2638 259
1370 654
9 938 460
2013213
6 480 238
3 139 839
2 584 159
7 855018
1470 637
3057772
5018 205
5 147 697
5480 813
29 209 062
8268 703
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11 EDUCAGAO E CIENCIA
UL - FACULDADE DE FARMACIA 11 482 893
UL - FACULDADE DE LETRAS 15 328 903
UL - FACULDADE DE MEDICINA 14 900 008
UL - FACULDADE DE MEDICINA DENTARIA 5 945 607
UL - FACULDADE DE PSICOLOGIA 4 533 045
UL - INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS 5 796 682
UL - INSTITUTO DE EDUCAGAO 4 436 876
UL - INSTITUTO DE GEOGRAFIA E ORDENAMENTO DO TERRITORIO 4 489 292
UL - REITORIA 18 547 717
UNIVERSIDADE ABERTA 15 324 315
UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR 31833 170
UNIVERSIDADE DA MADEIRA 14 854 915
UNIVERSIDADE DE AVEIRO - FUNDAGAO PUBLICA 103 383 468
UNIVERSIDADE DE COIMBRA 130 009 268
UNIVERSIDADE DE EVORA 50 444 274
UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO 38 892 139
UNIVERSIDADE DO ALGARVE 51731355
UNIVERSIDADE DO MINHO 95402 513
UNIVERSIDADE DO PORTO - FUNDAGAO PUBLICA 199 667 030
UNIVERSIDADE DOS ACORES 21624 921
UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA - REITORIA 6243 178
UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA - REITORIA 6 987 966
UNL - ESCOLA NACIONAL DE SAUDE PUBLICA 2416 954
UNL - FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA 37 168 736
UNL - FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS 11 591 721
UNL - FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS 20 558 369
UNL - FACULDADE DE DIREITO 2 260 991
UNL - FACULDADE DE ECONOMIA 10 203 742
UNL - INSTITUTO DE TECNOLOGIA QUIMICA E BIOLOGICA 11 151 707
UNL - INSTITUTO HIGIENE E MEDICINA TROPICAL 5 785 687
UNL - INSTITUTO SUPERIOR ESTATISTICA E GESTAO DE INFORMAGAO 2657 074
UTL - FACULDADE DE ARQUITECTURA 10 335 555
UTL - FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA 7 920 332
UTL - FACULDADE DE MOTRICIDADE HUMANA 8 399 939
UTL - INSTITUTO SUPERIOR CIENCIAS SOCIAIS POLITICAS 7 975292
UTL - INSTITUTO SUPERIOR DE AGRONOMIA 17 329 194
UTL - INSTITUTO SUPERIOR DE ECONOMIA E GESTAO 14 898 322
UTL - INSTITUTO SUPERIOR TECNICO 98 222 175
12 SOLIDARIEDADE E DA SEGURANGA SOCIAL
CASA PIA DE LISBOA, IP 41191 597
SANTA CASA DA MISERICORDIA DE LISBOA, IP 225 426 400
TOTAL GERAL 37 004 998 370
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cODIGOS DESIGNAGAO DAS RECEITAS -
POR ARTIGOS POR GRUPOS | POR CAPITULOS
RECEITAS CORRENTES
01.00.00 |IMPOSTOS DIRETOS 22 700 000
01.01.00 | SOBRE O RENDIMENTO: 22 700 000
01.01.01 | IMP.S/REND.PESS.SINGULARES (IRS) 14000 000
01.01.02 | IMP.S/REND.PESS.COLETIVAS (IRC) 8 700 000
02.00.00 |IMPOSTOS INDIRETOS: 1075 504 145
02.01.00 | SOBRE O CONSUMO: 590 620 329
02.01.01 | IMPOSTO S/ PRODUTOS PETROLIFEROS (ISP) 550 020 329
02.01.02 | IMPOSTO S/ VALOR ACRESCENTADO (IVA) 40 600 000
02.02.00 | OUTROS: 484 883 816
02.02.01 | LOTARIAS 22771 970
02.02.03 | IMPOSTO DO JOGO 102 178 564
02.02.05 | RESULTADOS EXPLORAGAO APOSTAS MUTUAS 278 570 943
02.02.99 | IMPOSTOS INDIRETOS DIVERSOS 81362 339
03.00.00 |CONTRIBUICOES PARA SEG. SOCIAL, CGA E ADSE: 4593 341 782
03.02.00 | REGIMES COMPLEMENTARES E ESPECIAIS 5376 352
03.02.02 | REGIMES COMPLEMENTARES 5 376 352
03.03.00 | CAIXA GERAL DE APOSENTAGOES E ADSE: 4 587 965 430
03.03.01 | QUOTAS E COMPARTICIPAGOES PARA A CGA 4098 067 860
03.03.99 | OUTROS 489 897 570
04.00.00 |TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: 1825 834 554
04.01.00 | TAXAS: 1674 175 289
04.01.01 | TAXAS DE JUSTIGA 159 341 961
04.01.02 | TAXAS DE REGISTO DE NOTARIADO 1730785
04.01.03 | TAXAS DE REGISTO PREDIAL 150 701 267
04.01.04 | TAXAS DE REGISTO CIVIL 48 848 555
04.01.05 | TAXAS DE REGISTO COMERCIAL 45041 756
04.01.06 | TAXAS FLORESTAIS 10 076 770
04.01.07 | TAXAS VINICOLAS 9 504 962
04.01.08 | TAXAS MODERADORAS 72016 531
04.01.10 | TAXAS S/ ENERGIA 1506 057
04.01.12 | TAXAS S/ COMERCIALIZAGAO E ABATE DE GADO 100 000
04.01.13 | TAXAS DE PORTOS 812 450
04.01.15 | TAXAS S/ CONTROLO METROLOGICO E DE QUALIDADE 3008 159
04.01.16 | TAXAS S/ FISCALIZAGAO DE ATIV. COMERCIAIS E 50 000
INDUSTRIAIS
04.01.17 | TAXAS S/ LICENCIAMENTOS DIV. CONCEDIDOS A 18 203 092
EMPRESAS

04.01.18 | TAXAS S/ VALOR DE ADJUDICAGAO DE OBRAS PUBLICAS 500 000
04.01.20 | EMOLUMENTOS CONSULARES 23 000 000
04.01.21 | PORTAGENS 273 183 057
04.01.22 | PROPINAS 322822 745
04.01.99 | TAXAS DIVERSAS 533 727 142
04.02.00 | MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: 151 659 265
04.02.01 | JUROS DE MORA 5424 120
04.02.02 | JUROS COMPENSATORIOS 1200
04.02.04 | COIMAS E PENALIDADES POR CONTRAORDENAGOES 70 427 666
04.02.99 | MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 75 806 279
05.00.00 |RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE: 349 678 109
05.01.00 | JUROS - SOC. E QUASE SOC. NAO FINANCEIRAS: 22434 916
05.01.01 | PUBLICAS 990 638
05.01.02 | PRIVADAS 21444 278
05.02.00 | JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 29 051 418
05.02.01 | BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 29 051 418
05.03.00 | JUROS - ADMINISTRAGOES PUBLICAS: 282 342 819
05.03.01 | ADMINISTRAGAO CENTRAL - ESTADO 272 215 084
05.03.02 | ADMINISTRAGAO CENTRAL - SFA 7 765 546
05.03.04 | ADMINISTRAGAO LOCAL - CONTINENTE 2320 672
05.03.05 | ADMINISTRAGAO LOCAL - REGIOES AUTONOMAS 41517
05.04.00 | JUROS - INSTITUIGOES S/FINS LUCRATIVOS 26 396
05.04.01 | JUROS - INSTITUIGOES S/FINS LUCRATIVOS 26 396
05.05.00 | JUROS - FAMILIAS 2680 022
05.05.01 | JUROS - FAMILIAS 2680 022
05.06.00 | JUROS - RESTO DO MUNDO: 2500 000
05.06.01 | UNIAO EUROPEIA - INSTITUIGOES 900 000

UNIAO EUROPEIA - PAISES MEMBROS 1500 000
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05.06.02
05.06.03 PAISES TERCEIROS E ORGANIZACOES INTERNACIONAIS 100 000
05.07.00 | DIVID. E PARTICIP. LUCROS DE SOC. E QUASE SOC. NAO 1316 643
FINANCEIRAS
05.07.01 DIVID E PARTICIP LUCROS DE SOC E QUASE-SOC NAO 1316 643
FINANCEIRAS
05.08.00 | DIVIDENDOS E PARTICIPACOES LUCROS DE SOC. 1597 683
FINANCEIRAS
05.08.01 DIVIDENDOS E PARTICIP NOS LUCROS DE SOC. 1597 683
FINANCEIRAS
05.10.00 | RENDAS : 5116 734
05.10.01 TERRENOS 902 090
05.10.03 HABITACOES 152 974
05.10.04 EDIFICIOS 3984 242
05.10.99 OUTROS 77 428
05.11.00 | ATIVOS INCORPOREOS: 2611478
05.11.01 ATIVOS INCORPOREOS 2611478
06.00.00 |TRANSFERENCIAS CORRENTES: 15 794 620 339
06.01.00 | SOCIEDADES E QUASE SOC. NAO FINANCEIRAS: 29 137 036
06.01.01 PUBLICAS 3613748
06.01.02 PRIVADAS 25523 288
06.02.00 | SOCIEDADES FINANCEIRAS: 9 926 803
06.02.01 BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 5281803
06.02.02 COMPANHIAS DE SEGUROS E FUNDOS DE PENSOES 4 645 000
06.03.00 | ADMINISTRACAO CENTRAL: 13852 772 172
06.03.01 ESTADO 13 550 364 004
06.03.04 ESTADO - SUBSIST. DE PROT.A FAMILIA E POLIT. ATIVAS 225 967
DE EMP. E FORM. PROF
06.03.05 ESTADO - PARTICIPAGAO PORTUGUESA EM PROJETOS 73 478 609
COFINANCIADOS
06.03.07 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 224 026 713
06.03.10 SFA - PARTICIPACAO PORTUGUESA EM PROJETOS 4 642 456
COFINANCIADOS
06.03.11 SFA - PARTICIPACAO COMUNITARIA EM PROJETOS 34423
COFINANCIADOS
06.04.00 | ADMINISTRACAO REGIONAL: 6 252 300
06.04.01 REGIAO AUTONOMA DOS ACORES 5 558 500
06.04.02 REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA 693 800
06.05.00 | ADMINISTRAGCAO LOCAL: 37 912 731
06.05.01 CONTINENTE 37 902 731
06.05.02 REGIAO AUTONOMA DOS ACORES 10 000
06.06.00 | SEGURANGA SOCIAL: 1092 616 870
06.06.01 SISTEMA DE SOLIDARIEDADE E SEGURANCA SOCIAL 39 000 000
06.06.02 PARTICIPACAO PORTUGUESA EM PROJETOS 71439 762
COFINANCIADOS
06.06.03 FINANCIAMENTO COMUNITARIO EM PROJETOS 515 205 397
COFINANCIADOS
06.06.04 OUTRAS TRANSFERENCIAS 466 971 711
06.07.00 | INSTITUICOES S/FINS LUCRATIVOS: 7 714 543
06.07.01 INSTITUICOES S/ FINS LUCRATIVOS 7 714 543
06.08.00 | FAMILIAS: 38 637 038
06.08.01 FAMILIAS 38 637 038
06.09.00 | RESTO DO MUNDO: 719 650 846
06.09.01 UNIAO EUROPEIA - INSTITUIGCOES 699 440 749
06.09.04 UNIAO EUROPEIA - PAISES MEMBROS 15 111 549
06.09.05 PAISES TERCEIROS E ORGANIZACOES INTERNACIONAIS 5098 548
07.00.00 |VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES: 1 464 668 362
07.01.00 | VENDA DE BENS: 246 441 880
07.01.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 64 493
07.01.02 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 3516 523
07.01.03 PUBLICAGCOES E IMPRESSOS 4197 505
07.01.04 FARDAMENTOS E ARTIGOS PESSOAIS 75 000
07.01.05 BENS INUTILIZADOS 312 597
07.01.06 PRODUTOS AGRICOLAS E PECUARIOS 2474713
07.01.07 PRODUTOS ALIMENTARES E BEBIDAS 9 840 263
07.01.08 MERCADORIAS 85 554 342
07.01.09 MATERIAS DE CONSUMO 1438 707
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07.01.10 DESPERDICIOS, RESIDUOS E REFUGOS 202 760
07.01.11 PRODUTOS ACABADOS E INTERMEDIOS 19 098 707
07.01.99 OUTROS 119 666 270
07.02.00 | SERVICOS: 1 144 402 251
07.02.01 ALUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 22 858 310
07.02.02 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E CONSULTADORIA 60 328 342
07.02.03 VISTORIAS E ENSAIOS 2 052 848
07.02.04 SERVICOS DE LABORATORIOS 16 269 567
07.02.05 ATIVIDADES DE SAUDE 181 979 331
07.02.06 REPARACOES 25692 910
07.02.07 ALIMENTACAO E ALOJAMENTO 47 379 926
07.02.08 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E 26 952 214
DESPORTO
07.02.99 OUTROS 760 888 803
07.03.00 | RENDAS: 73 824 231
07.03.01 HABITACOES 14 378 357
07.03.02 EDIFiCIOS 16 940 886
07.03.99 OUTRAS 42 504 988
08.00.00 |OUTRAS RECEITAS CORRENTES: 118 150 528
08.01.00 | OUTRAS: 118 150 528
08.01.01 PREMIOS, TAXAS POR GARANTIAS DE RISCO E 416 833
DIFERENCAS DE CAMBIO
08.01.99 OUTRAS 117 733 695
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 25 244 497 819
RECEITAS DE CAPITAL
09.00.00 |VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO: 60 274 592
09.01.00 | TERRENOS: 7 207 500
09.01.01 SOCIEDADES E QUASE SOC. NAO FINANCEIRAS 7 082 500
09.01.10 FAMILIAS 125 000
09.02.00 | HABITACOES: 16 437 750
09.02.01 SOCIEDADES E QUASE SOC. NAO FINANCEIRAS 150 000
09.02.04 ADM. PUBLICA - ADM. CENTRAL - SFA 250 000
09.02.06 ADM. PUBLICA - ADM. LOCAL - CONTINENTE 54 000
09.02.10 FAMILIAS 15983 750
09.03.00 | EDIFICIOS: 22510 338
09.03.01 SOCIEDADES E QUASE SOC. NAO FINANCEIRAS 22 409 138
09.03.03 ADM. PUBLICA - ADM. CENTRAL - ESTADO 1200
09.03.10 FAMILIAS 100 000
09.04.00 | OUTROS BENS DE INVESTIMENTO: 14 119 004
09.04.01 SOCIEDADES E QUASE SOC. NAO FINANCEIRAS 14 006 050
09.04.04 ADM. PUBLICA - ADM. CENTRAL - SFA 38 500
09.04.10 FAMILIAS 74 454
10.00.00 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL: 2 616 944 364
10.01.00 | SOCIEDADES E QUASE SOC. NAO FINANCEIRAS: 10 627 815
10.01.02 PRIVADAS 10 627 815
10.02.00 | SOCIEDADES FINANCEIRAS: 575 000
10.02.01 BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 575 000
10.03.00 | ADMINISTRACAO CENTRAL: 1 405 859 537
10.03.01 ESTADO 1238 568 525
10.03.06 ESTADO - PARTICIPACAO PORTUGUESA EM PROJETOS 81628 544
COFINANCIADOS
10.03.08 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 76 196 961
10.03.09 SFA - PARTICIPACAO PORTUGUESA EM PROJETOS 9414 017
COFINANCIADOS
10.03.10 SFA - PARTICIPACAO COMUNITARIA EM PROJETOS 51490
COFINANCIADOS
10.04.00 | ADMINISTRACAO REGIONAL: 9785075
10.04.01 REGIAO AUTONOMA DOS ACORES 8 463 000
10.04.02 REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA 1322075
10.05.00 | ADMINISTRACAO LOCAL: 50 357 378
10.05.01 CONTINENTE 50 357 378
10.06.00 | SEGURANCA SOCIAL: 29 408 931
10.06.01 SISTEMA DE SOLIDARIEDADE E SEGURANCA SOCIAL 445142
10.06.02 PARTICIPACAO PORTUGUESA EM PROJETOS 12219 714
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COFINANCIADOS
10.06.03 FINANCIAMENTO COMUNITARIO EM PROJETOS 16 629 075
COFINANCIADOS
10.06.05 OUTRAS TRANSFERENCIAS 115 000
10.07.00 | INSTITUICOES S/FINS LUCRATIVOS: 15 778 489
10.07.01 INSTITUICOES S/ FINS LUCRATIVOS 15 778 489
10.08.00 | FAMILIAS: 317 452
10.08.01 FAMILIAS 317 452
10.09.00 | RESTO DO MUNDO: 1094 234 687
10.09.01 UNIAO EUROPEIA - INSTITUICOES 1092 755 304
10.09.03 UNIAO EUROPEIA - PAISES MEMBROS 354 000
10.09.04 PAISES TERCEIROS E ORGANIZAGCOES INTERNACIONAIS 1125383
11.00.00 |ATIVOS FINANCEIROS: 1719 565 460
11.02.00 | TITULOS A CURTO PRAZO: 735 762 186
11.02.03 ADM. PUBLICA - ADM. CENTRAL - ESTADO 735762 186
11.03.00 | TITULOS A MEDIO E LONGO PRAZO: 798 138 015
11.03.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 2800 000
11.03.03 ADM. PUBLICA - ADM. CENTRAL - ESTADO 781 838 015
11.03.11 RESTO DO MUNDO - UNIAO EUROPEIA 13 500 000
11.04.00 | DERIVADOS FINANCEIROS: 47 037 883
11.04.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 47 037 883
11.05.00 | EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO: 940 000
11.05.10 FAMILIAS 940 000
11.06.00 | EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZO: 99 416 482
11.06.01 SOCIEDADES E QUASE SOC. NAO FINANCEIRAS 73 652 255
11.06.04 ADM. PUBLICA - ADM. CENTRAL - SFA 1000 000
11.06.06 ADM. PUBLICA - ADM. LOCAL - CONTINENTE 8 024 840
11.06.07 ADM. PUBLICA - ADM. LOCAL - REGIOES AUTONOMAS 212779
11.06.09 INSTITUICOES S/FINS LUCRATIVOS 1722419
11.06.10 FAMILIAS 14 804 189
11.11.00 | OUTROS ATIVOS FINANCEIROS: 38 270 894
11.11.01 SOCIEDADES E QUASE SOC. NAO FINANCEIRAS 38 270 894
12.00.00 |PASSIVOS FINANCEIROS: 7 066 785 178
12.05.00 | EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO: 447 000 000
12.05.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 430 000 000
12.05.03 ADM. PUBLICA - ADM. CENTRAL - ESTADO 16 000 000
12.05.04 ADM. PUBLICA - ADM. CENTRAL - SFA 1000 000
12.06.00 | EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZO: 6619785 178
12.06.01 SOCIEDADES E QUASE SOC. NAO FINANCEIRAS 712 995
12.06.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 17 500 000
12.06.03 ADM. PUBLICA - ADM. CENTRAL - ESTADO 6 434 850 592
12.06.11 RESTO DO MUNDO - UNIAO EUROPEIA 166 721 591
13.00.00 |OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL: 1935 664
13.01.00 | OUTRAS: 1935 664
13.01.01 INDEMNIZACOES 43350
13.01.99 OUTRAS 1892 314
15.00.00 |REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS: 28 097 293
15.01.00 | REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS: 28 097 293
15.01.01 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 28 097 293
16.00.00 |SALDO DA GERENCIA ANTERIOR 266 898 000
16.01.00 | SALDO ORGCAMENTAL 266 898 000
16.01.01 NA POSSE DO SERVICO 266 898 000

TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL

TOTAL GERAL

11 760 500 551

37 004 998 370
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01 - ENCARGOS GERAIS DO ESTADO
ASSEMBLEIA DA REPUBLICA - ORGAMENTO PRIVATIVO 127 787 045
COFRE PRIVATIVO DO TRIBUNAL DE CONTAS - AGORES-ORGAMENTO 435 100
PRIVATIVO
COFRE PRIVATIVO DO TRIBUNAL DE CONTAS - SEDE - ORGAMENTO 5 428 000
PRIVATIVO
COFRE PRIVATIVO TRIBUNAL CONTAS - MADEIRA-ORGAMENTO PRIVATIVO 507 100
CONSELHO DAS FINANGAS PUBLICAS 2647724
CONSELHO SUPERIOR DE MAGISTRATURA - ORGAMENTO PRIVATIVO 5811597
ENTIDADE REGULADORA PARA A COMUNICAGAO SOCIAL - ORGAMENTO 4038 906
PRIVATIVO ’
PRESIDENCIA DA REPUBLICA - ORGAMENTO PRIVATIVO 16 327 380
SERVIGO DO PROVEDOR DE JUSTIGA - ORGAMENTO PRIVATIVO 4894 831

02 - PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
ACIDI, IP - GESTOR DO PROGRAMA ESCOLHAS - ORG. PRIVATIVO 9991 806
AGENCIA PARA A MODERNIZAGCAO ADMINISTRATIVA, I.P. - ORG. PRIVATIVO 27 304 486
CINEMATECA PORTUGUESA - MUSEU DO CINEMA, I.P. 4345 114
COMPANHIA NACIONAL DE BAILADO, EPE 5661752
DIREGAO-GERAL DO PATRIMONIO CULTURAL 39436 953
FUNDO DE FOMENTO CULTURAL 22413 000
FUNDO DE SALVAGUARDA DO PATRIMONIO CULTURAL 399 825
GABINETE DO SECRETARIO-GERAL ESTRUTURAS COMUNS AO SIED E SIS - 11293 716
ORG. PRIVATIVO
GESCULT-SERVICOS PARTILHADOS DA CULTURAA.C.E. 10 336 084
INSTITUTO DO CINEMA E DO AUDIOVISUAL , I.P. 21899 057
INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, IP 73474 134
RADIO E TELEVISAO DE PORTUGAL, SA 272 600 000
SERVICO DE INFORMAGOES DE SEGURANCA - ORG. PRIVATIVO 9642 020
SERVIGO DE INFORMAGOES ESTRATEGICAS DE DEFESA - ORG. PRIVATIVO 6428713
TEATRO NACIONAL DE SAO CARLOS, EPE 11 374 007
TEATRO NACIONAL DE SAO JOAO, EPE 5181229

03 - FINANGAS
AGENCIA DE GESTAO DA TESOURARIA E DA DIVIDA PUBLICA, EPE 30 525 460
CAIXA-GERAL DE APOSENTAGOES I. P. 9 354 188 983
COMISSAO DO MERCADO DE VALORES MOBILIARIOS 20 862 556
ENTIDADE DE SERVIGOS PARTILHADOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA,IP 37 578 953
FUNDO DE ACIDENTES DE TRABALHO 199 468 025
FUNDO DE ESTABILIZAGAO ADUANEIRO 13 600 000
FUNDO DE ESTABILIZAGAO TRIBUTARIO 127 054 872
FUNDO DE GARANTIA AUTOMOVEL 165 488 739
FUNDO DE REABILITAGAO E CONSERVAGAO PATRIMONIAL 8277784
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03 - FINANGAS
FUNDO DE REGULARIZAGAO DA DIVIDA PUBLICA 2 330 200 000
INSTITUTO DE SEGUROS DE PORTUGAL 17 287 302
PARUPS, S.A 597 408 470
PARVALOREM, S.A 3320 628 739
SERVIGOS SOCIAIS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA 14 930 177
04 - NEGOCIOS ESTRANGEIROS
CAMOES - INSTITUTO DA COOPERAGAO E DA LINGUA, I.P. 61164 214
FUNDO PARA AS RELAGOES INTERNACIONAIS, IP 23722 137
INSTITUTO DE INVESTIGAGAO CIENTIFICA E TROPICAL, I. P. 7 566 053
05 - DEFESA NACIONAL
ARSENAL DO ALFEITE, SA 20 854 660
INSTITUTO DE AGAO SOCIAL DAS FORCAS ARMADAS 43216 288
INSTITUTO HIDROGRAFICO 8 818 040
LABORATORIO MILITAR DE PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS 20 403 392
MANUTENGAO MILITAR 41 445 246
OFICINAS GERAIS DE FARDAMENTO E EQUIPAMENTO 21346 117
OFICINAS GERAIS DE MATERIAL DE ENGENHARIA 5721480
06 - ADMINISTRAGAO INTERNA
AUTORIDADE NACIONAL DE PROTEGAO CIVIL 127 512 540
COFRE DE PREVIDENCIA DA P.S.P. 949 603
EMPRESA DE MEIOS AEREOS, SA 44 179 720
SERVICOS SOCIAIS DA G.N.R. 17 603 716
SERVIGOS SOCIAIS DA P.S.P. 7 160 786
07 - JUSTIGA
FUNDO DE MODERNIZAGAO DA JUSTICA 2 800 000
INSTITUTO GESTAO FINANCEIRA E EQUIPAMENTOS DA JUSTICA, IP 493 320 498
INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL,I.P. 16 344 969
INSTITUTO NACIONAL DE MEDICINA LEGAL E CIENCIAS FORENSES,I.P. 24 471 713
08 - ECONOMIA E DO EMPREGO
AUTORIDADE DA CONCORRENCIA-IP 8 394 606
AUTORIDADE METROPOLITANA DE TRANSPORTES DE LISBOA 1469 659
AUTORIDADE METROPOLITANA DE TRANSPORTES DO PORTO 1536 401
AUTORIDADE NACIONAL DAS COMUNICAGOES - ICP 47 174 685
CENTRO DE EDUCAGAO E FORMAGAO PROFISSIONAL INTEGRADA (CEFPI) 4072315
CENTRO DE FORM. PROF. DOS TRAB. DE ESCRITORIO, COM., SERV. E NOVAS 2306 142
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08 - ECONOMIA E DO EMPREGO

TECNOLOGIAS
CENTRO DE FORMACAO E INOVAGCAO TECNOLOGICA (INOVINTER)

CENTRO DE FORMACAO PROF. DA INDUST. DE CONSTRUCAO CIVIL E OBRAS
PUBLICAS DO SUL

CENTRO DE FORMACAO PROF. P/ SETOR DA CONSTRUCAO CIVIL E OBRAS
PUBLICAS DO NORTE

CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL DA INDUSTRIA DE CALCADO
CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL DA INDUSTRIA DE CORTICA
CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL DA INDUSTRIA DE FUNDICAO
CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL DA INDUSTRIA DE OURIVESARIA E
RELOJOARIA (CINDOR

CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL DA INDUSTRIA ELECTRONICA
CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL DA INDUSTRIA METALURGICA E

METALOMECANICA
CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL DA INDUSTRIA TEXTIL, VEST., CONF. E

LANIFICIOS

CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL DA REPARACAO AUTOMOVEL
CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL DAS INDUSTRIAS DA MADEIRA E
MOBILIARIO

CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL DAS PESCAS E DO MAR

CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL DE ARTESANATO

CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL PARA A INDUSTRIA DE CERAMICA
CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL PARA O COMERCIO E AFINS
CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL PARA O SETOR ALIMENTAR
CENTRO DE FORMACAO SINDICAL E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL
CENTRO DE REABILITACAO PROFISSIONAL DE GAIA

CENTRO PROTOCOLAR DE FORMACAO PROFISSIONAL PARA JORNALISTAS
CENTRO PROTOCOLAR DE FORMACAO PROFISSIONAL PARA O SETOR DA
JUSTICA

ENATUR - EMPRESA NACIONAL DE TURISMO, S.A.

ENTIDADE REGULADORA DOS SERVICOS ENERGETICOS IP

ESTRADAS DE PORTUGAL, S.A.

FCM - FUNDACAO PARA AS COMUNICACOES MOVEIS

INSTITUTO DA CONSTRUGAO E DO IMOBILIARIO

INSTITUTO DA MOBILIDADE E DOS TRANSPORTES

INSTITUTO DE APOIO AS PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS E A INOVAGAO IP
INSTITUTO DE EMPREGO E FORMAGAO PROFISSIONAL IP

INSTITUTO DE GESTAO DO FUNDO SOCIAL EUROPEU

INSTITUTO DE TURISMO DE PORTUGAL IP

INSTITUTO FINANCEIRO PARA O DESENVOLVIMENTO REGIONAL IP
INSTITUTO NACIONAL DE AVIAGAO CIVIL

INSTITUTO PORTUGUES DA QUALIDADE IP

INSTITUTO PORTUGUES DE ACREDITAGAO IP

LABORATORIO NACIONAL DE ENERGIA E GEOLOGIA IP

4023 615

6 370 615

6 600 000

4 998 007

1605 611

1579 300

1888 926

4 954 371

16 450 000

8 288 346

3 587 402

1752848

5847 600

2 554 534

3 097 099

3 154 367

4913 641

4 007 296

5188 048

1004 425

2 864 242

12213 219

8 976 069

1574 619 960

2895 976

11 135935

79797 759

396 897 494

924 204 200

24 886 951

243 172 338

12 652 093

56 917 132

5994 821

4 650 000

22315273
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08 -

09

10 -

ECONOMIA E DO EMPREGO

LABORATORIO NACIONAL DE ENGENHARIA CIVIL
METRO DO PORTO, S.A.

METROPOLITANO DE LISBOA, S.A.

REDE FERROVIARIA NACIONAL - REFER, EPE

SIEV - SISTEMA DE IDENTIFICACAO ELECTRONICA DE VEICULOS, S.A.

AGRICULTURA, MAR, AMBIENTE E DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO

AGENCIA PORTUGUESA DO AMBIENTE
COMISSAO DE COORDENAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DE LISBOA E

VALE DO TEJO
COMISSAO DE COORDENAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO

ALENTEJO

COMISSAO DE COORDENAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO ALGARVE
COMISSAO DE COORDENAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO CENTRO
COMISSAO DE COORDENAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO NORTE

COSTA POLIS SOC PARA O DESENVOLVIMENTO DO PROG POLIS NA COSTA DA
CAPARICA, SA

ENTIDADE REGULADORA DOS SERVICOS DAS AGUAS E DOS RESIDUOS
FUNDO DE INTERVENGAO AMBIENTAL

FUNDO DE PROTECAO DOS RECURSOS HIDRICOS

FUNDO PORTUGUES DE CARBONO

FUNDO SANITARIO E DE SEGURANCA ALIMENTAR MAIS

INSTITUTO DA HABITAGAO E DA REABILITACAO URBANA

INSTITUTO DA VINHA E DO VINHO, I.P.

INSTITUTO DE CONSERVAGAO DA NATUREZA E DAS FLORESTAS, IP
INSTITUTO DE FINANCIAMENTO DA AGRICULTURA E PESCAS,I.P.
INSTITUTO DOS VINHOS DO DOURO E DO PORTO, I.P.

INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACAO AGRARIA E VETERINARIA, IP
INSTITUTO PORTUGUES DO MAR E DA ATMOSFERA, IP

POLIS LITORAL NORTE, SA

POLIS LITORAL RIA DE AVEIRO, SA

POLIS LITORAL RIA FORMOSA, SA

POLIS LITORAL SUDOESTE-SOC. PARA A REQ. E VALOR DO SUD ALENTEJANO

E C VICENTINA

TAPADA NACIONAL DE MAFRA - CENTRO TURISTICO, CINEGETICO E DE EDUC
AMB., CIRPL

VIANAPOLIS, SOC. PARA O DESENVOLVIMENTO DO PROG POLIS EM VIANA DO
CASTELO, SA

SAUDE

ADMINISTRACAO CENTRAL DO SISTEMA DE SAUDE, I.P.
ADMINISTRACAO REGIONAL DE SAUDE DE LISBOA E VALE DO TEJO, I.P.
ADMINISTRACAO REGIONAL DE SAUDE DO ALENTEJO,I.P.

ADMINISTRACAO REGIONAL DE SAUDE DO ALGARVE, I.P.

30 050 258
475754 310
698 792 706

1289 827 393

1189 309

86 342 344

12 570 199

6719 552

6685 158

10 343 298

29 118 507

7 528 294

7 916 003

2 326 000

15 000 000

136 373 647

15 000 000

139 468 718

10 995 720

76 340 274

969 644 081

9719175

26 459 525

45 318 891

28 439 273

31458 017

37 006 335

21613 022

766 743

1264 289

4 399 129 579
1426 624 321
128 458 537

156 929 128
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10 - SAUDE

ADMINISTRAGAO REGIONAL DE SAUDE DO CENTRO, I.P.
ADMINISTRACAO REGIONAL DE SAUDE DO NORTE, I.P.
CENTRO HOSPITALAR DE TORRES VEDRAS

CENTRO HOSPITALAR DO OESTE NORTE

CENTRO HOSPITALAR PSIQUIATRICO DE LISBOA

CENTRO MEDICO DE REABIL. DA REG. CENTRO - ROVISCO PAIS
ENTIDADE REGULADORA DA SAUDE - ORC.PRIV.

HOSPITAL ARCEBISPO JOAO CRISOSTOMO - CANTANHEDE
HOSPITAL DR. FRANCISCO ZAGALO - OVAR

HOSPITAL JOSE LUCIANO DE CASTRO - ANADIA

INSTITUTO NACIONAL DE EMERGENCIA MEDICA, I.P.
INSTITUTO NACIONAL DE SAUDE DR. RICARDO JORGE I.P.
INSTITUTO OFTALMOLOGICO DR. GAMA PINTO

INSTITUTO PORTUGUES DO SANGUE E DA TRANSPLANTACAO
SERVICOS PARTILHADOS DO MINISTERIO DA SAUDE

1

EDUCAGAO E CIENCIA

EDITORIAL DO MINISTERIO DA EDUCAGAO E CIENCIA
ESCOLA PORTUGUESA DE DILI

ESCOLA PORTUGUESA DE MOCAMBIQUE

ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DE COIMBRA
ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DE LISBOA
ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DO PORTO
ESCOLA SUPERIOR DE HOTELARIA E TURISMO DO ESTORIL
ESCOLA SUPERIOR NAUTICA INFANTE D.HENRIQUE
ESTADIO UNIVERSITARIO DE LISBOA

FUNDAGAO PARA A CIENCIA E TECNOLOGIA, I.P.
INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA

INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANCA

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO
INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

INSTITUTO POLITECNICO DE PORTALEGRE

INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

INFARMED - AUTORIDADE NAC. DO MEDICAMENTO E PROD. DE SAUDE, I.P.

AGENCIA NACIONAL PARA A QUALIFICAGAO E O ENSINO PROFISSIONAL, I.P.

589 349 218
1326 701 243
27 877 450
48 122 114
20 322 565
8012 331

3 653 484

4 380 389

7 502 848

4 583 706
37 414 345
81 760 000
26 839 680
5070 801
82 637 679

51664 920

8 337 129
4 092 005
2211608
4 681 388
10 192 372
9794 272
7 413 532
5898 919
3694 070
4 609 697
420 884 807
13 132 093
15 110 806
26 695 407
22 624 996
36 229 434
41 471 924
33 396 283
14 134 819

17 201 497
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11 - EDUCAGAO E CIENCIA

INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO
INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

INSTITUTO POLITECNICO DO CAVADO E DO AVE
INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

INSTITUTO SUPERIOR DE ENGENHARIA DE LISBOA

INSTITUTO SUPERIOR DE ENGENHARIA DO PORTO

ISCTE - INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LISBOA - FUNDAGCAO PUBLICA

PARQUE ESCOLAR - E.P.E.

SAS - INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA

SAS - INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

SAS - INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANCA

SAS - INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO
SAS - INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

SAS - INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

SAS - INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

SAS - INSTITUTO POLITECNICO DE PORTALEGRE

SAS - INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

SAS - INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

SAS - INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

SAS - INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO
SAS - INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

SAS - INSTITUTO POLITECNICO DO CAVADO E DO AVE
SAS - INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

SAS - UNIVERSIDADE BEIRA INTERIOR

SAS - UNIVERSIDADE DA MADEIRA

SAS - UNIVERSIDADE DE COIMBRA

SAS - UNIVERSIDADE DE EVORA

SAS - UNIVERSIDADE DE LISBOA

SAS - UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO
SAS - UNIVERSIDADE DO ALGARVE

SAS - UNIVERSIDADE DO MINHO

SAS - UNIVERSIDADE DOS ACORES

SAS - UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

SAS - UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

UL - CENTRO DE RECURSOS COMUNS E SERVICOS PARTILHADOS

UL - FACULDADE DE BELAS-ARTES

23619749
13 356 768
16 374 770
23 081 701
8 302 199
44 078 833
22281772
20 595 839
30910 515
295 932 544
1284 262
684 478
1614719
880 907
1178 642
3 689 660
1936 998
904 700
854 643
1020 870
712134
1544 139
1490715
455 599
1637 662
2637 679
1369 619
9927 177
2011052
6479 580
3138 119
2581795
7 849 009
1470 534
3057772
5018 205

5 147 697

5475 447
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11 - EDUCAGAO E CIENCIA
UL - FACULDADE DE CIENCIAS 29189 197
UL - FACULDADE DE DIREITO 8 256 594
UL - FACULDADE DE FARMACIA 11 476 729
UL - FACULDADE DE LETRAS 15312 475
UL - FACULDADE DE MEDICINA 14 892 780
UL - FACULDADE DE MEDICINA DENTARIA 5938 170
UL - FACULDADE DE PSICOLOGIA 4530 983
UL - INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS 5794 968
UL - INSTITUTO DE EDUCAGAO 4432 539
UL - INSTITUTO DE GEOGRAFIA E ORDENAMENTO DO TERRITORIO 4486 131
UL - REITORIA 18 547 649
UNIVERSIDADE ABERTA 15311 819
UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR 31813 635
UNIVERSIDADE DA MADEIRA 14 843 794
UNIVERSIDADE DE AVEIRO - FUNDAGAO PUBLICA 103 383 468
UNIVERSIDADE DE COIMBRA 129 945 520
UNIVERSIDADE DE EVORA 50 418 754
UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO 38 863 756
UNIVERSIDADE DO ALGARVE 51 696 941
UNIVERSIDADE DO MINHO 95 342 072
UNIVERSIDADE DO PORTO - FUNDAGAO PUBLICA 199 667 030
UNIVERSIDADE DOS ACORES 21 606 873
UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA - REITORIA 6 242 450
UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA - REITORIA 6 987 966
UNL - ESCOLA NACIONAL DE SAUDE PUBLICA 2414 498
UNL - FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA 37 154 843
UNL - FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS 11 588 423
UNL - FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS 20 543 316
UNL - FACULDADE DE DIREITO 2 259 747
UNL - FACULDADE DE ECONOMIA 10 188 799
UNL - INSTITUTO DE TECNOLOGIA QUIMICA E BIOLOGICA 11 149 203
UNL - INSTITUTO HIGIENE E MEDICINA TROPICAL 5782 880
UNL - INSTITUTO SUPERIOR ESTATISTICA E GESTAO DE INFORMACAO 2653 478
UTL - FACULDADE DE ARQUITECTURA 10 333 484
UTL - FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA 7 919 550
UTL - FACULDADE DE MOTRICIDADE HUMANA 8 392 925
UTL - INSTITUTO SUPERIOR CIENCIAS SOCIAIS POLITICAS 7963 184
UTL - INSTITUTO SUPERIOR DE AGRONOMIA 17 326 413
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11 - EDUCAGAO E CIENCIA

UTL - INSTITUTO SUPERIOR DE ECONOMIA E GESTAO

UTL - INSTITUTO SUPERIOR TECNICO

12 - SOLIDARIEDADE E DA SEGURANCA SOCIAL

CASA PIA DE LISBOA, IP

SANTA CASA DA MISERICORDIA DE LISBOA, IP

TOTAL GERAL

14 887 096

98 186 425

37 233 509

225 331 357

36 830 526 495
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cODIGOS DESIGNAGAO
POR SUBFUNGOES POR FUNGOES

1 FUNGOES GERAIS DE SOBERANIA 1812 512 268
1.01 SERVICOS GERAIS DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA 999 271 113

1.02 DEFESA NACIONAL 97 734 275

1.03 SEGURANGCA E ORDEM PUBLICAS 715 506 880

2 FUNGOES SOCIAIS 21179721033
2.01 EDUCACAO 2006 344 315

2.02 SAUDE 8 437 034 338

2.03 SEGURANCA E ACAO SOCIAIS 9700 614 419

2.04 HABITACAO E SERVICOS COLETIVOS 562 902 225

2.05 SERVICOS CULTURAIS, RECREATIVOS E RELIGIOSOS 472 825 736

3 FUNGOES ECONOMICAS 11 508 093 194
3.01 AGRICULTURA E PECUARIA, SILVICULTURA, CACA E PESCA 1107 825 518

3.02 INDUSTRIA E ENERGIA 29939515

3.03 TRANSPORTES E COMUNICACOES 4266 126 335

3.04 COMERCIO E TURISMO 255 385 557

3.05 OUTRAS FUNCOES ECONOMICAS 5848 816 269

4 OUTRAS FUNGOES 2330 200 000
4.01 OPERAGOES DA DiVIDA PUBLICA 2 330 200 000

TOTAL GERAL 36 830 526 495

Fonte: MF/DGO
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CODIGOS DESIGNAGAO DAS DESPESAS
POR SUBAGRUPAMENTOS POR AGRUPAMENTOS
DESPESAS CORRENTES
01.00 DESPESAS COM O PESSOAL 3479 229 227
02.00 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS CORRENTES 9059 179 252
03.00 JUROS E OUTROS ENCARGOS 1090 711 915
04.00 TRANSFERENCIAS CORRENTES
04.03 ADMINISTRACAO CENTRAL 668 620 874
04.04 ADMINISTRACAO REGIONAL 373 972
04.05 ADMINISTRACAO LOCAL 35 875 576
04.06 SEGURANCA SOCIAL 19 900 000
04.01
E
04.02
e OUTROS SETORES 9 829 792 603 10 554 563 025
04.07
A
04.09
05.00 SUBSIDIOS 791 362 120
06.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 324 105 337
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 25299 150 876
DESPESAS DE CAPITAL
07.00 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 1798 056 295
08.00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
08.03 ADMINISTRACAO CENTRAL 181 250 185
08.04 ADMINISTRACAO REGIONAL 253 569
08.05 ADMINISTRACAO LOCAL 28 957 406
08.06 SEGURANCA SOCIAL
08.01
E
08.02
A OUTROS SETORES 611 964 458 822 425 618
08.07
A
08.09
09.00 ATIVOS FINANCEIROS 2289 441 730
10.00 PASSIVOS FINANCEIROS 6 604 499 678
11.00 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 16 952 298
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 11531375 619
TOTAL GERAL 36 830 526 495

Fonte: MF/DGO
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Orgamento da Seguranga Social - 2013

Mapa X

Receitas da Seguranga Social por Classificagao Econémica

Euro
oss
Capitulo Grupo Artigo Subartigo Designagao 2013
Receitas Correntes 24.724.223.166,00
02 Impostos Indiretos 0,00
01 Sobre o consumo 0,00
02 IVA 0,00
03 Contribuigées para a Seguranca Social 13.202.210.316,00
01 Subsistema Previdencial 13.194.428.773,0
02 Regimes complementares e especiais 7.781.543,0
04 Taxas, multas e outras penalidades 101.092.965,0
05 Rendimentos da propriedade 389.944.863,00|
01 Juros - Soc. e quase soc. néo financeiras 1.000,0
02 Juros - Sociedades Financeiras 21.940.600,0
03 Juros - Administragao Publica 219.757.158,0|
04 Juros - Instituigées sem fins lucrativos 0,0
06 Juros - Resto do mundo 82.142.185,0
07 Dividendos e partic. nos lucros de soc. e quase soc. ndo financeiras 53.153.360,0
08 Dividendos e particip. nos lucros de soc.financeiras 10.875.962,0|
10 Rendas 2.074.598,0
06 Transferéncias Correntes 11.002.915.157,00
01 Sociedades e quase sociedade ndo financeiras 602.000,0
03 Administragao Central 9.043.570.500,00
01 Estado 1.863.837.003,0
06 Sistema Previdencial para cumprimento da LBSS 894.083.810,0
07 Sist.Prev-Transferéncia extraordinaria do OE p/financiamento do défice da SSS 969.753.193,0|
02 Estado-Subsistema de Solidariedade 4.444.489.844,0
03 Estado-Subsistema de Agéo Social 1.581.318.701,0
01 Estado-Subsistema de Agéo Social 1.330.318.701,0
02 Estado-Subsistema de Agéo Social - ASECE/PES 251.000.000,0
04 Estado - Subsistema de Protegéo Familiar 1.127.284.665,0
06 Estado-Participagdo Comunitaria em Projectos Cofinaciados 0,0]
07 SFA 15.700.224,0
08 SFA - Subsistema de Agao Social 0,0]
09 Servigos e Fundos Auténomos 0,0]
11 SFA - Participagao Comunitaria em Projectos Cofinanciados 10.940.063,0
12 SFA-Sub.Solidariedade 0,0
13 Estado - Sistema Previdencial 0,0
07 Instituicdes sem fins lucrativos 201.072.000,0
09 Resto do mundo 1.757.670.657,0|
07 Vendas de bens e servigos correntes 17.291.181,00|
01 Vendas de bens 107,0|
02 Servigcos 17.291.074,0
08 Outras Receitas Correntes 10.768.684,00|
01 Outras 10.768.684,0
Receitas Capital 27.379.288.385,00
09 Venda de bens de investimento 20.001.000,0
10 Transferéncias de capital 4.591.429,00
03 Administragao Central 4.571.429,00
03 Estado - Subsistema de Agédo Social 4.571.429,00
06 Estado - Participagdo Portuguesa em Projectos Cofinanciados 0,00
10 SFA - Participagdo Comunitaria em Projectos Cofinanciados 0,00
09 Resto do Mundo 20.000,00
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0ss
Capitulo Grupo Artigo Subartigo Designagao 2013
1 Activos Financeiros 27.094.131.757,00|
01 Depdsitos, certificados de depdsito e poupanga 480.472,00|
02 Sociedades financeiras 480.472,00
02 Titulos a curto prazo 16.814.047.693,00
01 Sociedades e quase sociedades no financeiras 241.873.026,00
02 Sociedades financeiras 0,00
03 Administragéo Publica - Administragdo Central - Estado 16.451.238.154,00
04 Administragao Publica Central - SFA 0,00
11 Resto do Mundo - Unido Europeia 0,00
12 Resto do Mundo - Paises terceiros e Organizagdes Internacionais 120.936.513,00
03 Titulos a médio e longo prazo 3.507.158.872,00|
01 Sociedades e quase sociedades n&o financeiras 0,00
02 Sociedades financeiras 0,00
03 Administragao Publica - Administragao Central - Estado 1.451.238.154,00
06 A istragdo Publica - Administragéo Local - Continente 0,00
07 Administragéo Publica - Administragéo Local - Regiées Auténomas 0,00
1 Resto do Mundo - Unido Europeia 1.451.238.154,00|
12 Resto do Mundo - Paises terceiros e Organizagdes Internacionais 604.682.564,00
04 Derivados financeiros 1.934.984.205,00
01 Sociedades e quase sociedades n&o financeiras 0,00
02 Sociedades financeiras 0,00
11 Resto do Mundo - Unido Europeia 604.682.564,00
12 Resto do Mundo - Paises terceiros e Organizagdes Internacionais 1.330.301.641,00
06 Empréstimos a médio e longo prazo 0,00
09 Instituigdes sem fins lucrativos 0,00]
08 Acbes e outras participagdes 1.209.365.129,00
01 Sociedades e quase sociedades ndo financeiras 0,00
02 Sociedades financeiras 0,00]
11 Resto do Mundo - Uniéo Europeia 241.873.026,00
12 Resto do Mundo - Paises terceiros e Organizagdes Internacionais 967.492.103,00|
09 Unidades de participagéo 3.023.412.821,00|
02 Sociedades financeiras 0,00
" Resto do Mundo - Unido Europeia 3.023.412.821,00
12 Resto do Mundo - Paises terceiros e Organizagdes Internacionais 0,00
" Outros activos financeiros 604.682.565,00|
01 Sociedades e quase sociedades nao financeiras 120.936.513,00
02 Sociedades financeiras 120.936.513,00
" Resto do Mundo - Unido Europeia 120.936.513,00
12 Resto do Mundo - Paises terceiros e Organizagdes Internacionais 241.873.026,00
12 Passivos Financeiros 260.000.000,00
05 Empréstimos a curto prazo 260.000.000,00|
02 Sociedades financeiras 260.000.000,00
13 Outras receitas de capital 564.199,00|
Outras Receitas 1.358.239.038,00
15 Reposigoes nao i nos 315.169.119,00|
01 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 315.169.119,00]
16 Saldo do Ano Anterior 1.043.069.919,00
01 Saldo orgamental 1.043.069.919,00
TOTAL 53.461.750.589,00




7424-(180) Didrio da Republica, 1.“série— N.°252 — 31 de dezembro de 2012

Orcamento da Segurancga Social - 2013
Mapa XI

Despesas da Seguranca Social por Classificagdao Funcional

Euro

0SS

Designagao 2013
Seguranga Social 50.198.731.970,00
Prestagdes Sociais 22.245.630.218,00
Capitalizacao 27.953.101.752,00
Formacao Profissional e Polit. Activ. Emprego 2.753.822.825,00
Politicas Activas de Emprego 504.802.579,00
Formacgao Profissional 2.249.020.246,00
Administracao 321.760.000,00
TOTAL 53.274.314.795,00
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Orcamento da Seguranga Social - 2013
Mapa Xl

Despesas da Seguranga Social por Classificagdo Econdmica

7424-(181)

Euro
0SS
Agrupamento | Subagrupamento Rubrica Designagao 2013
Despesas Correntes 24.944.543.724,00
01 Despesas com o pessoal 261.680.933,00
02 Aquisicédo de bens e servigos 90.234.202,00
03 Juros e outros encargos 7.656.888,00
04 Transferéncias Correntes 23.718.039.676,00
01 Sociedades e quase Soc. Nao Finan. 8.206.071,00
03 Administragdo Central 1.578.870.260,00
01 Estado 234.641.437,00
02 Estado - Subsistema de Agao social 78.431.687,00
05 Servicos e Fundos Autonomos 0,00
06 SFA - Subsistema de Agédo Social 38.000.000,00
07 SFA - Sistema Previdencial 1.227.797.136,00
08 SFA - Participagao Por. Projectos Cofinanciados 0,00
04 Administragdo Regional 132.499.616,00
01 Regido Auténoma dos Agores 85.278.804,00
02 Regido Auténoma dos Madeira 47.220.812,00
05 Administragéo Local 24.893.962,00
07 Instituicdes sem fins lucrativos 1.450.415.630,00
08 Familias 20.518.730.962,00
09 Resto do Mundo 4.423.175,00
05 Subsidios 763.989.493,00
01 Sociedades e quase sociedades nao financeiras 282.857.388,00
02 Sociedades financeiras 0,00
07 Instituicdes sem fins lucrativos 480.611.105,00
08 Familias 521.000,00
06 Outras despesas correntes 102.942.532,00
02 Diversas 102.942.532,00
Despesas Capital 28.329.771.071,00
07 Aquisicao de bens de capital 35.367.630,00
01 Investimentos 35.367.630,00
08 Transferéncias de capital 81.537.689,00
01 Sociedades e quase sociedades ndo financeiras 3.500.000,00
03 Administragéo Central 0,00
04 Administragdo Regional 0,00
07 Instituicdes sem fins lucrativos 77.741.689,00
09 Resto do Mundo 296.000,00
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Agrupamento | Subagrupamento Rubrica Designagao 2)312
09 Activos financeiros 27.952.865.752,00
02 Titulos a curto prazo 18.238.091.438,00
01 Sociedades e quase sociedades néo financeiras - Privadas 129.523.658,00
03 Sociedades financeiras - Bancos e outras instituicoes financeiras 0,00
05 Administragdo publica central - Estado 17.849.520.465,00
14 Resto do Mundo - Unido Europeia - Instituicdes 0,00
15 Resto do Mundo - Unido Europeia - Paises membros 0,00
16 Resto do Mundo - Paises terceiros e organizagdes internacionais 259.047.315,00
03 Titulos a médio e longo prazo 4.662.851.671,00
01 Sociedades e quase sociedades néo financeiras - Privadas 0,00
03 Sociedades financeiras - Bancos e outras instituigdes financeiras 0,00
05 Administragdo Publica Central - Estado 1.942.854.863,00
08 Administragdo Publica Local - Continente 0,00
09 Administragdo Publica Local - Regides Autdnomas 0,00
14 Resto do Mundo - Unido Europeia - Instituicdes 0,00
15 Resto do Mundo - Unido Europeia - Paises membros 1.942.854.863,00
16 Resto do Mundo - Paises terceiros e organizagdes internacionais 777.141.945,00
04 Derivados financeiros 259.047.316,00
01 Sociedades e quase sociedades néo financeiras - Privadas 0,00
03 Sociedades financeiras - Bancos e outras instituicoes financeiras 0,00
15 Resto do Mundo - Uni@o Europeia - Paises membros 129.523.658,00
16 Resto do Mundo - Paises terceiros e organizagdes internacionais 129.523.658,00
07 Acdes e outras participagdes 1.166.192.918,00
01 Sociedades e quase sociedades néo financeiras - Privadas 480.000,00
03 Sociedades financeiras - Bancos e outras instituigdes financeiras 0,00
04 Sociedades financeiras - Companhias de Seguros e Fundos de Pensdes 0,00
14 Resto do Mundo - Unido Europeia - Instituicbes 259.047.315,00
16 Resto do Mundo - Paises terceiros e organizagdes internacionais 906.665.603,00
08 Unidades de participacéo 2.979.064.123,00
03 Sociedades financeiras - Bancos e outras instituigdes financeiras 20.000,00
14 Resto do Mundo - Unido Europeia - Instituigdes 1.942.854.863,00
16 Resto do Mundo - Unido Europeia - Paises membros 1.036.189.260,00
09 Outros activos financeiros 647.618.286,00
01 Sociedades e quase sociedades néo financeiras - Privadas 129.523.658,00
03 Sociedades financeiras - Bancos e outras instituigdes financeiras 129.523.658,00
15 Resto do Mundo - Unido Europeia - Paises membros 129.523.658,00
16 Resto do Mundo - Paises terceiros e organizagdes internacionais 259.047.312,00
10 Passivos Financeiros 260.000.000,00
05 Empréstimos de curto prazo 260.000.000,00
03 Sociedades financeiras - Bancos e outras instituicées financeiras 260.000.000,00
TOTAL 53.274.314.795,00
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Receitas do Sistema de de Protecdo Social de Cidadania - Subsistema de Solidariedade

Orgamento da Seguranga Social - 2013

Mapa Xl

7424-(183)

Euro

0ss

Capitulo | Grupo | Artigo Subartigo Designacao 2013
Receitas Correntes 4.471.444.225,00
04 Taxas multas e Outras penalidades 0,00
06 Transferéncias Correntes 4.470.595.044,00
03 Administragao central 4.444.489.844,00
02 Estado-Subsistema de Solidariedade 4.444.489.844,00
07 SFA 0,00
12 SFA-Sub.Solidariedade 0,00
06 Segurancga Social 26.105.200,00
07 Venda de Bens e Servigos Correntes 0,00
01 Venda de Bens 0,00
02 Servigos 0,00
08 Outras Receitas Correntes 849.181,00
01 Outras 849.181,00
Outras Receitas 27.456.865,00
15 Reposi¢oes nao abatidas nos pagamentos 27.456.865,00
01 Reposigdes nédo abatidas nos pagamentos 27.456.865,00
16 Saldo de geréncia do ano anterior 76.249.189,11
01 Saldo Orgamental 76.249.189,11
TOTAL 4.575.150.279,11

Orcamento da Seguranca Social - 2013
Mapa Xl
Receitas do Sistema de Protegao Social de Cidadania - Subsistema de Protecdo Familiar

Euro

0ss

Capitulo | Grupo | Artigo Subartigo Designacao 2013
Receitas Correntes 1.134.801.816,00
02 Impostos Indiretos 0,00
01 Sobre o consumo 0,00
02 IVA 0,00
04 Taxas multas e Outras penalidades 0,00
06 Transferéncias Correntes 1.130.930.401,00
03 Administragéo central 1.127.373.689,00
04 Estado - Subsistema de Protecdo Familiar 1.127.284.665,00
07 SFA 89.024,00
06 Seguranga Social 3.556.712,00
07 Venda de Bens e Servigos Correntes 0,00
01 Venda de bens 0,00
02 Servigos 0,00
08 Outras Receitas Correntes 3.871.415,00
01 Outras 3.871.415,00
Outras Receitas 100.528.786,96
15 Reposigoes ndo abatidas nos pagamentos 60.652.168,00
01 Reposi¢cdes ndo abatidas nos pagamentos 60.652.168,00
16 Saldo de geréncia do ano anterior 39.876.618,96
01 Saldo orgamental 39.876.618,96
TOTAL 1.235.330.602,96
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Orgamento da Seguranga Social - 2013

Mapa Xl
Receitas do Sistema de de Protecédo Social de Cidadania - Subsistema de Agao Social
Euro
0ss
Capitulo | Grupo | Artigo Subartigo Designagao 2013
Receitas Correntes 1.801.987.797,00
02 Impostos Indiretos 0,00
01 Sobre o consumo 0,00
02 IVA 0,00
04 Taxas multas e Outras penalidades 214,00
05 Rendimentos da propriedade 3.091.426,00
02 Juros - Sociedades financeiras 2.011.426,00
03 Juros - Administragdo Publica 1.080.000,00
06 Transferéncias Correntes 1.791.390.701,00
03 Administracéo central 1.590.228.701,00
03 Estado-Subsistema de Agéo Social 1.581.318.701,00
01 Estado-Subsistema de Agéo Social 1.330.318.701,00
02 Estado-Subsistema de Agdo Social - ASECE/PES 251.000.000,00
06 Estado-Participagdo Comunitaria em Projectos Cofinaciados 0,00
08 SFA - Subsistema de Agédo Social 0,00
11 SFA - Participagdo Comunitaria em Projectos Cofinanciados 8.910.000,00
06 Seguranga Social 0,00
07 Instituicdes sem fins lucrativos 201.072.000,00
09 Resto do Mundo 90.000,00
07 Vendas de bens e servigos correntes 7.307.843,00
01 Venda de bens 107,00
02 Servigos 7.307.736,00
08 Outras receitas correntes 197.613,00
01 Outras 197.613,00
Receitas Capital 4.004.591.539,00
10 Transferéncias de capital 4.591.429,00
03 Administragédo Central 4.571.429,00
03 Estado - Subsistema de Agao Social 4.571.429,00
06 Estado - Participagéo Portuguesa em Projectos Cofinanciados 0,00
09 Resto do Mundo 20.000,00
11 Activos financeiros 4.000.000.000,00
02 Titulos a curto prazo 4.000.000.000,00
03 Administragéo Publica Central - Estado 4.000.000.000,00
06 Empréstimos a médio e longo prazo 0,00
09 Instituicdes sem fins lucrativos 0,00
13 Outras receitas de capital 110,00
Outras Receitas 13.766.694,00
15 Reposigoes nao abatidas nos pagamentos 11.175.727,00
01 Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos 11.175.727,00
16 Saldo de geréncia do ano anterior 2.590.967,00
01 Saldo orgamental 2.590.967,00
TOTAL 5.820.346.030,00
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Orgamento da Seguranga Social - 2013

7424-(185)

Mapa Xl
Receitas do Sistema Previdencial - Reparticao
Euro
0Sss
Capitulo | Grupo | Artigo Subartigo Designagao 2013
Receitas Correntes 16.607.606.681,07
03 Contribuices para a Seguranca Social 13.216.834.419,00
01 Subsistema Previdencial 13.209.052.876,00
02 Regimes Complementares e Especiais 7.781.543,00
04 Taxas multas e Outras penalidades 101.092.751,00
05 Rendimentos da propriedade 20.772.962,00
01 Juros - Soc. e quase soc. ndo financeiras 0,00
02 Juros - Sociedades Financeiras 15.857.400,00
03 Juros - Administragédo Publica 2.700.000,00
04 Juros - Instituicdes sem fins lucrativos 0,00
07 Dividendos e participagdes nos lucros de socied. e quase socied. ndo financeiras 0,00
10 Rendas 2.215.562,00
06 Transferéncias Correntes 3.253.126.736,07
01 Sociedade e quase Sociedades nao financeiras 602.000,00
03 Administragédo Central 1.378.818.271,00
01 Estado 1.361.177.008,00
06 Sistema Previdencial para cumprimento da LBSS 391.423.815,00
07 Sistema Previdencial - Transferéncia extraordinaria do OE p/financiamento do défice da SSS 969.753.193,00
07 SFA 15.611.200,00
09 Servigos e Fundos Autonomos 0,00
11 SFA - Participagdo Comunitaria em Projectos Cofinanciados 2.030.063,00
13 Estado - Sistema Previdencial 0,00
06 Seguranga Social 116.125.808,07
09 Resto do mundo 1.757.580.657,00
07 Vendas de bens e servigos correntes 9.929.338,00
01 Vendas de bens 0,00
02 Servigos 9.929.338,00
08 Outras receitas correntes 5.850.475,00
01 Outras 5.850.475,00
Receitas Capital 11.271.044.561,00
09 Venda de bens de investimento 10.000.000,00
10 Transferéncias de capital 0,00
03 Administragédo Central 0,00
10 SFA - Participagdo Comunitaria em Projectos Cofinanciados 0,00
11 Activos financeiros 11.000.480.472,00
01 Depositos, certificados de depdsito e poupanga 480.472,00
02 Sociedades financeiras 480.472,00
02 Titulos a curto prazo 11.000.000.000,00
01 Sociedades e quase sociedades néo financeiras 0,00
03 Administragédo Publica Central - Estado 11.000.000.000,00
06 Empréstimos a médio e longo prazo 0,00
09 Instituicdes sem fins lucrativos 0,00
12 Passivos Financeiros 260.000.000,00
05 Empréstimos a curto prazo 260.000.000,00
02 Sociedades financeiras 260.000.000,00
13 Outras receitas de capital 564.089,00
Outras Receitas 663.384.492,93
15 Reposigdes nao abatidas nos pagamentos 215.884.359,00
01 Reposigdes nédo abatidas nos pagamentos 215.884.359,00
16 Saldo de geréncia do ano anterior 447.500.133,93
01 Saldo orgamental 447.500.133,93
TOTAL 28.542.035.735,00
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Orcamento da Segurancga Social - 2013

Mapa Xlil
Receitas do Sistema Previd ial - Capitalizagao

Euro

0ss

Capitulo | Grupo | Artigo Subartigo Designacao 2013
Receitas Correntes 367.962.375,00
03 Contribuigdes para a Segurancga Social 0,00
01 Subsistema Previdencial 0,00
05 Rendimentos da propriedade 367.908.375,00
01 Juros - Soc. e quase soc. ndo financeiras 1.000,00
02 Juros - Soc. Financeiras 4.071.774,00
03 Juros - Adm. Publica 215.977.158,00
06 Juros - Resto do mundo 82.142.185,00
07 Dividendos e partic. nos lucros de soc. e quase soc. ndo financeiras 53.153.360,00
08 Dividendos e particip. nos lucros de soc.financeiras 10.875.962,00
10 Rendas 1.686.936,00
07 Vendas de bens e servigos correntes 54.000,00
02 Servigos 54.000,00
Receitas Capital 12.113.652.285,00
09 Venda de bens de investimento 10.001.000,00
10 Transferéncias de capital 10.000.000,00
06 Seguranga Social 10.000.000,00
11 Activos Financeiros 12.093.651.285,00
01 Depositos, certificados de dep+osito e poupanga 0,00
02 Sociedades financeiras 0,00
02 Titulos a curto prazo 1.814.047.693,00
01 Sociedades e quase sociedades néo financeiras 241.873.026,00
02 Sociedades financeiras 0,00
03 Administragao Publica - Administragdo Central - Estado 1.451.238.154,00
04 Administragao Publica - Administragdo Central - SFA 0,00
11 Resto do Mundo - Unido Europeia 0,00
12 Resto do Mundo - Paises terceiros e Organizagdes Internacionais 120.936.513,00
03 Titulos a médio e longo prazo 3.507.158.872,00
01 Sociedades e quase sociedades nao financeiras 0,00
02 Sociedades financeiras 0,00
03 Administragao Publica - Administragdo Central - Estado 1.451.238.154,00
06 Administragao Publica - Administragédo Local - Continente 0,00
07 Administragao Publica - Administragdo Local - Regides Autonomas 0,00
11 Resto do Mundo - Unido Europeia 1.451.238.154,00
12 Resto do Mundo - Paises terceiros e Organizagdes Internacionais 604.682.564,00
04 Derivados financeiros 1.934.984.205,00
01 Sociedades e quase sociedades nao financeiras 0,00
02 Sociedades financeiras 0,00
11 Resto do Mundo - Unido Europeia 604.682.564,00
12 Resto do Mundo - Paises terceiros e Organizagdes Internacionais 1.330.301.641,00
08 Acbdes e outras participagdes 1.209.365.129,00
01 Sociedades e quase sociedades nao financeiras 0,00
02 Sociedades financeiras 0,00
11 Resto do Mundo - Unido Europeia 241.873.026,00
12 Resto do Mundo - Paises terceiros e Organizagdes Internacionais 967.492.103,00
09 Unidades de participagédo 3.023.412.821,00
02 Sociedades financeiras 0,00
11 Resto do Mundo - Unido Europeia 3.023.412.821,00
12 Resto do Mundo - Paises terceiros e Organizagdes Internacionais 0,00
1 Outros activos financeiros 604.682.565,00
01 Sociedades e quase sociedades néo financeiras 120.936.513,00
02 Sociedades financeiras 120.936.513,00
11 Resto do Mundo - Unido Europeia 120.936.513,00
12 Resto do Mundo - Paises terceiros e Organizagdes Internacionais 241.873.026,00
16 Saldo de geréncia do ano anterior 476.853.010,00
01 Saldo orgamental 476.853.010,00
TOTAL 12.958.467.670,00

Orgamento da Seguranga Social - 2013
Mapa Xl
Receitas do Sistema Regimes Especiais

Euro

0ss

Capitulo | Grupo [ Artigo Subartigo Designacao 2013
Receitas Correntes 502.659.995,00
06 Transferéncias Correntes 502.659.995,00
03 Administragéo Central 502.659.995,00

502.659.995,00

TOTAL

502.659.995,00
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Orgamento da Seguranga Social - 2013
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Mapa XIV
Despesas do Sistema de Protecédo Social de Cidadania - Subsistema de Solidariedade

Euro

0ss

Agrupamento Subagrupamento | Rubrica Designacao 2013
Despesas Correntes 4.571.650.001,11
01 Despesas com o pessoal 45.061.211,00
02 Aquisicao de bens e servigos 13.909.219,00
03 Juros e outros encargos 451.413,00
04 Transferéncias Correntes 4.511.294.146,11
01 Sociedades e quase sociedades néo financeiras 4.536.590,00
03 Administragao Central 649.324,00
01 Estado 649.324,00
05 Servigos e Fundos Autonomos 0,00
06 Seguranga Social 76.249.189,11
07 Instituicdes sem fins lucrativos 24.313.453,00
08 Familias 4.405.545.590,00
05 Subsidios 465.769,00
07 Instituicdes sem fins lucrativos 465.769,00
06 Outras despesas correntes 468.243,00
02 Diversas 468.243,00
Despesas Capital 3.500.278,00
07 Aquisicao de bens de capital 278,00
01 Investimentos 278,00
08 Transferéncias de capital 3.500.000,00
01 Sociedades e quase sociedades néo financeiras 3.500.000,00
03 Administragao Central 0,00
TOTAL 4.575.150.279,11

Orgamento da Seguranca Social - 2013
Mapa XIV
Despesas do Sistema de Protegado Social de Cidadania - Subsistema de Protegdo Familiar

Euro

0ss

Agrupamento Subagrupamento | Rubrica Designagao 2013
Despesas Correntes 1.235.330.528,96
01 Despesas com o pessoal 11.778.259,00
02 Aquisigao de bens e servigos 3.685.689,00
03 Juros e outros encargos 119.950,00
04 Transferéncias Correntes 1.219.498.443,96
03 Administragao Central 172.539,00
01 Estado 172.539,00
05 Servigos e Fundos Autonomos 0,00
06 Seguranga Social 39.876.618,96
08 Familias 1.179.449.286,00
05 Subsidios 123.764,00
07 Instituicdes sem fins lucrativos 123.764,00
06 Outras despesas correntes 124.423,00
02 Diversas 124.423,00
Despesas Capital 74,00
07 Aquisicao de bens de capital 74,00
01 Investimentos 74,00
TOTAL 1.235.330.602,96
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Orgamento da Seguranga Social - 2013

Mapa XIV
Despesas do Sistema de Protecdo Social de Cidadania - Subsistema de Agao Social
Euro
0ss
Agrupamento Subagrupamento | Rubrica Designagao 2013
Despesas Correntes 1.782.600.344,00
01 Despesas com o pessoal 63.483.536,00
02 Aquisicao de bens e servigos 24.594.145,00
03 Juros e outros encargos 179.612,00
04 Transferéncias Correntes 1.676.160.971,00
01 Sociedades e quase Soc. N&o Finan. 3.669.481,00
03 Administracéo Central 116.690.047,00
01 Estado 258.360,00
02 Estado - Subsistema de Ac¢&o social 78.431.687,00
05 Servigos e Fundos Autonomos 0,00
06 SFA - Subsistema de Agéo Social 38.000.000,00
04 Administracdo Regional 0,00
01 Regido Auténoma dos Agores 0,00
02 Regido Autdbnoma dos Madeira 0,00
05 Administragao Local 7.657.167,00
06 Seguranga Social 29.661.912,00
07 Instituicdes sem fins lucrativos 1.426.102.177,00
08 Familias 92.368.187,00
09 Resto do Mundo 12.000,00
05 Subsidios 16.656.326,00
01 Sociedades e quase sociedades néo financeiras 0,00
07 Instituigdes sem fins lucrativos 16.135.326,00
08 Familias 521.000,00
06 Outras despesas correntes 1.525.754,00
02 Diversas 1.525.754,00
Despesas Capital 4.037.745.686,00
07 Aquisigao de bens de capital 5.880.318,00
01 Investimentos 5.880.318,00
08 Transferéncias de capital 31.865.368,00
03 Administragéo Central 0,00
04 Administragéo Regional 0,00
07 Instituigdes sem fins lucrativos 31.865.368,00
09 Resto do Mundo 0,00
09 Activos financeiros 4.000.000.000,00
02 Titulos a Curto Prazo 4.000.000.000,00
05 Adm. Publica Central - Estado 4.000.000.000,00
TOTAL 5.820.346.030,00
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Mapa XIV
Despesas do Sistema Previdencial - Reparticao
Euro
0ss
Agrupamento Subagrupamento | Rubrica Designacao 2013
Despesas Correntes 17.008.676.660,00
01 Despesas com o pessoal 154.455.891,00
02 Aquisicao de bens e servigos 48.934.624,00
03 Juros e outros encargos 3.114.179,00
04 Transferéncias Correntes 15.954.615.440,00
03 Administragao Central 1.461.358.350,00
01 Estado 233.561.214,00
05 Servigos e Fundos Autonomos 0,00
07 SFA - Sistema Previdencial 1.227.797.136,00
08 SFA - Participagéo Por. Projectos Cofinanciados 0,00
04 Administracdo Regional 132.499.616,00
01 Regigdo Auténoma dos Agores 85.278.804,00
02 Regido Autonoma dos Madeira 47.220.812,00
05 Administragao Local 17.236.795,00
08 Familias 14.339.109.504,00
09 Resto do Mundo 4.411.175,00
05 Subsidios 746.743.634,00
01 Sociedades e quase sociedades néo financeiras 282.857.388,00
02 Sociedades financeiras 0,00
07 Instituigdes sem fins lucrativos 463.886.246,00
06 Outras despesas correntes 100.812.892,00
02 Diversas 100.812.892,00
Despesas de Capital 11.345.923.281,00
07 Aquisicao de bens de capital 29.250.960,00
01 Investimentos 29.250.960,00
08 Transferéncias de capital 56.172.321,00
03 Administragao Central 0,00
06 Seguranga Social 10.000.000,00
07 Instituicdes sem fins lucrativos 45.876.321,00
09 Resto do Mundo 296.000,00
09 Activos financeiros 11.000.500.000,00
02 Titulos a Curto Prazo 11.000.000.000,00
05 Adm. Publica Central - Estado 11.000.000.000,00
07 Acdes e outras participagdes 480.000,00
01 Sociedades e quase sociedades nao financeiras - Privadas 480.000,00
08 Unidades de participagao 20.000,00
03 Sociedades financeiras - Bancos e outras instituicdes financeiras 20.000,00
10 Passivos financeiros 260.000.000,00
05 Empréstimos de curto prazo 260.000.000,00
03 Sociedades financeiras - Bancos e outras instituicdes financeiras 260.000.000,00
TOTAL 28.354.599.941,00
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Orgamento da Seguranca Social - 2013

Mapa XIV
Despesas do Sistema Previdencial - Capitalizagao
Euro
0ss
Agrupamento Subagrupamento | Rubrica Designacao 2013
Despesas Correntes 5.865.918,00
01 Despesas com o Pessoal 1.199.539,00
02 Aquisicao de Bens e Servigos 863.425,00
03 Juros e outros encargos 3.791.734,00
06 Outras Despesas Correntes 11.220,00
02 Diversas 11.220,00
Despesas Capital 12.952.601.752,00
07 Aquisigao de bens de capital 236.000,00
01 Investimentos 236.000,00
09 Activos financeiros 12.952.365.752,00
02 Titulos a curto prazo 3.238.091.438,00
01 Sociedades e quase sociedades nao financeiras - Privadas 129.523.658,00
03 Sociedades financeiras - Bancos e outras instituicdes financeiras 0,00
05 Administragéo publica central - Estado 2.849.520.465,00
14 Resto do Mundo - Unido Europeia - Instituicdes 0,00
15 Resto do Mundo - Unido Europeia - Paises membros 0,00
16 Resto do Mundo - Paises terceiros e organizagdes internacionais 259.047.315,00
03 Titulos a médio e longo prazo 4.662.851.671,00
01 Sociedades e quase sociedades nao financeiras - Privadas 0,00
03 Sociedades financeiras - Bancos e outras instituicdes financeiras 0,00
05 Administragdo Publica Central - Estado 1.942.854.863,00
08 Administragao Publica Local - Continente 0,00
09 Administragao Publica Local - Regides Auténomas 0,00
14 Resto do Mundo - Unido Europeia - Instituigdes 0,00
15 Resto do Mundo - Unido Europeia - Paises membros 1.942.854.863,00
16 Resto do Mundo - Paises terceiros e organizagdes internacionais 777.141.945,00
04 Derivados financeiros 259.047.316,00
01 Sociedades e quase sociedades nao financeiras - Privadas 0,00
03 Sociedades financeiras - Bancos e outras instituigdes financeiras 0,00
15 Resto do Mundo - Unido Europeia - Paises membros 129.523.658,00
16 Resto do Mundo - Paises terceiros e organizagdes internacionais 129.523.658,00
07 Acdes e outras participacdes 1.165.712.918,00
01 Sociedades e quase sociedades nao financeiras - Privadas 0,00
03 Sociedades financeiras - Bancos e outras instituigdes financeiras 0,00
04 Sociedades financeiras - Companhias de Seguros e Fundos de Pensées 0,00
14 Resto do Mundo - Unido Europeia - Instituicdes 259.047.315,00
16 Resto do Mundo - Paises terceiros e organizagdes internacionais 906.665.603,00
08 Unidades de participagado 2.979.044.123,00
03 Sociedades financeiras - Bancos e outras instituigdes financeiras 0,00
14 Resto do Mundo - Unido Europeia - Instituicdes 1.942.854.863,00
16 Resto do Mundo - Unido Europeia - Paises membros 1.036.189.260,00
09 Outros activos financeiros 647.618.286,00
01 Sociedades e quase sociedades nao financeiras - Privadas 129.523.658,00
03 Sociedades financeiras - Bancos e outras instituigdes financeiras 129.523.658,00
15 Resto do Mundo - Unido Europeia - Paises membros 129.523.658,00
16 Resto do Mundo - Paises terceiros e organizagdes internacionais 259.047.312,00

TOTAL

12.958.467.670,00
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Mapa XIV
Despesas do Sistema Regimes Especiais

Euro

0ss

Agrupamento Subagrupamento | Rubrica Designacao 2013
Despesas Correntes 502.659.995,00
01 Despesas com o pessoal 326.600,00
02 Aquisicao de bens e servigos 75.000,00
04 Transferéncias Correntes 502.258.395,00
08 Familias 502.258.395,00

TOTAL

502.659.995,00
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MAPA XV
DESPESAS CORRESPONDENTES A PROGRAMAS

ANO ECONOMICO DE 2013 Péagina 1

PROGRAMA / MINISTERIO TOTAL

P-001-ORGAOS DE SOBERANIA

ENCARGOS GERAIS DO ESTADO 3 042 647 917
P-002-GOVERNACAO E CULTURA
PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS 784 355 282
P-003-FINANCAS E ADMINISTRACAO PUBLICA
FINANGAS 39 581 512 668
P-004-GESTAO DA DIVIDA PUBLICA
FINANGAS 127 055 200 000
P-005-REPRESENTACAO EXTERNA
NEGOCIOS ESTRANGEIROS 422 357 590
P-006-DEFESA
DEFESA NACIONAL 2248612 177
P-007-SEGURANCA INTERNA
ADMINISTRAGAO INTERNA 2263 556 088
P-008-JUSTICA
JUSTICA 1697 724 741
P-009-ECONOMIA E EMPREGO
ECONOMIA E DO EMPREGO 6 264 459 100
P-010-AGRICULTURA E AMBIENTE
AGRICULTURA, MAR, AMBIENTE E DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO 2283 245 143
P-011-SAUDE
SAUDE 16 310 045 098
P-012-ENSINO BASICO E SECUNDARIO E ADMINISTRACAO ESCOLAR
EDUCAGAO E CIENCIA 5979 917 796
P-013-CIENCIA E ENSINO SUPERIOR
EDUCAGAO E CIENCIA 3505 163 699
P-014-SOLIDARIEDADE E SEGURANCA SOCIAL
SOLIDARIEDADE E DA SEGURANGA SOCIAL 9140 618 720
Total Geral dos Programas 220 579 416 019
Total Geral dos Programas consolidado 204 733 374 311

Fonte: MF/DGO



MAPA XVI
REPARTIGAO REGIONALIZADA DOS PROGRAMAS E MEDIDAS

ANO ECONOMICO DE 2013

Pagina 1
NUTSIell
Continente
PROGRAMAS / MEDIDAS Total N3
o 0 Acores Madeira Estrangeiro ao TOTAL
Continente Lisboa e Vale . Varias Nuts Il Regionalizado
Norte Centro do Tejo Alentejo Algarve Continente
P-001-ORGAOS DE SOBERANIA
M-001-SERV. GERAIS DA A.P. - ADMINISTRACAO 2048 000 2048 000 328 400 211 330448 211
GERAL
M-012-SEGURANCA E ORDEM PUBLICAS - 23632 252 23632 252
SISTEMA JUDICIARIO
M-036-SERVIGOS CULTURAIS, RECREATIVOS E 400 000 400 000 2921350 3321350
RELIGIOSOS - CULTURA
M-038-SERVICOS CULTURAIS, RECREATIVOS E 4038206 4038206
RELIGIOSOS - COMUNICAGAO SOCIAL
M-067-OUTRAS FUNCOES - TRANSFERENCIAS 2681255224 2681255224
ENTRE ADMINISTRACOES
Total por Programa 2448 000 2448 000 3040 247 243 3042695 243
P-002-GOVERNAGAO E CULTURA
M-001-SERV. GERAIS DA A.P. - ADMINISTRACAO 14 095 264 1273738 1867 583 10 953 943 135 811 666 149 906 930
GERAL
M-011-SEGURANGA E ORDEM PUBLICAS - 27 364 449 27 364 449
FORGAS DE SEGURANGA
M-024-SEGURANCA E ACGAO SOCIAL - 1957 578 1957578
ADMINISTRACAO E REGULAMENTAGAO
M—OZBVHABITAQAO E SERV. COLECTIVOS - 3949 882 3949 882
ADMINISTRACAO E REGULAMENTAGAO
M-031-HABITAGAO E SERV. COLECTIVOS - 1950 000 1950 000 1950 000
ORDENAMENTO DO TERRITORIO
M-036-SERVICOS CULTURAIS, RECREATIVOS E 35093915 6534 331 5557074 4034 555 1559 450 699 279 16 709 226 5769 189 685 375 224785 059
RELIGIOSOS - CULTURA
M-037-SERVICOS CULTURAIS, RECREATIVOS E 5500 000 5000 000 500 000 86160 613 91660 613
RELIGIOSOS - DESPORTO, RECREIO E LAZER
M-038-SERVICOS CULTURAIS, RECREATIVOS E 15000 15000 279 887 012 279902 012
RELIGIOSOS - COMUNICAGAO SOCIAL
M-063-OUTRAS FUNCOES ECONOMICAS - 71276 71276 2807 483 2878759
ADMINISTRACAO E REGULAMENTAGCAO
Total por Programa 56 725 455 6534 331 5557 074 10323 293 3427033 699 279 30 184 445 5769 727 624 058 784 355 282
P-003-FINANGAS E ADMINISTRAGAO PUBLICA
M-001-SERV. GERAIS DA A.P. - ADMINISTRACAO 8106 163 8106 163 12 333 549 503 12 341 655 666
GERAL
M-003-SERV. GERAIS DA A.P. - COOPERACAO 143 889 122 143 889 122
ECONOMICA EXTERNA
M-014-SEGURANCA E ORDEM PUBLICAS; 16 000 000 16 000 000
PROTECGAO CIVIL E LUTA CONTRA INCENDIOS
M—OZ}SAUDE - SERVICOS INDIVIDUAIS DE 490 310 731 490 310 731
SAUDE
M-026-SEGURANGA E ACCAO SOCIAL - 13 293 164 266 13 293 164 266
SEGURANGCA SOCIAL
M-027-SEGURANGA E ACGAO SOCIAL - ACGAO 19 053 502 19053 502
SOCIAL
M—OSOVHA_BITA(;/“\O E SERV. COLECTIVOS - 108 113 953 108 113 953
HABITACAO
M-036-SERVIGOS CULTURAIS, RECREATIVOS E 22188 746 22188 746
RELIGIOSOS - CULTURA
Fonte: MF/DGO 2012-10-14
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MAPA XVI
REPARTIGAO REGIONALIZADA DOS PROGRAMAS E MEDIDAS

FeD)-vIbL

ANO ECONOMICO DE 2013 Pagina 2
NUTS lell
Continente
PROGRAMAS / MEDIDAS Total N3
o 0 Acores Madeira Estrangeiro a0 TOTAL
Continente Lisboa e Vale . Varias Nuts Il Regionalizado
Norte Centro do Tejo Alentejo Algarve Continente

M-037-SERVICOS CULTURAIS, RECREATIVOS E 395975 395975
RELIGIOSOS - DESPORTO, RECREIO E LAZER
M-038-SERVICOS CULTURAIS, RECREATIVOS E 65 161 000 65 161 000
RELIGIOSOS - COMUNICAGAO SOCIAL
M-054-TRANSPORTES E COMUNICAGOES - 834086 634 834 086 634
TRANSPORTES RODOVIARIOS
M-055-TRANSPORTES E COMUNICAGOES - 1991754 683 1991754 683
TRANSPORTES FERROVIARIOS
M-056-TRANSPORTES E COMUNICAGOES - 20141178 20141178
TRANSPORTES AEREOS
M-057-TRANSPORTES E COMUNICACOES - 8692450 8692450
TRANSPORTES MARITIMOS E FLUVIAIS
M-063-OUTRAS FUNCOES ECONOMICAS - 3233504 2485876 747718 961 861 4195455
ADMINISTRACAO E REGULAMENTACAO
M-065-OUTRAS FUNCOES ECONOMICAS - 17 733 596 17733 596 8132781275 8 150 514 871
DIVERSAS NAO ESPECIFICADAS
M-067-OUTRAS FUNCOES - TRANSFERENCIAS 1555 194 436 1555 194 436
ENTRE ADMINISTRACOES
M-068-OUTRAS FUNGOES - DIVERSAS NAO 540 269 115 540 269 115
ESPECIFICADAS

Total por Programa 29073 353 28 325 635 747718 39 575 708 430 39604 781 783

P-004-GESTAO DA DIVIDA PUBLICA

M-066-OUTRAS FUNGOES - OPERAGOES DA 127 055 200 000 127 055 200 000
DIVIDA PUBLICA

Total por Programa 127 055 200 000 127 055 200 000

P-005-REPRESENTAGAO EXTERNA

M-001-SERV. GERAIS DA A.P. - ADMINISTRACAO 1450 184 1450 184 1450 184
GERAL

M-002-SERV. GERAIS DA A.P. - NEGOCIOS 2100 000 2100 000 305314 623 307 414 623
ESTRANGEIROS

M-003-SERV. GERAIS DA A.P. - COOPERAGAO 100 672 752 100 672 752
ECONOMICA EXTERNA

M-004-SERV. GERAIS DA AP. - INVESTIGAGAO 140 000 140 000 12680 031 12820 031

CIENTIFICA DE CARACTER GERAL

Total por Programa 3690 184 3690 184 418 667 406 422 357 590
P-006-DEFESA
M-001-SERV. GERAIS DA A.P. - ADMINISTRAGAO 2361112 2361112
GERAL
M-004-SERV. GERAIS DA A.P. - INVESTIGAGAO 100 000 100 000 100 000
CIENTIFICA DE CARACTER GERAL
M-005-DEFESA NACIONAL - ADMINISTRAGAO E 220 252 051 220252 051
REGULAMENTAGAO
M-006-DEFESA NACIONAL - INVESTIGAGAO 370 000 370 000 8633040 9003 040
M-007-DEFESA NACIONAL - FORCAS ARMADAS 9447 500 135 000 9312 500 825 000 1837 725 909 1847 998 409
M-008-DEFESA NACIONAL - COOPERAGAO 5967720 5967 720

MILITAR EXTERNA

Fonte: MF/DGO 2012-10-14
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MAPA XVI
REPARTIGAO REGIONALIZADA DOS PROGRAMAS E MEDIDAS

ANO ECONOMICO DE 2013 Pagina 3
NUTS lell
Continente
PROGRAMAS / MEDIDAS Total N3
ota Acgores Madeira Estrangeiro a0 TOTAL
Continente Lisboa e Vale : Varias Nuts Il Regionalizado
Norte Centro do Tejo Alentejo Algarve Continente
M-014-SEGURANCA E ORDEM PUBLICAS - 1400 000 1004 500 395 500 1400 000
PROTECGAO CIVIL E LUTA CONTRA INCENDIOS
M-017-EDUCACAO - ESTABELECIMENTOS DE 1633 200 1633 200 1633 200
ENSINO NAO SUPERIOR
M-018-EDUCAGAO - ESTABELECIMENTOS DE 166 800 166 800 2345678 2512478
ENSINO SUPERIOR
M-022-SAUDE - HOSPITAIS E CLINICAS 67726 186 67726 186
M-026-SEGURANGA E ACCAO SOCIAL - 2500 000 2500 000
SEGURANGA SOCIAL
M-027-SEGURANGA E ACGAO SOCIAL - ACGAO 49790 726 49790 726
SOCIAL
M-036-SERVICOS CULTURAIS, RECREATIVOS E 1333 402 1333402
RELIGIOSOS - CULTURA
M-049-INDUSTRIA E ENERGIA - INDUSTRIAS 20 854 660 20 854 660
TRANSFORMADORAS
M-065-OUTRAS FUNGOES ECONOMICAS - 15179193 15179193
DIVERSAS NAO ESPECIFICADAS
Total por Programa 13 117 500 1004 500 2430 500 9682 500 825 000 2234 669 677 2248612177
P-007-SEGURANGA INTERNA
M-001-SERV. GERAIS DA A.P. - ADMINISTRAGAO 3000 000 3000 000
GERAL
M-003-SERV. GERAIS DA AP. - COOPERAGCAO 1559 606 1559 606
ECONOMICA EXTERNA
M-009-SEGURANGA E ORDEM PUBLICAS - 782 660 782 660 78039 279 78 821939
ADMINISTRAGAO E REGULAMENTAGAO
M-011-SEGURANCA E ORDEM PUBLICAS - 37746 921 37 746 921 1712882924 1750 629 845
FORCAS DE SEGURANGCA
M-014-SEGURANCA E ORDEM PUBLICAS - 3730176 3730176 244 690 094 248 420 270
PROTECGAO CIVIL E LUTA CONTRA INCENDIOS
M-017-EDUCACAO - ESTABELECIMENTOS DE 9525328 9525328
ENSINO NAO SUPERIOR
M-018-EDUCACAO - ESTABELECIMENTOS DE 9073902 9073 902
ENSINO SUPERIOR
M-023-SAUDE - SERVICOS INDIVIDUAIS DE 88120 723 88120723
SAUDE
M-027-SEGURANGA E ACGAO SOCIAL - ACGAO 25714105 25714105
SOCIAL
M-068-OUTRAS FUNGOES - DIVERSAS NAO 2021378 2021378
ESPECIFICADAS
M-071-SEGURANGA E ORDEM PUBLICAS - 46 668 992 46 668 992
PARCERIAS PUBLICO PRIVADAS
Total por Programa 42259 757 42 259 757 2221296 331 2263 556 088
P-008-JUSTICA
M-001-SERV. GERAIS DA AP. - ADMINISTRAGAO 484065 484 065 10 755 086 11239151
M 009 SEGURANQA E ORDEM PUBLICAS - 6 585 425 500 000 6085 425 677 278 201 683 863 626
ADMINISTRACAO E REGULAMENTACAO
M-010-SEGURANCA E ORDEM PUBLICAS - 46 939 171 25000 1743 106 45171 065 107 648 007 154 587 178
INVESTIGACAO
M-012-SEGURANGA E ORDEM PUBLICAS - 11240728 2424125 3927 809 2731631 1371331 785 832 1391245 555 336 287 567 968 260
SISTEMA JUDICIARIO
Fonte: MF/DGO 2012-10-14

TI07 ap 04quidzap p [§ — 767 o'N — M2S,'[ ‘21qnday vp oL

(SeN-vIvL



MAPA XVI
REPARTIGAO REGIONALIZADA DOS PROGRAMAS E MEDIDAS

ANO ECONOMICO DE 2013 Pagina 4
NUTS lell
Continente
PROGRAMAS / MEDIDAS Total N3
ota Acgores Madeira Estrangeiro a0 TOTAL
Continente Lisboa e Vale i Varias Nuts Il Regionalizado
Norte Centro do Tejo Alentejo Algarve Continente
M-013-SEGURANCA E ORDEM PUBLICAS - 7620 546 14877 775 950 6143619 686 100 3917 000 184 500 244 436 188 256 158 234
SISTEMA PRISIONAL, DE REINSERGAO SOCIAL E
DE MENORES
M-063-OUTRAS FUNCOES ECONOMICAS - 16 344 969 16 344 969
ADMINISTRAGAO E REGULAMENTACAO
M-065-OUTRAS FUNCOES ECONOMICAS - 5035012 5035012 2528311 7563 323
DIVERSAS NAO ESPECIFICADAS
Total por Programa 77 904 947 2464 002 6 446 865 55030 380 2057 431 785 832 11120 437 5308 245 184 500 1614 327 049 1697 724 741
P-009-ECONOMIA E EMPREGO
M-001-SERV. GERAIS DA A.P. - ADMINISTRAGAO 1717 900 1717 900 1717 900
GERAL
M-003-SERV. GERAIS DA A.P. - COOPERAGAO 1530 000 1530 000
ECONOMICA EXTERNA
M-004-SERV. GERAIS DA A.P. - INVESTIGAGAO 5295196 5295196 302 000 5597 196
CIENTIFICA DE CARACTER GERAL
M-051-INDUSTRIA E ENERGIA - COMBUSTIVEIS, 8976 069 8976 069
ELECTRICIDADE E OUTRAS FONTES DE ENERGIA
M-052-TRANSPORTES E COMUNICAGOES - 2610000 1000 000 1610 000 78919 253 81529 253
ADMINISTRAGAO E REGULAMENTACAO
M-053-TRANSPORTES E COMUNICAGOES - 35571724 35571724
INVESTIGACAO
M-054-TRANSPORTES E COMUNICAGOES - 210 972 506 500 000 500 000 209 972 506 641233 970 852 206 476
TRANSPORTES RODOVIARIOS
M-055-TRANSPORTES E COMUNICAGOES - 553980 016 399 706 270 2000 000 45169 253 107 104 493 1932 826 057 2486 806 073
TRANSPORTES FERROVIARIOS
M-056-TRANSPORTES E COMUNICAGOES - 55652 645 55652 645
TRANSPORTES AEREOS
M-057-TRANSPORTES E COMUNICAGOES - 14168 335 8923 585 750 000 500 000 1200 000 2794750 7428130 21596 465
TRANSPORTES MARITIMOS E FLUVIAIS
M-058-TRANSPORTES E COMUNICAGOES - 50 070 661 50 070 661
SISTEMAS DE COMUNICACOES
M-062-COMERCIO E TURISMO - TURISMO 255 385 557 255 385 557
M-063-OUTRAS FUNCOES ECONOMICAS - 18733 516 16301 124 15000 2417 392 95 547 943 114 281 459
ADMINISTRAGAO E REGULAMENTAGAO
M-064-OUTRAS FUNCOES ECONOMICAS - 21234132 4389741 4275 850 7043 089 3647 852 1877 600 1044 708 981 1065943 113
RELAGOES GERAIS DO TRABALHO
M-065-OUTRAS FUNGOES ECONOMICAS - 358 778 810 212916 799 77020 157 9021910 7166 412 8700 000 43953 532 138 143 751 496 922 561
DIVERSAS NAO ESPECIFICADAS
M-079-TRANSPORTES E COMUNICAGOES - 697 986 504 697 986 504 32685 444 730 671948
PARCERIAS PUBLICO PRIVADAS
Total por Programa 1885476 915 627 436 395 84 046 007 87 158 472 10 829 264 11777 600 1064 229 177 302 000 4378 680 185 6264 459 100
P-010-AGRICULTURA E AMBIENTE
M-001-SERV. GERAIS DA A.P. - ADMINISTRAGAO 1219292 1219292 10 559 477 11778 769
GERAL
M-003-SERV. GERAIS DA A.P. - COOPERAGAO 321400 197 000 124 400 1377810 1699 210
ECONOMICA EXTERNA
M-004-SERV. GERAIS DA A.P. - INVESTIGAGAO 5732392 1908 711 3823681 300 000 52553776 58 586 168
CIENTIFICA DE CARACTER GERAL
M-028-HABITACAO E SERV. COLECTIVOS - 4875101 145759 1234253 3495089 55795 142 60 670 243
ADMINISTRAGAO E REGULAMENTACAO
M-030-HABITAGAO E SERV. COLECTIVOS - 4963 406 4963 406 136 332 670 141 296 076
HABITAGAO
M-031-HABITACAO E SERV. COLECTIVOS - 1450 900 196 884 262 500 463753 527763 10 033 643 11484 543
ORDENAMENTO DO TERRITORIO
Fonte: MF/DGO 2012-10-14
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MAPA XVI
REPARTIGAO REGIONALIZADA DOS PROGRAMAS E MEDIDAS

ANO ECONOMICO DE 2013 Pagina 5
NUTS lell
Continente
PROGRAMAS / MEDIDAS Total N3
ota Acgores Madeira Estrangeiro a0 TOTAL
Continente Lisboa e Vale ; Varias Nuts Il Regionalizado
Norte Centro do Tejo Alentejo Algarve Continente

M-033-HABITACAO E SERV. COLECTIVOS - 182 484 386 41371893 42515594 24138 437 970 656 44300 958 29177 848 135 350 397 317834783
PROTECGAO DO MEIO AMBIENTE E
CONSERVAGCAO DA NATUREZA
M-040-AGRICULTURA, PECUARIA, SILV, CACA, 3947 500 3947 500 148 764 966 152712 466
PESCA - ADMINISTRACAO E REGULAMENTACAO
M-041-AGRICULTURA, PECUARIA, SILV, CACA, 700 000 400 000 300 000 41296 551 41996 551
PESCA - INVESTIGAGAO
M-042-AGRICULTURA, PECUARIA, SILV, CACA, 714 514 554 196 859 376 164 859 779 37 201 057 268 241 146 20561 105 26792 091 479 744 925 1194 259 479
PESCA - AGRICULTURA E PECUARIA
M-043-AGRICULTURA, PECUARIA, SILV, CAGA, 3940 000 3940000 96 867 637 100 807 637
PESCA - SILVICULTURA
M-045-AGRICULTURA, PECUARIA, SILV, CAGA, 42652961 4347113 4126 466 3868835 3025 556 27 284 991 26 947 758 69 600 719
PESCA - PESCA
M-051-INDUSTRIA E ENERGIA - COMBUSTIVEIS, 145 416 145 416 145 416
ELECTRICIDADE E OUTRAS FONTES DE ENERGIA
M-057-TRANSPORTES E COMUNICAGOES - 225000 25000 200 000 10435 712 10660 712
TRANSPORTES MARITIMOS E FLUVIAIS
M-063-OUTRAS FUNCOES ECONOMICAS - 17377 417 493288 738 162 1513 146 14 632 821 820 000 18197 417
ADMINISTRACAO E REGULAMENTAGAO
M-064-OUTRAS FUNGOES ECONOMICAS - 535515 535515
RELAGOES GERAIS DO TRABALHO
M-065-OUTRAS FUNCOES ECONOMICAS - 10979 439 8872486 2076913 30 040 10979 439
DIVERSAS NAO ESPECIFICADAS

Total por Programa 995 529 164 253 956 579 212 165 886 72341034 271551215 70343 334 115171 116 300 000 1207 415979 2203 245 143

P-011-SAUDE

M-020-SAUDE - ADMINISTRAGAO E 5671981691 5671981691
REGULAMENTAGAO
M-021-SAUDE - INVESTIGAGAO 43363 853 43363853
M-022-SAUDE - HOSPITAIS E CLINICAS 14 058 830 14 058 830 4676 603 153 4690 661 983
M-023-SAUDE - SERVIGOS INDIVIDUAIS DE 15 474 689 6288011 4962584 870786 2553308 800 000 5888 562 882 5904 037 571
SAUDE

Total por Programa 29533519 20 346 841 4962 584 870 786 2553 308 800 000 16 280 511 579 16 310 045 098

P-012-ENSINO BASICO E SECUNDARIO E
ADMINISTRAGAO ESCOLAR

M-003-SERV. GERAIS DA A.P. - COOPERAGAO 12756 842 12 756 842
ECONOMICA EXTERNA

M-01 5—EDUCAQAQ - ADMINISTRAGAO E 330 000 330000 104 246 625 104 576 625
REGULAMENTAGAO
M-01 7—EDU~CA(;AO - ESTABELECIMENTOS DE 261400 170 7802391 5419 075 26 042 357 3650797 939 158 217 546 392 5481648 044 5743048 214
ENSINO NAO SUPERIOR
M-019-EDUCAGAO - SERVIGOS AUXILIARES DE 142 067 000 142 067 000
ENSINO

Total por Programa 261730 170 7802 391 5419075 26 372357 3650 797 939 158 217 546 392 5740718 511 6002 448 681

P-013-CIENCIA E ENSINO SUPERIOR

M-001-SERV. GERAIS DA A.P. - ADMINISTRAGAO 17 891 942 17 891 942
GERAL

M-004-SERV. GERAIS DA A.P. - INVESTIGAGAO 217 274 400 6000 000 580 000 210 694 400 30063 516 435088 328 682 426 244
CIENTIFICA DE CARACTER GERAL

M-015-EDUCACAOQ - ADMINISTRACAO E 1600 000 1600 000 52212639 53812639
REGULAMENTACAO N

M-016-EDUCACAOQ - INVESTIGACAO 5234 165 5234 165 180 477 908 185712073
M-018-EDUCAGAO - ESTABELECIMENTOS DE 44765 161 8512297 27400619 4475316 2376 929 2000 000 100 000 2239 844 107 2284 709 268
ENSINO SUPERIOR

M-019-EDUCAGAO - SERVICOS AUXILIARES DE 860 000 160 000 700 000 236 951 533 237 811533
ENSINO

204 699 413 140

Fonte: MF/DGO 2012-10-14
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MAPA XVI
REPARTIGAO REGIONALIZADA DOS PROGRAMAS E MEDIDAS

ANO ECONOMICO DE 2013 Pagina 6
NUTS lell
Continente
PROGRAMAS / MEDIDAS Total N3
ota Acgores Madeira Estrangeiro a0 TOTAL
Continente Lisboa e Vale . Varias Nuts Il Regionalizado
Norte Centro do Tejo Alentejo Algarve Continente
Total por Programa 269 733 726 14 672 297 27 400 619 7355316 7611094 2000 000 210 694 400 100 000 30063 516 3162 466 457 3462 363 699
P-014-SOLIDARIEDADE E SEGURANGCA SOCIAL
M-001-SERV. GERAIS DA A.P. - ADMINISTRAGAO 1030016 1030016 1296 051 2326 067
GERAL
M-003-SERV. GERAIS DA A.P. - COOPERAGAO 205976 205976
ECONOMICA EXTERNA
M-024-SEGURANGA E ACCAO SOCIAL - 12852 311 12852 311
ADMINISTRAGAO E REGULAMENTAGAO
M-026-SEGURANGA E ACGAO SOCIAL - 502 659 995 502 659 995
SEGURANGA SOCIAL
M-027-SEGURANGA E ACGAO SOCIAL - ACGAO 6118757 515982 1938929 1171727 2261038 231081 8616718814 8622 837 571
SOCIAL
Total por Programa 7148773 515 982 1938 929 2201743 2261038 231081 9133733147 9140 881 920
Total Geral 3674 371463 934733 318 347 937 039 298 547 700 303 941 180 87576 284 1701635 942 6239014 484 500 30365 516 216 791 266 052 220 502 726 545
Total Geral consolidado 3297 996 375 880 627 735 310462 203 259 791 824 260 079 820 81903 074 1505 131629 6219014 384 500 14 762 967 201 380 050 284 204 699 413 140
Fonte: MF/DGO 2012-10-14
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RESPONSABILIDADES CONTRATUAIS PLURIANUAIS DOS SERVIGOS

MAPA XVII

INTEGRADOS E DOS

SERVIGCOS E FUNDOS AUTONOMOS, AGRUPADAS POR MINISTERIOS

(EM EURO)
ANO ECONOMICO DE 2013 pagina 1/2
ENCARGOS ESCALONAMENTO PLURIANUAL
2 PLURIANUAIS
MINISTERIOS / SERVIGOS —_—— 2013 2014 2015 2016 2017 Seguintes
01 - ENCARGOS GERAIS DO ESTADO
ESTADO 137 974 34 518 13 414
SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 1 310 977 298 736 248 268 44 590 9 338
TOTAL POR MINTISTERTIO -« e v eeemeeseeeeeeseeeeeeeeeeeeeeeeaaaanns 1 448 951 333 254 261 682 44 590 9 338
02 - PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
ESTADO 68 531 124 6 926 439 5 637 487 3 667 607 2 034 372 2 034 372 20 343 720
SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 46 874 899 9 545 065 2 285 800 1 514 002 753 245 2 449 119 478
ENTIDADES PUBLICAS RECLASSIFICADAS 81 585 839 1 627 730 1 690 588 1 755 874 1 823 681 1 894 106 71 226 651
TOTAL POR MINISTERIO . 196 991 862 18 099 234 9 613 875 6 937 483 4 611 297 3 930 927 91 689 849
03 - FINANGAS
ESTADO 540 643 589 91 580 794 30 259 821 26 225 052 13 656 564 6 976 090 1 908 000
SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 48 369 998 4 715 232 3 745 321 3 301 609 3 319 569 3 388 813 16 584 796
TOTAL POR MINTISTERTO -« v v oo eoeeseeeeeesnseeeeeeeeeeeeeeeiaaann 589 013 587 96 296 026 34 005 142 29 526 661 16 976 133 10 364 902 18 492 796
04 - NEGOCIOS ESTRANGEIROS
ESTADO 25 497 150 1 896 021 1 557 843 1 569 200 1 580 274 592 069
TOTAL POR MINISTERIO . 25 497 150 1 896 021 1 557 843 1 569 200 1 580 274 592 069
05 - DEFESA NACIONAL
ESTADO 2 050 352 097 186 558 294 155 284 235 111 293 628 85 526 544 84 384 444 487 850 363
SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 115 026 38 292
ENTIDADES PUBLICAS RECLASSIFICADAS 315 569 133 846 20 425
TOTAL POR MINISTERTIO - v vn o eeomeee e e e i, 2 050 782 692 186 730 433 155 304 660 111 293 628 85 526 544 84 384 444 487 850 363
06 - ADMINISTRACgo INTERNA
ESTADO 558 372 439 48 517 353 50 742 450 50 173 962 49 119 465 47 638 408 129 596 212
SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 14 170 3 542 3 542 1 476
ENTIDADES PUBLICAS RECLASSIFICADAS 306 870 510 14 618 291 14 612 312 14 612 312 14 612 312 14 612 312 146 123 120
TOTAL POR MINISTERIO 865 257 119 63 139 186 65 358 304 64 787 750 63 731 777 62 250 720 275 719 332
Fonte: MF/DGO
* Inclui o valor escalonado dos encargos em anos anteriores ao ano do orgamento
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RESPONSABILIDADES CONTRATUAIS PLURIANUAIS DOS SERVIGOS

MAPA XVII

INTEGRADOS E DOS

SERVIGCOS E FUNDOS AUTONOMOS, AGRUPADAS POR MINISTERIOS

(EM EURO)
ANO ECONOMICO DE 2013 pagina 2/2
ENCARGOS ESCALONAMENTO PLURIANUAL
2 PLURIANUAIS
MINISTERIOS / SERVIGOS —_——— 2013 2014 2015 2016 2017 Seguintes
07 - JUSTIGA
ESTADO 12 418 469 3 286 506 425 621
SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 150 360 712 65 355 684 2 344 926
TOTAL POR MINISTERTIO v e v eeemeeseeeeeeseeeeeeeeeeeeeeeeaaanan 162 779 181 68 642 190 2 770 546
08 - ECONOMIA E DO EMPREGO
ESTADO 1 793 712 342 570 42 465 2 787
SERVIGCOS E FUNDOS AUTONOMOS 41 271 955 13 907 99%0 8 124 400 3 234 752 834 352 586 104 882 234
ENTIDADES PUBLICAS RECLASSIFICADAS 35 306 166 508 1 147 078 163 1 794 608 316 1 678 737 840 1 735 919 791 1 758 114 799 25 282 963 532
TOTAL POR MINISTERIO 35 349 232 175 1 161 328 723 1 802 775 181 1 681 975 379 1 736 754 143 1 758 700 903 25 283 845 766
09 - AGRICULTURA, MAR, AMBIENTE E DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO
ESTADO 71 140 355 12 333 708 9 571 232 238 387
SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 771 210 798 45 504 416 74 797 463 18 942 664 17 869 542 16 316 702 425 059 535
ENTIDADES PUBLICAS RECLASSIFICADAS 9 662 237 4 457 469 113 160
TOTAL POR MINISTERTIO .« v e v v eeemeeseeeeeesneeeeeeeeeeeeeeeeeaannn 852 013 390 62 295 593 84 481 855 19 181 051 17 869 542 16 316 702 425 059 535
10 - safGpE
ESTADO 102 552 924 11 724 670 12 017 414 6 123 555
SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 3 148 526 390 257 816 613 264 376 931 270 112 575 275 387 080 274 761 201 1 092 852 056
TOTAL POR MINISTERIO 3 251 079 314 269 541 284 276 394 345 276 236 130 275 387 080 274 761 201 1 092 852 056
11 - EDUCAGEO E CIENCIA
ESTADO 464 471 113 128 377 823 72 385 016 59 602 702 2 702
SERVIGOS E FUNDOS AUTONOMOS 1 046 805 000 331 227 776 238 874 143 139 446 207 39 378 447
ENTIDADES PUBLICAS RECLASSIFICADAS 1 086 770 244 130 137 771 63 352 252 61 304 633 74 822 294 73 337 160 536 824 636
TOTAL POR MINISTERTIO - v vneemmeee e e e i, 2 598 046 357 589 743 369 374 611 411 260 353 542 114 203 444 73 337 160 536 824 636
12 - SOLIDARIEDADE E DA SEGURANGA SOCIAL
ESTADO 9 694 722 3 563 331 96 838
TOTAL POR MINISTERIO 9 694 722 3 563 331 96 838
TOTAL GERAL...cccceeeroacoccaocasocascasocssoassssoosassasasnsana 45 951 836 500 2 521 608 645 2 807 231 682 2 451 905 413 2 316 649 571 2 284 639 028 28 212 334 334
Fonte: MF/DGO
* Inclui o valor escalonado dos encargos em anos anteriores ao ano do orgamento

00D)-vTL

TI07 2p 04quiazap ap [§ — 767 o'N — M2S,'[ ‘D21qnday vp oLI



Didario da Republica, 1."série— N.°252 — 31 de dezembro de 2012

MAPA XVIII
TRANSFERENCIAS PARA AS REGIOES AUTONOMAS

ANO ECONOMICO DE 2013

7424-(201)

Péagina 1

DESCRIGAO

IMPORTANCIAS EM EUROS

REG.AUTONOMA DA MADEIRA

REG.AUTONOMA DOS AGORES

LEI DAS FINANCAS REGIONAIS

OUTRAS

COM ORIGEM EM :

SERVICOS INTEGRADOS

SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS

TOTAL GERAL

191 698 726

50 323 569

50 000 000

323 569

242 022 295

318 348 936

303 972

303 972

318 652 908




7424-(202) Didrio da Republica, 1. série— N.° 252 — 31 de dezembro de 2012

MAPA XIX - TRANSFERENCIAS PARA OS MUNICIPIOS
PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS NOS IMPOSTOS DO ESTADO - 2013

FEF FINAL IRS
] — TOTAL
MUNICIPIOS CORRENTE | CAPITAL TOTAL IRS PIE % IRS IRS a transferir | TRANSFERENCIAS
(¢)) ) B3)=@+®) (©) 5) ©6) ™) ®)=B)+@+()
AVEIRO (distrito)
AGUEDA 5967 448 1491 862 7459 310 660 594, 1284 849 5,0% 1284 849 9404 753
ALBERGARIA-A-VELHA 3807126 951 782] 4758 908 402 272, 549 085 5,0% 549 085, 5710 265,
ANADIA 5560 710 1390 177 6950 887 353 800 725 636, 5,0% 725 636, 8030 323
AROUCA 5859 614 1464 903 7324 517 429 933 306 534 5,0% 306 534 8 060 984
AVEIRO 2832351 708 088 3 540 439 1045 228 4213 824 45% 3792 442 8378 109
CASTELO DE PAIVA 3896 501 974125 4870 626, 372 224 160 200 5,0% 160 200 5403 050
ESPINHO 2820 667 705 167, 3525 834 642 337, 1297 806 5,0% 1284 828 5452 999
ESTARREJA 4465319 1116 330 5581 649 457 709 673 447, 5,0% 673 447, 6712 805
fLHAVO 2717 887 679 472, 3397 359 579 423 1426 319 5,0% 1426 319 5403 101
MEALHADA 3627775 906 944, 4534719 286 799, 513 582, 3,0% 308 149 5129 667
MURTOSA 2505 861 626 465 3132326 186 769 216 677, 5,0% 216 677, 3535772,
OLIVEIRA DE AZEMEIS 7 468 604 1867 151 9335755 1101 146 1696 227 5,0% 1696 227 12133 128
OLIVEIRA DO BAIRRO 4495 036 1123759 5618795 275 669) 470 104 5,0% 470 104 6364 568
OVAR 3307958 2205 306 5513 264 960 532, 1595 987 5,0% 1595 987 8069 783
SANTA MARIA DA FEIRA 9691 511 2422878 12114 389 2192 990 2929 521 5,0%) 2929 521 17 236 900,
SAO JOAO DA MADEIRA 2325 359 581 340 2906 699 484 564 700 253, 5,0%) 700 253 4091 516
SEVER DO VOUGA 3475079 868 770 4343 849 211 812 247 008 5,0% 247 008 4802 669
VAGOS 3876 872 969 218 4846 090 309 164 441 363, 5,0% 441 363, 5596 617
VALE DE CAMBRA 4490 218 1122555 5612773 395177, 512 740 5,0% 512 740 6520 690)
TOTAL 83 191 896 22176 292 105 368 188 11 348 142 19 961 162 - 19 321 369 136 037 699
BEJA (distrito)
ALJUSTREL 4073 514 1018 378 5091 892 134 624, 238 514 5,0% 238 514 5465 030
ALMODOVAR 4939 489 2659725 7599 214 103 647 160 240 5,0% 160 240, 7863 101
ALVITO 2393 227 598 307, 2991 534 17 681 51305, 5,0% 51305, 3060 520
BARRANCOS 2413741 603 435 3017176 25512 24 308 5,0% 24 308 3066 996
BEJA 6626 689 1656 672 8 283 361 497 621 1538039 5,0% 1538039 10319 021
CASTRO VERDE 4065 398 1016 349 5081 747 111 225 241 985, 5,0% 241 985, 5434 957
CUBA 2303 525 575 881 21879 406 70 544 100 524, 5,0% 100 524, 3050 474
FERREIRA DO ALENTEJO 4742 244/ 1185 561 5927 805 108 932 139 683 5,0% 139 683 6176 420
MERTOLA 7897 563 1974 391 9871 954 93338 103 548 5,0% 103 548 10 068 840
MOURA 6857 000 1714 250 8571 250 277 371 247 702, 5,0% 247 702 9096 323
ODEMIRA 10 357 226 2589 307 12 946 533 302 825, 435 680 2,5% 217 840 13 467 198
OURIQUE 4654 741 1163 685, 5818 426 70 876 91 481 5,0%) 91 481 5980 783,
SERPA 7427818 1856 955 9284773 265 561 251 524 5,0% 251 524 9801 858
VIDIGUEIRA 2990 609 747 652, 3738 261 88 932 99 069 5,0% 99 069) 3926 262
TOTAL 71742 784, 19 360 548 91103 332 2168 689 3723 602 - 3505 762! 96 777 783
BRAGA (distrito)
AMARES 3725 001 931 250 4656 251 361 873 307 336 5,0%) 307 336 5325 460)
BARCELOS 15 338 602 3834 651 19173 253 2087 980 1901 354 5,0%) 1901 354 23162 587,
BRAGA 8603 730 2150 933 10 754 663 2755 840 7209 689 5,0%) 7209 689 20720 192
CABECEIRAS DE BASTO 4779 528 1194 882, 5974 410 361 513 212 546 5,0%) 212 546 6 548 469
CELORICO DE BASTO 5342013 1335 503, 6677516 375 826 178 007 5,0% 178 007 7231 349
ESPOSENDE 3624 975 906 244 4531219 665 196 1009 013 5,0%) 1009 013/ 6205 428
FAFE 8 454 672 2113 668 10 568 340, 914 285 799 777 3,0%) 479 866 11 962 491
GUIMARAES 13 858 795 3464 699 17 323 494, 2765 769 3299 790 5,0% 3299 790 23389 053
POVOA DE LANHOSO 4916 860 1229 215 6146 075 470 829 266 627, 5,0% 266 627, 6883 531
'TERRAS DE BOURO 4170 068 1042 517, 5212585 129 529 72654 5,0% 72 654 5414 768
VIEIRA DO MINHO 4666 070 1166 518 5832 588 255 584 181 587 0,0% 0 6088 172
VILA NOVA DE FAMALICAO 11250 270 2812568 14 062 838, 1877132 2776 475 5,0% 2776 475 18 716 445
VILA VERDE 8405 282 2101 321 10506 603 962 447, 585 381 5,0% 585 381 12054 431
VIZELA 3144 246 786 062, 3930 308 425 866, 307 787, 4,5% 277 008 4633182
TOTAL 100 280 112 25 070 031, 125 350 143 14 409 669 19 108 023 - 18 575 746 158 335 558
BRAGANCGA (distrito)
ALFANDEGA DA FE 4114 628 1028 657, 5143 285 73720 81754 5,0% 81754 5298 759
BRAGANCA 9370 958 2342 740 11713 698 455 778 1362374 5,0% 1362374 13531 850,
CARRAZEDA DE ANSIAES 4468 352 1117088 5 585 440 88 789) 92 064 5,0% 92 064 5766 293
FREIXO DE ESPADA A CINTA 3595 364 898 841 4494 205 48 491 56 004 5,0% 56 004 4598 700
MACEDO DE CAVALEIROS 7235 902 1808 976 9044 878 207 721 305 316, 5,0% 305 316, 9557915,
MIRANDA DO DOURO 4963 325 1240 831 6204 156 102 148 162993 5,0% 162993 6469 297
MIRANDELA 7 286 486 1821 622 9108 108 388 212 577 284 5,0% 577 284 10 073 604
MOGADOURO 6613056 1653 264 8266 320 119 530 195932 5,0% 195932 8 581 782
TORRE DE MONCORVO 5375 414 1343 853 6719 267 117 196 152 004 5,0%) 152 004 6988 467,
VILA FLOR 4195 830 1048 958 5244 788 104 041 103911 2,0%) 41564 5390 393
VIMIOSO 4557890 1139 473 5697 363 56292, 65 907, 5,0%) 65907 5819 562
VINHAIS 6738 118 1684 529 8 422 647 92 235, 100 369 2,5%) 50 185 8565 067,
TOTAL 68 515 323 17128 832 85 644 155 1854 153 3255912 - 3143 381 90 641 689)




Didrio da Reptiblica, 1.°série— N.° 252 — 31 de dezembro de 2012 7424-(203)

FEF FINAL IRS
FSM AL
MUNICIPIOS CORRENTE | CAPITAL TOTAL IRS PIE % IRS IRS a transferir [ TRANSFERENCIAS
o [¢) B)=@+®) @ ®) ©) ) ®)=3)+@+()
CASTELO BRANCO (distrito)
BELMONTE 2859 771 714 943 3574714 111 860! 114169 2,5% 57 085, 3743 659
CASTELO BRANCO 10 265 769 2566 442 12832211 822763 2051 441 5,0% 2051 441 15 706 415
COVILHA 7933130 1983283 9916 413 714 069 1415048 5,0% 1415048 12 045 530
FUNDAO 7567 774 1891 944 9459 718 381 745, 573 140 5,0% 573 140, 10 414 603,
IDANHA-A-NOVA 8759 610 2189 903 10949 513 127152, 145170 5,0% 145 170, 11221835
OLEIROS 4720 467 1180 117 5900 584 53 522 70 448 0,0% 0 5954106
PENAMACOR 4847 842 1211 960 6059 802 67 264 74 407 5,0% 74 407 6201 473
PROENGA-A-NOVA 4597 277 1149 319 5746 596 107 133 142 851 5,0% 142 851 5996 580
SERTA 5669 578 1417 394 7086 972 215 099 209 290 5,0% 209 290, 7511 361
VILA DE REI 2866 115 716 529 3582 644 46 411 34187 2,5% 17 094 3646 149
VILA VELHA DE RODAO 3353086 838 272, 4191 358 32363, 65 426, 5,0% 65 426, 4289 147
TOTAL 63 440 419 15 860 106 79 300 525 2679 381 4895 577 - 4750 952, 86 730 858
COIMBRA (distrito)
ARGANIL 4510 548 1127 637 5638185 199 598 173 203 5,0% 173 203 6010 986
CANTANHEDE 6017728 1504 432 7522160 461782, 807 540 5,0% 807 540 8791 482
COIMBRA 3799 876 949 969) 4749 845 1109 167 11118 915 5,0% 11118915 16 977 927
CONDEIXA-A-NOVA 2612358 653 090, 3265 448 182756 599 924, 5,0% 599 924, 4048 128
FIGUEIRA DA FOZ 4721927 1180 482 5902 409 712103, 2709 786 5,0% 2709 786 9324 298
GOIS 3413845 853 461 4267 306 55514 47 369 2,5% 23685 4346 505
LOUSA 2928283 732071 3660 354 283 139 400 444 5,0% 400 444 4343 937
MIRA 2852942 713236 3566178 184 009 396 463 5,0% 396 463, 4146 650
MIRANDA DO CORVO 2931329 732 832 3664 161 215562 218 154 5,0% 218 154 4097 877
MONTEMOR-O-VELHO 5118423 1279 606 6398 029 317592 581 420 5,0% 581 420 7297 041
OLIVEIRA DO HOSPITAL 4796 298 1199 075 5995 373 407 152 322414 5,0% 322414 6724939
PAMPILHOSA DA SERRA 4378 440 1094 610 5473 050 39 684 44161 5,0% 44161 5556 895
PENACOVA 4411626 1102907 5514533 207 444 191 505 5,0%, 191 505 5913 482
PENELA 2856 202 714 050 3570 252 87 481 94752, 5,0% 94 752, 3752485
SOURE 4980 435 1245109 6225 544 207 398 388 267 5,0% 388 267 6821 209
TABUA 3200 940 1728 429 4938 369 220 271 170 243 5,0% 170 243 5328 883
VILA NOVA DE POIARES 2684 465 671116 3355 581 125 551 119 148 5,0% 119 148 3600 280
TOTAL 66 224 665 17 482 112 83 706 777 5016 203 18 383 708 - 18 360 024, 107 083 004
EVORA (distrito)
ALANDROAL 4227179 1056795 5283 974 78 973 66292 5,0%, 66292, 5429 239
ARRAIOLOS 3733102 2010132 5743 234 98 596, 131 640 5,0% 131 640 5973 470
BORBA 2635 180 658 795, 3293975 101 349 114076 5,0% 114076 3509 400
ESTREMOZ 4979 263 1244 816 6224079 197 278 348 357, 5,0% 348 357, 6769 714
EVORA 7795 442 1948 860 9 744 302 738 158 2728149 5,0% 2728 149 13210 609
MONTEMOR-O-NOVO 7512228 1878057 9390 285 226127, 442 486, 5,0% 442 486, 10 058 898
MORA 3373 487 843 372, 4216 859 65152, 97178 5,0% 97178 4379189
MOURAO 2605 687 651 422, 3257109 57 796, 40274 5,0% 40274 3355179
PORTEL 4605113 1151278 5756 391 93 690) 67 248 5,0% 67 248 5917 329
REDONDO 2768 249 1490 595 4258 844/ 106 592 119197 5,0% 119 197 4484 633
REGUENGOS DE MONSARAZ 3759 239 939 810) 4699 049 192 654 240 887, 5,0% 240 887, 5132 590
VENDAS NOVAS 2466 361 616 590, 3082951 148 230 302 347, 5,0% 302 347, 3533 528
VIANA DO ALENTEJO 3105 544 776 386, 3881930 96 153, 96728 5,0% 96 728 4074811
VILA VIGOSA 2834108 708 527, 3542 635 128 881 176 863 40% 141 490 3813 006
TOTAL 56 400 182, 15 975 435 72 375 617 2 329 629 4971722 - 4936 349 79 641 595
FARO (distrito)
ALBUFEIRA 2897 382 724 345, 3621727 704 509 1182358 5,0% 1182358 5508 594
ALCOUTIM 4585 699 1146 425 5732 124 28 866, 40 941 0,0% 0 5760 990
ALJEZUR 3342 346 835 587, 4177933 75 886, 134 064 5,0% 134 064 4387 883
CASTRO MARIM 2223960 953 126, 3177086 84 497, 150 245 5,0% 150 245 3411828
FARO 2014 127 503 532, 2517 659 800 076 3396 390 5,0% 3396 390 6714125
LAGOA 2175213 543 803, 2719 016, 362 016, 607 289) 5,0% 607 289) 3688 321
LAGOS 1861 890 465 473, 2327363 460 263, 834 672, 5,0% 834 672 3622298
LOULE 4768510 1192127 5960 637 1071750 2175613 5,0% 2175613 9208 000
MONCHIQUE 4811014 1202753 6013767 79 143, 80 011 5,0% 80011 6172921
OLHAO 3894 877 973 719) 4868 596, 652 645, 1027 549 5,0% 1027 549 6548 790
PORTIMAO 1804 675 451 169) 2255 844, 801 326 1858 485 5,0% 1858 485 4915 655
SAO BRAS DE ALPORTEL 2320771 773 590, 3094 361 171 678 309 291 5,0% 309 291 3575 330
SILVES 5331 407 1332852 6 664 259 510 857 758 894 5,0% 758 894 7934 010
TAVIRA 4368 061 1092015 5460 076 338 503, 694 944, 5,0% 694 944 6493523
VILA DO BISPO 2350 299 587 575, 2937 874 75 645, 94 071 5,0% 94 071 3107 590
VILA REAL DE SANTO ANTONIO 1660 802 415 200 2076 002, 312 306, 453113 5,0% 453113 2841 421
TOTAL 50 411 033 13 193 291 63 604 324 6 529 966, 13 797 930 - 13 756 989) 83 891279
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GUARDA (distrito)
AGUIAR DA BEIRA 3839 496 959 874 4799 370 102 139 53316 5.0% 53316 4954 825
ALMEIDA 5792939 1022283 6815 222 82129 145 658 50% 145 658 7043 009
CELORICO DA BEIRA 4083 694 1020923 5104 617 118 615 115 021 5,0% 115021 5338253
FIGUEIRA DE CASTELO RODRIGO 5025 382 1256 345 6281727 80 440 91 346, 2,0% 36538 6398 705
FORNOS DE ALGODRES 3021 286 755 321 3776 607 88 959 74 486, 5.0% 74 486 3940 052
GOUVEIA 4870179 1217 545 6087 724 213 861 245 137 5,0% 245137 6546 722
GUARDA 8587 924 2146 981 10 734 905 620 215 1582 698 5,0% 1582698 12937 818
MANTEIGAS 2250212 1211653 3461 865 63 877 63 498 0,0% 0 3525 742
MEDA 3847 522 961 881 4809 403 71767 73 561 5,0% 73 561 4954731
PINHEL 5509 504 1377 376 6 886 880 119 047 146 539 5,0% 146 539 7152 466
SABUGAL 7720 622 1930156 9650 778 122 361 173 514 5,0% 173 514 9946 653
SEIA 7074 414 1768 604 8843 018 305 099 484 076 5,0% 484 076 9632193
TRANCOSO 4899 653 1224913 6124 566 160 763 159 350 3,0% 95610 6380 939
VILA NOVA DE FOZ COA 4351552 1087 888 5439 440 107 174 128 360 5,0% 128 360 5674974
TOTAL 70 874 379 17 941 743 88 816 122 2256 446 3 536 560 - 3354 514 94 427 082

LEIRIA (distrito)
ALCOBAGA 7139 165 1784791 8923956 789 190 1193 000 5,0% 1193 000 10 906 146
ALVAIAZERE 3317570 829 393 4146 963 101 748 96 718 5,0% 96 718 4345 429
ANSIAO 3617939 904 485, 4522 424 184 570 191 152 5,0% 191 152 4898 146
BATALHA 2619969 654 992, 3274961 212 586, 356 905 5,0% 356 905 3 844 452
BOMBARRAL 2418 639 604 660, 3023 299 220 002 301 155 5,0% 301155 3 544 456
CALDAS DA RAINHA 3784 077 946 019 4730 096 730 185 1687743 2,5% 843 872 6304 153
CASTANHEIRA DE PERA 2253656 563 414 2817 070 49 877 41 304 5,0%, 41304 2908 251
FIGUEIRO DOS VINHOS 3277 802 819 451 4097 253 91952 99 435, 5,0% 99 435 4288 640
LEIRIA 8602793 2150 698 10753 491 1585 104 4457 468 5,0% 4457 468 16796 063
MARINHA GRANDE 3167 286 791 821 3959 107 639 882 1154987 5,0% 1154987 5753976
NAZARE 2258513 564 628 2823 141 161 623 361 391 2,0% 144 556 3129320
OBIDOS 1569 906 392477 1962 383 166 501 346 684 1,0% 69 337 2198 221
PEDROGAO GRANDE 2817335 704 334 3521 669 54 836 49130 5,0% 49130 3625 635
PENICHE 2807 989 701997 3509 986 433766 696 356 5,0% 696 356 4640 108
POMBAL 8768 970 2192242 10961 212 707 711 1035 669 5,0% 1035 669 12704 592
PORTO DE MOS 4572082 1143 021 5715103 353725 486 259 5,0% 486 259 6 555 087
TOTAL 62 993 691 15 748 423 78 742 114 6 483 258 12 555 356, - 11217 303 96 442 675

LISBOA (distrito)
ALENQUER 3631 046 907 761 4538 807 623 401 1185492 5.0% 1185 492 6347 700
AMADORA 8 247 636 2061 909 10 309 545 2051 072 7022391 45% 6320152 18 680 769)
ARRUDA DOS VINHOS 2216 463 554116 2770 579 96 065 510 389 50% 510 389 3377033
AZAMBUJA 3276 432 819108 4095 540 290 941 521 561 5.0% 521 561 4908 042
CADAVAL 3258 406 814 601 4073007 200 779 257 612 50% 257 612 4531398
CASCAIS 0 0 0 0 18 373 522 3,8% 13780 142 13780 142
LISBOA 0 0 0 0 59912 356 5,0% 59912 356 59912 356
LOURES 6336 959 1584 240 7921199 2277325 9511 654 5.0% 9511 654 19710 178
LOURINHA 2878 847 719 712 3598 559 406 324 647 497 5.0% 647 497 4652380
MAFRA 1525 576 821 464 2347 040 788 302 3754 839 5,0%, 3754 839 6890 181
ODIVELAS 5895 450 1473863 7369 313 1713 465 5578 828 5,0% 5578 828 14 661 606,
OEIRAS 0 0 0 0 17 657 360 5,0% 17 657 360 17 657 360
SINTRA 10 545 444, 2636 361 13 181 805 5009 514 15 384 898 5,0% 15 384 898 33576 217
SOBRAL DE MONTE AGRACO 2046 830 511708 2558 538 153798 321244 5.0% 321 244 3033 580
TORRES VEDRAS 5977920 1494 480 7 472 400 1059 409 2532525 5.0% 2532525 11 064 334
VILA FRANCA DE XIRA 5138 647 1284 662 6423 309 1693735 4930 204 5,0% 4930 204 13 047 248
TOTAL 60 975 656 15 683 985, 76 659 641 16 364 130 148 102 372 - 142 806 753 235 830 524,

PORTALEGRE (distrito)

ALTER DO CHAO 2500 151 1346235 3 846 386 55102 67 584 5.0% 67 584 3969 072
ARRONCHES 2943 724 735931 3679 655 42314 54718 5,0% 54718 3776 687
AVIS 4041 085 1010 271 5051 356 69 251 75 271 5,0% 75 271 5195 878
CAMPO MAIOR 3046 622 761 656 3808 278 153 379 253323 5,0% 253 323 4214980
CASTELO DE VIDE 2911 346 727 837 3639183 50 698 93730 5,0% 93730 3783611
CRATO 3681 490 920 372 4601 862 39 257 60 544, 5,0% 60 544 4701 663
ELVAS 5669 936 1417 484 7087 420 345 481 606 205 3,0% 363723 7796 624
FRONTEIRA 2543706 635927 3179 633 47 295 78112 5,0% 78112 3305 040
GAVIAO 3016 515 754 129) 3770 644 45492 56617, 0,0% 0 3816136
MARVAO 2092 225 1126 582 3218 807 47759 68692 5,0% 68 692, 3335 258
MONFORTE 3085 847 771 462 3857 309 52801 50 848 5,0% 50 848 3960 958
NISA 5001 073 1250 268 6251 341 84122 144 387 3,0% 86 632, 6422 095
PONTE DE SOR 5851 208 1462 802 7314010 247 483, 325 374 5,0% 325 374 7 886 867
PORTALEGRE 4872481 1218120 6090 601 348 807, 980 902, 5,0% 980 902 7420 310
SOUSEL 2327313 1253168 3580 481 78 839) 108173 5,0% 108 173 3767 493
TOTAL 53 584 722 15 392 244 68 976 966 1708 080 3024 480 - 2 667 626 73 352 672
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PORTO (distrito)
AMARANTE 9550 395 2387 599 11 937 994 851 583 972 278 5,0% 972 278 13 761 855
BAIAO 5413 831 1353 458 6767 289 382 153, 186 852 5,0% 186 852, 7 336 294
FELGUEIRAS 6827 329 1706 832 8534 161 1269 343 724163, 5,0% 724 163, 10 527 667,
GONDOMAR 8718 567 2179 642 10 898 209 2194 852 4345399 5,0% 4345 399 17 438 460
LOUSADA 6051 241 1512810 7 564 051 1016 025 498 452, 5,0% 498 452, 9078 528
MAIA 3110 760 777 690, 3 888 450 1555018 6266 549 5,0% 6266 549 11710 017
MARCO DE CANAVESES 8619 949 2154 987 10 774 936, 1261078 556 885, 5,0% 556 885 12592 899
MATOSINHOS 3900 005 975 001 4875006 1939 849 9038 873 5,0% 9038 873 15 853 728
PACOS DE FERREIRA 5199 968 1299 992 6499 960 1170 592 636 115, 5,0% 636 115, 8306 667
PAREDES 8954 610 2238 652 11193 262, 1703927 1182185 5,0% 1182185 14 079 374
PENAFIEL 9597 241 2399 310 11996 551 1568 721 1078787 5,0% 1078787 14 644 059
PORTO 1977105 494 276, 2471 381 2126515 20 608 790 5,0% 20 608 790 25 206 686,
POVOA DE VARZIM 4178190 1044 548 5222738 1158191 1926 873 5,0% 1926 873 8 307 802
SANTO TIRSO 8 388 457 2097 114 10 485 571 1085911 1 449 050 5,0% 1 449 050 13020 532,
TROFA 4060 229 1015057 5075 286 683 442 808 154 5,0% 808 154, 6566 882
VALONGO 4461 894/ 1115473 5577 367 1436 662 2360 995 5,0% 2360 995 9375 024
VILA DO CONDE 4405 566 1101 391 5506 957 1296 284 2378 451 5,0% 2378 451 9181 692
VILA NOVA DE GAIA 8 946 902 2236725 11183 627 3916 236 11214 837 5,0% 11214 837 26 314 700
TOTAL 112 362 239 28 090 557 140 452 796 26 616 382, 66 233 688 - 66 233 688 233 302 866,
SANTAREM (distrito)
ABRANTES 6700 784 2875 621 9 585 405 530 189 1082423 45% 974 181 11089 775
ALCANENA 3346 946 836 736 4183 682 221 507, 259 915, 5,0% 259 915, 4665 104
ALMEIRIM 3539 420 884 855 4424275 342 903, 574 615, 5,0% 574615 5341793
ALPIARCA 2237701 559 425, 2797 126 108 434 169 422 5,0%, 169 422 3074 982
BENAVENTE 2229 342 557335 2786 677 483 058 963 105, 5,0% 963 105, 4232 840
CARTAXO 2909 924 727 481 3637 405 360 042 753 722, 40% 602 978 4600 425
CHAMUSCA 5168 895 1292224 6461 119 130 690 146 170 5,0% 146 170, 6737979
CONSTANCIA 2358 671 589 668 2948 339 79 502, 104 269 5,0% 104 269 3132110
CORUCHE 7445 063 1861266 9306 329 268 387, 389 659 5,0% 389 659 9964 375
ENTRONCAMENTO 1589 119 397 280 1986 399 274 907, 922 146, 5,0% 922 146, 3183 452
FERREIRA DO ZEZERE 3504 605 876 151 4380 756 136 080 87 902, 5,0% 87902 4604738
GOLEGA 2172174 543 044, 2715218 88 145, 144 666 5,0% 144 666 2948 029
MACAO 4674393 1168 598 5842 991 103 788 120 506 5,0% 120 506 6067 285
OUREM 7463 376 1865 844 9329 220! 642 823, 904 975 5,0% 904 975, 10877018
RIO MAIOR 4049 038 1012260 5061 298 354 551 474 390 5,0% 474 390 5 890 239
SALVATERRA DE MAGOS 3581 224/ 895 306, 4476 530, 326 854 490 237 5,0% 490 237, 5293 621
SANTAREM 7373 402 1 843 350 9216 752 830 563 2421995 5,0% 2421995 12469 310,
SARDOAL 2585 651 646 413 3232 064 72 976 82 046, 5,0% 82 046, 3387 086
TOMAR 5693 694 1423423 7117 117 650 103, 1184 559 5,0% 1184 559 8951779
TORRES NOVAS 5340 138 1335035 6675173 494 095, 1093 751 5,0% 1093 751 8263019
VILA NOVA DA BARQUINHA 2211078 552 770, 2763 848 104 345 210 128] 45% 189 115 3057 308
TOTAL 86 183 638 22 744 085 108 927 723 6603 942, 12 580 601 - 12 300 602 127 832 267
SETUBAL (distrito)
ALCACER DO SAL 6970 884 1742721 8713 605 188 158 266 389) 40% 213 111 9114 874
ALCOCHETE 1132 894 283 224 1416 118 222 745, 1097 728 5,0% 1097 728 2736 591
ALMADA 4068 693 1017173 5085 866 1923 544 9168 481 5,0% 9168 481 16177 891
BARREIRO 4312195 1078 049 5390 244 1109 118 2927057 5,0% 2927 057 9426 419
GRANDOLA 4671687 1167922 5839 609 203 522, 401 774 45% 361 597, 6404 728
MOITA 6023 348 1505 837 7529185 1035 816 1632 746 5,0% 1632 746 10197 747,
MONTIJO 2559 748 639 937, 3199 685 668 442 1887 379 5,0% 1 887 379 5755 506
PALMELA 3370 359 842 590 4212949 750 468 2547 893 5,0% 2547 893 7511 310
SANTIAGO DO CACEM 7603 391 1900 848 9504 239 389 677, 1254677 5,0% 1254677 11148 593,
SEIXAL 4717170 1179292 5896 462 2003 428 5975 698 5,0% 5975 698 13 875 588
SESIMBRA 1774 837 443 709 2218 546 686 416, 2005 321 5,0% 2005 321 4910 283
SETUBAL 3521 314 880 328 4401 642, 1556 109 5585173 5,0% 5585173 11542 924
SINES 2299 371 574 843, 2874 214 232717, 638 327, 5,0% 638 327 3745 258
TOTAL 53 025 891 13 256 473 66 282 364 10 970 160 35 388 643 - 35295 188 112 547 712
VIANA DO CASTELO (distrito)
ARCOS DE VALDEVEZ 7793 401 1948 350 9741 751 304 981 317 270, 5,0% 317 270 10 364 002,
CAMINHA 4276 567 1069 142 5345 709 196 312, 513 364 5,0% 513 364 6055 385
MELGACO 4688010 1172002 5860 012 106 637 132573 5,0% 132573 6099 222
MONCAO 5572703 1393176 6965 879 250 478 333 048] 5,0% 333 048 7 549 405
PAREDES DE COURA 4778 254 1194 563 5972817 116 569 108 787 3,0% 65272 6154 658
PONTE DA BARCA 4249 412 1062 353 5311765 190 325 170 727 5,0% 170 727 5672817
PONTE DE LIMA 8 432 589 2108 147 10 540 736, 806 243 648 975, 0,0% 0 11 346 979
VALENGA 3963 960 990 990, 4954 950 210 020 239 601 5,0% 239 601 5404 571
VIANA DO CASTELO 8 364 040 2091010 10 455 050 1242 385 2840 025 5,0% 2840 025 14 537 460
VILA NOVA DE CERVEIRA 4418 690 1104 672 5523 362 122 092, 179 719 5,0% 179 719 5825173
TOTAL 56 537 626 14134 405 70 672 031, 3 546 042, 5 484 089 - 4791 599 79 009 672
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VILA REAL (distrito)
ALIO 4953150 1238287 6191 437 186 321 140 426 5,0%, 140 426 6518184
BOTICAS 4246 416 1061 604 5308 020 71 390 61034 2,5% 30517 5409 927
CHAVES 9029 090 2257272 11286 362 576 345 1057 987 5,0%) 1057987 12920 694
MESAO FRIO 2270 389 567 597 2837986 112 080 45223 5,0%, 45223 2995 289
MONDIM DE BASTO 3313084 1783 968 5097 052 174 081 83197 5,0%) 83197 5354 330
MONTALEGRE 7514753 1878688 9393 441 160 016 156 635 5,0% 156 635 9710 092
MURCA 3352930 838 232 4191162 95 090 79 221 5,0% 79 221 4365 473
PESO DA REGUA 4207 471 1051 868 5259 339 307 612 349 255 5,0% 349 255 5916 206
RIBEIRA DE PENA 3726 146 931 536 4657 682 115199 69797 5,0% 69797 4842 678
SABROSA 3605 080 901 270 4506 350 101 452 87 470 5,0% 87 470 4695272
SANTA MARTA DE PENAGUIAO 3097 370 774 342 3871712 93102 85 068 5,0% 85 068 4049 882
VALPAGOS 7010 453 1752613 8763 066 250 242 180 687 5,0% 180 687 9193 995
VILA POUCA DE AGUIAR 5608 311 1402078 7010 389 225977 185 532 5,0% 185 532 7421898
VILA REAL 6661 539 1175566 7837105 777128 1997 387 5,0% 1997 387 10 611 620
TOTAL 68 596 182 17 614 921 86 211 103, 3246 035, 4578919 - 4548 402 94 005 540
VISEU (distrito)
ARMAMAR 3386615 846 654 4233269 117 595 74 053 2,0% 29 621 4380 485
CARREGAL DO SAL 2796 362 699 090 3495 452 185 075 145 425 5,0% 145 425 3825952
CASTRO DAIRE 5699 293 1424823 7124116 295179 177117 5,0% 177117 7596 412
CINFAES 5651 009 1412752 7063 761 405 503 182105 3,0% 109 263 7578 527
LAMEGO 5270 459 1317615 6588 074 458 592 736 146 5,0% 736 146 7782812
MANGUALDE 4818937 1204734 6023 671 368 248 396 025 40% 316 820 6708 739
MOIMENTA DA BEIRA 4106 430 1026 607 5133037 216 267 167 689, 5,0% 167 689, 5516 993
MORTAGUA 3900 311 975 078 4875389 127 904 171 203, 2,5% 85 602, 5088 895
NELAS 3391285 847 821 4239106 224 488 258 016 5,0% 258 016 4721 610
OLIVEIRA DE FRADES 3166 774 791 694 3958 468 200 215 177 263, 5,0% 177 263 4335946
PENALVA DO CASTELO 3792321 948 080 4740 401 135702 89 371 2,5% 44 686 4920789
PENEDONO 3032766 758 191 3790 957 55235 45358 2,0% 18143 3864 335
RESENDE 4311 642 1077910 5389 552 207 812 127 500 1,0% 25500 5622 864
SANTA COMBA DAO 2929150 732 287 3661 437 189 570 216129 5,0% 216 129 4067 136
SAO JOAO DA PESQUEIRA 4462113 1115528 5577 641 149 386 100 611 4,0% 80 489) 5807516
SAO PEDRO DO SUL 5614 060 1403 515 7017575 302 143 284 224 5,0% 284 224 7603 942
SATAO 3979 691 994 923 4974614 236 873 173139 5,0% 173 139 5384 626,
SERNANCELHE 3777 987 944 497 4722 484 91728 57572 5,0% 57372 4871584
TABUACO 3707 245 926 811 4634056 110 182 66 099, 5,0% 66 099! 4810337
TAROUCA 3438339 859 585 4297924 164 089) 96 655 5,0% 96 655 4558 668
TONDELA 6942974 1735743 8678 717 473 566 499 986, 5,0% 499 986 9652 269
VILA NOVA DE PAIVA 2886 930 721733 3608 663 116 534 60 898 5,0% 60 898 3786 095,
VISEU 8251938 2062 985, 10314 923 1435 266 3 847 553 5,0% 3847 553 15597 742
VOUZELA 3738 657 934 664 4673321 178 625, 153 258 5,0% 153 258 5005 204
TOTAL 103 053 288 25 763 320 128 816 608 6445 777 8303 195 - 7827 093 143 089 478
AGORES
ANGRA DO HEROISMO 6307 356 1576 839 7884 195 627 145 1122791 5,0% 1122791 9634 131
CALHETA (SAO JORGE) 2542021 635 505 3177 526 67 418 47151 5,0% 47151 3292 095,
CORVO 1145747 286 437 1432184 4728 11949 5,0% 11949 1448 861
HORTA 3720791 930 198 4650989 280 278 479233 5,0% 479233 5410 500
LAGOA (ACORES) 3117570 779 393 3896 963 341 248 264 819 5,0% 264 819 4503 030
LAJES DAS FLORES 2029 902 507 476 2537 378 16727 21525 5,0% 21525 2575 630
LAJES DO PICO 2 884 946 721 236 3606 182 84 223 75 275 5,0% 75 275 3765 680
MADALENA 3033 810 758 452 3792 262 113 907 105 708 5,0% 105 708 4011877
NORDESTE 3212318 803 080 4015 398 116 321 52685 5,0% 52685 4184 404
PONTA DELGADA 7923 944 1,980 986 9 904 930 1548 766 2534817 5,0% 2534817 13988 513
POVOAGAO 3093 057 773 264 3866 321 157 142 66 529 5,0% 66 529 4089992
RIBEIRA GRANDE 6136 473 1534118 7670 591 834 494 450 167 5,0% 450 167 8955 252
SANTA CRUZ DA GRACIOSA 2071027 517757 2588 784 83 249 69 838 5,0% 69 838 2741 871
SANTA CRUZ DAS FLORES 1735 569 433892 2169 461 53725 54171 5,0% 54171 2277 357
SAO ROQUE DO PICO 2294 493 573623 2868 116 65 653 72231 5,0% 72231 3006 000
VELAS 2169 246 1 446 164 3615 410 92576 99 174 5,0% 99174 3807 160
VILA DA PRAIA DA VITORIA 4533637 1133 409 5667 046 478 595 408 904, 5,0% 408 904 6554 545
VILA DO PORTO 2649 018 662 255 3311273 128 432 259 649 5,0% 259 649 3699 354
VILA FRANCA DO CAMPO 3086 318 771 579 3857 897 275777 123320 5,0% 123320 4256994
TOTAL 63 687 243 16 825 663 80 512 906 5370 404 6319 936 - 6319 936 92 203 246
MADEIRA
CALHETA 4573625 1143 406 5717 031 222594 169 932 5,0% 169 932 6109 557
CAMARA DE LOBOS 4943 670 1235918 6179 588 799 302 295 147 5,0% 295 147 7274 037
FUNCHAL 6340 239 1585 060 7925 299 1662 250 5245100 5,0% 5245100 14832 649
MACHICO 4027 621 1,006 905 5034 526 468 721 313514 5,0% 313514 5816 761
PONTA DO SOL 2599 633 649 908 3249 541 205 686 102128 5,0% 102128 3557 355
PORTO MONIZ 2776 292 694 073 3470 365 50 898 30932 5,0% 30932, 3552195
PORTO SANTO 1265125 316 281 1581 406 91 437 305 547 5,0% 305 547 1978 390
RIBEIRA BRAVA 3232458 808 115 4040 573 323006 155 983, 5,0% 155983 4519562
SANTA CRUZ 3452911 863 228 4316139 560 324 1169 109 5,0% 1169 109 6045 572
SANTANA 4050 507 1012627 5063 134 123 357 74 483 5,0% 74 483 5260 974
SAO VICENTE 3138224 784 556 3922780 107 823 68 643 5,0% 68 643 4099 246
TOTAL 40 400 305 10 100 077 50 500 382 4615 398 7930 518 - 7 930 518 63 046 298
|TOTAL GERAL | 1.392.481.274 359.542.543|  1.752.023.817| 140.561.886| 402.135.993| 4| 391.643.794| 2.284.229.497|

|TOTAL CONTINENTE | 1.288.393.726 332.616.803|  1.621.010.529| 130.576.084| 387.885.539| - 377.393.340| 2.128.979.953|
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MAPA XX
TRANSFERENCIAS PARA AS FREGUESIAS

PARTICIPAGCAO DAS FREGUESIAS NOS IMPOSTOS DO ESTADO - 2013

7424-(207)

FREGUESIA / MUNICIPIO / DISTRITO / RA

FFF

FREGUESIA / MUNICIPIO / DISTRITO / RA

FFF

Agadio

Aguada de Baixo
Aguada de Cima
Agueda

Barro

Belazaima do Chao
Borralha

Castanheira do Vouga
Espinhel

Fermentelos

Lamas do Vouga
Macieira de Alcoba
Macinhata do Vouga
Ois da Ribeira
Préstimo

Recardaes

Segadaes

Travasso

‘Trofa

Valongo do Vouga
AGUEDA (Total municipio)
Albergaria-a-Velha
Alquerubim

Angeja

Branca

Frossos

Ribeira de Fraguas
Sio Joao de Loure
Valmaior
ALBERGARIA-A-VELHA (Total municipio)
Aguim

Amoreira da Gandara
Ancas

Arcos

Avelas de Caminho
Avelis de Cima
Mogofores

Moita

Ois do Bairro

Paredes do Bairro
Sangalhos

Sio Lourengo do Bairro
‘Tamengos

Vila Nova de Monsarros
Vilarinho do Bairro
ANADIA (Total municipio)
Albergaria da Serra
Alvarenga

Arouca

Burgo

Cabreiros

Canclas

Chave

Covelo de Paivo
Escariz

Espiunca

Fermedo

| Janarde

Mansores

Moldes

Rossas

Santa BEulalia

Sao Miguel do Mato
'Tropeco

Urrd

Virzea

[AROUCA (Total municipio)
Aradas

Cacia

112 585
33 827,
28 588,
37 860,
38 385
45 423
46751
23157,
17 068
55 545
23157,
40 049
45 399,
24098,
32 580
40961
73 834

846 482
84 241
42 206
42 051
73 736
25127,
46 304
37764
41 002

392 431
27059,
29931
23157,
54 039
27156
54 850
23157
51 407
23157
25 826
53 539
41 498
31 647
42779
48 833

558 041
20763

43943
44 654
35339
24028
31795
31 264
27836
39008
24118
32471
23012
30 463
41042
35 502
44782
33736
30 140
28948
23157

646 001
77822
83321

Eirol

Eixo

Esgueira

Gloria

Nariz

Nossa Senhora de Fatima
Oliveirinha

Requeixo

Santa Joana

Sdo Bernardo

Sio Jacinto

Vera Cruz

[AVEIRO (Total municipio)
Bairros

Fornos

Paraiso

Pedorido

Raiva

Real

Santa Maria de Sardoura

Sdo Martinho de Sardoura
Sobrado

CASTELO DE PAIVA (Total municipio)
Anta

Espinho

Guetim

Paramos

Silvalde

ESPINHO (Total municipio)
Avanca

Beduido

Canclas

Fermela

Pardilhé

Salreu

Veiros

ESTARRE]JA (Total municipio)
Gafanha do Carmo

Gafanha da Encarnagio
Gafanha da Nazaré

[lhavo (Sio Salvador)
{LHAVO (Total municipio)
Antes

Barcougo

Casal Comba

Luso

Mealhada

Pampilhosa

Vacarica

Ventosa do Bairro
MEALHADA (Total municipio)
Bunhciro

Monte

Murtosa

Torreira

MURTOSA (Total municipio)

Carregosa

Cesar

Lourciro

Macieira de Sarnes
Macinhata da Seixa
Madail

Noguira do Cravo
Oliveira de Azeméis
Osscla

Palmaz

Pindelo

Pinhciro da Bemposta
Santiago de Riba-Ul
Sdo Martinho da Gandara

Sio Roque

Travanca

22873
57374
109 224
84574
30 467
34901
54137
30082
70032
42249
31285
97035
825 376
33566
29433
42552,
33224
40573
54474
40 618
32678
35893
343 011
98 312

93 263
29 839

64 446
81124
366 984
75 988
83 949
32245
37234
55522
50771
40 039
384 748
31288
60295
120515
164 208
376 306
23983
45038
52 695
49 089
48291
51575
43112
27017
340 800
59 692
24299
53 360
63 351
200 702
46 069
41 489
42745
57108
34149
27218
23157
38953
98 183
42217
43898
39630
46 559
51105
35790
63 141

31 648,
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FREGUESIA / MUNICIPIO / DISTRITO / RA

FFF

FREGUESIA / MUNICIPIO / DISTRITO / RA

FFF

Ul

Vila de Cucujaes
OLIVEIRA DE AZEMEIS (Total municipio)
Bustos

Mamarrosa

Oia

Oliveira do Bairro

Palhaga

‘Troviscal

OLIVEIRA DO BAIRRO (Total municipio)
Arada

Cortegaca

Esmoriz

Maceda

Ovar

Sio Jodo

Sio Vicente de Pereira Jusa
Vilega

OVAR (Total municipio)
Argoncilhe

Arrifana

Caldas de Sio Jorge
Canedo

Escapaes

Espargo

Feira

Fides

Fornos

Giio

Guisande

Lobio

Louredo

Lourosa

Milheirés de Poiares
Mosteird

Mozelos

Nogueira da Regedoura
Pacos de Brandio
Pigeiros

Rio Meio

Romariz

Sanfins

Sanguedo

Santa Maria de Lamas
Sio Joiio de Ver

Sio Paio de Oleiros
Souto

Travanca

Vale

Vila Maior

SANTA MARIA DA FEIRA (Total municipio)
Sio Jodo da Madeira
SAO JOAO DA MADEIRA (Total municipio)
Cedrim

Couto de Esteves
Dornelas

Paradela

Pessegueiro do Vouga
Rocas do Vouga
Sever do Vouga

Silva Escura

Talhadas

SEVER DO VOUGA (Total municipio)
Calvao

Covio do Lobo
Fonte de Angedo
Gafanha da Boa Hora
Ouca

Ponte de Vagos

Sosa

Santa Catarina

Santo André de Vagos

41688
107 064
911811
49 449
35067
114 357
96769
49019
50 961
395 622
47431

52617
104 415
50 113
173 482
74349
38 442
78 408
619 257
85 062
68797
37942
98093
43292
29410
96 092
85599
40569
26079
28356
64 694
33420
87203
7 485
33186
65000
56 614
53 894
27639
56 308
7 407
32831
7764
55385
90275
50749
59 463
34267
37178
28216

1648 269
252 456
252 456
26 518
35607
23157
24471
40787
38738
41278
36758
45 811
313 125|
38218
25976
29333

51938

36117

Santo Ant6nio de Vagos
Vagos

[VAGOS (Total municipio)
Ardes

Cepelos

Codal

| Junqueira

Macicira de Cambra

Roge

Sdo Pedro de Casteloes

Vila Cha

Vila Cova de Perrinho
'VALE DE CAMBRA (Total municipio)
[AVEIRO (Total distrito)
Aljustrel

Ervidel

Messejana

Rio de Moinhos

Sio Jodo de Negrilhos
[ALJUSTREL (Total municipio)
Aldeia dos Fernandes
Almodaévar

Gomes Aires

Rosario

Santa Clara-a-Nova

Santa Cruz

Sio Barnabé

Senhora da Graca de Padroes
ALMODOVAR (Total municipio)
Alvito

Vila Nova da Baronia
[ALVITO (Total municipio)
Barrancos

BARRANCOS (Total municipio)
Albernoa

Baleizao

Beja (Salvador)

Beja (Santa Maria da Feira)
Beja (Santiago Maior)

Beja (Sio Jodo Baptista)
Beringel

Cabeca Gorda

Mombeja

Nossa Senhora das Neves
Quintos

Salvada

Santa Clara de Louredo
Santa Vitéria

Sio Brissos

Sao Matias

Trigaches

Trindade

BEJA (Total municipio)
Casével

Castro Verde

Entradas

Santa Barbara de Padroes
Sio Marcos da Ataboeira
CASTRO VERDE (Total municipio)
Cuba

Faro do Alentejo

Vila Alva

Vila Ruiva

CUBA (Total municipio)
Alfundio

Canhestros

Ferreira do Alentejo

Figueira dos Cavaleiros
Odivelas

Peroguarda

FERREIRA DO ALENTE]JO (Total municipio)

Alcaria Ruiva

34 144
57 696
413 703
69 792,
41 204
23297
37817
64743
41 634
83 492
51933
23157
437 069
10 272194
142 853
43629
71 803
40 766
59 950,
359 001
30 451
142 368
48 325

46 850
66 013

75 302
82229
35431
526 969
87 380,
80915
168 295
168 634
168 634
62 520
73 232,
63 819
52148
92 450
68 959
33762
57 147
34775
51276
68 363
47967
46 104]
61222
28130
43733
23 804
51319
960 730|
32835
183 732
53715
53379
60 282
383 943|
82068
41727
37752,
28 772
190 319
45975

156 415
93120,
64113
34 484

441 905

110 844
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FREGUESIA / MUNICIPIO / DISTRITO / RA

FFF

FREGUESIA / MUNICIPIO / DISTRITO / RA

FFF

Corte do Pinto

Espirito Santo

Mértola

Santana de Cambas

Sio Jodo dos Caldeireiros
Sio Miguel do Pinheiro

Sio Pedro de Solis

Sio Sebastizo dos Carros
MERTOLA (Total municipio)
Amareleja

Moura (Santo Agostinho)
Moura (Sio Joo Baptista)
Pévoa de Sio Miguel

Safara

Santo Aleixo da Restauragio
Santo Amador

Sobral da Adica

MOURA (Total municipio)
Bicos

Colos

Luzianes-Gare

Odemira (Santa Maria)
Odemira (Sao Salvador)
Pereiras-Gare

Reliquias

Saboia

Santa Clara-a-Velha

Sio Luis

Sio Martinho das Amoreiras
Sio Teotonio

Vale de Santiago

Vila Nova de Milfontes
Zambuijeira do Mar
Boavista dos Pinheiros
Longucira/ Almograve
ODEMIRA (Total municipio)
Conceigiao

Garvio

Outique

Panoias

Santa Luzia

Santana da Serra
OURIQUE (Total municipio)
Aldeia Nova de Sdo Bento
Brinches

Pias

Serpa (Salvador)

Serpa (Santa Maria)

Vale de Vargo

Vila Verde de Ficalho
SERPA (Total municipio)
Pedrogao

Selmes

Vidigueira

Vila de Frades
[VIDIGUEIRA (Total municipio)
BEJA (Total distrito)
Amares

Barreiros

Besteiros

Bico

Bouro (Santa Matia)

Bouro (Santa Marta)

Caires

Caldelas

Carrazedo

Dornelas

Ferreiros

Figueiredo

Fiscal

Goies

Lago

53930
69 896
183 139,
89 934
64 401
81862,
45973
48 385
748 364
83 302,
103 529,
92 786
93708,
49 998
88 809
49 872,
80 045
642 049|
44 269
65190
56 159,
62 065
62 681
41 264
67 597
82 435
59 469
95 388,
77975
184 774
46 329
76 153
41754
44 559
50 042,
1158 103|
30 216
42795
150 963
66 828
34 438
107 944
433 184/
150 570|
62 641
111 188
180 287
99 764
49 425
70 803
724 678|
77 659,
81952
58 222,
35 228,
253 061
7 159 235|
24098
23156
23156
23156
24371
25081
23637
23757
23156
23156
34953
23 514
23156
23156

31754

Paranhos

Paredes Secas
Portela

Prozelo

Rendufe
Sequeiros

Seramil

[Torre

Vilela

[AMARES (Total municipio)
Abade de Neiva
Aborim

Adaes

Aguiar

Airé

Aldreu

Alheira

Alvelos

Alvito (Sio Martinho)
Alvito (Sao Pedro)
Arcozelo

Areias

Arcias de Vilar
Balugies
Barcclinhos
Barcelos
Barqueiros
Bastuco (Santo Estévao)
Bastuco (Sio Joio)
Cambeses

Campo

Carapecos
Carreira

Carvalhal
Carvalhos

Chavio

Chorente
Cossourado
Courel

Couto

Creixomil
Cristelo

Durracs
Encourados

Faria

Teitos

Fonte Coberta
Fornelos

Fragoso

Galegos (Santa Maria)
Galegos (Sio Martinho)
Gamil

Gilmonde

Goios
Grimancelos
Gueral

Igreja Nova

Lama

Lijo

Macieira de Rates
Manhente

Mariz

Martim

Midoes

Milhazes
Minhotaes

Monte de Fralaes
Moure

Negreiros
Oliveira

Palme

Panque

5368
4473
15 820
23156
24277
23156
23156
23156
23156
558 975
33318
24075
23156
23156
23156
23156
26 454]
34269
23156
23156
92 348
23 654
27 631
23156
29 026
45 858
34 387
23156
23156
24188
23156
35059
26 708
25249
23156
23156
23156
24 286
23156
23156
23156
33 645
23156
23156
23156
23156
23156
23156
37702
34 458
27147
23156
28 582
23156
23156
23156
23156
24 098
34130
34960
28 502
23156
35100,
23156
23 322,
23156
23156
23156
30 495
24621
26753

23156
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FREGUESIA / MUNICIPIO / DISTRITO / RA

FFF

FREGUESIA / MUNICIPIO / DISTRITO / RA

FFF

Paradela

Pedra Furada

Pereira

Perelhal

Pousa

Quintides

Remelhe

Rio Covo (Santa Eugénia)
Rio Covo (Santa FEulilia)
Roriz

Sequeade

Silva

Silveiros

‘Tamel (Santa Leocadia)
Tamel (Sio Pedro Fins)
Tamel (Sio Verissimo)
Tregosa

Ucha

Virzea

Viatodos

Vila Boa

Vila Cova

Vila Frescainha (Sdo Martinho)
Vila Frescainha (Sio Pedro)
Vila Seca

Vilar de Figos

Vilar do Monte
BARCELOS (Total municipio)
Adavfe

Arcos

Arentim

Aveleda

Braga (Cividade)

Braga (Maximinos)
Braga (3o Jodo do Souto)
Braga (Sio José de Sao Lazaro)
Braga (So Vicente)
Braga (Sio Vitor)

Braga (5¢)

Cabreiros

Celeirés

Crespos

Cunha

Dume

Escudeiros

Espinho

Espordes

Este (Sio Mamede)
Este (Sio Pedro)
Ferreiros

Figueiredo

Fradelos

Fraido

Frossos

Gondizalves

Gualtar

Guisande

Lamagies

Lamas

Lomar

Merelim (Sao Paio)
Merelim (Sio Pedro)
Mire de Tibaes

Morreira

Navarra

Nogucira

Nogueird

Oliveira (Sio Pedro)
Padim da Graga
Palmeira

Panoias

Parada de Tibaes

24 603
23156
25 828,
30 887
37 425
23156
28 267,
24098
23982
34 566
23156
23156
24 507
23156
23156
41 451
23156
26 513

23156
23156
2423715
48 863
22 872,
22812
28 357,
23802,
64129,
22872,
108 124
67 226
137 884
34995
28717
34 380
23183
22872,
43 084
23 866
26710,
31721
31 387
30 553
52452,
23802
22872,
29 064]
23 802
23802
43 658,
22872,
23802
22872,
43 437
31029
26 988,
36 704
22872,
22 872,
51090
23802
22872,
28 482
53 440
23802

22872,

Passos (Sio Julio)

Pedralva

Penso (Santo Estévio)
Penso (Sao Vicente)
Pousada

Priscos

Real

Ruilhe

Santa Lucrécia de Algeriz
Semclhe

Sequeira

Sobreposta

Tadim

Tebosa

[ Tendes

Trandeiras

Vilaca

Vimieiro

BRAGA (Total municipio)
Abadim

Alvite

Arco de Baulhe

Basto

Bucos

Cabeceiras de Basto
Cavez

Faia

Gondides

Outeiro

Painzela

Passos

Pedraca

Refojos de Basto
Rio Douro

Vila Nune

Vilar de Cunhas
CABECEIRAS DE BASTO (Total municipio)
Agilde

Arndia

Basto (Santa Tecla)
Basto (Sio Clemente)
Borba de Montanha
Britclo

Cacarilhe

Canedo de Basto
Carvalho

Codegoso

Corgo

Fervenga

Gagos

Gémeos

Infesta

Molares

Moreira do Castelo
Ourilhe

Rego

Ribas

Vale de Bouro
Veade
CELORICO DE BASTO (Total municipio)
Antas

Apilia

Belinho

Curvos

Esposende

Fio

Fonte Boa

Forjies

Gandra

Gemeses

Mar

Marinhas

22871
31120
22871
22871
22871
25974
30 588
23801
22871
22871
33278
26 100,
22871
23 440,
22676
22 871
22871
23925
2024 410
26 460

2!

&5

708,
29 486
23179
27381
34126

26 422,
26033
24097
23 154]
7 060
51707
45565
23 154
25 098]
503 311
29 088
38 946
23 154
34237
29719
37612
23154
27043
23626
23 154
23 154
31835
23 154
23 154]
23 154
23 154]
23 154
23154
32 358
28 282,
23951
23 154
591 391
35 404
53 578,
34 551
22871
40 590
41776
27 234
37431
26107
25 202
26035
65 050,
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FREGUESIA / MUNICIPIO / DISTRITO / RA

FFF

FREGUESIA / MUNICIPIO / DISTRITO / RA

FFF

Palmeira de Faro

Rio Tinto

Vila Cha
EESPOSENDE (Total municipio)
Aboim

Agrela

Antime

Ardegio

Armil

Arnozela

Arbes (Santa Cristina)
Ardes (Sio Romao)
Cepies

Estoraos

Fafe

Fareja

Felguciras

Fornelos

Freitas

Golaes

Gontim

Medclo

Monte

Moreira do Rei

Passos

Pedraido

Queimadela
Quinchies

Regadas

Revelhe

Ribeiros

Sio Gens

Seidoes

Serafio

Silvares (Sao Clemente)
Silvares (3o Martinho)
Travassos

Virzea Cova

Vila Cova

Vinhos

FAFE 